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L Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

ADHESION del Gobierno de Finlandin al Protocolo Adi-
cional al Convenic sobre facilidades aduanercs para
el turismo sobre importacicn de documentos v ma.
terial de propaganda turistica.

£l Asesor Juridico de las Naciones Unldas comunica a este
Ministerio que con fecha 21 de junio ultimo el Gobierno de
Finlandia ha depositado ante el Secretario general el instru-
menta de adhesion al Protacolo Adiclonal al Cenvenlo sobre
facilidades aduaneras para el turismo sobre importacién de do-
cumentos y material de propaganda turistica, firmado en Nue-
va York el 4 de junio de 1954 .

De acuerdo con ei articulo 10 (2) el Protocolo entrari en
vigor para Finlandia el 18 de septiembre de 1962.

Lo que se hace publico para conocimiento general vy en
continuacion de lo publicada en el «Boletin Oficial del Esta-
do» de 16 de diciembre de 1958 .

Madrid, 7 de agosto de 1962.—El Subsecretario, Pedro Cor-
tina.

MINISTERIO
DE EDUCACION NACICNAL

ORDEN de 30 de julio de 1362 por la que se determinan
las condiciones para poder presentarse al examen de
revdlida para el grado de Oficial Industrial ¢ partir
del curso 1962-63.

nustrisimo sefior:

En cumplimiento de los principios contenidos en la Ley
de Formacion Profesional Industrial de 20 de julio de 19535,
han sido dictadas por el Departamenio diferentes disposiciones
encaminadas al establecimiento de planes de estudios para los
distintos grados de ese orden docente, asl como normas regula-
doras de las pruebas de revilida de los Grados de Oficial y Maes-
tro Industrial para la obtencidn de los titulos correspondientes a
dichos grados. dnicos que tienen valor académico en la materia.

No obstante, para -absorber y tratar de incorporar a la actual
situacién reglamentaria a quienes cursaron estudios de Forma-
cion Profesional en Centros oficiales o no oficiales reconocidos
con arreglo a planes de ensefianzas cstablecidos con anteriori-
dad a la vigencia de la citada Ley, se ha venido permitiendo,
con cardcter excepcional, que dichos alumnos tomen parte en
las pruebas de revilida del Grado de Oficial Industrial como
proocedentes de planes antiguos.

Esta situacion se ha mantenido en su beneficio durante tres
cursos consecutivas; pero es obvio que la misma no puede sos-
tenerse indefinidamente, ya que, dada la diversidad de planes y
situaciones derivadas de éstos, asi como la falta de constancia
documental suficiente para acreditar los estudios realizacdos, el
mantener dicho régimen de excepcion podria prestarse a abusos
que es preciso evitar, habida cuenta, por otra parte, de que ya
se dieron oportunidades suficientes para que aguellos alumnos
que lo desearan pudieran acogerse 2 las normas legales actual-
mente en vigor.

En su virtud,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer que en lo sucesi-
vo. ¥ a partir del proximo curso 1962-63, inicamente podran to-
mar partc en las pruebas de revilida del Grado de Oficial In-
dustrial los alumnos de Formacién Profesional Industrial que

hayan aprobado previamente, mediante examen o convalida.
cion, los estudios del Grado de Aprendizaje que se determinan
en el Decreto de 21 de marzo de 1953, v los Oficiales primeros
de la industria con dos afios de antiziedad en dicha categoria,
de conformidad con lo establecido en ¢l artieulo 44 de la Ley
de 20 de julio de 1955.

Lodigoa V. L pa:ra su conocimiente y efectos
Dios puarde a V. I. muchos afios.
Madrid. 30 de julio de 19A2.

LORA TAMAYO

o, Sr, Director general 72 Ensefianze Lahoral

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Inreccion General de Ordenacion
del Trabajo por la que se apruebn el Convenio colece
tivo acordado en 9 de mayo de 1962 entre Empresas y
trabajadares pertenecientes a la industria de conser-
vas vegelales, afectas al Sindicato de Frutos u Proauc-
tos Horticolas.

Visto ¢f Convenio colectivo iscerprovircial adeptado por
las representaciones econémicas y social de lus Empresas y
trabajadores de la industria de conservas vegetaies compren-
didos en la Reglamentacion de 20 de septiembre de 1947, afec-
tos al Sindicato de Frutos y Productos Horticolas;

Resultando que ¢on lecha 9 de mayo de 1362 la Comision
designada para deliberar sobre el mencionado Convenio acuer-
da por unanimidad ratificar lo estipulado en el mismo:

Resultando que por la Secretaria General de la Organiza.
cién Sindical se remite a este Centro directivo el texto de
dicho Convenio con fecha 14 de mayo del corriente afic, in-
formando de su aleance y transcendencia en el orden econd-
mico-social, ¥ al mismo tiempo reitera la circunstancia de que

71:15 mejoras economicas otorgadas al personal no repercutirin
; sobre el precio de los productos;

| Considerando que esta Direccion General es competente
| para resclver lo acordado en el referide Convenio, segin el
i articulo 19 del Reglamento de 22 de julio de 1958;

;  Considerando que la unanimidad del pacto ¥ el hecho de
| que sus mejoras econémicas se compensen sin alterar los precios
| correspondientes, de acuerdo con la Orden de 24 de epero
I de 1959, Justifica la aprobacién., Por tanto,

| " Esta Direccién General, en uso de las facultades que le
conceden las mencionadas disposiciones, ha resuelto:

1o Aprobar el Convenio colectivo adoptade por las repre-
sentaciones legalmente constituidas para tal fin en las Em.
presas y trabajacores de la industria de conservas vegetales
comprendidos en la Reglamentacion de 20 de septiembre de
1947, afectos al Sindicato de Frutes y Productos Horticolas,
con fecha 9 de mayo de 1962

20 Disponer su publicacion en el ¢Boletin Oficial del Es-
tador una vez firme, de conformidad con el articulo 25 del
Reglamento de 22 de julio de 1958, y

3.0 Contra la presente Resolucion no cabe recurso alguno
en la via administrativa, segun determina el articulo 23 del
Reglamento de 22 de juliv de 1958, modificade por Orden de 24
de cnere de 1959.

Lo que comunico a V. S, para su conocimicnto ¥ efectos.

.Dios guarde a V. S. muchos afios.

Madrid, 26 de mayo de 1962.—FEl Director general, Luig
PFilgucira, ’

1

Sr. Secretario general de la Organizacidn Sindieal



