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«Avt. 18, El Portero tendra derecho a una vacacion anual
retripuidy de veinte dias naturales. Durante ella scrd obli-
gatorip wesignar un suplente, retribuido por ei propietario.
& quien wreviamente se dara conocimiemo del sustituto para
gie prests U aguiescencia. "

Podrd sclicitar también, con causa suficlentemente justifica-
da, cuatns permisos anuales por un periodo méaximo de cinco
dias, sin gue en total excedan de diez cias en ¢l ano, con
derecho a retribucién, siempre que deje en la porteria a persona
de la famllia o de su confianza

Cuando el Portero deba cumplir algun deber de cn*ucter
publico o sindieal, se estard a lo establecido en las disposiciones
vigentes.n

«Art. 19. Aparte de lo que determina el Seguro de En-
farmedad. el Portero. cuando sufra alenna qie Ie ineapacite
para desemperiar sus funclones, tendri derecho a seguir dis-
frutandn de la vivienda v a la reserva del puesto de trabaio
durante un gpo, transcurrido el cual sin haber curado podrid
el prop #tario dar por terminada la relacion laboral

Er Iss casos de enfermedad o accidente. debera designarse
un Portero suplente, el cual perclbira Ia retribucion del titular
proporcionalmente a los dins en que dicho suplente preste sus
servicios, El titular cobrard solamente la prestacion economica
ael Seguro.»

«¢aArt, 21. El Portero tendra derecho a dos gratificaciones
extraordinarias, de quince dias cada una, en Navidad y 18 de
jullo, pagaderas el dia iaborable anterier a dichas fcstividades.
Sin perjuicio de ello, guienes vengan percibiendo gratificacio-
nries superiores. seguiran cobrando éstasny

«Att. 25, La retribucidn del Portero seri mixta, parte en
metalico y parte en especie
En metalico percibira:

Pesetas

mensiuales
Hasta 750 pesetas de renta liquida ....c.ccccmveninnnes 140
De 751 a 1.000 pesetas de renta liquida . 180
De 100! n 1250 » » » 275
De 1251 2 1500 » » » 230
De 1501 a 2.000 » » » 290
De 2001 a 3.000 » » » S00
De 2.001 3 4500 » » » G680
De 4301 a 6.000 » » » 715
De G.0CL a 8.000 » » » 765
De 3.001 3 10.000 » » » 823
Dec 10.001 2 12.000 » » » 060
De 12.001 a 15.000 » » » 1,123
De 15.001 a 20.000 » » » 1.265
De 20.001 o 25.000 » » » 1.330
De 25001 u 30.000 » » » 1.390
De 30.001en adelante » » N weeresiseenes. 1433

Por una renta liguida se entiende slempre a estos efectos el
nroducto bruto de lo gre en concepto de renta satisfagan los
arrendutarios del inmueble, incluidos los establecimientos mer-
cantiles o indusiriales, deducida una cuarte parte. Se exciuyen
ademas las cantidudes satisfechas por los mismos como parte de
contribueion o impuestos n su cargo.

Los pisos habitados o locales de negocio utilizades por el pro-
»letario se computarin por el liquideo inponible con que figuren

11 Haciends.

Sobie la escaia de retribuciones consignadas sl principio de
este articulo. en las onsas de propiedad harizantal, los Porte-
ros parcibirdn un recargo del 15 por 100, -

Sioen la case existen servicios de ascenscr o montacargas
cuya manipulacion esi¢c a cargo del portevo. este percibira un
5 por 100 por cada uno de ellosy

%Art, 26, Los hoteles particulares r casas habitadas exclu-
sivamente por el propletario y sus familinres, es deelr, aguellos
que no tengan caracter de vecindnd. ¢l Portero o Portera tena
dri un sueldo minlmo mensuni de 60U pesetas.

En las Porteriay que por sus condleiones especiales havan ce
permanet ablertas en forma continuada fuera de lns horas re-
glamentarias, el Portero tendrd un auxiliar que seri retribuido
por el propietario en proporcion al tiempo de servieios ¥ re-
muneracién del Porteroy

eArt. 26, El Portero a qulen el propletaric no proporcione
casg-hebitacion gratuita percibiri, a titulo de indemmizacion,
el 30 por 100 del sueldo mensual consifgnado en el articulo 25.%

La presente Orden, que serd publicada en el «Boletin Oficial
del Estadow, iniciarl su vigencia el din 1 de agosto de 1962, res-

petandose las condiciones mas beneficiosas que algun Portero
pueda venir disfrutando,

Lo que dizo 4 V. 1. para su conocimiento y efectos

Dios guarde a V. I muchos afios.

Madrid. 27 de julio de 1962

ROMEQO

Ima, Sr. Director general de Ordenacién del Trabajo.’

ORDEN de 27 de julio de 1962 por la que se modifice la
Reglamentacion de Trabajo de Porterias de Fincas Ur-
banas dc La Coruna,

Tustrisimo sefior:

Vista propuesta. de modificacion de la Reoglamentacion de
Trabajo de Porteria de Fincas Urbanas de La Corufia, de 6 de
marzo de 1950, formulada por esa Direccion General, previos los
oportunes asesoramientos,

Este Ministerio, o virtud de las facultades que le conflere
12 Ley de 10 de octubre de 1942, ha tenido a bien disponer:

Articulo 1o Que los articulos 42, 50 17, 24, 26, 27 ¥ 28 de
la Rezalmentacion de Trabajo de Porterias de Fincas Urba-
nas de La Coruna, de 6 de marzo de 1930. queden redactados
en la forma ‘siguiente:

¢Articulo 4» No es obligatorio cubrir el cargo de Portero
mils que en aguelins localidades v fincas que el Real Decreto
de 24 de febrerc de 1808 y disposiciones concordantes posterio-
res lo dispongan. En consecucncia, 10s propletarios no estardin
obilgados a crear dicha plaza en las casas sitas en centros
urbanos excluidos de dicha disposicidn y aquellos otros en que
por costumbre no se utilicen los servicios de dichos traba-
jadores.

E:r las casas de propiednd horizental en que por las circuns-
tancias econémicas que concurran la Delegacion de Trabajo
autorice la amortizacién de la plaza de Portero, podri realizar
el copropietario que designe la Comunidad de Propietarios lus
funclones que al Porierc atribuye ¢! mencionado Real Decreto
de 24 de febrero de 1908 »

«art. 5o El contrato de trabajo entre propietaric y Por-
tera se extenderd por escrito cuadruplicado, debiendo ser some-
tido—previo informe de la Crganizacion Sindical—al visado de
la Delegocion de Trabajo, cuyo Orgunismo archivard un ejem-
plar. remitiendo otro al Sindlcato correspondiente, quedando las
restante copias en poder de cada unha de las partes contra-
tantes.

Para los contratos vigentes al publicarse esta Reglamenta-
cion se concede un plazo de dos meses, contados desde su in-
sercion en el «Boletin Oficialy de la provincia, para que se
renueverl., visen v registren de acuerdo con lo anteriormente
indicado, debiendo hacer expresa declaracién de la antigiiedad
de] Porveron»

«Art, 17, El Portero tendrin dereche a una vacacidn anual
retribuida de’ veinte dias naturales. Durante elia sera obliga-
torio designar un suplente, rewibuido por el propietario, a
quien previamente se daiii conocimiento del sustituto para que
preste su aguiescencla.

L vacacion seria disfrutada preferentemente en verano v
par cuerdo muto de las partes. Dz no existir éste, resolverd
lu Mugisiraturn de Trabajo, a tenor del articule 35 de la Ley
de Contrato de Trabajo.»

«Art. 31, E] Portero tendrd derecho a dos gratvificaciones
extraordinarias, de gquince dias cads una de ellas, en Navidad
v 1§ de julio, pazaderas en el dia laborable inmediatamente
anterior a dichas festividades,

«Art. 26. En metilico percibiri:

Pesctas

mensuales
Hasta 750 pesetas de renta liguida ..... . 115
De 751 A 1.000 pesctas de renta liguid 180
De 1001 a 1.250 n .o» » 230
Die 1351 a 1500 » » » 285
De 1501 a 2,000 » » » 340
De 2001 n 3.000 » » » 450
De 2.001 a 4500 » » » 620
De 4501 a 6.000 B - » » 680
De $.001 a 3.000 » » » 35
De 8,001 a 10.000 » ) » : 800
De 10.001 o 12.000 » » » vesersirennnnen 960
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Pesetas Otro porcentaje de suments de su retribucién. de {gual cuan-
mensuales | 12 a 13 indicada. se satisfara’ al Porterc que tenga A su cargo
el cuidado del fuacionamiento del servicio comin de sgua ca-

De 12001 a 15000 » » B eeriene. 1020 Mente, en las casas en gque dicho cometido se Ueve a elecio con
De 15.001 a2 2000 » » » 1.180 completa independencia dei trabajo prestado por el mismo para
De 20001 2 25000 » ? » 1.250 atender la calefaceidn. stempre gque ios elementos empleados
De 25.001 a 30200 ? » 1.200 para el {uncionamiento de tal serviclo sean sustancias come
" De 80.00% o 40000 » » » 1360 bustibles de naturaleza sélida o liguida que generen directe-
de 40.001 ¢n adelante » » ] 1.430 mente el calor. y cuya carga ¢ encencido ast como las opera-

. . clones para el sostenimiento de la caidera o de otro mecanis
Por renta liguida se entiende siempre a estos efectos el PrO- | mp cualguiera. requieran ce manera absclutamente indispensa-

ducto bruto de lo que en concepie de renta satisfagan 10s in- | ply 12 intervencién de! Portero l

quilinos o arendatarios del inmueble. incluidos los estableci- Si en la casa existen ctres servicios a cargo del Portero, £ste

mientos mercantiles o indusiriales, deduecida una cuaria parte | percibira por- los mismos los sigutentes aumentos;

Se excluyen ademads las cantidades satistechas por les mismos .

como parte de coniribucién ¢ impusstos a su CQIBO. Por eade nscensor ¢ montacarga . D por 160

Lios pisos habitades por « piopiziario se computarin por el Centralista telefonica con el exterior ... 15 por 100.»
liguido imuenibie con que figuten on Hacienda

En los hoteles particuiares v casas habitadas por fos prople ¢Art. 28 Todos los Porteros tendran derecho a vivienda

tarios y sus [amnidiares. es decir aquellos gue o tenzan ea- gratuila, asi como a los servicios de luz ¥ agua en la propia
racter de vecindad, los Porteros o Porteras tendrin un sueldo fines, la cual reunira las condiciones precisas de higiene y da-
minimo mensual de 400 pesetas coro y una capacidad proporcicnada a la renta del edificio.
En las Porterss que por sus condiciones espectales havan | 15 pabhiaclones que por esta razén disfruten los Portercs gues
de permanecur ablertas fuera (e las hovas reglamentarias, el daran vinculadas a su funcién. por lo cual cosaran en su cise
Portero tendrd un auviliar, gque serd retribuide por e propre frute y habrin de decalojarlas dentro del mes sigulente a
tario. en proporeidn al tiempo de servicios y remuneracin del aguel en que cesaran sus Servicios. de acuerdo con lo Gispuesto
Portero. ) . ) en la Ley de Comirato de Trabajo. El servicio de luz serd de
Sobre la 95“31111 de retrisuciones cunsiznadas al principio de | yng Jampara por habitacien ¥ el de agua de 200 litros diarics,
v T A s r 4 A

;?reci3{5;“’3”9?&0':;;“;3] 15 poragn, . oRionial 108 POTEros | gy o existe postiiidad de facilitar vivienda gratuita. ast
En las casas cue no sean de promedad horzontal y que | SOMO los servicios de luz ¥ agua en la propia ligcq. se le abo~
. . ity i ra ort 0 Inmuek! n caracteristicas iguales

cuenten con mas de ouince viviendas. excluides a efectos de | D2 SU Imporie en otro nmueble co A g
este complito los em.ablécimimtos mercantiles e industriales que a las que tendng en 1a casa donde se encusnira cont-:atgc_lo. fi-
3 Jjandese tal cantidad en el 30 por 100 de la remuneracidn en

existan en el inmuebie, se hard efective al Portero, sobre la . )
X i : by uer n la esc -
escala de remureraciones dei inicio de esie precepto. el si- gf&féii% »que le corresponda. de peusrdo con la escala del ar

guiente aumento: Art. 2° La presente Orden. que se publicari en el «Bolotin

De 16 3 30 vivienfas .evevcereens €0 5 por 100 Oficlal cel Estado». entrard en wvigor el dia 1 de agosto de 1862,
De 31 a 40 viviendss .. . el 10 por 100
De 41 viviendas en adelante ... .. el 15 por 1009 Lo que digo a V. 1 para su conccimiento y efectos.
. Dios guarde 2 V I muchos aiigs.
«Art. 27. En aouellas fincas en que el serviclo de calefac. Madrid. 27 de julic de 1962
clén esté al cuidade exclusive del Portero. percibird éste un
&umento en su remuneracién duranfe los meses en que se dé BOMEO
dicho servicio, consistente en un 15 por 160 de la retribucion
que le corresponde. llmo. Sr. Director general de Ordenacién del Trebajo.

.

I Autoridades y Personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

PRESIDENCI A DEL GOBIERNO dos mensualidades extraordinarias acumulables &l mismo,

don Bernarde Revilla Brave
A Topsgrafo Ayudante Maver, Jefe de Administracién Civil
) de seguncu clase. con el sueido anual de 27.000 pesetas, mas
RESOLUCION de la Dirsceicn General del Instituto Geo- dos mensuzlidades extraordinarias acumulables 2@ musmo,
g iy v am A , don Manue} Velasco Serranc '
grerico y Catestral por la que so dispunen dscensos de ) . X
escata y en comisich en el Cuerpo Nacional de Topigra- | A Tepégrafo Ayudante Principal. Jefe de Administracién Civll

Jos Ayudantes de Geojrejia y Caiastra en vacante pro. de tercera ciase. con e sueido anual de 25.000 pssetns, mas
ducida por pase @ superior categoria de don Manuel dos meunsualidades exiraordinarias acumulables al mismo,
Zancn Aldaluz. con Francisco Felii Garcia.

Ascensos de Escala: Les unteriores ascensos se entenderin conferides con gntle

gllednd de 12 de julio del corriente ado.
A Topdgrafo Avudante Maver, Jefe de Administraeidn Civi)
de primera clase. con ascenso. con el sueido anual de 31.680 @ A Toplgrafo Asusante Principal, Jefe de Negoelado de primera

pesetas, mis dos mensuaiidades extraordinarias acumuiables clase. con el sueldo anual de 20520 pesetas. mis dos mene
al mismo, den Salvador Rapalle Alonse. ) ) sualidades extraordinarias acumuiables al mismo. dop Agus-
A Topégrafo Ayudanie Mayor, Jefs de Administracion Civil tin Clemsnte Juste, con antiziedad de 30 del pasado mes

de primera clase, con e} sueido anual de 28.500 pesetas, mas de junio, fecha de su ascenso en comision.



