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plimiento de ias normas que rigen la vida interior del Centro,
sal como su disciplina en lo que se reflere a nsistencia v
comportan;'liento‘ . .

_La expulsién por faltas graves de diseiplina o el voluntario
abandono del becarlo llevard consigo 1a pérdida total de los
derechos que como becario le ¢orrespondieran por todo el tiem-
po de duracion del curso. S ) .

Madrid, 3 de jullo de 1962.—F! Jefe nacional, P. D.. Manuel

Vera Fernandez. '

"RESOLUCION de la Qbra Sindical de Formacion Profe-
sional por la que se anuncia convocetoric numero 11
de bzcas pura un curso de perfeccionamiento profesic-
nal de obreros adultos.

La Obra Sindical de Formacién Profestonal,-en pombre del
Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, con-
voca un curso intensivo de perfecclonamiento profestonal para
atender a la preparacion adecuadsa de los chreros ineluides en
wmovimientos migratorios. tanto interiores como exterfores. o
que potencialmente puedan ‘resultar afectades por ellos, el
cual tendra lugar en el Taller-Escuela Sindical «Virgen de Ia
Candeleria», en Santn Crusz de Tenerife. e! din 1 de agosto
préximo al 30 de septiembre del ofic actual. acogido al régle
men becario que establece la Orden de & de enero de 1962 del

Hinisterio de Trabajo para la aplicacion del Plan de Inversic- |

nes de dicho Patronato
Las bases de esta convocutoria son las siguientes: :
1= Bedas que se convocan—La presente convocatoria com-
prende 40 becas para estudio de formacién profesional injen-
slva en las siguiente: especialidades, distribuidas como también
se indica: . :

AJUSTE ... .. et e e ver s oue 20 beCAS.
Electricidad ... ... ... .. 10 »
Madern .. T { I

27 Cuantia de Ia beca.—De conformidad. con lo previsto
en los articulos 10 y 11, seccién segunda, capitulo primero, de
la Orden de & de enero de 1962 parn la aplicacién del Plan
de Inversiones del Patronatc Nacional de Proteceién al Trabajo
Y acuerdo de dicho Orgaunismo, la cuantia de cada beca que
se convoca es de 7.414,02 pesetas. I
. 32 Aplicacién de la beca—El unporte de cads beca se apli-
eara o atender a los siguientes conceptos: . )

a) Ensefanzas proplamente dichas (personal, materinl y
gastos generales). ’

b) Atenclones de indole asistencia (jornal de estimulo, co-
mida de mediodia y Seguridad Socinl, segin las’ dsiposiciones
vigentes sobre ‘Seguros Sociales cobligatorios, Mutualismo Labo-
ral ¥ de Accidentes de Trabajo).

4# Condlciones que deben reunir los solicltantes:

a) Tener dieciocho afics cumplides ¥ ne slcanzar los cua-
Tenta ¥ uno dentro del afio en curso.

b) Saber leer v escribir v conecer las cuatro reglas elemen-
tales de la Aritmética, superando las pruebas que & tal fin sean
propuestas.

c) No padecer enfermedad Infecto-contagiosa nl defecto
fislco que impida realizar los trabajos proplos de la especiall-
dad elegida. '

5= Presentacién de instancias y documentos que se deben
acompafar~—La instancly serd suscriia por el interesado en mo-
delo oficlal, ‘que facililard ei propio Centro. A ella se acompa-
faran: '

#) Documento nacional de identidad, que sers exigldo al
realizar todas ¥ «cada una de las pruebas. X

b) Ceriificado de la iltima Empresa donde haya prestado
_serviclos o cartilla profesional si la tuviere,

¢) Certificado de buena comducta, expedido por iz Alcaldia
o QGuardia Civil. ’ N

d) Informe de la Oficina de Colocacidn sobre 108 extretnos
de su competencia para acreditar las circunstancias relativas
a la situacién laboral del solicitante parn acogerse o este rée
gimen becarlo del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, |

6.2 Régimen de curso: |

a) El curso tendri una duracién cie dos meses, en régimen
intensivo de jornada diurne. ¥ durante ¢l se péerfeccianars an
log alymnos en las especialidades elegidas.

\

b)‘ Dos becarios percibiran un jornal-indemeizaclén de 40
pesctas &l fueran -casados v de 30 pesetas si fueran solteros, y
1a comida del mediodin. =~ ! :

¢) La admisién del aspirante coma alumno motivard -su
inecripeion en los Segures Sociales cbligatorids, asf como en el
régimen de plus de cargas famillares, asumiendo el Centro las
oblignciones empresariales que de ella se deriven. .

72 \Criterio de seleccltn—En la seleccién de becarios se -
tendra en cuenta el sigulente criterio:

le Que los solicitantes reinan los requisites fundamentales
que justifican la convocatoria, los cuales se acreditarin con el
informe de la Oficina Sindical de Colocacion y demas docu-
mentacion de la base quinta. . .- : - i

.2 Obreres en @Qesempleo. {nvoluntario

3.> Padres de familai numerdsa. ~ .
40 Pruebas psicotécnicas para determindr grado inteleetive -

"y aptitud manual adecuads al ejercicio de du profesién elegida.

S0 Prueba cultural de grado elemental, de conformidad cen
los requisltos del apartado a) de la base cuarta. ~ "

82 Tribunzles o Jurades de-seleccién.—Para establecer el
orden de preferencia en ln concesién de las becas y valorar
los criterios sefialados ‘en la-base anterior actuard un Tribunal
presidido por el Director del Centro y compuesto par los ‘st
gulentes Vecales:

a) Un representante de la Delegacidn Provinets) defTrabnjo.

b). Un representante de la Oficing Sindical de Colocacién.

¢) El personal docente designado por el Director en niime
ro adecuado de eritre el que haya de impartir 1as ensefianzas
del curse. ’ .

8.2 Plazos y relacion de admitidos—El plazo de admsiién de
instanciss se entiende abierto desde I fecha de esta convocatoria
hasta el dia 28 del mes actual. .

Las fechas de selecci6n las sefialart el Patronato del Centro
con la antelacién debida para aue el curso pueda dar comienzo
¢l dia 1 de agosto préximo. o .

La relacién definitiva de admitidos a realizar el curso en
calidad de becarics se publiéara en el tablon de anuncios del
propio Centro. “También se fijard con la debida anticipacién el
comienzo del curso v la fecha prevista para el reconoccimiento
médico. ‘ o

10. Pruebas de calificacién profesional~Las pruebas de ce-
lificacién profesional que determine el aprovechamiento cbte-
nido durante el curso seréin replizadas por las correspondientes
Juntas de Calificaclén Profesional de -los Sindicatos afectados,
2 cuyo fin el Presidente del Patronato del. Centro las conve~
card con la antelacién suficlente .

De dichas. pruebas se levantard acta per triplicado ejemplar
y so remitirin por conducto del Delegado provincial de Sindl- *
catos dos ejemplares a esta Jefatura y se archivard el tercero
en el de la Direccién del Centro, o

1L Discipling del Centro—E! ser alumno becario del Cen.
T0 supone per parte del benefielario Ia total aceptacidn ¥ cum-
plimieito de las normas ue rigen la vida interior del Centro.
acl como su diseiplina en lo que se reflere a asistencia-y com-
portamiento. - '

La expulsién por faltas graves de discipline o el voluntario .
abandono del becario levari consige la pérdida total de los
derechos que como becario 1€ correspondieran por todo el
iempo de duracion del curso. oo

Madrid, 3 de jullo de 1962.—El Jefs niacional, P. D, Manuei
Vers Fernandez : I . .

RESOLUCION. de la Obra Sindical de Formacion Profe-
sional por la que se anuncia convocatoriz nimero 10
de beeas parg un curso de per)‘eccionamiento\pfo/e-

* sional de adultos.

La Obra Sindical de Formacién Profesional, en nombre del
Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, con-
vota un curso intensivo de perfeccionamiento profesional para.
atender o la preparacién adecuada de los obreros incluidos en
movimientos migratorios, tanto interiores como exteriores, o
que potencialmente puedan resultar afectados por ellos, el cual
tendrd lugar en el Taller Escuela Sindical de Formacién Profe-
sional de¢ Salamanca, del dia 1 de agosto proximo al 30 de sep-

| tiembre del afio actual, acogido al régimen becario que esta-



