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Lo que comunico a VV Il para su conocimiento y demas
efectos .
Dios guarde a YV I1 muchos afos } :
“Madrid. 18 de junio de 1962—P. D.. Jas¢ Luis Villar Palast

Umos. Sres. Subsecretario de este Departamento y Divecter
general de Turismo. .

\

ORDEN de 22 de junw. de 1962 por la qQue se convocarn
eramenes para cubrir quince p'azas de aspirantes de
Administradores de Paredores Albergues y Hnsterias
nacionales ’

IImo Sr.: Vista la propuesta elevada po: V Ly de contor-
midad con las normas y bases aprobadas por la Junta Admi.
aisirativa de !a administracién Turistica Espaiiola. -

Este Ministerio ha tenido a bien disponer lo siguiente: .

Se convocan eximenes de suficiencia para cubrir 15 blazas
de aspirantes a Administradores de Paradores. Albergues v Hos-
berlas nacionales. con arreg. @ las siguientes bases -

Primera.—Los emolumentos por todos los conceptos serin co-
mo minimo de 25.000 pesetas anuales y alojamiento y manuten-
clon del Administrador y de dos personas de su famnilia. Dicha
cantidad podri ser aumentada como consecuencia de las caracte
risticas del establecimiznto en que desempeflie éste sus functo-
ues y de' resutado de su explotacion =

Segunda.—Para participar en estos examenes deberdin reunir-
se. en la fecha del vencimiento del plaza de presentacién de 1ns
tancias. los requisites siguientes :

a) - Ser espafiol y mayor de veintieinco anos.

b) Carecer de antecedentes penales.

¢) No padecer enfermedad contagiosa ni tener defecto fistco
que imposibilite para el normal! desempefio del CArgo.

d) Acreditar achesién a los Principios Fundamentales del
Movimiento Nacional

€) No haber side separado de ningin servicio del Estado
Provineia o Municiplo.

Pocrin alegarse, acreditdndolas documentalmente, cualesquic-
ra circunstancias que se consideren como meérito. sefialando es
pecinlmente sisge poseen los titules de Bachiller Elemental. el
de Peritaje Mercantil o a'gun otro superior.

Los cancursantes deberdan presentar también, en unién de -as
solicitudes. un «curriculum vitae» y un certificado de estudios de
una escuela hostelera nacional o extranjera o de haber desempe-
fiado cargo de «maitren, recepclonista. direccién o administracion
en establecimientos hoteleros de Espafa o del extranjero por un
minimo de tiempo de dos afos.

Tercera.—Las solicitudes. dirigidas a) excelentfsimo sefior Mi.
nistro del Departamento., Presidente de la Junta Administrativa
de la Administracion Turistica Espafio'a. se presentarin en* el
Registro General del Ministerio de Informacién y Turismo o en
las oficinas que se sehalan en el articulo 66 de lg vizente Loy
de Procedimiento Administrativo. deatro del p azo de trenta
dias. a partir de la publicacién de esta convocatoria,

En dichas solicitudes, los aspirantes deberdn mantfestar ex-
presamente que retner todas y cads una de las condiciones que
se indican en la base anterior v los idiomas de que desean ser
examinados.

Se acompafiara a la instancia resguardo acreditativo de haber
‘ingresado en la Administracién General de Fondos de’ Ministe-
rio de Informacion y Turismo la cantidad de 300 pesetas en con-
cepto de derechos de examen. '

Cuarta—En el ejercicic de idiomas seran preceptivos el Ingies

v el francés: cualquier otro que se posea sera considerado como
mérito

Quinta~Los ejercicios a realizar por los candidatos admiti-
dos a examen serin los que a continuacién se expresan y se
desarrollaran por el siguiente orden:

Primer ejercicio

Consistira en un examen eserito de cultura general, & realizar
en el tiempo que el Tribunal sefiale. De este primer eferccio

quedaran exentos todes aquellos concursantes que posean el ti-'

tulo de Bachiller Eliemental. el de Peritaje Mercantil ¢ algin
otro superior. ’
Segqundo ejercicio

Realizacién, por escrito en el tiempo que sefiale el Tribunal.
de los casos pricticos que se propongan, en los que tengan que
aplicarse conocimientos sobre las siguiente materias: '
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a) Organizacién y practica hoteleias. .
' Elementos de cileulc v contabilidac

Tercer ejercicio

Se desarrollara igualmente por escrito y consistiri en resos
ver los caseos practicos relativos a:

-a) Legislacion. civil mercantil, social, penal y administrativa,
de aplicacién en la mmdustriz hotelera.
b) Correspo'ndencia'

Cuarto ejercicio
Se compondra de dos partes:

a) En la primera, los candidatos seran examinados oralmen-
te, mediante el sistema de conversacion. de los idiomas frances e
inglés y de aquellos otros que hubiesen seﬁa:ade en_sus :ns-
tancias. '

b) La segunda parte consistira en efectuar una traducclén
directa y otra inversa de un texto de cada uno de los idiomas.
En la traduceién inversa podra emplearse diceionario

Los candidatos que después de finallzado este ejerciclo, no
hayan sido eliminados realizaran un perfodo de practicas que
no podrd exceder de tres mases, en dos alojamisntos de la Red
del Servicio de Establecimientos Tur.sticos Pr opledad de! Estado,
donde llevarin a cabc funciones inherentes a su administracion,
bajo la supervision de los Administradores de los mismes, quie-
nes enviaran al Tribunal un informe sobre los evaminandos &
‘e terminacién de la estancia de los mismas en sus respectivos
alojamientos

Quinto ejercicio

L. !

Presentacion de una Memoria sobre los alojamientos en que se
nan realizado las practicas a que se refiere e! parrafo anterior.
ndicando las “caracteristicas. funcionamientg. organizacién de
‘rabajo, expiotacién econémica. propuestas de mejora del ser-
icio y cuantos detalles contribuyan a demostrar un conocimientc
suficiente de la materia. Para la calificacion de este ejercicio, e!
Iribunal tendra en cuenta tanto esta Memaria como los in-
‘ormes de los Administradores de los Alojamientcs en gue los
candidatos hayan realizado el periedo de practicas

Sexta.—Comenzada la practica de los ejercicios. e! Tribunal

- podra requerir en cualquier momento a los concursantes pars

que acrediten su identidad. Si en cualquier momento de los
examenes legase a conocimiento del mismo que alguno de 'os -
concursantes carece de los requisitas exigidos en la corvoeato-
rla, se le-excluird de la misma. previa audiencia del interesado,
pasandose, en su caso. el tanto de culpa a la jurisdicclon ordi-

naria, sl se apreclara inexactitud en la declaracién que formulg, - -

estandose en ese caso a lo establecido en el articulo 11 de} De-
creto de 10 de mayo'de 1957, L
Séptima—~FE1 primer ejerciclo serd eliminatorio v la califica: .
cién de aapto» 0 «no aptdn. En el resto de los ejercicios el Tri-
bunal calificard de uno a diez puntos. ¥y seran eiminados los .
candidatos que en cualquisr ejercicio obtenzan una puntuacion -
wferior a tres. v los que ai finalizar el tercero. o cualquiera de
los siguientes. no alcancen una ca'tficacion ‘media de ecinco
puntes. .
Asimismo se constderars. deeaido en su derecho a todo candi-
dato que se retire de la actuacién en el curse de un elercicio. ©
dejare de ejecutar alguna prueba obligatoria, o de contestsr al-
guna de'las preguntas que formule el Tribunal, - S
Octava.-—S6lo qulenes fuesen declarados aptos al finallzar el
quinto ejercicio podran considerarse aprobados. E! Tribunal for' R
mulard a econtinuacién propuesta del orden en que deben cubrir- "
se las vacantes que se produzean en los cargas de Administrador. - -
Novena.—El hecho de participa: en este concurse leva mm- ~
olictta la conformidad al contrato gue. para 1 prestacién de
sus serviclos. deberan suseribir quienes obtenzan plaza para po-
der tomar posesién del cargo y que fizura como anexo a csta
Orden . .
Décima.—Los candidatos que. de acuerdo con lo que se indica .
en la base octava, fuesen deflnitivamente propuestes para ocu- .
par las plazas convocadas. aportarin. st no lo hubleren hecho,
dentrc del plazo de treinta dias hibiles a partir de la fecha .
en que se haga publica’ la propuesta de nombramiento, los docu="
mentos acreditativos de reunir las condiciones que se exizen
preceptivamente en la base sezunda. asi comao los titulos o' cer-
tificades de estudics que se indican en la base quinta pars 18 |
exencioén del primer ejerciclo. : . ’
Los documentos que se exigen podrin ser sustituidos nor tese
timonios notariales o por sus copias, debidamente cotejadas y di-
ilgenciadas por la Jefatura del Servicio de Personal .

3
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‘Quienes aemro de! plazo indicado en el parrafo primero de
esta base no presentaran su documientacicn, no podrin Ser nom-
brados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabllidad en que hubleran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia referida en la hase ségundn, :

En este supuesto. y si ast se considera oportuno e!, Tribunal
podrsd formular propuests adicional, en su ¢aso, a favor de les
candidatos que sigan en orden de puntuacién a los comprendidos
en la propuesLa inicial que 2 su Juicio lo merezcan y que a con-
secuencia ‘de ia referida anulacion, tengan cabida en el niumero
de plazas convocadas.

Décimoprimera,---El Tribunal elovar.:. al Ministro, dentro de |

los tres meses sigulentes o 11 terminacion de los ejerciclos, unn

Memoria en lo que se recojan las experlencias adquirfdas du--

rante los exdmenes, a fin de que puedan ser tenidas en cuenta
en las proximas convocatorias.

Décimosegunda.—En 1o no previsto en estas hases se eﬁtam
a lo sefidlado en el Decreto de 10 de mayo de 1957,

Lo que comunico 2 V. I. para su conocimiento y c“xem:ls efertos,
Dios guarde a V. I muchos asios.
Magdrid, 22 de junio de '1962.~P. D., José Luis Villar Palast.

Iime. Sr. Subsecretario de este Departamanta,

ANEXO

Modelo de contrato de arrendamienta de servicios de Tos Admis
(u‘stradares de los Paraderes, Alberques v Hestelerias Nacionales

En Madrid, a de de 196 ..., reunidos ex las oficinas
del Servicio de Establecimientos Turisticos vroniedad del Estado,
de una parte. el Jefe del citado Servicio, don ....... v por otrg,
don , mayor de edad, designado Administrador de estableci-
mientos tunsmcos convienen a continuacion las candicnones a
que hg de ajustarse su coretido:

13 El Administrador tiene por mision realizar las funciones
relativas a la direccidn y organizaciéon de los servicics de) Esta-
blecimiento.

Deberd velar por el buen gobierno ¥ perfecta adininistracidn
del mismo, tanto en cuanto se refiere a los servicios propiamente
hotelercs: como en el aspecto de la debida cortesia e informacién
a los cllentes y & cuantos visiten los locales,

25 Se compromete el Administrador a prestor plena dedica-

¢ion-a las aetividades objeto de este contrato, sin que pueds rea..

lizar otras ni delegar 1as fynciones propias de su cargo en perso-
na alguna, sin la previa aytorizacion por escmo del Jefe del Se;-
vicio de Establecimientos Turisticos. -

Tawmpoco, sin dicha autorizacion, e! Admimstmdor podm al-
sentarse del establecxmieuta

Sl por causa de eniermedad no pudiera ntender la Adminis
tracién o tuviera que ausentarse, podrd proponer ig persona que
haya de sustituirle, ¥ st ésta mereciera la conflanza del Servicio,
se putorizard la sustitucién, bajo Ia exclusiva responsabilidad del
Administrador y-respondiendo m nanza de este de la actuacién
de su sustituto.

Si la enfermidad se prolongase mas de dos meses, podrfi ser
sustituido eén su destino ¢l Administrador, sin derecho de recin.
macién de ninguna clase.

32 El Administrador, sers el Jefo lmnediato de todo el per-
songl que_preste sus servicios en. el establecimiento, pudiends
proponer a l& Superioridad los nombramientos o despidos que

‘considere gpertuncs para la buena marcha de 1o explotacidn, te-

niendo el Servicio de Establecimientos Turisticos propiedad.del
Estado la facultad do formular otras propuestas relacionadas con
la fijacién o modificacién de la plantilla y demds asuntos rela~
tives al personal,

4» Vendri cbligado el Administrador & cumplir cuantas ¢r-
denes por escrito o indicaclones le fueran comunicadas en relgs
¢lién con.la ‘direccién y administracién del establecimianto.

Asimismo deberd, facilitar a los funclonarios que realicen vi-
gitas de inspeecién, los datos, libros, documentos e i.nforma.cion
zeferentes a su ‘gestion que le sean solicitados, '

33 Antes de tomar posesién de su cargo, el Admimatrador ‘

vendrd obligado p constxtulr en la Caja General dé Depésitos, &
disposicion de 1o A7 T. E.. una fianza de 12.000 & 50.000 pesetas,

graduada con arreglo a las caracteristicas del Establecimiento,
conforme & las normas dictadas al efecto, Los ifmites indicados -

podién ser. revisados periédicamente.

La referida fianza se aplicars, an pﬂme‘r Ingazr, a cubrir las

" responsabilidades contraidas v las okligaciones incumplidas por

el Administrader en el eferciclo de su funelén y en relgeién con.
el Seryicio de Establecimientos Turisticos propxednd del Estado,’

No podrd ser devuelta la fianza sin 1a presentacién del opor-
tuno certificado de solvencia

6 El Administrador se hard cargo de los edificins 7 der mo-
piliario, lenceria; tlles de comedor, cocing v demas efectos des-
tinados al servicio del esiailecimicnto, asi como de todas ins enis.
tencias de bodegi y almacén del mismo. En el mumento de ia
entrega de dichos bienes se suscribird la correspondiente acta-
aventano

72 El Admintstrador esti autorizado para reslizar las com-

i DPras y encargos necesarios para el abastecimiento norma: del al-

macén. cocina y bodega del establecimiento, asi como a levar

a efecto ns obras de conservaciéh v reparacion necesarias. todo

ello en la forma prescrita et las circulares vigentes sobré la mas
iR,

Sélo podrd acreditar en ia cuenta de explotacion los pastos
de transporte que hayan sido debidanmente autorizados por el
Servielo.

Las factur'xs de proveedores v de semcms préstados serin
satisfechas al contado; los pagos que hayan de sew diferidos
sc efectuarin necesarighiente dentro de la misma mensualidad
en que se reciba iz mercancia o se realice 1a obra o service,

Si al finalizar un mes no existiesen en la caja del estable-
cimiento fondos suficientes para hacer frente o las atenciones
del mismo. debera solicitarlos del! Servicio, justificando con todo
detalle las obligaciones pendientes que no pudieran ser satis-
fechas por falta de numerario, !

&% Las nominas de personal del establecimiento se satisfaran
por el Administrador mensualmente siendo de aplicacion lo es.
tishlecido enr el ultimo parrafo de la cliusula anteriar.

El iniporte de diches néminas y el de las obras de conserva-
cién y repamczc’m siempre que no afecten o la estructura del
edificio. asi como lp reposicién de efectos. se imputaran a ia
cuenta de explotacion del establecimiento,

9.2 Los emolumentos en efectiva de! Admmistrauor por 1G-
dos los conceptos, serdrm, como minime, los de 23.000 pesetas anua-
les, en cuya cantidad se.comprendera el sueldo mensual de 1,540
pesetas, pagaderas por meses vencidos, y dos pagas extraording--
rias por el mismo importe. Dichios emolumentos se satisfarin
con cargo e-la cuenta de explotacién del establecimiento.

El Administrador devengarsa sus haberes a partir de la fecha
de toma de posesién de su cargo en el establecimiento y mientras
ejerza las funciones del mismo.

También tendrd derecho a percibir el 12 por 100 de ics bene-

. ficios liguidos que se hubieren obtenido en la explotacidn du-

rante el periodo de tiempo que dure su gestién. haciéndose Ia
liquidacion al final de cada afio, de conformidad con las normas
al efecto dictadas por el Serviclo

De dicha participacion en los beneficios liquidos se detraers,
un 2 por 100 para nutrir un fondo destinado & satisfacer una
congrua a los’ Administradores de Ios Establecimientos en las que
uo se obtengan beneficios.

10 Fl Administrador tendré derscho a alojamiento 5 manu-
tencion en e] ‘establecimiento, para ¢! y para dos personas de su
familla, ocupando lns habltaciones gue se le designen a tal
efecto. .

En caso de que € conyuge del Administrador realice alguna
funcién retribuida en el establectmiento, no serd computade

.como una de las dos personas acompafiantes "del mismo.

11. En los viajes que el Admimistrador realice con motive
del ejercicio de su funcidn. previa orden o autorizacién por es-
crito de! Jefe del Servicio, tendrd derecho a la percepcién de
las dietas y gastos de locomcczén. en 1a cuantia que rijp en el
Servicta.

2, Podrd dnsimtnr el Administrador de una vacacion anuel
de treintn dias naturales. en 7la época que sea fijada por el
Serviclo de Establecimientos Turisticos del Estado. designinde-
se en este caso ln persona que haya de sustiuirle, en las con-
deiones que se especifican en 1o clfusula segunda. pdrvafo
tercero,

13, 'El Administrador vendri Inexcusablemente obligado 2
rendir ‘cuentss mensuales de la explotacion del establecimiento,
ajustindose exactamente a las normas administrativas v con-
tables que se dicten sobre la materin. .

Cuando resulten partidas fallidas en el cobre de )as facturas
de los clientes dei cstablecimiento, . seric respansable de ellas
el Administrador. slempre que no demuestre. a completa s3-
tisfaccion del Berviclo, haber empleado por su parse todos los
medios posibles para evitarle.

Si transcurrieran ocho dias desde la fecha de la factura no

Aabcnada sin que ¢l Administrador lo participe at Servielo. que-

dara a su cargo el importe de ia partida f{allida.

14. La duracién del presente contrato cs indefinida. pu-
diende ser denunciade medlante carta certificada. por oual-
quiera de las partes contratantes, con un mes de antelacién v
sin que guepa 2 1o otra derecho a reclamacién de ninguas clase
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por el hecho de esta rescision. En el caso de rescisién por parte:
del Servicid, se acordara la misma por la Junta Administrativa
de,la Administracion Turistica Espafola, que determinari en
cada caso las consecuencias v el alcance de tal rescisién.

No obstante lo expuestc anteriormente, cuando para el me-
jor funcionamiento del Servicio conviniera aceptar la renuncig
de su cargo que en up momento determinado pudiera formular
el Administrador, sin guardar el plazo de un mes. se podra

aceptar aquélla sin la pérdida de la flanza nl de la participa- ;

cion de los beneficios.

St el Administrador abandonase. el cargo sin rescingir el
contrato en alguna de las formas antes mencionada, ademis
de perder la fianza, no tendra derecho a percibir el importe de
la liquidacién pendiente de su participacion del 10 por 100

de los beneficios, correspondiente a la anualidad en que el i

hecho se produzca,

Aparte las formas de rescisién de contrato sefialadas ante- |

riormente, se marca la edad de sesenta y clnco afos como fe-

cha limite para el servicio activo, limite que podri ser prorro- :

gada discrecionalmente por el Servicio.

15. El Servicio se reserve el derecho u trasladar, por con- i

. veniencia del servicio, al Administrador a cualquiera de sus
establecimientos, continuando en vigor el presente contrato
adaptado a las.especiales condiciones de cada caso ¥y sin que
contra el acuerdo de traslado tampoco quepa derecho alguno
a reclamacion. ' - .

18. Cualquier queja que se formule en relacién con los ser-

vicios del establecimiento, directamente o z. través del Libro |

Oficial de Reclamaciones del mismo, debera ser puesta por el
Administrader en conocimiento de! Servicio en el término de
. veinticuatro horas.

Las faltas comprobadas en que pudiere incurrir el Adminis- i

trador serin sancionadas, segin su gravedad, con apereibi-
miento por escrito, multa desde un dia de retribucién hasta
una mensualidad, postergacidn a efectos de concurso y trasla-
do o rescisién de contrato, con pérdida de fianza, todo ello de
acuerdo con las normas que rijan en cada momento.

Y para que conste, en sefial de conformidad con cuanto
queda establecido y en las representaciones que al principio se
indican, se suscribe el presente documento. por triplicado ejem-
plar, en el lugar y fecha «ut suprans. O .
El Jefe del Servicio de Establecimientos

Turisticos Propiedad del Estado

El} Adnﬂnistr:wox

' Ve Be .
El Presidente de la Comisién Permanente
- de la Administracion Turistica Espafiola

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se hacé pi- .

blica la relacidn de edmitidos a examen y el resultado
del sorteo para Guias-intérpretes provinciales de Sala-
manca. :

En cumplimiento de lo dispuesto en la basc tercera de la
Orden de estc Ministerio de 28 de febrero de este afio, publi-
,cada en el «Boletin Oficial del Estadon el 22 de marzo, por la
que se convocaron eximenes para la habilitacion en la profe-
sién libre de Guias-intérpretes provinciales de Salamanca, a
Comisién examinadora de instancias ha formado la sigulente
lista de admitidos a examen: '

Numero Nombre v upellidos y observaciones

Salvador Rodriguez Ballesteros.—Ingiés y Franecés.
José Manuel Rodriguez Turridn-——Francés. -
Demetrio Miguel Garcia—Francés y Aleman.
Pedro Gonzilez Fernindez—Inglés.

Benito' Bellota Ferreira—Francés.

Antonio del Rio Pablos—Francés y Portugués
Tsabel Gomez Albarian.—Inglés y Francés.

T O  WD =

Y verificado el sortec correspondiente, en conformidad con
la base cuarta de la aludida Orden, ha correspondido actuar
en primer lugar al aspirante don Salvador Rodriruez Balles-
teros. .

En su conformidad procede que, ejecutando I6 dispuesto en
las citadas bases de la convocatoria, se publiquen en ‘el ¢Bole-
tin Oficial del Estado» la anterior lista y resultado del ‘sorteo.

Madrid,” 18 de junio de 1962.—E! Subsecretario José Luis
Villar Palasi

i MINISTERIO DE LA VIVIENDA

oy ' , o

; .

aESOLUCION de iu Direccion Generel det Instituto Na.

cional de le Vivienda.por la que se convoce concursc

para proveer 12" plazas de Apareiadores del Imstitutc

Nactongl de la Vivienda en las Dclegaciones Provincla-

les que se indicaran por la Direccion General

: \ <

Con el fin de cubrir :as plazas vacanies existentes-actua:

mente, Se convoca concurso para proveer doce plazas de Apa-

rejadores del Instituto Nacional de ia Vivienda en las Dele

gaciones del Ministerio de la Vivienda que se indicaran por la

Direccion General dotadas en el presupuestc de gastos del

Instituto Nacional de la Vivienda con el sueldo o gratificacién

base anual de 16.800 pesetas, dos pagas extraordinarias y demss
emolumentas legales. .
El concurse se ajustara en su régimen a las normas que

continuacion se insertan: p .

Primera, Podran tdmar parte en este concurso las personas
que retinan las siguientes condiciones:

|
|
!
‘v a) Ser de nacionalidad espafiola. .
| b) Ser mayor de edad. : o
¢) Hallarse en posesion del titulo de Aparejador.

‘ d) No haber sido sancionado por ninglin Tribunal de depu-
’ racion profesional. / .
e) No haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estade.
Provineia o Munieipio ni Organismo auténomo, .

El cumplimientc de las anteriores condiciones habri de en-
| tenderse referido al dia en que termine el plazo para la pre

" sentacion de instancias.

Segunda. Las ecircunstancias y condiciones sefialadas an.
teriormente 'se acreditaran en su momento, de acuerdo con
lo prevenido en el articulo 14 del Pecreto de 10 de mayo de 1957.
mediante la aportacidon de los documentos correspondientes.

Tercera. Los que deseen participar en este coneurso deberan
solicitarlo por medio de-instancia dirigida al Director general
del Instituto Nacional de la Vivienda. Las solicitudes se presen-
tardn en el Registro Central de la Direccion General del Insti-
tuto Naclonal de la Vivienda, en los Registros de las Delega-
ciones Provinciales del Ministerio de la Vivienda o en las ofi-
cinas aludidas en el articulo 66 de la.Ley de Procedimiento
Administrativo vigente, durante las horas de despacho piiblico,
dentro del plazo de treinta dias habiles, contades a partir del
siguiente también hdbil 41 de la publicacién de la convoca-
toria en el gBoletin Oficial de! Estadon.

Los aspirantes manifestaran en'su instancia, expresa v de
talladamente que reinen todas y cada una de las condiciones
exigidas para concurrir a la convocatoria. .

Cuarta. A la solicitud se acompafiara la siguiente docu-
mentacion:

4) Expediente académico.

b), Proyectos de obra en que hayan :mtervenido, particular-
mente en viviendas de proteccion estatal.

c) Trabajos realizados. :

@ Publicaciones y, en general, cuantos méritos profesiona-
les crea conveniente glegar. ’

También se acompafiard recibo expedido por la Habilitacién
del Instituto Nacional de la Vivienda, de sus Delegaciones,
acreditativo de haber satisfecho la cantidad de trescientas pe-
setas en concepta de derechos de examen, pudiendo realizarse
el Ingreso por giro postal dirigido a la indicada Habilitacicén.

Los aspirantes comprendidos en la Ley de 17 de julio de
1947 haran comstar en la solicitud el caricter con que con-
cuarren.

Quinta, -Con las solicitudes, una vez expirado el plazo mar-
cado para ello por la Direccion General del Instituto Nacional
de la Vivienda, se formara la lista de aspirantes.admitidos v
excluidos, lista que sera publicada en el «Boletin Oficial del
Estado». Los que consideren infundada su exclusién podran re-
currir conforme lo dispuesto en el nimero. primere del ar-
ticulo tercero del Decreto de 10 de mayo de 1957,

_Sexta. El Tribunal estard compuesto:

Presidente: El Director general de la Vivienda, que podra
delegar en el Subdirector general de Servicios, o )

Vocales: Arquitectc Jefe del Gabinete Técnico de la Diree-
clén General de 1a Vivienda; Arquitecto del Instituto Naclonal
de la Vivienda. designado por el Director general; un Apareja-

!



