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a) Enseñanzas propiamente diehae (personal, mat~rial y ¡as-
tElI ¡enerales). ' . 
'. b)Atenciones' de indole asistencial <j.ornal de estimulo.. co
mida del mediodía y Seguridad Social, según las disposiciones 
vigentes 'sobre Seguros Socíales Obligatorios,. Mutual1SI\lo Labo
ral y Accidentes de Trabajo). ' 

. . 
... Condfmones que !%eben reunir 108 soZfcttantU. 

a) Tener veintiún años cumplidos y no alcanzar los euaren-
'ta y uno, dentro ,del año en curso. . . . 

' b) Baber leer y escribir y conocer las cuatro te¡las elemen
tales.. de la Aritmética, superando las prueba8 que a talfiu sean 
. proPllestas. 

,c) No padecer enferD,looad infecto-contagiosa ni defecto fiai-. 
co que impid~ real1zar los trabajos propios de la especialidad 
elegida. 

&." Presentact6n de tnstanctas y documentos que se deben 
acompañar. ", 

_ La instancia será suscrita por el interesado ' en modelo ofl- · 
eial que fac1l1tará el propio Centro. A ella se aCompañarán: 

a) Documento nacional de identidad, que será eXigido al 
realizar todas y cada una de las pruebas. 

b) Certificado de la última Empresa donde ha~a prestado 
18rvlcios o cart1lla. profesional 8i la' tuviera. 

c) Certificado · de buena conducta expedidO por la Alcald1a . 
o Guardia Civil. . . 

(1) ,;,Informe de la 011cina de Colocación sobre los extremos 
de su competencia para acreditar las circunstancias relativas a 
la situación laboral del solicitante para acogerse a este régimen 
becario~ del Fondó Nacional d~Protección al Trabajo. 

• ".. IUgtmen de curso. 

a) . .El curso tendrá una duración de dos meses, en régimen 
intensivo de jornac;la completa, y durante él se perfeCCionará 
a 108 alumnos en las especial1dap,es ele¡idas. 

b) Los becar~o~ perCibirán un jornal-indemnización de pe
'Ietas 40. si fueran casados, yde 30 pesetas, si fueran solteros, 
y comida del medlod!a. 

c) La admisiól;l del aspirante como alulllno motivará su in&-
, cr1pciónen los Seguros Sociales Obligatorios as! cqmo en .el ré
limen de Plus . de Cargas Familiares. asumiendo el Centro' las 
obligaCiones empresariQ.les que de ello se derivan. 

1," Crltert.o de selecmón. 

E1;I 18 selecc1ón dci beea.rioa se tell4ra en cuenta el s1¡tt1ente 
ertterio: . 

1.0 ~ue los sollcitañtes rednan los requisitos . fundaméntaléS 
que justifican la convO,catoria, 103 cuales se acreditarán con el 
informe de . la Oficina Sindical de Colocación y demás documen
tación de la base quinta, 

2.0 O\;lreros en desempleo involuntario. 
3.° Padres de 'familia numerosa. 
4.° Pruebas psicotécnicas para · determinar grado intelectivo 

y aptitud manual. adecuada para el ejercicio de la profesióÍl 
elegida. 

5.°' Prueba cultural de grado elemental. de eonformidad con 
los requisitos del apartado a) de la base cuarta. 

8." Tribunales o'iurados de selecctón. 

Para establecer el orden de preferenCia en la cQncesión de 
las becas y valorar Jos criterios señalados én la base anterior, 
actuará un Tribunal presidido por el Director del Centro y com
puesto por los siguientes Vocales: 

a) Un representante elel Patronato del Centro que sea. miem
bro de dicho Organo rector. , 

b) Un representante de la DeU¡a;ación Provincial 4e Tra-
bajo. . 

c) Un representante de la Oficina SindicaÍ de Colocación . 
. d) El personal docente designado por el Director en número 

adecuado. de entre" el que haya de impartir las eD$eflanzas del 
curso. 

9.' Plazos y relación de . admitidos. 

El plazó de admisión de Instanci.!\8 se entiende abierto desde 
la fecha de esta convocatoria hasta el día 19 de .1un!ó. 

Las fechas de se1ección las señalará el Patronato del Centro 
con antelacIón debida, para que el curIO pueda dar ~mieDZO 
el dia. 25 de junio de 1962. . 

La relación definitiva de admitldoa, a rea11tar ti Clltlio en ca
l1dad de becarios se pUblicará en el tal:>16n de anuncios del p,ropiQ 
Centro. También se fijará, con la debIda anticipación, al 'Co
mienzo del curso. la techa preYiBta pata el reconodmltDto .inIi
dico. 

10; ; Pruebas de calijicactón. proleWmol. 

. Las pruebas de calificación profesional que detertnlnen el 
aprovechaml~nto obtenido durante . el curso serán real~ por 
las ,correspondientes Juntaa de Calificación Profesional delOlJ 
Sindicatos . afectado!, a cuyo fin el Presidente del Patronato del 
Centro las convocará con lA antelación JUlic1ent.e. 

De, dichas pruebas se levantará aeta POI' trtPl1cAS1O ej6mplVí 
y remitirán. por conducto del Delegado pro~nclal M Sindicatos, 
dos ejemplarés a esta Jefatura y arch1varAn ~ Urcero en .1 di 
la Dirección del Centro. 

U. Di8ctpltna del . Centro. 

.. El ser . alutnrlo beCario del Centro iupone,por palie del be
cario, la total aceptación y Cumpllmiénto de. laa norma. qut , 
rigen la vida interior del Centro, asi comO su disciplina en 10 
que se refiere a asistencia y comportamiento. 

La expulsión pCilr faltas graves de disciplina o el voluntario 
abandono del becario llevará consigo la pérdida total de loa de
rechos ' que como be,cario le corresPQJldleran pOr. todo ti tiempo 
de duración del curso. " 

I 

Madrid, 25 de . mayo de lifJ2.-El Jefe D&ciooal, Antonio .,.. 
risi. 

RESOLUCION de la Obra Sfndk:41 /fe FotmMf6ft PrO/ .. 
sf01Íal por la que se anuncia convocatoria número S. 
de becas para un curso de pet'Jecofonámfento fIrOfea 
sfonal para adultos. 

La Obra SIndical de Formación Profesional en nombre del 
Patronato del Fo'ndo NacioUlll de Protección al TrabaJo,convo
ca un curso intensivo de perfeccionamiento profesional para 
atender a la preparación adecuada de obreros 'en paro o sub
empleo, o incluidos en movimientos migratorios, tanto interiorea 
col\llo exteriores., el cual tendrá lugar en el Taller-Escuela Sindi
cal «Santa Emerenciana71, de Teruel, del dia 25 de Junio al 25 de 
agosto. acogido al régimen becarlo que 'estableCe la Ordell de 
8 de enero de 1962, del Ministerio de Trabajo. para ·la apUcadóD 
del plan de inversiones de dicho Patronato. 

Las bases de esta convocatoria, lOIl lu s1¡u1entes: 

1.& Becas que sé convocan. 

La presente convocatoria comprende 37 becas para estudiOl 
de formación profésional intensiva en las siguientes eapedaUda
dea, distribuidas comotamblén se inc:l1ca: 

Seca. 

Ajuste .......................... 15 
Instalador. ................... 12 
Carpintería .............. ,... 10 

2." Cuantfa de la beca. 

De conformidad con lo previsto en 101! art1culOll 10 y 11, iéC-. 
, ción 'segunda. capitulo primero, de la Orden de 8 de enero 
de 1962, para la aplicaCión del plan de inversiones del Patronato 
Nacional de Protección al Trabajo, la . cuant1a de cada beea que 
se convoca es de 7.597,20 pesetas. . 

3." Aplicación de la becCi. 

El importe de cada beca se aplicará para atender a lOa ... 
guientes conceptos: 

á) Enseñanzas · propiamente dichas (personal, material y BU
tos generales): 

b) At~J;lciones de indo\e asistencfal (jorn~de estlmulq, co
mida del medlodia y Seguridad .Social, según las disposicionea 

. vigentes sobré Seguros Sociales Obligatorios, Mutualismo Labo
ral y. Accidentes de Trabajo), 

4." Condictonea que cteben reunir los soltcttantea. 

a) . Tener veintiún afies cumpl1dos " no alcanar los cuar .. 
ta y uno,' dentro del año en curso. 

b) Saber leer y escribir , canoc:er 1M cutro ,.... .... 



18 junio 1962 B. O~ del E.-Núm. 145 

tales ' de la Aritmética, superando las pruebas que a tal fin sean 
propuestas. '. 
, c) No padecer enfermedad infecto-contagiosa nf defecto físi

CO que 1mpida realizar los trabajos propios de la especialidad 
elegida. 

l.. Presenúzcfón de instanciGs 'V documentos que se deben 
acompañar. 

La instancia será suscrita , por el Interesado en modelo ofi
cial que facilitará el propio Centro. A ella se acompañarán: 

a.) Documento nacional de identidad, que será exigido al 
realizar todas y cada una de las 'pruebas. 

b) ~rt1flcado de la última Empresa dOI}de haya prestado· 
ftrvicios o cartilla profesional si la tuviera. 

c) Certificado de buena conducta; expedido por .la Alcaldía 
o Guardi& Civil. . . 

d) Informe d.e la Oficina de Colocación sobre los extremos· 
de su, competencia para acreditar las circunstancias relativas a 
la situación laboral del solicitante para acogerse a este régimen 
becario del Fondo N~cional de Protección al Trabajo. 

8.a Régimen de curso. 

a) El curso tendrá una duración de dos meses, en régimen 
Intensivo de jo~da completa, y. durante él se perfeccionará 
a los alumnos en las especialidades el~idas. 

b) Los becarios perCibirán un jornal-lndemnización de pe
aetas 40, si fueran casados, y de 30 pesetas, si fueran solteros, ' 
y co~ida del mediodía. . 

c) La admisión del aspirante como alumno motivará su ins
CripCión en los Seguros Sociales Obligatorios así como en el ré
gimen de Plus de ,Cargas Familiares, asumiendo el Centro las 
Oblig~iones empresaril¡l.les QUe de ello ::;e. derivan. 

'l.a Crften"O de selección. 

En la selección de becarios se ~endrán , eh cuenta el siguiente 
criterio: . 

1.0 Que los sol1citantes reúnan los requisitos fundamentales 
que' justifican la convocatoria, los cuales se acreditarán con' el 
1nforme de. la Oficina Sindical de Colocación y demás documen-
tación de la base quinta. . 

2.° Obreros en desempleo involuntario. 
3.0 Padres de fam\lia numerosa. . 
4.0 Prpebas psicotécnicas para determinar grado inte~ectivo 

y aptitud manual adecuada para el ejerCicio de la profesión 
\ elegida. 

5.ó Prueba cultural de grado elemental. de conformidad con 
los requisitos del apartado a) _de la base cuarta. . 

B.. Tribunales o 1urados de selección. 

Para estableéer el orden de preferenCia en la concesión de 
las becas y valorar los criterios señalados en la base anterior, 

. actuará un Tribunal preSidido por el Director del Centro y com-
puesto por los siguientes Vocales: ' 

. a) Un representante del Patronato del Centro que sea miem-
bro de dicho Organo rector. . . 

bj un representante de la, Delegación Provincial de Tra
bajo. 

c) Un representante de la Oficina Sindical de Colocacióp. 
. d) El personal docente designado por ~l Director en número 
adecuado, de entre el que haya de impartir las ensefíanzas del 
curso. 

9.· Plazos 11 relación de aamiti4os. 

El plazo de admi&ión de instancias se entiende abierto desde 
la fechá de esta-convocatoria hasta'el día 19 de junio. 

Las fechas de selección las señalará el Patronato del Centro 
con la antelación debida. para que el curso pueda dar comienzo 
el día 25 de Junio de 1962. 

La relación definitiva de admitidos a realizar el curso en ca
Hdad de bécan.os se pllblicará en el tablón de anuncios del propio 
Centro. También $e fijará, con la debida anticipación, ,al co
mienzo del curso, la ,f:echa prevista para el reconocimiento mé
dico. 

10. Pruebas de calffic{tclón profesional. 

Las pruebas de calificación profesional que, determinen. el 
aprovechamiento obtenido durante el curso serán ' realizadas por 
las correspondientes Juntas de calificación Profesional de los 
Sindicatos afectados, a cuyo fin el Presidente del Patronato del 
Centro las convocará con la antelación suficiente. 

De dichas pruebas se levantará acta p'or triplicado ejempiar, 
y remitirán, por conducto del Delegado provlnciat de Sindicatos, 
dos ejemplares a est'a Jefatlura y archivarán ·eltercero en el ~ 
la Dirección del Centro. 

11. Disciplin.L del Centro. 

. El ser alumno becario del Centro supone, por ' parte del be
cario, 'la total aceptación y cumplimiento de las normas que 
rigen la vida interior del Centro, . así como su diSCiplina. ~ 10 
que se refiere ,a asistencia y comportamiento. 

La expulsión por fa.ltas graves de disciplina o el voluntario 
abandono del becario llevará consigo la pérdida total de los de-
rechos que como becario le correspondieran par 'todo el tiempo 
-de duraéión del curso. 

Madrid, 25 de mayo de 1962.-El Jefe nacional, Antonio Apa-
1'181. 

MINISTERIO IJE ÁGRICUL TURA 

RESOlJUCION de la Subd.irección de Oqras y Proyecta. 
del Instituto Nacional de Colonización por la que se 
cQnvoca concurso pÚblico para la contratación de laa 
obras lle «Captación 11 elevación de aguas del rio Gua
dalquivir para el riego de la zona de M,aruanas-Charco 
Riáñez (El Carpio-Córdoba)>>. 

Se anuncia concurso púl;>l1co para la ejecución por . con
trata de las obras de «Captación y elevación de aguas del rio 
Guadalquivir para el riego de la zona de Maruanas-CharcÓ RI.áo
fíez (El Carpio-Córdoba)>>. 

El presupuesto de ejecución por contrata de las obras indi
cadas asciende a quince millones diez mil novedientas éincuen.ta, 
pesetaS' c,ón ochenta y cuatro céntimos (15.010.950,84 ~setas). 

El . proyecto y pliego de condiciones, del' concurso, en el que 
figura modelo de proposiCión, podrán examinarse en las oficinas 
centrales del InstitutÓ Nacional de Colonización .en Madrid (ave-
nida del.Generalísimo, 2) y ,en las de la Delegación de dlcho 
Organismo en Córdoba (García Lovera, 1 y 3) durante los dia.!I 
habiles y hotas de oficina.. . 

Las pro posicione., acompañadas del resguardo acreditlltlvo 
de haber constituído una fianza provisional de trescientas mil 
doscientas velnte pesetas (300.220 pesetas) deberán presentarse 
en cualquiera de las oficinas indicadas antes de las doce 
horas del dia 17 de julio de 1962, y la apertura de los pliegos 
t~drá lugar en las oficinas centrales a las doce horas, del -día 
24 del citado mes y año. 

Madrid, 11 de junio de ,1962.-El Ingeniero Subdirector, M.
riano pomínguez.-2.789 . 

MI'N'ISTERIO DEL AlRE 

RESOLUCION . de la Junta Económica del Se11)ÍCio de 
Obras de la Región Aérea Central por la que $e con
voca subasta pública para la ejecución de la obra «Nue
vas instalaciones para enseñlÍnza en edificio principal 
de la Escuela de Transmisiones de Cuatro Vientos». 

Se convoca subasta pública . para la ejecución de· lá obra 
«Nuevas instalaciones para enSeñanza en edificio prin9ipal de 
la Escuela de Transmlsion~s de Cuatro Vientos», por un im! 
porte de pesetas ochocientas noventa y nueve mil once con 
noventa y nuéve céntimos (899.011,99 ptasJ, incluidos los be~ 
neficloS de contrata,9por 100 de beneficio Industrial,2,5 por 100 
de administración y 0,75 por 100 para conservación de la -obra 
durante el plazo de garantía. 
. 'El importe de la fianza proYlsional es de diecisiete miÍ no
vecientas ochenta pesetas · con veinticuatro céntimos' (17.900,24 
pesetas). 

Los pliegos de condiciones técnicas y legales, modelo de Pro
posjción, as1 como los demás , documentos del proyecto, podrán 
examinarse en las oficinas de este Servicio, Martín de' los Be
ros, 51. segunda planta, todos losd1as laborables, 'a las horas 
de oficina. 


