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2+ Cuantia de la beca.

De conformidad gon lo previsto en los articulos 10 y 11, sec-
cién segunda, capitulo primero, de .la Orden de 8 de enero
de 1963, para la aplicacion del plan de inversiones del Patronato
Nacional de Proteccién al Trabalo, la cuantia de cada beca que
se-convoca es de 8.431,79 pesetas.

3.~ Aplicacién de la beca.

El importe de cada beca se aplicard para atender a les &-.|

gulentes conceptos:

a) Ensefianzas propiamente dichas (personal, material y gas-
tos generales).

b) © Atenciones de indole asistencial (jornal de estimulo, co-
mida_del mediodia y Seguridad Social, segin las disposiclones
vigentes sobre Seguros Sociales Obligatorios, Mutualismo Labo-
ral ¥y Accidentes de Trabajo).

4» Condiciones que deben reunir los solicitantes.

8) Tener veintitn afios cumplidos y no alcanzs.r Ios cuaren-
ta y uno, dentro del afio en curso.

b) Saber leer y escribir y conocer las cuatro reglas elemen-
tales de la Aritmética, superando las pruebas que a tal fin sean
propuestas.

¢) No padecer enfermedad infecto-contagiosa ni defecto fisi-
co que impida realizar los trabajos propios de la especialidad
elegida.

Bs Presentacién de instancias y documentos que se deben %

acompafiar.

La instancia serd suscrita por el interesado en modelo ofi-
elal que facilitard el propio Centro. A ella se acompafiaran:

a) Documento nacional de identidad, que serd exigido al
realizar todas y cada una de las pruebas.

b) Certificado de la dltimea Empresa donde haya prestado
servicios o cartilla profesional sl la tuviera.

¢) Certificado de buena conducta expedido por la Alcaldia
o Guardia Civil.

d) Informe de la Oficina de.Colocacién sobre los extremos
de 'su competencia para acreditar lag circunstancias relativas a
la situacion laboral del solicitante para acogerse a este régimen
becario déel Fondo Naclonal de Proteccién al Trabajo.

6s Régtmé?f de curso.

a) El curso tendra uns duracién de dos messs, en régimen
intensivo de jornada completa, ¥ durante €l se perfeccionard
& los alumnos en las especialidades elegidas.

b) Los becarlos percibiran un jornal-indemnizacién de pe-
setas 40, sl fueran casados, y de 30 pesetas, si fueran solteros,
¥y comida del mediodia.

¢) La admision del aspirante como alumno motivard su ins-
eripeién en los Seguros Sociales Obligatorios as{ como en el ré-
gimen de Plus de Cargas Familiares, asumiendo el Centro las
obligaciones empresariales que.de ello se derivan.

18 Criterio de seleccién.

En la seleccién de becarlos se tendrad en cuenta el siguiente
eriterio:

1. Que los solicitantes reunan los requisitos fundamentales |
que justifican la econvocatoria, los cusles se acreditardn con el
informe de la Oficina Sindical de Colocacién y demés documien-
taclon de la base quinta.

2. Obreros en desempleo involuntario.

3.0 Padres de familia numerosa.

4° Pruebas psicotécnicas para determinar grado intelectivo
y aptitud manual adecuada para el ejercicio de la profesién
elegida. .

5.0 Prueba culttiral de grado elemental, de conformidad con
los requisitos del apartado a) de la base cuarta.

8»* Tribunales o jurado;&: de seleccitén.

Para establecer, el orden de preferencia en la concesién de
las becas y valorar los criterios sefialados en la base -anterior,
actuard un Tribunal presidido por el Director del Centro y com-
puesto por los siguientes Vocales:.

a) Un representante del Patronato del Centro que sea miem-
bro de dicho Organo rector,
b) Un representante de la Delegacién Provincial de Tra-

¢) Un representante de la Oficina Sindical de Colocacién.
d) El personal docente designado por el Director en nimero
adecuado, de entre el que haya de impartir las ensefianzas del

~curso.

92 Plazos y relacién de wdmitidos.

El plazo de admisién de instancias se éntiende ablerto desde
la fecha de esta convocatoris hasta el dia 19 de Junio.

. Las fechas de seleccion las sefialard el Patronato del Centro
con la antelacion deblda, para que el curso pueda dar comienzo
el dia 25 de junio de 1962.

La relacién definftiva de admitidos a realizar el curso en ca-
lidad de becarlos se publicara en el tablén de anuncios del propio
Centro. También se' fijara, con la debida anticipacién, al co-
genz_o del curso, la fecha prevista para el reconocimiento mé-

co.

10. Pruebas de calificacién profesional.

Las pruebas de calificacién profesional que determinen el
aprovechamiento obtenido durante el curso serdn realizsadas por
las correspondientes Juntas de Calificacién Profesiohal de Jos
Sindicatos afectados, a cuyo fin el Presidente del Patronato del
Centro las convocaré con la antelacién suficiente.

De dichas pruebas se levantara acta por triplicado ejemplar,
y remitiran, por conducto del Delegado provincial de Sindicatos;
dos ejemplares a esta Jefatura y archivaran el tércero en el de
la Direccign del Centro.

1. Disciplina del Centro.

El ser alumno becario del Centro supone, por parte del be-
cario, la total aceptacién y cumplimiento de las normas que
rigen la vida interior del Centro, asi como su disciplinh en lo
que se reflere a asistencia y comportamiento.

La expulsién por faltas grayes de disciplina o el voluntario
abandono del becario llevard consigo la pérdida total de los de-
rechos que como becario le correspondieran por todo el tiempo
de duracién del curso.

risf’uadﬂd' 25 de mayo de 1962—FEl Jefe nacional, Antonio Apa-

RESOLUCION de la Obra Sindical de Formacién Profe-
stonal por la que se anuncia convocatoria nimero 4,

de” becas para un ourso de perfeccionamisnio profe-
sional para adultos.

La Obra Sindical de Formacién Profesional, en nombre del
Patronato del Fondo Naclonal de Proteccién al Trabalo, convo-
ca un curso intensivo de perfeccionamiento profeslonal para
atender a la preparacién adecuada de los obreros incluidos en
movimientos migratorios, tanto interiores como exteriores, o que
potencialmente puedan resultar afectados por ellos, el cual ten-
dra lugar en el Taller-Escuela Sindical «Virgen del Espinop, de -
Soria, del 25 de junio préximo al 25 de agosto del afio actual,
acogido al régimen becario que establece la Orden de 8 de enero
de 1962, del Ministerio de Trabajo, para la aplicacién del plan
de inversiones de dicho Patronato. )

Las bases de esta convocatoria, son las siguientes:

1+ Becas que e convocan.

La presente convocatoria comprende 60 becas para estudics
de -formacién profesional intensiva en las siguientes especialida~
des, distribuidas como también 80 indica:

Becas
AJuBtE. Licinirsnssivian 12
Torno ....... 8
Carpinteria 20.
Ebanisteria ............ siavas 20

Cuantia de la beca.

De conformidad con lo previsto en los articulos 10 y 11, sec-
cién segunda, capitulo primero, de la Orden de 8 de enero
de 1962, para la aplicacién del plan de inversiones del Patronato -
Nacional de Proteccién al Trabajo, la cuantia de cada beca que
se convoca es de 7.009,09° pesetas.

38 Aplicacién de la beca.

El importe de cada beca se aplicard para atender a los si-
guientes concept
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8) Ensefianzas propiamente dichas (personal, material y gas-
tos generales).

b) Atenciones de indole asistencial (jornal de estimulo, co-
mida del mediodia y Seguridad Social, segiin las disposiciones
vigentes ‘sobre Seguros Sociales Obligatorios, Mutualismo Labo-
ral y Accidentes de Trabajo).

4» Condiclones que deben reunir log solicitantes.

a) Tener veintitin afios cumplidos ¥ no alcanzar los cuaren-
‘ta ¥ uno, dentro del afio en curso.

b) Baber leer y escribir y conocer las cuatro reglas elemen-
tales de la Aritmética, superando las pruebas que a tel fin sean
propuestas.

. €) No padecer enfermedad infecto-contagiosa ni defecto fisi-.
co que impida realizar los trabajos proplos de la especialidad
elegida.

B2 Presentacién de instancias y dooumentos que se deben
acompadiar.

'_ La instancia serf suscrita por el interesado en modelo ofi-
elal que facilitard el propio Centro. A ella se acompafiaran:

a) Documento nacional de identidad, que sera exigido al
realizar todas y cada una de las pruebas.

b) Certificado de la tltima Empresa donde haya prestado
serviclos o cartilla profesional si 1a tuviera.

¢) Certificado de buena conducta expedido por la Alcaldia
0 Guardia Civil.

d) _Informe de la Oficina de Colocacién sobre los extremos
de su competencia para acreditar las circunstancias relativas a
la situacién laboral del solicitante para acogerse a este régimen
becario, del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo.

62 Régimen de curso.
a) El curso tendrd una duracién de dos meses, en régimen

intensivo de jornada completa, y durante él se perfeccionard
a los alumnos en las especialidades elegidas.

b) Los becarlos percibiran un jornal-indemnizacion de pe-

-setas 40, si fueran casados,
y comida del mediodia.
¢) La admisién del aspirante como alumno motivara su ins-
- eripeldén en los Seguros Soclales Obligatorios asi como en el ré-
gimen de Plus de Cargas Familiares, asumiendo el Centro las
obligaciones empresariales que de ello se derivan.

12 Criterio de seleccién.

En la selecclén dé becarios sé tendrd en cuenta el sigulente
criterio:

yde 30 pesetas, sl fueran solteros,

12 Que los solicitantes retinan los requisitos fundamentales
que justifican la convocatoria, los cuales se acreditardn con el
informe de la Oficina Sindical de Colocacién y demés documen-
tacion de la base quinta.

2.2 Obreros en desempleo involuntario.

8. Padres de familia numerosa.

4° Pruebas pslcotécnicas para determinar grado intelectivo
y aptitud manual adecuada para el elercicio de la profesién
elegida.

5.2 Prueba cultural de grado elemental, de conformidad con
los requisitos del apartado a) de la base cuarta.

8+ Tribunales o jurados de seleccién.

Para establecer el orden de preferencia en la concesién de
las becas y valorar los criterios sefialados en la base anterior,
actuara un Tribunal presidido por el Director del Centro y com-
puesto por los siguientes Vocales:

a) Un representante del Patronato del Centro que sea miem-
bro de dicho Organo rector.

b) Un representante de la Delegacién Provincial de Tra-
bajo.

¢) Un representante de la Oficina Sindical de Colocacién.

d) EIl personal docente designado por el Director en nimero
adecuado, de entre el que haya de impartir las engefianzas del
Curso.

98 Plazos y relacion de admitidos.

El plazo de admisién de instanclas se entlende ablerto desde
1a fecha de esta convocatoria hasta el dia 19 de junio.

Las fechas de seleccidn las sefalard el Patronato del Centro
con antelacion debida, para que el curso pueda dar comienzo
el dia 25 de junio de 1962.

La relacién definitiva de admitidos a realizar ¢l curso en ca~
lidad de becarios se publicara en el tablén de anuncios del propio
Centro. También se fijara, con la debida anticipacién, al co-
g:l:lenm del curso, la fecha prevista pafa el reconocimiento mée

co.

10: Pruebas de calificacidn profesional.

Las pruebas de calificacién profesional que determinen el
aprovechamiento obtenido durante el curso serén realizatdas por
las correspondientes Juntas de Calificacién Profesional de los
Sindicatos afectados, a cuyo fin el Presidente del Patronato del
Centro las convocari con la anhtelacién puficlente.

De dichas pruebas sé levantarid acta por triplicado ejemplar,
y remitiran, por conducto del Delégade provincial de Bindicatos,
dos ejemplares a esta Jefatura y archivaran ¢l tercero en el s
la Direccién del Centro.

11. Disciplina del Centro.

El ser alumno becario del Centro supone, por parte del be-
carlo, la total aceptacién y cumplimiento de las normas que
rigen ia vida interior del Centro, asi como su disciplina en lo
que se refiere a asistencia y comportamiento.

La expulsién por faltas graves de disciplina o el voluntario
abandono del becario llevard consigo la pérdida total de los de-
rechos  que como becario le correqundlemn por.todo el tlempo
de duracién del curso.

miiL.iad.ru:l, 25 de mayo de 1962.—E] Jefe nacional, Antonio Aps
risi.

RESOLUCION de la Obra Sindical de Formacién Profes
sional por la que se anuncia convocatoria nimero 5,
de becas para un curso de perfeccionamiento profes
sional para adullos.

La Obra Sindical de Formacién Profesional en nombre del
Patronato del Fondo Nacional de Proteccién al Trabajo, convo-
ca un curso Intensivo de perfeccionamiento profesional para
atender a la preparaclén adecuada de obreros en paro o sube
empleo, o incluidos en movimientos migratorios, tanto interiores
como exteriores, el cual tendra lugar en el Taller-Escuela Sindi-
cal «Santa Emerencianan, de Teruel, del dia 25 de junio al 256 de
agosto, acogido al régimen becarlo que establece la Orden de
8 de enero de 1963, del Ministerio de Trabajo. para la aplicacién
del plan de invetsiones de dicho Patronato.

Las bases de esta ¢onvocatoria, son las sigulentes:

1+ Becas que se convocan.
La presente convocatoria comprende 37 becas para estudios

de formacién profesional intensiva en las siguientes especialida~
des, distribuidas como tamblén se indica:

Becas
Aljuste ...... AP RATRRRE S 15
Instalador ....c.ceccieennen. 12

Carpinteria .......coiieengees 10
28 Cuantia de la beca.
De conformidad con lo previsto en los articulos 10 y 11, seo-

.cién ‘segunda. capitulo primero, de la Orden de 8 de enero

de 1962, para la aplicacién del plan de inversiones del Patronato
Nacional de Proteccién al Trabajo, la cuantia de cada beca qus
se convoca es de 7.597.20 pesetas.

3& Aplicacién de la beca.

El importe de cada beca se aplicard para atender a los sk
guientes conceptos:

a) Ensefianzas proplamente dichas (personal, material y gas-
tos generales): ;

b) Atenciones de indole asistencial (jornal de estimulo, co-
mida del mediodia y Seguridad Social, segiin las disposiciones
vigentes sobré Seguros Sociales Obligatorios, Mutualismo Labo-
ral v Accldentes de Trabajo).

4» Condicionea que deben reunir los solicitantes.

a) Tener veintitin afios cumplidos ¥y no alcanzar los cuaren-
ta y uno, dentro del afio en curse.

b) Saber leer y escriblr y conocer 1as custro regias elesnsm«



