8038

12 junio 1962

B. O. del E.—Num. 140

CORRECCION de erratas de la Resclucion de la Direccién
General de Obras Hidrdulicas por la que se anuncia se-
gunda subasta de las obras de saneamiento del Castillo
de Aro (Gerona).

Habiéndose padecido error en la insercién del sumario que
encabezaba la citada Resolucién, publicada en el «Boletin Ofi-
cial del Estado» niimero 138, de fechs 9 de junio de 1962, se rec-
tifica en el sentido de que donde dice: «... por la que se anun-
cia subasta de las obras ...», debe decir: «... por la que se
anuncla segunda subasta de las obras...».

MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 16 de abril de 1952 por la que se aprueba el
Reglamento de la Escuela de Ayugantess Técnicos Sani-
tarios femeninos del Hospital Provincial de Oviedo, de-
pendientes de {a Universidad de Valladolid.

Ilmo. Sr.: En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 23 de
la Ley de Ordenacion Universitaria, a propuesta de la Facultad
de Medicina de la Universidad de Valladolid, previo expediente
¥ de conformidad con la propuesta del Consejo Nacional de Edu-
cacion,

Este Ministerio ha resuelto aprobar el Reglamento de la
Escucla de Ayudantes Técnicos Sanitarios femeninos de Oviedo
que a continuacién se inserta:

REGLAMENTO DE LA ESCUELA DE AYUDANTES TECNICOS
SANITARIOS FEMENINOS DEL HOSPITAL PROVINCIAL
DE OVIEDO

CAPITULO PRIMERO
Objeto y fines

Articulo 1. Para dar cumplimiento a lo que dispone el De-
creto de 4 de diciembre de 1953, la Escuela de Ayudantes Téc-
nicos Sanitarios Femeninos dependera de la Facultad de Me-
dicina de la Universidad de Valladolid

Art, 2° El plan de estudios y su organizacion seran los
sefialados por la Orden de 4 de julio de 1955.

Art. 30 Los fines y objeto de esta Escuela son los que se-
fialan las disposiciones mencionadas y el Centro serda conside-
rado como Centro de Formaciéon Profesional.

CAPITULO I1

Art. 40 Los estudios estaran constituidos. por las siguientes
disciplinas: Religién y Moral Profesional.

Educacién Fisica.—Anatomia funcional—Biologia General e
Historia de la profesion.—Histologia humana.

Microbiologia y Parasitologia.—Higiene general y profilaxis
de las enfermedades transmisibles.—Medicina social.

Nociones de Patologia general—Psicologia diferencial apli-
cada.—Patologia quirtrgica.—Lecciones tedrico-practicas de es-
pecialidades de Cirugia.

Medicina y Cirugia de urgencia.

Nociones de Terapéutica y Dietética’

Obstetricia y Ginecologia.—Puericultura de Higiene de la
Infancia.

Formacién Politica.

Aparte de las ensefianzas resefiadas las alumnas realizaran
las practicas siguienter

Técnica de cuidado de los enfermos y conocimiento del ma-
terial de Laboratorio.

Practicas en Clinicas Médicas, Quirurgicas y Laboratorio.

Art. 5° Para estas ensefianzas se dispondra del nuimero de
horas que déterminan las disposiciones vigentes y el calendario
escolar serd fijado por la Direccion de la Escuela y por el
Catedratico Inspector de la misma.

CAPITULO III
Personal de la Escuela

Art. 60 El personal estara formado por el Director y Pro-

fesores de las distintas ensefianzas.
El cargo de Médico Director de la Escuela recaerd en un

Doctor o Licenciado en Medicina que desempefie sus funcio-
nes en el Hospital de la Eeneficencia Provincial de la capital
como Profesor en Cala y serd4 nombrado, de cenformidad con
los articulos T.e y 8. del Decreto de 27 de junio de 1853, por
el Decano de la Facultad de Medicina de Valladolid, de quien
depende la Escuela, a propussia del seffor Presidente de la ex-
celentisima Dipuiacion Provincial de Oviedo. ;

Los nombramienios del P-ofecorado e Instructoras de la
Escuela serén prcpuszctos por su Director, oida la Junta Rec-
tora de la BEscucla, quien elevara esta prepussta al iiustrisimo
sefior Decano de la Facultad de Medicina de Valladolid para
que por conducto del Rectorado de la misma sea sometida a la
aprccaciin de la Direccidn CGeneral de Ensefianza Universita-
ria. El Profesor de Religién y Moral sera designado por el
Cirector con la anuencia del Cbicpado de la Didcesis.

ATt. T Segun el articulo 3.2 de la Orden de 27 de junio
de 1£52, habra un Inspector permanente que ostente el cargo
de Catedratico, el cual sera designado por el ilustrisimo sefior-
Decano de la Facultad de Medicina de Valladolid.

CAPITULO IV

Del gobierno de la Escuela

Art. 8.2, El Director de la Escuela es dentro de ella la Au-
toridad maxima, siendo el encargado de proponer las iniciati-
vas pertinentes, que sometera a la aprobacién de la Junta Rec-
tora.. Igualmente presentara para su aprobacién las cuentas y
medios materiales que se pongan a su dispocicion.

Art 90 La Junta Rectora de la Escusia estarda constituida
por el excelentisimo sefior Presidente de la Diputacién, el Di~
putado visitador, el Directer ce la Escuela, el Catedratico Ins-
pector permanente de la misma, el Decano de la Beneficencia
Provincial, la Superiora del Hospival y el Administracdor del
Hospital como Secretario de la Escuela. Esta Junta se reunira
cuando el Director lo estime neecsario.

Art 10. Las gratificaciones y emolumentos cel Profesorado
y funcionarios sera propuesta por el Director de la Escuela y
aprobado, si procede, por la Junta Rectora. :

Art. 11. Los Profesores procuraran que las enseianzas se
desarrollen en las mejores condiciones de eficacia, siguiendo la
direccién prescrita en cuanto a horario y extensién de los pro-
gramas que seran cuidadosamente puntualizedos para que no
quede ninguna materia que no sea debidamente explicada de
las correspondientes al ‘programa oficial,

Art. 12 E1 Administrador llevara la contabilidad de la Es-
cuela, bajo la inmediata direccién del Jefe de la misma.

CAPITULO V

De los medios de sostenimiento

Art. 13. La Escuela de Ayudantes Técnicos Sanitarios fe-
meninos funcionara como prescriben las leyes vigeates en ri-
guroso Internado, a cuyo efecto la excelentisima Dipulacién
de Oviedo suministrara el local, mokiliario y material en el
edificio mismo del Hospital, si esto es posible, o en ctro caso

“en el que esté mas proximo para la debida eficacia del servicie

y de la ensefanza.
Art. 14 Los ingresos de la Escuela seran los siguientes:

a) Las cantidades que la Diputaciéa concigne pera el buen
funcionamiento de la Escuela, para la manutencién, ropas ¥y
material de enseflanza.

b) Las subvenciones oficiales que puedan lograrse.

c¢) Los donativos, legados o mancdas de cualquier género.

d) Los recursos de otro género que la Junta Rectora con-
sidere conveniente arbitrar.

Regimen disciplinario

Art. 15. El régimen disciplinerio de la Escuela y de 1a
alumnas de la misma sera el establecido en el Reglamento de
disciplina académica de los Centiros Cficiales de Ensefianza Su-
perior y de Ensefianza Técnica, dependientes del Ministerio dt
Educacién Nacional, aprobado por Decreto de 8 de septiembr:
de 1954.

Lo digo a V. L. para su conocimiento y demas efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 16 de abril de 1962.

RUBIO GARCIA-MINA
Ilmo. Br. Director general de Ensefianza Universjtaria.



