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B. O. del E. 134

Art. 67. Las infracciones laborales de los patronos o empre-
sas seran objeto del acta de infraccidn correspondiente, en
la que se propondra la sancién que se estime oportuna, y confra
la cual se podra presentar el pliego de descargos y recursos que
se establecen en el articulo 62 de esta ordenacion,

TITULO VII
Procedimiento

Art. 68. Con excepcion de los recursos y procedimientos es-
peciales establecidos en esta ordenacion, el conocimiento y
resolucién de las reclamaciones contenciosas de toda indole a
que dé vida el ejercicio de los derechos reconocidos en estas
normas correspondera a la Mazistratura de Trabajo, con arre-
glo a las disposiciones cont¢nidas en el texto refundido de
procedimiento laboral de 4 de julio de 1938,

‘Sera condicién indispensable al ejercicio de estos derechos
la celebracién de un 'acto ‘de conciliacion ante la Delegacién
de Trabajo, la que se limitard a procurar la avenencia de los
Interesados, sin hacer declaracién alguna de derechos, advir-
tiéndoles del que les corresponda para acudir ante la Magistra-
tura de Trabajo,

Estos actos deberan estar intentados en el plazo maximo de
los quince dias habiles siguientes al' de la presentacion de la
papeleta promoviéndolos.

De conseguirse !a avenencia, tendran las copias certificadas
del acto en que asi se consigne el valor y eficacia de los actos
de conciliacion celebrados ante la Magistratura.

Art. 69. Cuando la accién ejercitada sea la de despido in- .

Justificado y la sentencia sea favorable al trabajador, el Em-
presario que recurra contra ella quedara ademas oblizado du-
rante la tramitacion del recursn a abonar al trabajador la re-
tribucion mensual que viniese percibiendo con anterioridad al
hecho del despido, y, a su vez, éste deberi seguir prestando sus
servicios a aquél, a menos que el Empresario prefiera hacer el
abono sin dicha compensacion, en cuyo ultimo caso no podra
repetir su pago, aunque la sentencia fuese revocada,

Art. 70. Cuando la accidén: ejercitada no sea la de despido
injustificado, sino cualquiera otra en reclamacion de cantidad,
¥ el trabajador haya obtenido sentencia favorabls reecurrida por
el Empresario, podra aquél solicitar de la Autoridad judicial un
anticipo de lo concedido en dicha sentencia, y ésta, previa la
formacion del oportuno expsdiente en que fizuraran aerédita-
das la situacion real econémica dcl interesado, sus cargas fa-
miliares y cuantia de lo concedido en la sentencia, lo elzvara
al Gobierno General, el cual resolvera en definitiva respecto a
la peticiéon. Caso de accezder a ella, fijara el importe del socorro
en proporcién de aqucllos factores y cantidad disponible en la
Caja de Seguros Sociales, Cualgquisra que sea la resolucién, se
devolvera el expedicnte a la Autoridad judicial a efectos de su
notificacion al interesado, ejecucion de lo decigiwlo e incidencias,

Si la sentencia recurrida fuese confirmads Juez, al pro-
ceder a su ejecucion, descontara del importe d8.lo concedido en
ella la cantidad a que en su caso asciende el anticipo obtenido
por el trabajador, réemitiéndolo a la Caja de Seguros Sociales.

Cuando la sentencia fuese revocada, el trabajador que hubie-
se obtenido un anticipo quedaria obligado a reintegrar su im-
porte, & cuyo efecto el Juez lo pendra en ‘conocimiento de la
empresa en que preste sus servicios o en el de la Delegacién
de Trabajo, caso de estar desocupado, a fin de que la primecra
detenga mensualmente la parte de su retribucion autorizada por
los articulos 1.449 y 1.451 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, has-
ta el reintegro del débito, dando cuenta mensualmente a Ja
Del: acion de Trabajo de dichas retencionss hasta el finiquito
del debito, y la segunda haga constar en la ficha del trabajador
estas circunstancias para conocimiento del Empresario donde,
con posterioridad a la revocacion, pudiera entrar a prestar
sus servicios, a fin de que éste efectie dicha retencién, entre-
gando las cantidades a la Delegacion de Trabajo.

Las empresas quedan obligadas por el importe del anticipo
o sus diferencias subsidiariamente, caso de no efectuar el des-
cuento al trabajador, salvo que acrediten que por parte de la
Delegacién de Trabajo no se les hizo la advertencia indicada. A
estos efectos, la Delegacion, de Trabajo debera poner en los
contratos, al aprobarlos, nota expresiva de ella, entend.éndose
que no hizo la advertencia si no figura en ellos dicha nota. |

No se concederi nuevo anticipo al trabajador que no haya
reintegrado total y oportunamente el que anteriormente le hu-
biera side concedido.

Art, 71. De toda resolucién Judlclal firme en expedientes o
cuestiones contenciosas de "toda indole, se remitira copia cer-
tificada a la Delegacién de Trabajo, asi como testimonio en
relacion con las actuaciones reierentes a la opeiéon efectuada
por el Empresario en los casos de despidos injustificados. :

TITULO VIII
Disposiciones finales

Art. 72. La accién de despido injustificada correspondiente
al trabajador caducara a los treinta dias naturales siguientes
a aquel en que se hubiere producido. Este plazo se ampliara por
tres dias cuando el trabajador reclamante tenga su domicilio
en cualquier lugar de Fernando Poo.que no sea Santa Isabel,
¥ por ocho dias si lo tuviera en cualquier otro punto de la
region.

En el caso de coincidir el tltimo dia con uno inhabil, se
entendera prorrogado el plazo hasta el siguiente habil

Art. 73. Las fallas graves y muy graves caducarin a los
tres meses de sus conocimiznto por los patronos o empresas.
Las faltas leves, al mes de dicho conocimisnto.

Art. 74. Las demdas acciones a que dé vida el ejercicio de
los restantes derechos reconocidos en esta ordenacién y que no
tenzan plazo especial sefialado, prescribiran a los tres anos de
la terminacion del contrato.

Si la accion se ejercita para el pereibo de remuneraciones o
diferencias o para el cobro de horas extraordinarias, el plazo
de los tres afios se contard, si la relacion laboral subsiste, des-
de el dia que reciba el traba]ador su retribucion sin protesta

‘ni reclamacién alguna.

Art. 75. La Declegaeién de Trabajo queda aut.onza.da para
modificar los tipos de salarios fijados en el articulo 28 de esta

.ordenacian, siempre que la modificacién no implique un aumen-

to superior al 50 por 100. :

Art. 76. Esta-ordenacion empezara a regir a los veinte dias
de su insercién en el ¢Boletid Oficialy de estas provincias,

Art, 77. Quedan derozadas cuantas dlspostcmnes se opongan
a lo establecido en esta ordenacion.

No obstantz, continuaran provisionalmente subsistentes has-
ta la publicacién de las normas en proyecto que los refundan
y amplien el titulo IV sobrs Prevision Social de la Ordenanza
de 3 de diciembre de 1947, el titulo VII sobre Prevision Social de
la Ordenanza de 9 de noviembre de 1953, la Ordenanza de 3 de
noviembre de 1950 sobre plus de carzas familiares y, en general,
cualssquicra otras normas en vizor en la parte qué regulen
sobre accidentes de trabajo, Seguros Sociales u otros beneficios
de Prevision Social.»

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

RATIFICACICN por el Gotierno ce lialia del Convenio
relalivo e la imooriaczién izmooral pore uso privado
de embarsacidnes ¥ aeronaves de recreo, ﬁrmada en
Ginetra el 18 de m2yo a2 1356.

El Asesor juridico de las Naciones Unidas comunica a este

Ministerio qus con fecha 29 de marzo dz 1652 el Gobierno de

Italia ha depositado el Instramento de Ratificacién, del Con-
venio relativo a la importacion temporal para uso privado de
embarcacicnes y aeronaves de recreo, firmado en Ginebra el
18 de mayo de 1956.

Lo que ce hacz pablico para conocimiento generasl y en con-
tinuazién a lo publicado en el ¢Boletin Oficial del Estado» de
26 de enero de 1859.

Madrid, 25 de mayo de 1862.—El Subsecretario, Pedro Cor-
tina.

MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCIQN de erratas de la Orden de 2 de mayo
de 1952 por la que se dan normas para la confeccion
de las nominas para el pago dz emolumentos a Médi-
cos titulares de primera y segunda categorin, a que se
refiere la Ley 4/1961, de 19 de abril.

Advertidos varios errores en el texto remitido para su pu-
blicacién de la mencionada Orden, inserta en el «Boletin .Ofi-
cial del Estado» ntumero 117, de fecha 16 de mayo de 1962, se
transcriben a continuacion las pertinentes. rectificaciones:



