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En caso de existir dos o mas opositoras que hayan obtenido
el mismo num:ro de puntos, s¢ rcsolvera el empate en conside-
racion al juicio que haya formado el Tribunal en la actuacién
conjunta de cada opositora y del examen de sus respectivos
expadientes personales

12, Las opositoras aprobadas aportaran, dentro del plazo
de treinta dias, a partir de la propuesta de nombramiento, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exizidos en la convocatoria.

Quienes en e} plazo antes indicado, y salvo los casos de tuerza
mayor, no presentaran su dccumsntacién, no podran ser nom-
bradas y quedaran anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran podido tncurrir por fal
sedad en la instancia de referencia en el apartado tercero. En
este caso, el Triounal formulara propuesta adieional a favor
de quienes habiendo aprobado los ejercicips de la oposicion no
tuvieren cabida en el numero de plazas convocadas a conse-
cuencia de la referida anulacion.

13. Las que tuvieren la condicion de funcwnarlas publicas
estaran exentas de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
mi:nto, debiendo presentar certificado del Ministerio u Orza-
nismo de qte dep:indan, que acredite su condicion y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios

14, Formada la lista de aprobadas por rizuroso orden de
puntuacion, sin fizurar mayor numero de opositoras aprobadas
que el de plazas convocadas y en las que se consignara, de
acuerdo con la Ley de 17 de julio de 1647, el grupo a que cada
una pertenezeca. sera elevada con propuesta de esa Direccion
Gen:zral a'este Ministerio quien resolvera sobre su apronacion
¥ extendera los oportunos nombramientos, con caracter provi-
sional. percibizndo las opositoras aprobadas los correspondisn.
tes haberes a las plazas convocadas, inzresando en la Escuela
de Estudios Penitenciarios a fin de sezuir los estudios que, para
completar su preparacién y formacion, se determinen por esa
Direceién General.

15, El Director de la Escuela. al terminar el curso, elevara
a esa Direccion General un informe sobre el desarrollo del mis-
mo y la calificacion obtenida por las alumnas, con propuesta
concreta sobre las que considere o no aptas para el desempesfio
del carzo. la que. a su vez, serd elevada a este Ministerio, quien
8 la vista de la misma resolvera sin ulterior recursc sobre su
aprobacién y extendera los nombramientos definitivos de las
que resulten aptas. A las declaradas no aptas se les dejarda

sin efecto su nombramiento provisional, ¥y no tendran derecho,

alzuno a ocupar las plazas convocadas.

16, La incorporaciéon de las alumnas aprobadas al Escalafon
del Cuerpo se harda por riguroso orden de la calificacién obteni-
da en el curso de capacitacion seguido en la Escuela de Estudios
Penitenciarios,

17 Queda autorizada esa Direccién General para resolver en
su dia cuantas incidencias puedan suscitarse en relacién con
la presente oposicion que se convoca, y para procedsr en el
mom:z=nto oportuno al nombramiento del Tribunal que ha de
Jjuzzarlas,

Lo dizo a V. I para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afnos.
Madrid, 1 de febrerc de 1962,

ITURMENDI

Ilmo. Sr. Director general de Prisiones,

Programa que ha de regir en la oposicion convocada por Orden

de este Departamento de fecha 1 de febrero de 1952 para cubrir

diez plazas de Auxiliares penitenciarios de lercera clase del
Cuerpo Auxiliar de Prisiones, Seccion Femenina

Moral profesional

Tema 1° Nociones gencrales de moral—Lugar que ocupa
la moral prof:sional en el campo de las Cizneias Morales.

Tema 2.° Normas generalzs de la profesion.

Tema 3.° Nociones generales de imputabilidad y responsa-
bilidad. Por nuestros actos, por los ajenos y por nuestros actos
de coopzracién.,

Tema 4° La preparacién intelectual de un buen funcionario
de Prisiones y responsabilidad que le alcanza de no adquirirla

Tema 5.° Las dotes morales de un buen funcionario de Pri-
siones,

Tema 6.2 Dezberes generales de los funcionarios: a) Obzdien-
cla, prestacion y asiduidad. b) Riserva y ouina conducta. ¢) Im-
posibilidad de deslindar la conducta pitblica de la privada.

Tema 7.0 Los deberes de los tuncionarios de Prisiones. a)
Respecto al busn funcionamisnto de los servicios. by Respicto
al buen aprovechamiento del material ¢) Respecto al puablico.

Tema 8¢ El concepto de autoridad y subordinacién. Ambito
de la autoridad. Servicialidad y servilismo.

Tema 9.° Relaciones de los funcionarios de Prisiones entre
si: a) De justicia. b) De caridad c) De simple cortesia.

Tema 10. Exaltacion de los valores del Cuerpo de Prisiones.
Cooperacién a las obras mutuales de los orgzanismos profesio-
nales propios :

Tema 11. Concepto, oblizacion y limites del compafierismo.
Lealtad ¢n la coneurrencia profesional

Tema 12. Del secreto profesional.—Su ambito, cémo obliza
¥ a quién obliza Causas relevantes de la guarda del secreto pro-
fesional.

Organizacion y régimen penitenciario

Tema 1° Principios en que se inspira el vigente Reglamento
de los Servicios de Prisiones.

Tema 2. Clasificacion de los Establecimientos peniten-
ciarios.

Tema 3. Detenidos, presos, penados y sometidos a medidas
de seguridad.—Concepto de cada uno de ellos,

Tema 4° Régimen de ejecucion de las penas privativas de
libertad.—Grados o periodos—Objeto y régimen de cada uno
de ellos.

Tema 5° Breve estudio de la libertad condicional:
ciones para su concesiéon.—Revocacion

Tema 6° Breve estudio de la redencion de las penas por
el trabajo: condiciones para su concesion—Interrupeién y per-
dida de la redenciéon.—Rczhabilitacion.

Tema 7. Regimen general de las Prisiones.—Horario, actos
oblizatorios.—Comunicaciones y visitas.

Tema 8. Régimen general de disciplina.—Meéritos y recom-
pensas & los reclusos.—Paltas y correcciones de los mismos.—
Invalidacién de notas.

Tema 9.° Breve examen de los cargos de mando en los
Establecimientos pznitenciarios.

Tema 10. Juntas de régimen y administracion:
sicion. Economatos administrativos:
administrativa.

Tema 11 Cuerpos. Secciones y categorias administrativas
de los funcionarios de Prisiones.—Inzreso en el Cuerpo.—Pose-
siones, traslados licencias y jubilaciones.

Tema 12. Deberes y atribuciones de los runclonarim del
Cuerpo Auxiliar

Tema 13 Organizacién de la Direceién Genera] de Pri-
siones. Servicio de Inspeccién,

Tema 14, Recompensas y correcciones de los funcionarios de
Prisiones.—Faltas leves, graves y muy graves—Uniformas y ar-
mamento.

condi-

compo-
composicion de la Junta

MINISTERIO

DE EDUCACION NACIONAL

ORDEN de 20 .de enero de 1962 por la que se convoca
a oposicion la cdtedra de eDerecho civily de la Facultad
de Derecho de la Universidad de Santiago.

Ilmo Sr.: Vacante la segunda catedra de «Derecho civile
en la Facultad de Derecho de la Universidad de Santiago,

Este Ministerio ha resuclto anunciar la mencionada catedra
para su provisiéon. en propiedad. al turno de oposicién

Los aspirantes. para ser admitidos a la misma, deberan re-
unir los requisitos que se exizen en el anuncio-convocatoria,
rigiéndose las oposiciones por las prescripciones establecidas en
el Rezlamento de 25 de junio de 1931 en cuanto no esté afectado
por la Ley de 29 de julio de 1943, Dzcretos de 7 de septiembre
de 1951 10 de mayo de 1957 y Orden de 30 de septiembre del
mismo ano.

Lo dizo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 20 de enero de 1962.

RUBIO GARCIA-MINA

Ilmo, Sr. Director general de Enseflanza Universitaria.
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Anuncio

En cmplimiento de lo dispuesto en Orden ministerial de -esta
fecha,

Esta Direccién General ha acordado que se anuncie para su
provision, en propiedad. por oposicién directa, la cdtedra de
«D:recho civily (segunda catedra), de la Facultad de  Derecho
de la Universidad de Santiazo. dotada con el sucldo anual de
28.320 pesetas. dos mensualidades extraordinarias. la gratifica-
cién especial complem:ntaria de 10.000 pesetas y demds ven-
tajas recunocidas en las disposiciones vigentes.

Para ser admitidos a estas oposiciones se requieren las con-
diciones sizuizntes, exizidas en el Reglamento vizente de 25 de
junio de 1931 (adaptadc al D:creto de la Presidencia del Go-
bierno de 10 de mayo de 1957 por la Orden ministerial de 30 de
septicmbre del mismo afo), en cuanto no este afectado por la
Ley de 29 de juliv de 1943 y demas disposiciones:

1 Ser espafiol.

22 Haber cumplido veintiin afios de edad.

3 No hallarse el aspirante incapacitado para ejercer car-
gos publicos,

4s Haber aprobado los ejercicios y cumplido todos los requi-
sitos necesarios para la obtencién del titulo que exige la legisla-
cién vizente para el desemp:fo de la_céitedra

52 Realizar un trabajo clentifico escrito expresamente para
la oposicién.

6.* Concurrir en los aspirantes cualquiera de las circuns-
tancias siguientes:

a) Haher desempefiado funcién docente o Investizadora
efectiva, durante dos efios. como minimo, en Universidades del
Estado. Institutos de investi:acién o profesionales de la misma
o d=1 Consejo Supsrior de Investizaciones Cientificas, que se
acrzditard en la forma establecida por la Orden ministerial de
27 de abril de 1948 («Boletin Oficial del Estados de 11 de mayo)

b) Ser Profesor numerario de Escuela Especial Sup:rior o
Catedratico de Centros Oficiales de Ensefianza Media.

¢) Tener derechn a opositar a catedras de Universidad. por
estar comprindido en cualquier disposicién legal vigente que
asi lo declare

Las clrcunstancias expresadas en este apartado habrén de
concurrir en los opositores en los plazos y condiclones fijados
en las disposiclones respectivas o en las que sehala la Orden
ministerial de 2 de febrero de 1946 u otra, en su caso.

7. La establecida con el numero cuarto en el apartado d)
del articulo 58 de la Ley de Ordenacion Universitaria.

82 Los aspirantes femeninos deberin haber realizado el
«Serviclo Social de la Mujer» o, en otro caso. estar exentos del
mismo.

98 Los aspirantes que hubizran pertenecido al Profesorado
en cualquisra de sus grados o que hayan sido funcionarios pi-
blicos antes del 18 de jullo de 1936, deberan estar depurados.

D= conformidad con lo dispuesto en la Orden ministerial de
30 de septiembre de 1957, los aspirantes mantfestaran en su ins-
tancia. expresa y detalladamcnte. que reinen todas y cada una

de las condiciones exizidas y que se especifican anteriormente,.

debiendo relacionarlas todas y referidas slemprs a la fecha de
expiracién del plazo sefialado para la presentacidon de Instancias

Dsberan satisfacer 100 pesetas, en metdlico. por derechos de
formaciéon de expediente y 75 pesetas. tamblin en metalico.
por derechos de oposicion Estas cantidades podran ser abona-
das directamente en la Caja Unica y en la Habilitactén del
Departamento. respectivamente, o mediante giro postal que
prevé el articulo 65 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
uniéndose a la instancia los reszuardos oportunos

lzualmente acompafiaran con la (nstancia el trabajo cien-
tifico. escrito expresamrnte para la oposiciéon y la certificacién
acreditativa de la funcién docente o investizadora, de conformi-
dad con lo dizspussto en la letra d) del articulo 58 de la Ley de 29
de julio de 1943 y Orden de 30 de septiembre de 19857, men-
cionadas.

Los aspirantes que obtenzan cAtedra dispondrin de acuerdo
con lo prevenido en el namero séptimo de la Orden ministerial
ultimamente citada. de un plazo de treinta dias, contados a
partir de la propuesta de nombramisnto para aportar los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requi-
sitos extezidos en esta convocatoria.

Bajo pena de exclusién las instancias habrdn de dirizirse
precizam:nte a este Ministerio. en el plazo mprorrozable de
treinta dias habiles a contar desde el sizuiente al de la publi-
cacion de este anunecio =2n el «Bol2tin Oficial d-1 Estado» Todas
las solizitudes que llezusn al Rezistro General del D-partamen-
to, una vez caducado el plazo de presentacién, seran considera-

das come fuera de éste y, en consecuencia. excluidos de ia opo-
sicién los firmantes. a no ser que se trate de instancias presens
tadas a traves de los conductos que sefiala el articulo 66 de la
Ley de Procedimicnto Administiativo. en cuyo caso se entenderd
que han tenido entrada en el Registro en la fecha en que fue-
ron entrezados en cualquizra de los mismos

Madrid. 20 de enero de 1962,—El Director general, T. Fernin-
dez-Miranda.

ORDEN de 20 de enero de 1952 por la que se convoca @
oposicion la cdtedra de «Derecho mercantily de la Fa-
culiad de Derecho de la Universidad de Santiago.

Ilmo. Sr.: Vacante la catedra de «Dz=recho mesrcantily en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Santiazo,

Este Ministerio ha resuclto anunciar la mencionada catedra
para su provision. en propiedad, al turno de oposicion.

Los aspirantes, para ser admitidos a la misma deberan
reunir los requisitos que se exizen en el anuncio-convocatoria,
rizi¢ndose las oposiciones por las prescripeionzs establocidas
en el Reglamento de 25 de junio de 1931, en cuanto no esté
afectado por la Ley de 29 de julio de 1943. D:cretos de 7 de
septiembre de 1951. 10 de mayo de 1957 y Orden de 30 de sep-
tiembre del mismo afo.

Lo dizo a V I. para su conocimiento y efectos.

Dios zuarde a V. I. muchos afos.

Madrid, 20 de enero de 1962

RUBIO GARCIA-MINA
Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Universitaria.

Anuncilo

En cumplimiento de lo dispuesto en Orden ministerial de
esta fecha, :

Esta Direceién General ha acordado que se anuncie para
su provision directa la cadtedra de «Derccho mercantily de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Santiazo. dotada
con el sueldo anual de 28.320 pesetas, dos mensualidades ex-
traordinarias. la gratificacién espzeial complemantaria de 10.000

- pesetas y demds ventajas reconocidas en las disposiciones vi-

zentes

Para ser admitidos a estas oposiciones se requieren las con-
diciones sizuientes. exizidas en el Reglamento vizente de 25 de
junio de 1931 (adaptado al Dzcr:to de la Presidencia del Go-
bierno de 10 de mayo de 1957 por la Orden ministerial de 30 de
septiembre del mismo aho), ¢n cuanto no esté afeé¢tado por la
Ley de 29 de julio de 1943 y demés disposiciones:

1+ Ser espafiol.

22 Haber cumplido veintiin afios de edad.

38 No hallarse el aspirante incapacitado para ejercer car-
zo0s publicos. )

43 Haber aprobado los ejercicios y cumplido todos los re-
quisitos necesarios para la obtencion del titulo que exige la legis~
laclén vizente para el desempefio de la catedra.

5.2 Realizar un trabajo cientifjco escrito expresamente para
la oposicion.,

6.0 Concurrir en los aspirantes cualquiera de las circuns-
tancias sigulentes:

a) Haber desempefiado funcién docente o investizadora
efectiva., durante dos afios. como minimo, en Universidades del
Estado Institutos de investi:acion o profesionalss de la misma
o del Consejo Superior de Investizaciones Cientificas. que se
acreditara en la forma establecida por la Orden ministerial de
27 de abril de 1946 («Boletin Oficial del Estado» de 11 de mayo).

b) Ser Profesor numerario de Escuela Especial Superior o
Catedratico de Centros Oficialzs de Ensenanza M:dia.

¢) Tener derecho a-opositar a catedras de Universidad. por
estar comprendido en cualquier disposicidn legal vizente que
asi lo declare.

Las circunstancias expresadas en este apartado habrin de
concurrir en los opositores en los plazos y condicionss fijados
en las disposiciones respectivas o en las que scfiala la Orden
ministerial de 2 de febrero de 1946 u otra, en su caso.

73 La establecida con el nimero cuarto en el apartado d)
del arteule 58 de la Ley de Ordenacidén Universitaria

8+ Los aspirantes femeninos deberan haber realizado el
uServicic Social de la Mujer» o, en otro caso. estar exentos del
mismo.

9.2 Los aspirantes que hubleran pertenecido al Profesorado



