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L Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

RATIFICACION de la Federacion de Nigeria del Conve-
nio Universal sobre Derecho de Autor.

La Organizacidon de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), por escrito CL/1529, de 26 de
diciembre nultimo, comunica a este Ministerio que con fecha
14 de novizmbre de 1981 el Gobierno de la Federacion de Ni-
geria depositd el Instrumento de Ratificacion del Convenio
Universal sobre Derecho de Autor. firmado en Ginebra el 6 de
septismbre de 1952. De acuerdo con lo previsto en el parrafo 2
del articulo IX del meneionado Conveniu, éste entrara en vigor
para la Federacion de Nigeria el 14 de febrero de 1962

Lo que se hace publico para conocimiento general y en
continuacion a lo publicado en el «Boletin Oticial del Estado»
de 6 de julio de 1961

Madrid, 17 de enero de 1962.—El Subsecretario, Pedro Cortina.

MINISTERIO DE HACIENDA

CORRECCION de erratas de o Orden de 25 de noviem-
bre de 1951 por la que se modificaban determinados epi-
grafes de la Rama cuarta de las Tarifas de la cuola
de Licencia Fiscal del I'mpuesto Industrial.

Habiéndose padecido error en la transcripeion de la misma,
publicada en el ¢Boletin Oficial del Estado» de fecha 4 de di-
ciembre de 1961, a continuacion se rectifica como sigue:

En la pagina 17106, epigrafe 4122-e), nueva redaccién, donde
dice:

«3) Por cada 1/8 de C. V., 200 pesetasy,

Debe decir:

«3) Ademés, por cada 1/8 de C. V., 200 pesetas.»

MINISTERIO DE TRABAJO

ORDEN de 19 de enero de 1962 sobre salario inicial blse
de los trabajadores de la Reglamentacion Nacional de
Trabajo en las Empresas Navieras Espanolas.

Ilustrisimo sefior:

La ordenacion del salario dispuesta por el Decreto 1844/60,
de 21 de scptiecmbre, reclama para su desarrollo y cumplimiento
integrar cada concepto retributivo en el nucleo homogéneo gue
por su caracter corresponda, con lo que, ademas de una mayor

claridad y simplificacion, se contribuye a que el salarid cumpla.

mejor sus fines juridico-sociales, como contraprestacion inme-
diata de la actividad del trabajador.

Tal ocurre con la llamada «participacion en beneficios» cuan-
do ésta viene constituyendo reglamentariamente un concepto

salarial mas como devengo regular y remuneratorio; por ello,
resulta aconsejable y oblizado, como primera mesdida, se de-
clare su verdadero caracter y consecuent:-mente quede sujcto &
la Seguridad Social. Esa adccuacion, iniciada ya por este De-
partamenio, debe extenderse a las emprcsas navieras espano-
las, constituyendo el sistema actual por el que que;ia. sefialado.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.» Queda derozado el articule 26 de la Reglamen-
tacion Nacional de Trabajo en las Empresas Navizras Espafio-
las, aprobado por la Orden de 1 de mayo de 1947 en la redaccién
dada a4 dicho articulo por la Orden de 16 de julio de 1955. ¥y en
sustitucion de la denominada «participocion en bensticios» en
el establecida el salario base inicial de las tablas correspondien-
tes se incrementa en un treinta y tres por ciznto, que e inte-
gra en aquel a los consiguientes fines laborales y de prevision
social.

Articulo 2» La presente Orden surtira efectos desde el dia 1
de enero de 1962,

Disposicion transitoria.—La «participacion en beneticiosy co-
rrespondientz al ultimo trimestre del afo 1961 serd satisfecha
a los trabajadores en el corriente mes de enero de acuerdo
con el sistema anteriot a la presente disposicion,

Lo que dizo a V. 1 para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a V. I. muchos afios,
Madrid 19 de enero de 1962.

Ilmo. Sr. Director general de Qrdenacién del Trabajo.

ORDEN de 19 de enero de 1962 sobre salario inicial base
en la Reglamentacion Nacional de Trabajo en la Ban-
ca Privada.

[lustrisimo sefibr:

El proceso rormativo de simplificacion del salario exige,
entre otras medidas, que clertos conceptos retributivos. califi-
cados inadecuadamente de extraordinarios. pucslo que son re-
gulares en su cuantia y vencimiento, respondan a su finalidad,
siendo para ello sustituidos por un aumento en el niclso cene
tral salarial Tal ocurre con determinada paza reglamentaria
en la Banca privada., por lo que tesulta oportunho efectuar
respecto a ella la expresada sustitucion

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas por la Ley
de 16 de octubie de 1942 :

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Articulo 1@ Queda derozado cl parrafo segundo del articu-
lo 27 de la vizente Reglamentacion Nacional de Trabajo en la
Banca Privada tal como quedo redactado por la Orden de 11
de octubre de 1957, y en sustituciéon de la paza en ¢l establecida,
el salario inicial base de las tablas correspondicntes se Incre-
menta en un 8.50 por 100 tocho cincu~snta por ciento) a los
consizulentes fines laborales y de prevision social.

Articulo 2+ La presente Orden surtira efectos desde el dia
primero de febrero del afo en curso.

Disposicion transitoria.—La parte proporcional devenzada co-
rrespondiente al tivmpo anterior a la entrada en vizor de esta
Orden, calculada d= acucrdo con el sistema que se deroga, seri
satisfecha durante el mes de febrero préximo.

Lo que dizo a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios,
Madrid, 19 de enero de 1962,

SANZ ORRIO
Ilmo. 8r. Director general de Ordenaciéon del Trabajo.



