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7.2 En los examenes se exizird a los concursantes saber leer
¥ escribir y las cuatre reglas aritméticas; interpretar planos
¥ croquis y realizar trabajos propios del oﬁmo de estructura
metalica.

82 De entre los aprobados serda propuesto por el 'I‘ribunal
para ocupar la plaza convocada, aquzl que, ademas de haber
demostrado mayor aptitud profesxonal justifique tener buena
conducta civil.

Condiciones téenicas

92 Las funciones a realizar, por el que ocupe la vacante,
seran las de interpretar en planos y croquis las indicaciones
sobre forma ¥ cantidad de las aportaciones de materiales reque-
ridos, y cdnforme a los mismos realizar las labores de trazar,
plantillar, enderzzar, marear, cortar, cepillar, punzonar, tala-
dar, curvar, armar, escariar, recuadrar, unetar, cincezlar, retacar
y montar los elamentos gque la ingegran; calentar y cortar con
soplecte y moldear las chapas o perfiles en caliente, mediante
martillo.

Condiciones administrativas

10. El concursante que ocupz la plaza convocada quedara
acozido a la Rezlamentacion de Trabajo dzl Personal Civil, no
funcionario, depzndiznte de los Establecimizntos militares apro-
bada por Dzeretu de 20 dz febrere de 1938 (¢Diario Oficialy nua-
mero 58) y disposicivnss lezalss posteriores dictadas para su
aplicacion, y como lezislacisn compiementaria, la Reglamenta-
cion Nacional del Trabajo en las Industrias Siderometalirzicas,
aprobada por Orden ministerial de 27 de julio de 1946 («Bolstin
Oficial del Estado» dz 2 d= azosto sizuisnte), y tablas de salarios
de dicha Rezlamentacidn, aprobadas por Orden ministerial de
26 de octubre de 1958 («Bol-tin Oficial del Estado» nimero 310).
modificadas por Ord=nzs ministeriales de 15 de febrero y 15 de
sepilembre de 1938 («Bolstin Oficial del Estado» nimeros 43 y
24, respectivamente),

11. De acuerdo con las eitadas Reglamentaciones, el régmen
economico sera el sizuicnte:

a) Sueldo base mensual de mil cuatrocientas veinticinco pe-
setas (1.425), equivalente al jornal diario de cuarenta y siete
pesetas con cincucnia céntimos (47.50)

b) El sucldo expresado se incrementara en un 12 por 100
como comp:onsacion de la participacion en bensficios y otros
emolumesntos de la esfera cli\-il no compatibles con las caracte-
risticas de los Estavlzcimientcs militares, pero no seri consi-
derado como salavio base y. por tanto, no inecrementara el fondo
del plus familiar, ni cotizara por seguros sociales ni Montepio
ni szrvira de base para las pazas extraordinarias ni para los
triznios.

¢) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo ‘que per-
ciba en el momento de cumplirlos.

d) Pazas extraordinarias de Navidad y 18 de julio, equiva-
lentes a una mensualidad del sueldo cada una.

e) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

f) Plus de carzas familiaves v subsidio familiar, si procede,

En este orden se cumplimentara lo dispuesto en materia de
prevision, seguros sociales, Mutnalidad ete.

12. El periodo de prueba sera dez un mess, y la jornada de
trabajo lezal ordinaria serd de ocho horas diarias,

13. El Presidinte dc]l Tribunal estara facultado para soli-
citar de la Autoridad jurisdiccional los medios auxiliares de
personal y omaterial, utilizacidn de gabinztes psicotécnicos, ete.,
que considere convenientas para la mejor seleccién del personal
que se presenta a la convoecatoria

14. En este concurso se guardaran las preferencias legales
¥y generales establecidas por la legislacién vizente,

Madrid, 9 de encro de 1962,
ABARZUZA

ORDEN de 9 de encro de 1952 por la que se anuncia con-
vozatorie para proveer una vacante de Carpintero de
ribera, Oficial de fercera, en el Ramo de Ingenieros
del Arsenal de Porto-Pi, en la Base Naval de Baleares

Se convoca examen-ccoclurso para contratar una plaza con
la categoria profesional de Cficial de tercera Carpintero de ri-
bera, en el Ramo de Ingenieros del Arsenal de Porto-Pi, de la
Base Naval de Baleares, con arregio a las siguientes

Bases:

ls Para ser admitidos a participar en el concurso los soli-
citantes deberin ser de nacionalidad espanola, tener cumplidos
los dieciséis afos y no los treinta y seis en el momento en que
finalice el plazo de presentacion de instancias, debiendo acredi-
tar la aptitud fisica y psiquica adecuadas, y, a tal efecto, seran
reconocidos por el servicio médico de la Base Naval, que hara
el debido estudio radiografico e informe radiolégico.

2+ Las instancias, suscritas de pufic y letra de los interesa-
dos, deberan ser dirigidas directamente al Comandante general
de la Base Naval de Baleares.

32 El plazo de admision de instancias quedara cerrado a
los treinta dias siguientes al de la fecha de la publicacién de
esta Orden ministerial en el «Diaiio Oficial del Ministerio de
Marinan, siendo rechazadas todas las que se reciban fuera de
dicho plazo.

45 Las Instancias, en las que los interesados haran constar
bajo su responsabilidad la carencia de antecedentes penales,
edad y titulos profesionales que posean, pocran ir acompafiadas
de documentos acreditativos de los conocimientos técnicos de
los concursantes o de los meéritos que estimen convenisnte po-
ner de relieve.

53 Dentro de los diez dias siguientes al ‘de la terminacion
del plazo de presentacion de instancias, la Jefatura Superior
de la Maestranza de la Armada de la Base Navai de Baicaves
las elevara por conducto reglamentario al Presidente del Tri-
bunal, y diez dias después se verificaran los examenes.

6.2 El Tribunal que ha de examinar a lus concursantes es-
tard formado por:

Presidente: Coronel de Ingenieros Navales don Javier de la
Rora Mayol.

Vocal: Comandante de Maquinas don José Luis Gémez y Lé-
pez del Campo.

Vocal Secretario: Operario de primera carpintero Antonio
Cubells Juan.

72 En los examenes se exigird a los concursantes supera-
cion de las prucbas tedricas y practicas precizas para demos-
trar su aptitud para el desempefio de la misién que, en su caso,
les corresponda.

82 De entre los aprobados serd propuesto para ccupar la
plaza convocada aquel que, ademias de haber demostrade ma-
yor aptitud profesional, jusiifique tener buena conducta civil.

Condiciones teécnicas

92 Las funciones a realizar por el que cubra la vacanfe se-
ran las de manejo de las herramientas propias de su oficio;
conocer el trazado de lineas de buques, calafateo de cubiertas
en uso; construccion de casetas, tambuchos y ciaraboyas en cu-
bierta sobre planos con perfecta estanqueidad; construccion de
palos, botavaras o puntales de carga sobre planos.

Condiciones administrativas

10. El concursante que ocupe la plaza convocada quedard
acogido a la Reglamentacion de Trabajo del Personal Civil, no
funcionario, dependiente de los Establecimientos Militares, apro-
bada por Decreto de 20 de febrero de 1958 («D. O.» num. §8). ¥
disposiciones legales posteriores dictadas para’ su apiicacidn,
y como legislacidn complementaria, la Reclamentario Nacicnal
de Trabajo en las Industrias Sidero-Metalii-gicas, aprcbada por
Orden ministerial de Trabajo de 27 de julio de 1946 («Bolciin
Oficial del Estado» de 2 de agosto sizuicnte) y tabias de sala-
rios de dicha Reglamentacion, aprobadas por Orden ministeiial
de 26 de octubre de 1956 («Boletin Oficial del Estado» ntme-
ro 310), modificadas por Ordenes ministeriales de 15 de [ebrero
v 15 de septiembre de 1958 («Beletin Oficial del Estadon nime-
ros 43 y 224, respectivamente).

11. De acuerdo con las citadas Reglamentaciones, el régi-
men econdmico sera el siguiente:

a) Sueldo-base diario, cuarenta pesetas con veinticinco cén-
timos (40,25).

b) El sueldo expresado se incrementarda en un 12 por 100,
como compensacion de la participacion en bencficios y otros
emolumentos de la esfera civil no compatibles cen las caracte-
risticas de los Establecimientos militares, pero no sera consi-
derado como salario-base y. por tanto. no incrementara el fon-
do del Plus Familiar ni cotizard por Seguros sociales ni Mon-
tepio, ni servira de base para las pagas exlraordinarias ni para
los trienios.

c¢) Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que perciba
en el momento de cumplirlos.

d) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de ,Iullo.
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e) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

f) Plus de Cargas familiares y Subsidio Familiar, si pro-
cede. En este orden se cumplimentara lo dispuesto en materia
de previsién, seguros sociales, Mutualidades, etc.

. 12, El periodo de prueba sera de un mes y la jornada de
trabajo legal ordinaria sera de ocho horas diarias.

13. Ei Presidente del Tribunal estara facultado para solici-
tar de la autoridad jurisdiccional los medios auxiliares de per-
sonal, y material, utilizacion de gabinetes psicotécnicos, etc.,
que considere convenientes para la mejor seleccion del personal
que se presente a la convocatoria.

14. A los efectos de las dietas correspondientes del Tribunal
examinador, deberid tenerse en cuenta lo dispuesto en el Decre-
to-ley de 7 de julio de 1949 (¢D. O.» num. 157).

15. Se guardaran las preferencias legales y generales esta-
blecidas por la\ legislacion vigente en este concurso.

Madrid, 9 de enero de 1962.
ABARZUZA

ORDEN de 9 de enero de 1962 por la que se convoca una
plaza de Oficial primero Administrativo para prestar
sus servicios en la Junta Central de la Institucion Be-
nefica para Huérfanos del Cuerpo de Suboficiales de la
Armada.

Se convoca examen-concurso para contratar una plaza de
Oficial primero administrativo, entre personal civil, para pres-
tar sus servicios en la Junta Central de la Institucién Benéfica
para Huérfanos del Cuerpo de Suboficiales de la Armada.

Bases

12 Para ser admitidos a participar en el concurso, los soli-
citantes deberan ser de nacionalidad espafola, varones, tener
cumplidos los veinte afios ¥y no los treinta y seis en el momento
en que finalice el plazo de presentacion de instancias, debiendo
acreditar la aptitud fisica necesaria, y, a tal efecto, seran re-
conocidos por el Servicio Médico de este Ministerio, que hara el
debido estudio radiografico e informe radiologico.

22 Las instancias, suscritas de pufio y letra de los intere-
sados, deberan ser dirigidas directamente al Almirante Jefe
de la Jurisdiccion Central.

3s El plazo de admisién de instancias quedara cerrado a los
veinte dias siguientes al de la fecha de la publicacion de esta
Orden en el «Diario Oficial del Ministerio de Marina», siendo
rechazadas todas las que se recibam fuera de dicho plazo.

4+ Las instancias. en las que los interesados haran cons-
tar bajo su responsabiiidad la carencia de antecedentes penales,
edad y titulos profesionales que posean, podran ir acompahnadas
de documentos acreditativos de los conocimientos técnicos o
profesionales del concursante o de los méritos que estimen con-
veniente poner de relieve.

52 Dentro de los diez dias siguientes al de la terminacién
del plazo de presentacion de instancias, la Jefatura Superior
de la Maestranza de la Armada de la Jurisdicecién Central las
elevara por conducto regiamentario al Presidente del Tribunal,
y diez dias después se verificaran los examenes.

62 El Tribunal que ha de examinar a los concursantes es-
tara compuesto de la siguiente forma:

Presidente: Teniente Coronel de Intendencia don José Igna-
cio Dapena Carro.

Vocal: Escribiente mayor de primera don Fernando Gutié-
rrez Fernandez.
Secretario: Auxiliar administrativo de segunda don Carlos

Garcia Mateos.

7. En los examenes se exigirda saber leer y escribir, las cua-
tro reglas aritméticas y trabajos propios de la categoria a
cubrir

82 De entre los aprobados sera propuesto por el Tribunal
para ocupar la piaza convocada aquel que, ademas de haber
demostrado mayor aptitud profesmna.l justifique tener buena
conducta civil.

Condiciones técnicas
92 Las funciones a realizar por el que cubra la vacante

seran las propias a la categoria de Oficial primero adminis~
trativo.

Condiciones administrativas

10. El concursante que ocupe la plaza convocada quedaré
acogido a la Reglamentacion de Trabajo del personal civil, no
funcionario, dependiente de los Establecimientos Militares, apro-
bada por Decreto de 20 de febrero de 1958 (¢«D. O.» num. 58), ¥
disposiciones legales posteriores dictadas para su aplicacién. ¥
como legislacién complementaria, la Reglamentaciéon Nacional
de Trabajo en las Industrias Siderometalurgicas, aprobadas por
Orden ministerial de Trabajo de 27 de junio de 1946 («Boictin
Oficial del Estado» de 2 de agosto siguiente), y tablas de sala-
rios de dicha Reglamentacion, aprobadas por Orden ministerial
de 26 de octubre de 1956 (¢Boletin Oficial del Estado» num. 310),
modificadas por Ordenes ministeriales de 15 de febrero y 15 de
septiembre de 1058 («Boletin Oficial del Estado» nams. 43 y 224,
respectivamente).

11. De acuerdo con las citadas Reglamentaciones, el régi-
men econémico sera el siguiente:

a) Sueldo-base mensual de mil setecientas setenta y cinco
pesetas (1.775).

b) Ei sueldo-base se inerementara en un 12 por 100, como
compensacion de la participacion en beneficios y otros emolu-
mentos de la esfera civil no compatibles con las caracteristicas
de los Establecimientos militares, pero no seri considerado como
salario-base, 'y, por tanto, no incrementara el fondo del Plus
Familiar ni cotizara por Seguros sociales ni Montepio, ni ser-
vira de base para las pagas extraordinarias ni para los trienios.

¢} Trienios equivalentes al 5 por 100 del sueldo que _perciba
en el momento de cumplirlos.

d) Pagas extraordinarias de Navidad y 18 de julio.

e) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas.

f) Plus de Cargas familiares y Subsidio Familiar, si proce-
de. En este orden se cumplimentara lo dispuesto en materia
de Prevision, Seguros sociales, Mutualidades, ete.

12, El periodo de pruebas sera de un mes y la jornada de
trabajo legal ordinaria sera de ocho horas diarias.

13. El Presidente del Tribunal estara facultado para solici-
tar de la autoridad jurisdiccional los medios auxiliares de per-
sonal y material, utilizacidn de gabinetes psicotécnicos, ete.,
que considere convenientes para la mejor seleccién del personal
que se presente a la convocatoria.

14. A los efectos de las dietas correspondientes del Tribunal
examinador, deberia tenerse en cuenta lo dispuesto en el De-
crto-ley de 7 de julio de 1949 (¢D. O.» num. 157).

15. Se guardaran las preferencias legales y generales esta~
blecidas por ia legislacién vigentes en este concurso.

Madrid, 9 de enero de 1962.
ABARZUZA

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 12 de diciembre de 1961 por la que se convoca
concurso-oposicion para proveer dos plazas de Médicos
Residentes, vacantes en los Establecimientos del Patro-
nato Nacional de Asistencia Psigquidlrica.

Ilmo. Sr.: Existiendo vacantes dos plazas de Médicos resi-
dentes en los diversos Sanatorios del Patronato Nacional de
Asistencia Psiguiatrica, y habiéndose acordado por el Consejo
Rector de dicho Organismo la provision de las mismas, he te-
nido a bien convocar el oportuno concurso-oposicion, conforme
a las bases y requisitos establecidos en la convocatoria de 9 de
febrero de 1960 (¢Boletin Oficial del Estado» de 10 de marzo
del mismo ano).

Los aspirantes habran de dirigir sus solicitudes, mediante
instancia debidamente reintegrada, al excelentisimo sefior Pre-
sidente de dicho Patronato dentro del plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el ¢Boletin Oficial del Estadow, haciendo cons-
tar en ellas que reune todas y cada una de las condiciones exi-
gidas en la misma. Estas instancias, asi como los derechos de
examen, que se sefalan en 150 pesetas, podran ser entregados
o remitidos a cualquiera de las oficinas o dependencias mencio-
nadas en el articulo 66 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo o en el Registro General del reterido Patronato



