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las' cualldade:ı ıı~ıca,. nıurale:ı. p~ıquıcas y ps!cotecnlcru; deJ pe
n:ıdo.--Conocinııentos qıı~ debe poseer el funcıonario pa~a ini
ciar. desarrollaı y perfecciunar su personal o!jseryacıön -

Teıııa 6." Importwcia del pnıııer penodo pemtencıano.
Coıısicleraciorıe~ sobre la forma de promover la reflexion y el 
di:ilogo interıor ael ımcl'esado.-E!enıento, de Juicl0 que se 
consideraıı Impı€scindlb!es para pode! enjulc!ar la personali
dad del reclUSO y establecer una base para su reeducaciöıı. 
coıııo factores determinantes del tiempo que han de pel'ına
necer eıı este periodo 

nma 7... EI segundo y tcrcer pel'lodo.-Sus caracteristic:ı.:; 
fundamentales.-Factcre' cletenniııaııtes para el asceııso )' re
gresi6n de periodos; e,pecial consıderaci6n' de la conducta di,. 
c!plinaı1a LI este respecto.-Que medıos de aplicac16n prüctica 
se proponen para conscguir la l'eeducaci6n sociul del delin
cuente y sı.; preparacion para la vida de libertacl 

Tema 8." RCQuısito~ necesarios para la conces16ıı de la 11-
bertad condıcioııal.-Acumlı:acI6n de penas a efectos de este 
bcneficio.-~lomemo en que procede lıacer efectlva dıcha li
bertact,-La vinclı!acl6n de] libcrado al E.stıılıleciıııieııLo; ~u 
signlfi~ad(J y ınedidas que proceden para consegulr ıın resul
tado efica4. 

Teıııa &,0 Condicione, que se requıeren para poder reduclr 
las peııa~ par eJ trabajo.-Naturalcza del trubajo a estoö efec-. 
tos.~asos en los que no se iııterrunıpe el beneficio.~ausas 
POl' las Que se picrclc y su rehabiilt:\cion. 

Tema 10 Inıportarıcia del horal'io para 10S distintos ,;,et
vicios en cl Establecimıeııto.~ondicioııes que debe reunır_
La actıvıcac! ~!i lüs ?nsiolles como elemento ludısoen:ıable.
Medidas qu€: se propuneıı p~ra termin ar con la ınactividad en 
los patlOs.-Recreos estimulantes y atro.ctivos cle fiıcil iıııplaıı-
taci6n eı; lao Pn~iüııe,. ..." 

Tema11 F'inalioad del tmbaja penitenciaI'10.-Actiyıda
des iaborllle~ que se coıısirleran m:ıs adpcuadas en orden a la 
refarma de los rec1tl,os.-Iıııpoıtancirı. de las &cuelas de ca
pacitaci!ilı.-Mecios de ub~m'nci6n respecto a la aptituct vaca
elanal de las l'€clu8o> r como fomentur en eHo> el habıto del 
tl'abajo y la ınıci:ıtiv:ı personaJ. 

Tema 12 Proteccion, tutela de los JiberadOS.-Gbllgacıo
nes de 10, Estah! ecımieııtos penitencıarios eıı este aspecto.
Consideraci6n ~,peciaı de 105 Hogares para Ilberados. 

Teıııa 13 Nornıus geııerales de COITJpol'tamiento y disCI
plina del funcioııar!o de Prisiones.~Dnsideraci6n especial de 
la innu~nci? que -'li ejcmpıo eje:'ce eıı Iu.~ recll.l>ios.~cııdi
ciones que habran de reuııı:'se para desempeıiar funciones de 
maııdo en la, E.stableciıııieııto, 

Tem:ı. 14. Obli~acıonPR del Jefe de Serviclos.-Consldera
cl6n especial sobre la [orıııa de cumplir las QUe hacen rela
eıon al deber :le ıııstruir a los funclonnrios en el cumplı
miento de ~u; debere~. e~tudiar sus cuul1dades y conacer v 
tratar a 10, reclusos. " 

Tema 15. Funcıone> generales del Admlnistl'ador.-Con..i
deraci6n especıa! sobıe la lornıa de llevar la contııbilldad ge
neral deı E.'taUıecıııııento Y la es)wcial de log serv!cios. 

Tema 16. FlIlıciolıe~ genel'ales del Subdirector.-Forma de 
organizaı y dırıgır la ofiC'ina de Reginıen de la Prisi6n. 

Teıııa 17 E:.: Dil'eclClr. re;ıreserııııcioıı Que o~tenta por ra
zan del cargo ~ re,poıısabllicbd Que Rsumc.-Funcıone~ qu~ le 
estiın atııbuida".~oııslderaci6ıı especial sobre la forma de 
regular el I'egiıııen. 0l'gaııi2al' y clistribuir los servic1üs e Jns
peccionarlr,s. 

Tenıa 18 La ln,ı:ıücclcin: ;;us fiııes; consideracıones SOOre 
la itl1jlurta~cia de lcs misıııos.-Funcıones de la inspecci6n.
Funcioııe> de lcs Secl'ctul'io, de Iııspeccio:ı.-Müdo de realıza: 
la iııspecclÖn. 

1'enıu li! EXpedieııtes gubernaııvus. - Inıciac!on. tramlta
cl6n y re.o;oJııcion. - Hecuı'sos que pueaen iııterponerlıe.-lnvu
lidacion d~ tlotas; ca:iO, .11 que no puede IJacerse 

Tpma 20 Tribuııales de hoııor; su~ line~ y cOll~titucıön.
Norıııa~ de pruc~dimieııto.-C:ır~ıcter de las resolucione~. su 
ejecuci6n. 

T.nıa Zi. Ei sel'Ylclo de oficına, er. las PrJsıone~.~onte
niclo de cada uno 

Teıııa 22. E,tudlO general solıre 10, servicıos de contabi!l
dad eıı la~ PrisiÔiıes. 

Madrıd, 29 de jwıio de 1961. 

RF:SOLUCION de la Direccıon Generaı ad Jus!ıcıa per 
ıQ i/a~' se ~Oflrucc cunC'7lI.'ıÜ de l7ı\?ritos para ta TJ7o::ısi6n
de la p!a:a de Pro}cöor :ıl";ar de T~cııica Jııdicial en 
materia Civil. Socıa: '1 CO;:CC1Ic[uw-aa1llinı.ltralita de 
ia Eöcue!c hdicıı11 

Vacant.e eı ,arr;o de ?ro:e,or titulu: de la Escucla· Judicial 
en la discıplina de 1'ecııca Judiclal en :ılo.teria Giı·il. Social 
y Con:encıo:-.()·:1(!nl!nıstrat.~~'a 1)0% diml.;ıon de. ~U aı:teriur 1..1-
tular \ de coııforıııidad con 10 establer.idr~ en eJ articuio octavo 
de la Ley y el 20 deJ Rr;;!~mento del re[tıidu Ceııtro ;: en uso 
rle l:ı.s [arultane~ QUl' le coııfıerf la Ol'd,.ıı de 8 del corriqn
te me,. 

Esta Dıreccion 'G~neral ha tenıdo cı iJ!O.'!1 ~onrocar CQtlcurso 
de nıerıto~ par., la pro\'isi6n del I'eferido ca,'go con!orme a las 
siguie!ltes bases: 

1." POdl'ün [oıııar ourte eıı est~ coııcUl'so los funClOnanos 
de la~ Carl'era' Judıcıal y Fü'cal con cUll'goria de Magistl'ado 
o asinıılada que se e!lCuentı'cı cı: scn-ieio activD. 

2." La, solicıtucle, para tuma; paıte eıı el concurso nebe
!'an wncı eııtl':.da en el Reg:sı)'u General del Miııı~terıo de 
Justıcia en el term;ııo de LreilıLa d:a,. natur:ı.les. ol con tar de5-
de la ~lIblicaClon dp estu cotlvocatcna eı: el «Boletın Ofıcial 
deJ E.,tadıı)), y se acolIlpaiıaralı il la,. I11İsma, ic,; docunıent.os 
que justiftquen 10;; mcritos que se a!eglıel1 :. lü~ !ibros folletos. 
publicaClOne~ y tl'[:baJo> QllP pııed~ıı ::cl'edital'los \. que serin 
l'esefıado; en la iıı,;ıaııcia. 

3 .. ~ EL concurso ~t-l'~'ı r~~ııı:lt() por este 1'll111sterio. o,rendo 
prcı'iameııte a la Jtllıti1 F?culLalivu c:e La EscueJa ı: a la Sala 
de Gobierno del Tl'ibunal SU;ıl'emo 0 al Co:ısejc F'l"c:d. seg'in 
se tratt de :.\1a~l'lraGoS ci F·ıscaleö. IP!ıicııdosf pl'esentes 105 
meritos aJegado, por cudn concul'sat:le. 

4" El fuııCııınal'ir: li~sı~ııaclo '"1'.\ ı·etı'ibuic!o con ur.a gra
tificac!on de 2I.ı;r, peselas c0n.p:ıtible con 105 emolıımellLos 
personales Que Oel'c:ba P!1 'u carre:'u 

LD que digo LI V. S. para su conocimiento y efectos consi. 
gııient(>s 

Dias gU~"de a V. S. muc!1os nf1O, 
~Iadrid. 8 de .iulic de 19ti1.-El Director genel'al Vicente 

Goıızalez 

Si'. Jtfe de la Secci6:ı primel'a ee €sta D:recc:oli Gencr;ı!. 

MINISTERfO 
DE EDUCACıON NACIONAL 

'RESOLUCIO_'l de La U1l:l'er.ltdad d~ J'adrid por la q;ıc 
.,p pillı/ica rc!ociun dt· a~pir("ıtc~ ad:nilldos al CQllCla.lo

opr>,icioTl ('o7ll'ocadc P,1;'Q PNI~'ccr la. p'azQ.' dc I'ro;e. 
sarı:;; adjuıılo, dc' Ulıit'CT."dari q:;c se cilan. racantes en 
ia Facuitad de ,;ı,.a.icina. 

Expiraco e! p,"ZÜ de Cotl\wata:'la ceti't'nıinaco POl' la, 01'
G::ıe.~ nı:nıster:ale.- d~ 17 de :r:a:'zo y 7 de ab:':1 de: corrie!1te 
anD. res;ıertlvaııı~llte II(Eü!r::r. O;':';aı del E,;tu,'O" de 6 \. "7 
de nonl prCıxlmo p<J.'ado '. ,J~~a tn adnı:,io:ı ee sO:iCIr.U:!~> ;1 
~oncu!"z.;Q.()po:-,:(';ü:; p~~ra p!'orep; C:o:-: ;ı!8.Z3:- (~t' P~'Life~o:'e~ :\d .. 
Jun:o:, dt !a Fa:,ı:~:ar. de ).lflrl:r.;~]::1 r!r e··t~ Un!ı:C'r~:rlftd. 3d::i
crıta:, :ı. (Pato!c~j3 Ge!1P:'::ı,; ~~ Pi'(;i~ıfCIt'ı:~ic~!)} ıse~unda ('~itrcira) 

E~lt RecloradG tıa accrt~dc. SE' pı;bl!qup :;1 re!aci6'tJ dt· lo~ 
:1~p:~'allte~ admitido~ (':('flnit:r:ın:e~ııe ~L co;:cut'~c-o;Josi(':ôn de 
l'eferencıu: 

D. Raf:ıe: LQzar:o Guı!leı;. 
D. Oct:ı\'lO :V:o~!o S~:~~~e;'ön Vigil. 
D, )'1anue: qU:'~'ln S~lC:·::'::Ül. 

_ No se pUb!ica i:s[" de roııru:·sc.ııte.- e::c;uido,', POl' sel' los 
senores anter:o!'.mente t'e~erınclo!'i lo!' ü:;ico~ ~ojr:ta~ltes ~ .::ıF:e 
CO!L C' u r~o-oposl~ıon. 

MJdr:'I .. 15 ee jU!~:o clp 18G!.-Ei Scne,a~:c ge:ıcri.j l>ıc!orə 
Mamn,-Vı~,o b~eu". eı \'iceı·rc~:oı·. :'1. Lor::. ' 


