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Art, 53. Corresponden a la Direceidn, o en su nombre a los
Jetes respectivos, la facultad de imponer saboiones por faltas
leves,

Art. 5. Para la imposicion de sanclones por faltas gra.
ver O muy graves se cumplirin los requisitos que disponen los
articulos 93 y 102 del texto refundide de procedimiento laboral,
aprobado por Decreto de 4 de julio de 1956

Art, 55. El Servicio anotard en los expedientes personales
de sus irabajadares los premios que les fueron conicedidos y las
sancienes que les hayan sido impuestas.

Scoeion 35—Premios

Art. 58. El Servicio podri premiar la buena conducts y las
cualidades sobresalientes de sus trabajedores, como rendimiento,
laboriosidad, ete.

Estos premios podran consistir:

a) Menciones honerificas, ,

b) Premios en metalico, T

¢) Viejes o boisas de estl.dio

d» Sobresueldos,

e) Abono de estancias v pago de viajes en las residencies

de la Obra Sindical de Educacién y Descanso.

La concesion de esta clase de recompensas corresponde al
Ingeniero-director por si o a propuesta de los Jéfes inmediatos.

Art, 87. La propuesta de conceslén de premios habra siem-
pre de fundarse en la prestacion de trabajos que, por su reco-
noclda especialidad y por su utilidad, se consideren dignos de
recompensa.

Art. 58 Cuando la conducta posterior del trabajacdor que
hubiese sido sancionado fuese tal que le hiciese acreedor 3 un
premio, se comenzard por invalidar la nota desfavorable que
ligure en el expediente,

CAPITULO X1
Seguridad e higiene en el trabajo

Art, 59. El Servicio de Cultivo y Fermentacion del Tabaco
cumplird las disposiciones de caracter general dictadas, sobre
prevencion’ de accidentes e higiene en €l trabajo, y en pamcu-
lar las del Reglamento de 31 de enero de 1940.

Los Jocales e instalaciones de lavabos, duchas, retretes, ves-
tuarlos, comedores, hotiquines, cumplirdn las disposiciones fija-
das en el citado Reglamento de Seguridad e Higiene en el
Trahajo.

CAPITULO XII
Prevision

Art, 60. A tenor de lo dispuesto en 13 Ley de 26 de diciem-
bre de 1958 y Decreto nimero 386/59, de 17 de marzo, los obre-
ro5 dei Serviclo Nacional de Cultive 'y Fermentacién del Ta-
baco tendrin derecho g los beneficlos de los seguros sociales
cbligatorios, actualmente existentes o que puedan establecerse
v a lus de accidentes de irabaje y Mutualismo Laboral,

El trabajador que sufra incapacidad temporal per accidente
de irabajo percibiri coma presiacién econémica la fijada por
la legislacién vigente del Seguro de Accidentes del Trabajo, ado-
nandose por of Servicio una cantidad hasta completar el sa-
larle.

CAPITULO XIIX
Diposiciones varias
Seccién 1i—Salidas

Art. 61 Cuundo el Serviclo precise que sus trabajadores
se trasladen en comisién a efectuar trabzjos que impliquen per-
roctar en localidad distinta de su residencia ademas del sueldo
o jornal que aqucllos percican, tendrin derecho a que se les
abonen los gastos de emplazamientos y una dieta de 100 pese
tas diarias si pernoctan fuera de la residencia oflcial, v ge
75 pesefas diarias si pernoctan en su residencia.

Secrion 2s—Traslados v permutos

Art. 62, Los waslados forzosos del personal que supongan
cambio de residencia habitual del trabajader. serin dictados
por la superiorldad de acuerdo con las necssidades del Serviclo,
mrocurando aunar éstas a las particula:es ce los mismos ¥ la
conformidad del interesadc,

En 'odos los casos el Servicio deberd abonar al trabnjudor

4

v los gastos de traslado suyo y de los famxl.ares que vivan a su
costa.

El personal de plantilla podra concertar permuta de sus pues
tos entre los de su misma categoria y grupe profesional que
residan en loczlidades distintas, a reserva de.lo que nbremente
decida la Direccién del Serviclo.

Art. 63, Bi la-permcta es autorizada, los interesados acep-
taran las condiclones v plazo para la toma de posesion que la
Direceion establezea y no tendran derecho a indemnizacion por
gastos de traslado. ,

DISPOSICIONES FINALES

~1s En concepto de carestia de vida se concederd al perso-
nal afectado por esta Reglamentaclén tres gratificaciones extra-
ordinarias equivalentes al jornal-base de una mensualidad cada
una, incramentada por la parte de antigiiedad en su caso.

El persona] que cese en el transcurso del afio tendré derscho
a percibir la parte proporcional de las pagas establecidas en
esta Reglamentacion que les bublera correspondido percibir en
el resto del-afio caso de haber continuado trabajando, pero en
proporeién ai numero de dias travajados.

Por e] caricter especial, estas gratificaciones no devengaran
Segures Sociales,

20, Se reccnocen a cada productor los quinguenios que tu-
vieran hasta [a entrada en vigor de esta Reglamentacidn, pero
liquidandolos al mismo jmporte que se Alja en el articulo 19 de
la misma para los trienios, Practicada la liguidacién de quim-
quenips, las fracciones que existan serian para. completar los
trienios que se establecen en el citado articulo 18.

34 A todos los efectos de relacién laboral con el ervicla.
queda establecido gue tanto el pessonal de plantilla como el
temporero tendra su residencia oficial en la localided donde
radique el Centro de trabajo

4s El personal de la presente Reglamentacion serd jubilado
con caricter forzoso a los sesenta y siete afios de edad.

DISPOSICION TRANSITORIA

Al personal que se encuentrs prestando sus serviclos en la
fecha de la presente disposicion le seri respetado, Como cole
dicién més beneficiosa, el salario que viniera disfrutdnde, s
éste fuera superior al estableddo en esta Ordenanza.

'

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

ORDEN de 14 de junio de 1961 por la que sc'amplz'a la
del-gacion dc fucultades en le Subsecretarie del De-
partamento. B

Tustrisimo sefior:

La necesidac de atender a los asuntos'de mayor trascenden-
cia sin detrimento de las actividades esencialmente administra-
tivas acenssjaron a que parte de éstas fuesen atribuidas a la
Subsecrelariz del Departamente por Order de 14 de mayo
de 1360, inserta en el ¢Boletin Oficlal del Estadop del dia 20 del
citado mes y afio '

La expericncia observada en la aplicacion de la Orden de
referencia aconseja ampliar el imite de la delacion de facultée
des que en aguella Orden se regula, a fin de lograr asi una ma-
yor agilidac y eficacia #n el servicio,

Por ello, v on virtud de la autorizacién concedide por el ar-
ticulo 22 ge la Ley de Régimen Juridico de la Administracién
del Bstado en relacién con el articulo, tercero del Reglamento
organico d°l Depurtamento, apro'uado por Decreto 1949/1958,
de 23 Ce septiembre, y wrticulo 67 de la vigente Ley de Admi-
nistracion y Contabilidad de 1 de julio de 1011,

Este Ministerio ha tenido a blen acorcar la modificacion de
la Orden citada de 14 de mayo de 1960, y delegar en V. I la fa.
cuitac de disponer IBs gastes, aprobacién de cuentas, expedien-
tes ¥ proyectos corTespondientes a los eréditos propios de este
Ministerio hasta el limite d2 un millén quinientas mil pesetas.

Lo que comunico a V. L pam su conccimiento y efectos per-
tinentes

Dios guarde & V. 1. muchos afios.

Madrid, 14 de junio de 1961

MARTINEZ SANCHEZ-ARJONA

lmo. Sr, Subsecratario del Departamento.



