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L Disposiciones generales

MINISTERIO DE TRABAJO

i

DECRETO 792/1961, de 13 de abril, por el que se organiza
¢l aseguramiento de las enfermedades profestonales yla
Obra de Grandes Inzdlidos ¥ Huérfanos de fallecidos por
accidentes de trabajo o enfermedad meafesional,

El Seguro de Enfermedades profesionales, creadp mediante
Decreto de diez de enero de mil novecientos cuarenta v slete.
$0.a ha sido aplicado hasta lg fecha a dos de los dieciséls grupos
©1 que dicha disposicion clasificabs s tales enfermedades, cuyn
simestralidad debia ser costeada scparadaments en cada grupo
mediante repatto de Cargas entre las empresas o centros de tro-
Yaj0 en los que pudieran producirse los respectivos riesgos, Tale:
circunstanelas han dado lugar & un desigua} gravamen para las
empresas interesadas, que resulta excesivo al téner que sumarse
al de las polizas del Seguro General de Accidentes de} Trabajo

De otra parte, en el estado actual de evolucién de la «Segu.
ridad Socialn, del pensamiento doctringl y eun de la técnica de
useguramientio de los riesgos sociales, aparece comg muy incom-
pieln el couceplo de Iy reparaclon de las censecuenclas de un
accidente de trabajo o enfermedad profesional af se lmita tan
~0lo a la asistentls sanitaria ¥ 2 la prestacién econdmicy
Se hace preciso amplar aque] de ta) forma que sirva efectivn.
wente tanto para [a realizacion de ung eficaz acclén preventiva
el accidente o la enfermedad profesional, como’ para el des.
wrrollo de las modernas téenicas de rehabilitaciés de Jos ge-
videntados, a fin de reincorporarios, en 1a medida de lo posible
win pobiacton laboral aetiva, ’

Para cohseguir tan elevado Dropdsite parece convenlente in.
cilur sin excepeion la enfermedad profesional en el cuadro ge.
neral de les riesgos que protege e Seguro de Accidentes de Tra
tajo, transtermando el actyal sistema finanelero de reparto de
VITAAS POT grupos de enfermedad, en otro gneralizado que dé
P40 2 una auténtica compensacion aacional, & fn de obtener

mayores garantias de solidez v establlidad de aquél, en bene
ficio de 1a economia general del Seguro y de lg perfeceién de su
régimen asistenclal, que Por el presente Decrete se amplia cone
siderablemente en las direcciones antes expresadas,

El slstema que al efacto se propone eliming la desigual distri-
bucién de cargan financieras, que recaen en g actualidad en un
nimero muy 1educido de Industrias, Significa ung sustancial
melora asistenclal para la seguridad v la ecoromia lamiligres
de los incanacitados Por actidenie de trabajo. credndoles posl.
bildades de reingresp en la vida profesional. No supone gra.
vamen alguno apreclable para las émpresas ¢ Sdustiias con
Brave riesgo profesional, y aplica, en definitiva, a las elevados

{ fines antes expuestos, Darte de los meajos actualmente disgo-
| nibles en forma que, en modo alguno, se crean nuevas
Que puedan afectar a la produceién, a la riqueza naciong! o al
nivel de precios, El Decreto esiablece un sishma de colabora.,
clunes adecuado con log Organismos del proplo Departamento
i de Trabajo y con log de Gobernacion e Industrig directamente
! relacionados eon la obra protectera g reallzar parg obtener los
l mejores resultados y respeta la Jurisdiccién centra] de dichos
[ Organismos, que queda inalterable
[ En su virtud, a bropuesta del Ministro de Trab&jo y previa
| deisberacion del Consejo de Ministros en su reunidn del dig slete
| do abril de mil novecientos sesenta y uno,

DISPONGO:

| Articulo primero—La sewal Judta Administrativa del Se.
I

4

1

guro de Enfermedades profesionales se denomunari en lo suce.

sivo «Fondo compensador del Seguro de Accldentes de Trabajo
| ¥ Enfermedades profesionaless, Tendrs administraclén propla, 4
} las sigulentes funciones:
|

4 Ordenar ia administracidn ¥ régimen econdmico de Ia
; sinieatralided derivada de lag enfermededes profesionales des-
: arrollando las actividades que le asigna el presente Decreto,
! ) Declarar dereches ¥ revisar incapecidades por enferme.-
| dades profesionales en vig AR,
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¢ Lievar la politica de ordenacién, de prevencion de sinics
tros y de rehabilitacion de acciGentes de trabajo, ejecutindola
directamente cuundo le corresronde de acuerdo con las presentes
nonnas.

&) La crlentacion v vigilencia sobre el cumpiimiento de las
prestaciones sanitarias concernientes a enfermedades profesip-
Lgles en cuanto se retiere & provencién, lagnostico, calificaclon
y tratamlento de las mismas,

& La revalcrizacion de pensiones por causa de acclidentes
del trabajo o enformednd vrofesional,

D Contribuir al sostenimiento ce ia «Obra Social de Gran.
des Invaildos y Huerfanos ce fallecldos por accidentes del tra
ba,0 ¥ enfermedades profesionalesy.

Articulo segundo.~Uno~Se entiende por enfermedades pro-
fesionaies Jas producidas par elementos’ sustancias y en indus
trlas u operaciones incluidas en < cuadro anexo a este Decreto,
que ocaslaren incapacidad permanente o progresiva pars el efer-
€106 normat de la profesior, o la muerts,

Dus—El cuadro de entermedades profesionales podrs ser am-
pliado por Orden ministerial @ medidg que se compruebe la
'existencia de otras afecciones de etlologia laboral v caricter
profesional,

ites—Dichas adiciores s efectuarin previo informe de lcs
Departamentos ministeriales competentes, de la Organizacion
Sindical y de los Servicios Sanitarios de Seguridad Social del
Insiituto Nacionel de Previsios,

Articulo tercero—En tode le que se refiere 8 situaciones,
grado de incapacidad e indemnizaciores por enfermedades pro-
fesionales, lo establecido en e vigenig texto refundido de la Ley
de Seguro de Accidentes de Trabajo ¥ Reglamento para su apli-
cactln, de veintidds ce junio de mil novecientos cincuenta v seis,
quedard complementado con lo que sobre el particular dispone
el presente Decreto.

Articulo cuarto—Las polizas de Seguro de Accidentes de Tra-
bajo que se suseriban o renueven a partir de la fecha de publ-
caclin ce este Deersto comprenders la cobertura de riesgos de
toda clase de enfermedades que, segun el articulo segundo de
este Decreto, tengan el cardcter de profesionales, siendo nula
cualquier cliusula que excluya el riesgo de enfermedades profe
slunales. Las entidades aseguradoras v la Caja Nacional vendran
obitgadas & aceptar todos los riesgos de accldentes gel trabajo,
inclutdos los de enfermedad profesional, que les sean propues-
s, &ln otras Umitactones que las consignadas en los Estatutos
de ias Mutualidades v Jas que establezca la legislacion vigente.

Sistema financiero y urganizacion administrativg

Articulo quinto—A la entrada en vigor del presente Decreto
regira con caricter general para l2 siniestralidad derivada de
las enfermedades profesionales y atendida con el fondo que se
crea ¢l sistema financiero de rparto de rentas entre las entida.
des aseguradoras de accidentes de trahajo ¥ la Caja Nacional
del mismo.

Articulo sexto~Con snjecién a lo dispuesto én e} articulo
treinta y siete de la vigente Ley de Accidentes de Trabajo, el
Ministerio de Trabajo podrd tevisar las tarifas minimas apli
cables a las pélizas del Seguro de Pmpreses gue {nclugaii riesgos
de enfermedades profesicnales, o pligro nojorio de accidente de
trabajo. proporcionalmente a Ia peligrosidad de ia industria
0 empresa a que se refiera la péllza v a 12 eficacia de los medios
preventivos empleados, sin perjuicio de lo dispuesto en e] ar-
ticulo veintidds del presente Deereto,

Articulo séptimo.—Para el cumplimiento de Jos fines expre
sados en el articulo primero, el «Fondo compensador de Acciden.
tes de Tranajo y Enf:rmedades profesionalesr dispondra de los
sigulentes medios economicos:

®) Las cantidades resullantes de aplicar el reparto anuat
de gastos por compensacién que acuerde ci Ministerio de Trabajo
sobre las primas recaudadas por las entidades aseguradoras de
accidentes de trabajo. tomando como base impositiva el valor
de las primas parcibias,

b) E! importe de las diferencias que sobre las primas se
establescan en las polizas con riesgo de enfermedades profesio-
nales a que se refiere el articulo sexto de este Decreto.

©) Lo participacldn que se fija en el articulo noveno de este
Decereto con cargo al fondo de garantia de la Caja Nactoual de
Seguro de Accldentes de Trabajo,

€ Aportaciin del uno por ciento sobre las cuotas recauda.
das por el Servicio de Reaseruro de Accldentes de Trabafo,

f) Ei fondo de rehabilitacion de ia Caja Nacional de Seguro
de Aceidentes de Trabajo y los recursos que se acepten, de acuer-
do con 2l articulo ciento velntidds del Reglamento de Accldentes
de Trabajo

E) La liquidecion reswitante del presupuesio vigente de la
Junta Adminlstrativa del Seguro de Enfermedades profesionales,

Articilo octavo.~E! importe de igs rentas ahonadas por en-
feimedades profesionales, por incapgcioad permanente o muerte,
¥ los gastes cue ocasionen las funciones sanitarias, prever.
¢lon y rehabilitacion de los incapacitados del trabajo, asi como
el sostentmiento,de la Obra Socla! de Grandes Invilidos y. en
Su €aso, la revalorizacion de las pensiones, se abonarin por el
«Fondo compensadors con cargo & los medios econdmicos que
le voncede el articulo anterior. E! fondo someters, anualmente la
proporeln ¥ cuantia en que los dist'ntes medios han de con-
trtbuir al sostenimiento de las obligaciones al Ministerto de Tra~
bajo, teniendo en cuenta los resultados de enteriores ejercicios
v € montante de necesldades calculadas,

La incapacidad temporn! se atenderi directamente por la
entidad aseguradora,

Articulo noveno.—~Cuando la Empress, en que trabaje el afec-
tado por enfermedad nrofesional na tuvers conceriadu ¢ Se-
guro de Accidentes ce Trabajo, habra de responder directamente
del pago de todas las prestaciones que Ia legislaclén de dicho
Seguro establece. Se considera incluido en esta responsabilidad
el valor de la prima Uniea, coste de renta que deba satisfacerse
al trabajador enfermo o a sus derechohablentes, cuya prima
Serd ingresaCa poT el empresario en la Caja Nacional con los
Tecargos que para ¢patrono no aseguradon sefala aquella lo
gislacion,

En caso de reclamacién contenciosa ante la Magistratura de
Trabajo, formulada por el trabujador o sus derzcnohabientes,
responderd en estos casos direciamente & empresarip y- subsi-
diarlamente el fondo de garantia en las condiciones previstus
por is legislacion de accidentes de trabajo del ingreso de la
prima cosie de renta y prestaciones correspondientes. Cualquier
deficencia del menclonaco fondo seri suplida por Ja reserva
especial & que se refiere el articulo sigutente,

El pago de la renta se efectuard por el sFondo compensa~
dore, 3 quien reintegrara dichas rentas la Caja Nacional cuan-
do proceda ,

Articulo, diez~El «Fondo compensador del Seguro de Accl-
dentes de Trubajo y Enfermedades profesionalesn constituird las
sigilentes rescrvas obligatorias:

Primera. «Reserva generaly, que se constituira con el cinco
por ciento de los ingresos anuales y se destinard a asegurar ia
estabilidad econdmica del fondo, hasta altanzar un nivel {gual
al de la siniestralidad media anual previsible

Segunda. «Reserva especialy para suplir al fondo de garans
tia cuando sea necesario en la reparacion de siniestros que
se produzcan por enfermedad profesional de trabajadores al
servicio Ge patronos no asegurados e insolventes o asegurades
en entidades en periodo de lquicacion sin activo suficiente al
fin indicado. Esta reserva se formard con un tanto par clento
no superior &l cinco del importe total de la sobreprima cobrada
por mayor riesgo de enfermedades profesionales, y &0 nivel se
determinari gplicando por analegia lo dispuesto en el parrafo
que antecede,

Tercera, «Reserva obligatorias de la «Obra Social de Grane
des Invhlides y Huérianos de Tallscidos por accidentes del tra-
bajo v enfermedades profesionaless, destinada a constituir un
patrimcenlo gutonomo dedicado al cumplimiento de los Anes enco-
mendados a dicha Qbra, y que se putrird con los rectrsos eeoné-
mjcos expresados en los apartades d) v e) del articulo séptimo
v Ia cuola sobre excedentes de los restantes que anualmente
determine & Ministerio de Trabajo. .

El importe de estas reservas obligatorias se invertird en a
forma establecids por la legislacion vigente.

Articulo once—~E! «Fondo compensador del Seguro de Accl-
dentes de Trabajo y Enfermedades profesionalesy estard regido
par los Organos sigulentes:

a) Junta Administrativa,
b) Comision Permanente.

Articulo doce~Uno—La Junta Administrativa del gFondo
compensador de! Seguro de Aecidentes de Trabajo ¥ Enferme-
dades profesionalesn serd presidida por el Director general de
Pravisién, y estari integreda por los siguientes miembros:

Vicepresidente, el Delegado general del Instituto Nacional
de Prevision,

Un Representante del Ministerio de Industria,

Un Representante de la Direccién General ge Sanidagd.

Un Representante de la Organizaclon Sindical

Un Empresario, un Téeaclo y un Obrero, propuestos por la
Organizacion Sindical y purtenecientes a la rama de 1a Mlneria,
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Igual répresentacion tripartita ¥ con la mismna propuestz para
el sector de industrias no extractivas-con riesge de enfermedad
prefesional,

El Jefe de la Seccién de Accldentes de Trabajo del Minis-
terio de Trabajo.

El Jefe de ia Seccion ce Seguridad »
del citada Ministerio.

Un Representante G2
Tidad del Trabajo.

Un Representante de la Organizacién de Serviclos Médicos
de Empresa.

Un Representante del Servicio de Reasegurc de Accidentes de
Trebajo.

Un Representante de lag Compeiiias mercantijes T oo Qe
las Mutualidades Aseguraderas de Aceidentes de Trabajo, pro-
Ppu’stos por el Sindicato Naejonal del Segure, oyendo previamapte
a la Confederacion Nacional de Entidades de Previsidn

Un Asesor Juridico y otro Asesor Médico designados por el
Instituto Nacional de Previsén,

Tres Vocales nombrados per €1 Ministro de Trabajo,

Dos—Actnard da Siorotariy el Jele de los Sexvictos Técnico-
adminlstrativos del Fondo,

Tres,—E! Director general de Prevision podrd, circunstancial
mente, acordar lu asistencia, en callded de Asesores Téenicos,
de expertos pertenecientes g cualquiera de los Orgenismos antes
expresados.

Higlene del Trabajo

instituto Naclona! de Medielng v Segﬁ

Articulo trece—Serdn facultades e 1z Junta Administrativa ;

&) Proponer las normas precisas pare la aplicacién del pre-
seite Decrety v disposicionss que 1o desarrollep.

b Proponer & 18 Direccion General de Prevision la Qjacton
de cuotas de reparto anual de g sinfestralidad por enferm-dades
profesionales ¥ las normas de aplicacién de ic dispuesto en el
articulo sexto, :

¢ Informar sobre la inclusidn de nusvas enfermedades pro-
fegionales en el régimen que establece el presente Deczeto.

d) Aprobar los gastos de administrecion del Fondo y dicta-
minar la Memoria y balance del mismo para ulterior aprobacién
por el Ministerio de Trabajo.

¢} Exununar y aprobar las cuenias de pensiones, subven.
clones, auxilios econémicos ¥ culguier otro des:mbolso derivado
de las finalidades que tiene encomendadas ¢] Fondo.

{) Resolver lgs reclamaclones sobre lquidacion de cuotas
0 dportaciones para contribuir al sostenimiento del Fondo, asl
como informar loy recursos de ajzada subsiguientes que se eleven
8 la Tdrecclén General de Prevision.

®) Resolver las reclamaciones administratives sobre pensio-
nes de incapacidad o muerte g causa de enfermedad profesional,

1) Revisar las Incapacidades Por mejoria o egravacion de
pensionlstas del «Fondo cumpensadom e Informar los reeursos
de alzada que se planteen por los interesados ante la Direccidn
Gen=ral de Prevision contrs, Jas resoluciones edoptadas en esta
materia, '

D Resolver todas las Ineldenclas referentes & prevencién,
diagnéstico, calisicacion ¥ Teparacién de las enfermedades pro-
fesionales, asf como la rehabilitacién de los enfermos y acelden-
tados a causa del trabajo, -

D El estudle e la revalorizacion de las pensiones por neg.
pacidad.

k) Entender
desarrollo de Ia
nos de fallecidos
slonaln. .

D) Conocer las actividades desarrolladas por la Comision
Permanente desds la tltima reunion, revisando aquellas que e
Presidente le someta o la Permanente le eleve

Articuio catoree,—Uno~La Comisién Permanente estarg pre-
sldida por el Vicepresidente de la Juata Administrativa, y sa
constituird como sigue: !

El Jefe de la Seccién de Accidentes da Trabajo del Ministerio
de Trabajo.

El Representants de la Organizacién Sindical en la Junta
Administrativa, -

El Representante del Instituto Nacional de Mediclna v Segu.
ridad del Trabajo.

Los Representantes de las Entidndes aseguradoras,

Un Empresario, un Técnico y un Obrero de los que farman
parte de la Junta Administrativa

Los Asesores Médico y Juridico de 1a citada Junta,

tria en la misma.

El Reprasentante del Ministerly de Ind
!a indole de la cuestion a iratar lo requiera

Dos.—Cuando
s ‘ncorporarén a la Comisién o a sus ponenclas otros miembros

en las cuestiones que le sean sometidas sobre
«Obra Social de Grandes Invalidos y Huéria
por accidente de trabajo o enfermedad profe-

i

l

I

de la Junta. o Asesores Téernicos designados de conformidad
con lo dispuesto en el articulo doce-tres, 2 propuests da) Vieee
Presidente o por inieletiva directa del Presidente.

Articulo quince.—Corresponde a la Comisién Permanente dej

Fondo:

a1 Proponer a la Junta Administrative la planificacdzn de
campalios Ce prevencion léenica. meédica v psicolégica sobre
rehahilitacién Jo {ncapacitados.

o El apuyo de lavestigaciones relacionadas con los Anes del
«Fondyu-cempensador del Seguro de Accidentes de Trabajo y En-
fermedades profesional:sy.

C) Lu propussiz a la Junta Administrativa de! «Fondo come
pensadory de cuantas reformas legaies puedan ser Gtlles para
Ia prevencién de los accidentes de trabojo y enfermedades profe-
slongles. ast como para la rehabliitacion de incapacitados por
la misma causa.

d' La redaecion de listas de puestos de trabajo con rissgo
notorio de enfermedad profesioral.

¢ La inspeccion y vigilancia de los reconocimientos médicos
realizados en cumpimiento de lo eslablecido en este Decreto,
meciante la mis esttecha cocrdinacion con los Serviclos Médi.
€0s y de Empresa. .

) El fomente de todas las medidas téenicas conducentes
a prevenir, reducir o eliminar los riesgos de enfermedad profe
sional y accldentss en of lugar de trabajo, coordinando sus
esfuerzos con las Direceiones Geuerales Ge Oraenacion del Tra.
bajo y de Sanidad.

8 La coordinacién de los servielos e instalaciones médicay
de que actualmente dispone Ia Junta Administrativa del Se-
guro de Enfermedades profesionales ¥y la Caja Nactona) del
Seguro de Accidentes de Trabejo cen- los el Seguro Obligatario
de Enferm:dad, en la reglizacian ce las funciones médicas v sande
tarias eslabiecidas en este Decreto,

fu - Patrociaar Ja creacion y desarrollo e Centros o Servicios
especlalss para la orientacion, formacion y readaptacién profe-
slonai de i0s incapacitados por accidente de trabajo.

v Impuisar la colocacion selectiva de los rehabilitados, una
vez delerminadas sus facultades de trabajo, sel:cclonando el
Benero de empleo mds apropado parg cada uno.

) Las demds funciones que Ie seen <ncom<ndadas por el
Ministerlo de Trabejo o por la Junts Administrativa del «Fondo
compensadorn, .

Alticulo dieciséis.—Tno.~Los Serviclos administrativos del
Insi:tuto Naclonal de Previsién tendrin a su cargo la adminis-
tracion y contabilidad dsl Fondo ¥ ¢l desenvolvimiento de sy
Tégimen financiero, pudiendo proponer a la Junia Administrae
tivas las normas necesarias para el mejor desarrollo de sus geti
vidades,

Das.—Corresponde igualmente al Instituto Necional de Pre~
vision el pago de las rentas anuales reconocidas a favor de log
productores afectados por enfermednd profosional o de sus dere.
chchabientes y resolver euantas inc:dencias se originen sobre el
derecho al percibo de la indemnizacién por cuenta del ¢Fondo
compénsadors, sometierdo 4 la Junts Administrativa los casos
quoe requieral una resolucién especial,

Prevencion de Ig enfermedad profesional

Articuio dieciiete—La Direcelon General de Previsién & pro
puesla del eFondv compensador del Seguro de Accidentes de

. Trabajo y Enfermedades profesionaless y previo Gictamen del

Instituto Naclonal de Medielna ¥y Seguridad del Trabajo dietars
las normas reglamentarias de cardctst médico por las que se
han de regir los reconoeimientaos, diagnésticos y calificacién de
caca enfermedad profesional. o efectos de prevencién y jacel:iy B
cion legal, |

Articulo dieciocho.—E! «Fondg compensadol del Seguro de
Acridentes de Trabaje y Enfermedades profesionaless stendera
4 los distintos cometidos médicas, preventivos y reparadores que
el presente Decreto le conflere medlante 183 sigulentes fune
clones:

) Cooperar en la prevencitn técnica y médies de las lesiones
¥ enfermedades profesionales.

by El dlagnéstico de las lesiones ¥ enfermedades profesio-
nales. . .
¢ La callficacion de 1a incapdcidad funcions) ¥ laboral res
sultante de la lesion o enfermedad profesional

d) La rehabilitacién funcional en 10s casos que sea factible,
as como la vigllancia de la reincorporacién al trehajo de todos
los incapacitados *emporal o pérmanentemente para su profes
sion habituai en el Seguro de Accidentes de Trabajo y Enferme-
dades profesionales.

© Eo el cumplimiento de las funciones médicas espocificas
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das en ¢ apartado anterfor se utlilzari la colaboraclon de
Instituto Naclonal de Medicina g Seguridad del Trabajo, pu
diendo recabarse también ¢! auxtlip de la Organizacién Sanitaria
del Segurp de Enfermedad y de los Servicios Mériicos de Empresa

Articulo dlecinueve—Uno—La Caja Nacional de! S:guro ds
Actidentes de Trabajo, las Mutualidades Patronaies y las Com-
pafias de Seguros cooperaran cun las Empresas para conseguir
la mejor prevencion técnica y médica de los accidentes y de las
enfermedades profesionales. En este sentido, y sobre todo para
riesgos similares, se procurard establcer acuerdos para coordinar
la accion de los Servicics Médicos de Empresa, de los técnlcos
de seguridad y de los psicélogos industriales de que pudieran
dispensr las entidades aseguradoras.

Los—Las Mutua''dades ¥ Compefiias aseguracoras podran
coustituir o adherirse & urganizaciones técnicas cuyo objeto seq
la prevencidn de los accldentes de trabajo § enfermedad:s pic-
fesionales, siempre que las mismas hayan sido uprobadas previa-
mente para dicho fin per s Mintetarly ge Trabaje, previo ine
forme del Instituto Naclonal de Medieina y Seguridad del
Trabajo.

Tres—Las Empresas de una misma industriz o con igual
Tlesgo genérico de aceidente o enfarmedad profesional podrén
coordinar ‘entre sl los medios de Que dispongan & efectos de)
mejor resultado en la prevencion téenica v médica de sinjestros.

Articulo veinte—Uno—Todas las Empresas que hayan de
cubrir puestos de trahajo con riesgos de enfermedad profesions)
estén obligndas a practicar un reconceimiento médico de sus
TESDECUVOS obreros, previaments a la admisién de log mismas.
¥ a realizer los reconocimientos periodicos que ordene el Mi-
nisterlo, y que serdn obligatorios ¥ gratuitcs pare el trabajador.
8l por le indole de las actividades de la Empresa, éstas pudie-
man impliear riesgo de enfermedad Infecto-contagiosa o mayor
precispostelon a ells, 1a periodicidad ¥ medios de realtzacién de
taies reconccimientos habrin de sujetarse a 1o que por motivos
epidemiologicos establezea la Direccitn Genera, de Sanidad.

Dos.~-Dichos riconocimientos—que, evertualmente, podran
wer de caricter psicolégico. segin la calidad del riesgo—serin
Tealizados por ls Empresa, por ias Agrupaciones empresariales
& que 8¢ refiere o) articulo dlecinueve o por las entidades ase
guradoras que esf lo hayan-scordado con el
clén a Jas normas de deserrollo del presente Decretg,

Tres—Las entidad:s aseguradoras estin Obilgadas, antes do
formalizar el Seguro de Accidentes de Trabajo, a conocer e
certificado del reconocimiento médico previo, haclendo constar
€0 1a poliza correspondiente que tal obligaclén queds cumplida,
Tamblén deberin conocer los resultaces de log reconocimientos
médicos partédicos,

Cuatro.~E! «Fondo compensador del Scguro de Accldentes de
Trabejo y Enfermedades profesionaless sealizard comprobaciones
de estos reconocimientos wédicos en forma de inspeccién, pro-
poniéndo, en su caso, las sancionss g que haya lugar. Dichas
inspecclones l1as realizaran los Servicios Sanftarics de Seguridad
Soaal, : '

Articulo velntiuno—Uno—La responsabllidad de efectuar los
recunocimientos a que se refiere el articulo anterior alcanza en
primer término a las Empresas, que podrén ser sustituidas en
ella por lag Agrupaciones empresariales o las entidades asegu.
Tadoras, cuando por acuerdo con las Empresas las reemplazasen
¢ la obligacion de efectuarlo,

Dos—El incumplimiento de las normes dictadas sobre tal
maieria serd sanclonado con arreglo & lo dispuesto en el De.
Creto novaclentys treinta y uno/mil noveelentos eineuenta ¥ nue-
ve, de cuatro de junio, sin perjulclo de las censecuenclas pdmi
nistrativas que pudleran aplicarse a lag Zmpresas y entidades
" aseguradoras responsables de dicho {ncumplimiento,

Articulo veintidos—Las Empresas propuestas por el Ministe.
rio de Industria, a tenor de lo dispuesto en el Decreto niimero
¢os mil quinientos sesenta/sesenta, de veintidgs de diclembre, v
aquellas oties que, como consecuencia, de 1as medidas de control
efectuadas por el Instituto Nactonal de Medicina y Séguridad del
Trabejo, demuestren que las medidas de prevencién por ellas
adoptadas han resultado y se mantien<n vficaces, y que e} ejer
clelo de 12 prevencién médica, confrontada cop la Organizacion
do Servicios Medicos de Empress, se realiza conforme 8 lo dis-
puesto para su riesgo, podrin solleitar del Ministerlo de Trabajo
Ia reducctdn de las primes minimas,

Articulo veintitrés—~Uno—E! Instituto Naclonal de’Medlelna
¥ Seguridad de! Trabajo comprohard la eficiencia de los reconc.
cimlentos y de las medidas de prevencion g que se refieren los
articulos anteriores, oyendo s la Direccion General de Sanidad
én lo que afecte & medidas sanitarias, practicando, & través de

Ay

patrono, con suje

los Servicics Médicos de Empresa o cirectamente. eximenes
a los trabajadores y mediciones técnicas del grato de peligro-
stded o Insslubridad de las Industrias obsarvado. proponiendo
lac pertinentes medidas de seguridad.

Dos—Cuand~ la peligrosidad de los Centros de trabajo, una
vez observada, no haya sldo corregida, el Indicado instituto lo
comunicari a la Junta Acministrativa del eFondo compersadory
¥ ésta. a su vez 2 la Dimcelén General de Brevision, propo.
niendo las oportunas medidas de correccion.

La accion profilactica sobre aquellas industrias o trabajos
cen- riesgo de nenmoconiosis y sillcosls deberd realtzarse de
acierdo con las normas que determine el Patronato Nactonal
Antituberculoso y de las Enfermadades del Torax, a tenor de)
articulo tercero Ge su Ley constituliva, de veintisels de diciemaore
de mil noveclentos cincuents v ocho.

Diagnostico y calificacion de lus enfermedades Srofesionales

Artieulo wintienstro—Uno—E) diagnésiico de las enfermoda-

des profesionnles que se pongan de manifiesto, como consecuencla -

de los reconccimientos previstos en el articulo veinte de «ste
Decreto o por informe de Médico de Empresa o cntidad asegu.

radora, serd somatido a) dictamen de los Servicios Médicos de la;

Caja Nacional del Seguro de Accidentes de Trabajo cuys actus~
cién se regulard en las disposiclones de aplicacton de este De-
crelo,, -

Dos.~Como cansecusncia del dlctamen citado se calificard
la situacion del enfermo dentro de ung de log siguienies apere
tados:

&) Pernicdo de observacion.

b Traslado de puesto ce trabajo,

¢) Baja en la Empresa o Industria,

d) Incapacidad temporal.

%) Leslones, mutilaciones o deformidades definitivas que, st
llegar & canstitulr incapacidad permanerte, supongan una mep.
ma de la integridad f{isica del trabajador,

) Incapacidad permanente percial para la profesion hae
bitual.

8) Incapacidad permanente total para ia profesidn habitual,

h) Incapacidad permazente absoluta para todo trabajo y, en
su case. Gran Invalldez

£ Muerte,

- Articuo velnticineo—~Uno~Los Médicos que en el eferciclo
de sus funciones y como consecuencia de los reconocimientos
ue realicen a los trabajadores :scubran algin sintoma de
enfermedad profestonal que no constituya {ncapacidad temporal,
Pero cuya progresitn sea posible evitar mediante el traslado del
productar a otro puesto de irabajo dentro de la misma Empresa,
adems de informar a ésta sobre tal circunstancia, especificando
8l el cambio debe ser temporal o definitivo, estdn también obi.
gados a haters a ia Delegacion de Trabalo correspondienio
¥ a la entluad con la que esté contratado el Segwo de Accle
dentes de Trabajo.

Dos~1es Empresas vienen chligadas & cumplir los dictame-
nes médicos en sus proplos términos, De no llevarlp g efecto
¥ sl la enfermedad progresara seran inmediatamente responsas
bles de la reparaclon econémica de las Incapacidades o muertes
que pucieran produeirse, quedando en estos casos el fondo Unge
camente como responsable subsidlario por insolvencia del di-
rectamente obligudo en 13 forma que establecen estas normas,

Tres~Las Empreses podrin impugnar ante ¢l Fondo los dic-
tamenes médicos referidos en e parrafo anterior aportando
cuantos medios de prucha estimen convenlentes El Fondo resol-
vera oyendo al Instituto de Medicing ¥ recabande cualquier otro

Inferme que juzgue oportuno Los fallos se hardn cumplir por la

Delegacton de frabajo respectiva.

Cuatro.~-Si 1o fuera posible el traslady del trabajador dentro
de la misma Empresa a un puesto exento de riesgo profesional,
previo informe favorable de la Inspeccidn de Trabajo, serd dado
de baja e inserito con cardcter preferente en I Oficina de Colem

caclon, perciblendo con cargo & la Empresa el salario integro -

durante un periodo de doce meses, v los sels meses siguientes
con cargo ! Fondo comp:nsador, La indicada prestacién econd.
mica cesard antes de expirar tales plazos st la Oficing de Coloe
tetién ofrece al trabajador un puesto adecuado & su categoria
proesiongl,

Atticulo weintlséis—Uno—No podrd Interporerse demandg
fudiclal alguna sobre reparacién de sinlestrog ccasionados por
enfermedades profesionales sin que ¢! demandante acredite haber
ggotado lo via administrativa, con sulecidn a lag disposiciones
que dictard ¢l Ministerlo de Trabejo para el desarrallo de lo
dispuesto en €] presente Decreto.

Dos—~Contra los acuerdos de la Juntg de Gablerno en ma-
lria de reconocimlentos y prestaciones por incapacided perma-

3
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nente o muerte serd de aplicacion lo dispuesto para log Seguros
Soclales y Mutualismo Laboral en el texto refundico del proce-
dimiento laboral aprobado por Decreto de cuatro de junio de
mil novecientos cincuenta y ocho, con lus mudilicaciones que
las caracteristicas de las enfermedades profesionales v del
Jondo compensador aconsejen, que serin determinadas por dis-
posiclones que dictars el Ministerio ¢o Trabajo.

Recuperacion y rehabilitacién

Articulo veintisiete~E! «Fondo compensador de! Segury de
Accidentes de Trabajo y Fnfermedades profesionalesy, alslada
o coordinadamente, dirigird la Instalactén de serviclos psicolé-
gleos y de orlentacicn, seleccion y readaptacion de- post-aceiden.
tados del Seguwro de Accidentes en general ¥ de enfermos profe.
s.onales.

articulo vethtiocho—Uno.~Se extlende a las enfermedades
profesionales el régimen de rehabllitacion establecido en la vigen-
te legislacion de accidentes de trabajo. Las disposiciones de apli-
caclon del presente Decreto regularin la forma en que deben ser
sometidos o tratamients de rehabilitesién todes ics ¢asos de
enfermedad profesional en que esta técnica esté indicada, hasta
obtener la més completa recuperacion posible, tanto durante el
periedo de incapacidad temperal y aslstencia médica, como des-
pués de la declaracion de Incapacidad permanente,

Dos—El trabajador accidentade o enfermo profesional que
Se niegue a someterse a 1ehabllitacion, as como el que no cumpla
tirlmente las prescripeiones médicas, podra ser suspendido en la
percepclon economica que viniere disfrutando en concepto de
indemnizacién por incapac:dud tempcral o permanente, o san.
sionado con la disminucién de ésta, por resolucidn de la Direz.’
cion Greperal de’ Prevision. & propuesta de lag entidades asegu-
radoras, del «Fondo compensador del Seguro de Accidentes de
Trabejo y Enfermedades profesiohaless o del patrono que hu-
hiere sido autorizado para asumir directamente el riesgo e ines.
pucidad teraporal.

Articulp veintinueve.—E] trabajador sometido a tratamiento
de rehabilltacion podrd realizar aquellos trabajos que autoricen
los Serviclos Madicos correspondlentes, continuando el percibo
de 1a pension que le corresponds, que serd incrementadg hasta
el salaric normal, aunque las horas de trabajo zutorizadas por
los Servicios Médicos fuesen inferjores a las ordinarias y cau-
sando baja en el devengo de las prestaciones econdmicas del
Seguro de Enfermedad..

Revalorizacion de penslones

Artiewlo treinta.—Uno—~Las pensiones de los incapacitacus
permenentos por accidentes de tzabajo o enfermedad profesional,
25l como las rentas asignadas o los derechohabientes de los
fallecldos por causa de trabajo, se revalorizarin cuando sea
conveniente por el Minjsterio de Trabajo. previa propuesta ds}
<Fondo compensedor del Seguro de Accidentes de Trabajo y En-
fermedades profesionalesy,

Dos.—E| sumento que para dichas pensiones se establezea
s¢ procurard guarde relaclén con los {ndices de coste de vidg
en la fecha en que se disporiga el mismo,

Tres.—Los medios econémicos necesarios para llevar g efecto
€stas revalorizaciones estardn & cargo del «Fondo compensador
dei Seguro de Accidentes de Trabajo y Enfermedades profesioe
nglesy,

Oltra Social de Grandes Invdlidog ¥ de Huérfanos de fattectdos
por aceidente de trabejo o enfermedad profesional

Articulo treinta y uno~Dependiente de) «Fendo compensador
del Seguro de Accidentes de Trahajo y Enfermedades profesio
Dalesy, estableeldo en este Decreto, se cren la Obra Soclal de
Grandes Invalidos y de Huérfanes de fallecldos por accidente
de trabajo o enfermedad profesional, que protegers a los tre.
bajadores en tal situacién y a los busrfanes sntedichos. La Obra
sern regida por la Junta Administrativa del «Fondo compen-
sadorn y colaborard con el Patronato de Rehabilitaeion y Recu-
peracion de Invalidos en lo dispuesto por e} Decreto de vein.
tocha de junio de mil noveclentos elncuenta y slete.

Articulo treinta y dos~Seran benefielarios de la Obra:

& Los Grandes Invdlidos, sus descendiertes menores de
dieciocho afios ¥ los de los pensionistas por incapacidad per-
manente tctal o absoluta a causa de accidents de trabajo o en-
lfermedad profesional,

b Los huérfancs y viudas de trabajadores muertos en accl-
dente de trabajo o enfermedad profesional.

Articulo treinta y tres.~Uno.—Los baneficlos de la Obra ten-
drin caracter discrecional en funcién de sus posibilidades fnan-
cleras y podran consistiT en un complemento de la prestacién

medico-farmacéutica a que legalmente tengan derechy los intes
resados v «n ayudas ecandmicas o en especie ax como en &
internamiento en un establecimiento sanitarlo adecuado,

Dos—La asistencta u los hijos ¥ huérfanos de Grandes Invé-
1dos y de accidentados de trabajo consistiri en atender & su
instruccion primarin v profesional bien mediante ayudas eco
némlcas, dentro de la vide familiar, o internamiento en estable.
cimiertos docentes, o por medio de becas gue cubran sus nece-
sidades alimenticlas, asistencis, sanitarig ¥ vestido. .

Tres.—Los huérfanos beneficlarios tendran derecho preferente
para la. obtenclon de becas en Univerddades Laborales, Centros
de Formacion Profesional ¥. en general, para todas las gue cone
ceda la Organizacién Sindical ¥ Organismos docentes,

Cuatro. — Excepcionalmente podran  atorgarse prestaciones
econdmicas o en especie en casos de situaclones personales par-
ticularmente graves en la vida familiar del peticlonarin,

Articulo treinta'y cuatro~La seleccion de los beneficiarics
se hard por el Patronato de la Obrs, atendiendo a las circunse
tencias familiares y econdmicas de los mismos su arfentactin
profesional y capacidad mntelectual

Articulo treinta y cinco.—~Las Delegaciones de Trabajo man-
tendran relacion direrta con el Patronato de la Obra, al que
facilitaran cuentos datos puedan conducir al mejor cumplimiena
to d¢ su mision, e informaran las peticiones que se formulen
por residentes en la zona de sy Jurisdiccion,

Articulo wreinta y seis—Uno—La Obra Saclal de Grandes
Invilidos llevara contabilidad independiente y constiturs pé~
trimonio autizomo, del que formard parte el eFondo de Re
aerva Obligatorion, & que se reflere e} articulo diez de este De-
creto,

Dos—Anunlmente redactara un presupuesto de ingresos y
8astos para su aprobacion por la Junta Administrativa del ¢Fone
do compensadar del Seguro de Accldentes de Trabajo y Enfer-
medades profesionnless,

Articulo treinta y slete—E! Ministerio de Trabajo dictars
las normas precisas para la aplicacién del presente Decreto.

DISPOGICIONES ADICIONALES

Primera—A partir de primero de enero ¢e mil noveeien-
tos sesenta y dos las Empresas obligadas al actual régimen
especial de sillcosts y nistazmus quedarin lberadas de las obli-
gaciones economicas derivadas del Decreto de diez de enern
de mil novecientos cuarenta ¥ Slete. Reglamento de decinyeve
de julio de mil novecientos cuarenta y nueve y Ordeg de sein
de octubre de mil novecientas cincuenta y uno. estando impli-
citamente subrogada su responsabilidad en materia de enfar.
medades profesionales en la Entidad aseguradora con Guien
tengan concertado ¢ Seguro de Accidentes de Trakajo,

Segunda~—E! Seguro de Enfermedades Profesionales vigente,
hasta ahora, se reintegrary en el Seguro de Accidentes de Tra-
bajo, y la Junte Administrativa de aquél se reorganizard pars
asumir los cometidos que establece el presente Decreto,

Tercera.—A partlr de primero de enero de mil novecientos
sesenta y dos, las polizas de Seguro de Accidentes de Trabajo
que estén en vigor asumirin los rlesgos comprencidos en el
articulo cuarto de este Decreto, sin necesidad de renovacisn,

Cuarta—~El ¢Fondo compensador del Seguro da Apciden
tes de Trabajo v de Enfermedades profesionaless iniciard su
gestién en primero de enero de rail noveclentos sesenta y dos,
haciéndose cargo tanto de las pensiones actualmente en vigor,
correspondientes al Seguro de Enfermedades Profesionales, como
de la prevencién y repuracién de cuantas enfermedades estin
inclufcas en el cuadro anexo o se Incluyan en lo sucesivo, y de
todo lo referente g rehabilitacion de ineapacitados del trabajo
en general, revalorizacién de pensiones y demds facultades
comprendidas en este Decreto,

DISPOSICION DEROGATORIA

A partlr de primero de enero de mil novecleutos sesenta
y dos quedarin derogados los Decretos de ciez de enerc de
mil novelentos cuarenta y siete, once de Junio de mil novecten-
tos cuarenta y ocho 7 la Orden de diecinueve de julfe de mi}
novecientos cuarenta y nueve por Jog que se regula el Seguro
de Enfermedades Profesionales, e} apartado b) del articulo clen.
to cuarents y cinco del Reglamento de’ Segurs de Accldentes
de Trzbajo de veintidés de junio de mil novecientos cincuenta
¥ feis. y cuantas disposiciones se opongan &l pressate Decreto,

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
o {rece de abril ge mil noveclentos sesenta § uno, :

FRANCISCO FRANQO

El Ministro de Trabaio,
FERMIN SANZ ORRIO
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CUADRO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES Y LISTA Df TRABAJOS CON RIESGO DE PRODUCIRLAS

Enfermednd profesional

Rigsgos profesionales

A) Enjermedades cousudas por metales

1. Enfermedades causadas por ¢l plomo y sus derivades,

2 Enfermedades causadas por el mercurlo, sus amglgumas y
SUS compuestos,

-

¥ Enfermedades causadas por ¢l cadmio y sug compuestos.

4 Enfermedades causadas por el Manganeso y sus compuestos

. Enfermedadss cousadas por log compuestos del cromo,

&

Extraccion, tratamicnio, preparacien v empieo del plomo; sus
minerales. sus aliuciones sug combinac:ones y de todos los
productos que lo contenaan 1. especiaimente: .

Extracclén, tratamiento, metalurgia, refinado, fundicion, lamp-
rado y vaciady del plomo. sus eleaciones o de m:iales plum-
biferos, :

Revestimiento de metales por pulverizacion gl plomo o e! le-
nade de vacios con estog mismos productes.

Fabricacion y aplicacisn e esnuiles en meta) o cerdmica que
contengan plomo.

Fabricacion y aplicacien de Dbintures, lacas, carnices ¢ tintas
a base de compuestos de plomo,

Fabricacion y leparacion de acumuladores de plomo,

Dernoliclén de bareos v remaches en sy construcelon,

Fabricacion de municiones y articulos pirotéenicos,

Soldadura con aleaciones de plomo.

Pundicion de caracteres de imprenta esleratipia y trabales on
cajas de componer,

Pakricacion, soldadyra, rebarbade y pulido de objetos dr plomo
0 de sus aleacionss,

Fabricacion de tetraetiiplomo: Preparacion y manipulacion de
gasolinas que lo contengan v limpicza de los tanques.

Preparacion v empleo de insccticidas con arseniato de pioma

Bxtraccion, tratamiento, preparacior. empleo v manipulaciéy
del merewrio, de sus amalgamas, de sus comblnaciones y de
todo producto que lg contenga, v especialmente:

Ktraceion ¥ recuperacion del metal en las minas o en los resi.
oy industriales, ‘

Tratamients de minerales aurifergs ¥ argentiferos,

Fabricacion y reparacion de termémetros, barémetros, mandg.
“metros, electro v termo reguladores. limparas de ircandesa
cencla de vapores de mercurio, radiofénicas, tibos radiogri-
ficos y otros aparatos, ‘

Preparacion del cinc amalgamado para piezas eléctricas.

Empleo del mercurio como catalizador,

Fabricacion de} cloro y de los dlealis por el procedimients elec.
trolitlco al anodo de mercurio,

Preparacion de amalgamas ¥ compuestos de marcurio,

Fabricacién y empleo de pigmentos y pinturas anticorrosives
a2 base de cinabrio.

Preparacién y tratamiento de peles en pleles v materias arA-
logas,

Dorado, plateado, estaflado, bronceado ¥ damasquinade con
ayuda del mercurio ¢ sus sales,

Fotograbana,

Preparacion y empleo de fungicldas para la conservacion de
los granos,

Empieo industrial del cadmio, ¥ especialmente:
Paoricacton de acumuladores,
Fabricaclon de pinturas con sulfure de cadmio amarillo,

Extracelon, preparacién, transporte y empleo del manganeso
¥ Sus compuestos, ¥ especialmente :

Manipulacion, transporte v tratamianto de la pirolusita.

Fabricacion de aleaciones farrosns ¥ no ferrosas con bloxido de
manganeso.

Pabricacion de pilas secas,

Fabricacién de briguetas de mangenesq.

Boldaduras con compuestos de manganeso,

Preparacion de esmaltes,

Preparacion de permanganato potésico.

Paoricacion de colorantes ¥ secantes que contengan compuestos,

Manipulacion y transporte de escarias Thomas.

Preparacion, empleo v manipulacién del sicido cromico, croma.
105 v bicromatcs. v especialmente :

Fabricacion de crematos alealins. ©

Preparacion y empled de colorantes 5 Pigmentos con cromatos.

Fabricacién de aceros tnoxidabies,

Curtldos de las pleles,

Tineién de tajidos,

Preparacién de clichés [ctograbado,
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Enfermedud grofesional

Riesgos profestonalcs

6. Enfermedades causadas por e! berilio ¥ sus compuestos,

7. Enfermedades causadas por el vanadio ¥ sus compuestos.

B) Erfermedades cauwsadas por metaloides

8. Enfermedades causadas por el 16sforo y sus compuestos.

9. Enfermedades causadas por el arséglco y sus compuestos.

10. Enfermedades causadas por el fluor y sus compuestos,

11. Enfermedardes causadas por el 6xido de carbono.

12. Enfermedades cavsadas por el &eldo swlfhidrico,

\

13. Enfermedades causadas por Jos isocianatos o poliuretancs.

Cromado electrolitiro. ‘ -
Fabricacion de cerilles o fésforos,

Manipulacién y empleo del bertiio o sus compuestos, y especials
mente:

Extraccién del berilio de los minerales.

Preparacion de aleaciones ¥y compuestos de¢ berllio.

Fabricacién de tubos [luorescentes, filamentos de ldmparas in-
candescentes, pantallas de tayos X y porcelanas para aisla-
dores eléetricos.

Obtencién y empleo del vanadio v sus compuestos o de proauc-
tos que lo contengan, v especialmente:

Industria del acero.

Industrig quimica., :

Limpiadore: de tanques o instalaclones de calefaceidn que Na~
Y&l contenido aceites pesados.

Preparacion, empleo y manipulacién del fésforo, y especial
mente; -

Excraccion del fosforo de los minerales que [o contienen y de
los huesos

Oreparaclot de compuestos de f¢storo a partir del fdésforo
blanco,

Fabricacion y ulliizacion de insecticidas o ratiidas que conten-
gan fésfore, :

Produccion de acetileno utilizande carbure de calcio pure. .

Transporte y empleo de metales que contengan fosforo (ferro.
silicen).

Preparacién y empleo y manipulacién de! arsénlco, y especlial-
metite; R

Caleinaclon, fundicién y refinamiento de minerales arseniferns,

Fabricacion y empleo de insecticldas ¥ anticriptogamicos que
contengan compuestos de arsénico,

Fahricacién y empleo de colorantes ¥ pinturas que contengan
compuestos de arseénico.

Tratamiento de cueros y maderas con agentes de conservacion
a base de compuestos arsenicales,

Estampados de tejidos.

Industria [armacéutica.

Industria del vidrio,

Tratamlento de minerales en que se desprenda arsenamina,

Limpieza de metales. :

Revestimuento slectrolitico de metales.

Preparacion de acido sulfirico partiendo de piritas arseniferas.

Preparacién y empleo de atsenluros metalicos

Extraceion de minerales fluorados. fabricacidn del &eldo fluor-
hidrico. manipulacién y empleo de 6l o sus ‘derlvados. v
espacialuionte :

Extraccién de los compuestos de! tluor de los minerales (espa.
toftuar y criolita). !

Preparacién del aluminio por medio de la erfolita.

Fabricaclén de los compuestos de fuor v su utilizacién en la
extracclon v refinamiento de metgles

Empleo de fluoruros en las fundiciones ¥ para recubrir las varl.
llas soldadoras.

Empleo del 4cido fluorhidrico en los procesws quimicos como
agente de ataque.

Empleo ce compuestos del fluor como insecticida, pesticida y
preservativo de ia madera.

Industrias que empleen como combustible cualquier clase de
gas industrial. '
Industrias que ¢mpleen hornos o motores de combustion.

Todlos los trabajos en ambiente en que se pueda inhaiar hidré- _
geno sulfurado, y especialmente:

Trabajos en las fosas de putrefaccion de los mataderos ¢ N
talaciones de curtidos.

Trobajos de exhumacién de cadaveres.

Trabajos de alcantarillado,

Industria quimica.

Enrindo del cafiamo y del esparto.

Todas las industrias o trabnjos que empleen estas sustancias,
¥y especialmente : .

Trabajos de acuchillar, pintar ¥ laqusar' parquets

Laqueado del papel, tejidos, cuero, gomas, hilos conductores
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Enfermedad profesional

14. Enfermedades causadas por el sulfuro de carbono.’

C) Enfermedades causadas por compuestos argdnicos

8. Enfermedades causadas por el bonceno 7 tus homélogos

16. Enfermedades causadas por 'os nitro y amino-derivados de
los hidrocarburos aromaticos ¥ sus derivados fenoles y ha-
16genos.

17. Enfermedades causadas por los derlvados halégenos de los
hidrocarburos de la serie alifatica.

18. Enfermedades causadas por gases, vapores ¢ polvos toxicos
Ro citados en otros epigrefes y en especial por €l broma
cloro, derivados sulfiricos o sulfurosos y ésteres del acido
nitrico.

D1 Enfermedades causadas por agentes animados
13. Enfermedades transmitides por animales (carbunco, téta.

nos, leptespiresis, brucelosis, tularemia, toxoplasmosls, tu-
berculosls bovina).

20. Enfermedades parasiterics (enquilostomiaxis, aoguillulosis.
paludismo, ei.).

E) E’n;ermedades causadas por agentés fisicos

4. Enfermedades causadas per las radiaclones fonizantes,

Riesgos profesionales

Fapnicacion y empieo de pegamentos.
Fanricacion de piezas esnos.josas,
Fabricacion de piszas susututivas del caucho en estos productos,

Faoricacion, manipulacion y =mplec del sulfuro de carbono @
ge productos que o contengan, v especialmente:

Fairicacion de dbras testiles urtificiales y de pelicuias celuie
sicas.

Vuicanizacion en frio de; caucho

Emyieu come disolvente de Rrasas. acutes,
<eras y tesinas.

Extraccitn dr aco.tes volitiles de 1as Ilores.

Fabricaclon de cerillas,

caucho. gutapercha,

Fabricacior, extraceion y rectificacian
homélogos.

Enil.o cel venceno y sus homdlogos para ta preparacion de sus
aerivades utilizados en las industrias de mater:as colorantes,
perfumes, explosivos, productos farmacéuticos y tntas ce
imprenta

Empleo del benceno y sus homdlogos como disolvente para la
extraccion de aceites, grasas, alcaloid-s, desengrasado de plee -
‘s, tefidus, ntorena

Preparacion y empleo de disoluciones de caucho y empieo del
benceno v sus homologos en Iz {abricacion y reparacién de
neumiticos, tejidos Impermeables. camaras neumditicas, g
patos. sombreros,

Fabricacion y aplicacion de barnices, pinturas, lintas ce ime
prentd, lacas celulosicas.

del benceno o de sug

Fabricacion de dertvados nitrades del benceno v sus homelogos.

Fabricacion de anilina y sus derivados. colorantes, productes
para abrillantar los pisos de madera y los calzados v lacas,

Preparacion y manipulacion de explosivos, articulos pirotécnie
€05 y cerillas.

Preparacion, manipulacion ¥ .empleo de los hldrocarburos clo-
rados y bromados de la serie alifatics ¥ de los productos
que los contengan, y especialmente :

Enpieo como disolvente para los aceites ¢! caucho, las gomas,
ias resinas, las materias plasticas. la breg § otros compues
s organicos

Empleo como disolvente para las lecas, para eiiminar la pintu-
ra. para la limpieza en seco, para la desoxidacion de los
metales.

Preparacion y relleno de aparatos extintores de tneendios,

Preparacion v emples de loclones ge peluqueéria.

Teda indusiria o trabajo en el que se produzcan esta clnse de
gases, vapores o polvos,

Todos los trabajos suscentivles de poner én contacto 8 los ohrew
ros con animales enfermos o con los cadiveres d: estos gnj-
males. !

Trabajos de manipulacion, cerga, descarga, transporte
de los despojos de animales enfermos,

Personal sanilario al gervicio de hespitaks, sunatorios ¥ labo-
ratories.

¥ empleo

Trabajos en minas y huertas.
Trabajos, saneamiento y transformacion de zonas palidicas,

Todos los trabajos con radiaciones lonizantes, y espec:almente:

Trabajos de extracelon y tratamiento de minerates radicactivos.

Fanricacion d: aparatos médices pera radiunterapa y los apa-
ratos de roetgenterapia,

Emrleo de sustancias ranioactivas y ravos X en log laboratorics,

Fabricacin de productes quimicos v farmacéutices rad:oactivos,

Fabriczeion y aplicacién de productos luminiscentes con §us-
tancias radioactivas,

Trabajes en todas las industries y todos lcs corercios que utl-
licen rayos X v sustancias redioactives.

Trabajcs en las consuitas d= radlodiagnsstico y de radio y ra-
aiunterapia en chinlcas, sanatorlos, r:sideneias ¥ hospitales
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R1e3g0s profesionales

&l

3. Enfermededes causadas por el trabajo en alre comprimido
23 Enfermedades causadas por vibraclones de los (tlles de
trabajo.

Fy Enfermedades sistemdticas

1. Silicosis,

25, Ashustosls,

Cannahosis.

Otras newmoconiosts fibroticas,

Asma brenguial profesional,

Nistagmus de los mineros,
Cataraia profesional,

. Sordera profesional

. Carcizoma v lesicaes precancerosas de la plel,

Dermatosis profesionales,

Trabajos subacudticos en camara neumatica,

Todos los trabajos con herramientas portdtiles ¥ maquinas fijas
para machacar, perforar, remacliar, apisonar, martillar, apun,
talar, prensar, etc.

Trabajos en minas. tuneles, canteras, galeries
Travajos en canteria, tallado y pulido de rocas siliceas.

Fabricacion de carborundo, vidrio porcelana, loze y otros pro-
auctos cerdmicos, fabricacién v conservacior e los ladrillos
refractarios a hase de silice.

Trabajos de desmaldeo y desharbado en las fundiciones,

Fabricacién y conservactén de abradivos ¥ dc polves deter
gentes. .

ARama oo
W L laa ¥

Extraceién, preparacicn, manipulaclon del amianto o sustane
Clés que lo contengan,
Fabricacién o reparacién de
cardado, hilado, tejido).
Fabricacion de guarniciones para {rencs, material nislante de

amfonto y productos de fibrocemento,

telides de aminnto (trituracién,

Trabajos de manipulacién d:l ciéliamo.

empleo de hierro, aluminio,

Todos los trabajos de extraccion y
taleo, colin, ete.

factibles de asma téxica (Isocianatos,
vanadlo, 4cida ptalico, sales de platino, exicloruro de fésforg).

Trabajos en amblentes pulverulentos, organicos, slempre que
€l enfermo dé pruebas alérgicas positivas,

Trabajos en ambientes

Trabajos en minas y taneles,

Fabricacién, preparacién § acabemiento del vidrio.

Fundiclones de metales,

Todos los trabajos industriales
80 decibeles,

€N naves con sonido superior g

Manipulacién y empleo de alquitrin. brea, aceites minerales ¥y
o1tuminosos y sus productos ¥ residuos v por otras factores
Carcilogenos, v especialmente:

Trabajos en las fabricas de gas y hornos de coque.

Fabricacion de briquetas, .

Trabajos de impregnacién de la madera.

Trabajos de construccion o reparacién de carreteras,

Todos los trabajos (no incluides por su ¢tlolozia en otros epl.
grafes del cuadro) que produzcan enfermedades de la plel,
de origen fisico o quimico, bien seq 2omo irritantes cuténecs
primarios o como sensihilizndores cutinicus, y oblizuen & ung
intezrupcidn del trabajo permanente o recidivante.

.

—_—

ORDEN de 22 de mayo de 1961 por la que se comeede

. un plug transitorio de un 15 por 100 sobre los sueldos
Y sularios uvigenles en Ig Reglamentacion Nacional de
Trabajo en la Industrig de Artes Gréficas.

TNustrisimo sefor; ~

Como resultado de las deliberaciones celebradas para la mo-
difieacién de la vigente Reg'amentacién Nacional de Trabajo
en la Industrla de Artes Graficas, aprobada por Orden de 28
de abril de 1950; en cumplimiento del tramite de Ia Ley ce 18
de octubre de 1942, que reguls las normas de elaboraclén de las
Reglamentaciones de Trabajo, en las que se hallaron presentes
representaciones soeinles
Prensa vy Artes Grafieas, por unanimidad se considers prudente
habilitar de momento una formula transitorla atemperada !
coeficlente econémico-social contemplado, dilatando e estucio,
andlisis y formulacion de determinados aspectos normativos,
hastg tanto se ndvlerts up camblo que genere circunstancias
que hagan propicia aquella modiflepelén,

d

En su virtud, y a propuesta de la Direccién General de Ordes
Nacidn del Trabajo, dispongo:

Artleulo 12 Se establece un plus transitorio de un 15 por 100
Sobre los sueldos v salarios vigentes en 1a actualidad de 1a Ree
glamentacién Nacional de Trabajo en la Industria de Artes Gré~
flcas, de 29 de abri] de 1850,

Art. 20 Este plus gravitari sobre
legalmente exigibles que se relaclonan en # articulo tercero del

los conceptos retributivos

¥ econémicas del Sincicato.dal Papel. |

Decreto 1844/1960, de 21 de septiembre de dicho afio, sobre or
denacién de la retrlbucion del trabajo por cuenta gjena, sto mis
| exclusién que la de no afectar a las percepciones del apartado
tercero de aquél y & las prestaciones de cardeter familiar.
Art. 3o Este plus cel 15 por 100, debldo 2 las circunstan.
¢las de su otorgamiento, no estari sujeto a las cotizaclones de
la Seguridad Social, salvo para el Seguro e Accidentes, dado el
especial cardeter de éste y lay exigencias legales vigentes, R
Art. 40 Se exceptia de la aplicacion de esla Orden e per-
| sonal du los talleres de Manipulado de Pape] de Fumar, regu-
| lado por las normas de 28 de jullo de 1345, para €1 que las Sec



