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3a Parg tomar parte en el concurso ha de poseerse ciltura
elemental, pronunciar con correcclén el latin ¥ poseer colic-
clmientos practicos de la lturgla de la Misa y el mecanismo
ceremonial en la administraclén de los sacramentos,

4» El Capltdn general del sxpresado Denartaments prepon-
,Aré el Tribunal que ha de juzgar los expedientes de los solici-
lantes y que. guardando las preferensia~ determinadas por la
legislacién vigente, elevarg propuesia de' concursante que a su
Juiclo debe ocupar la plaza convocada,

5.2 El régimen economico dal solieitants que resulte contra-
tado serd el siguiente:

a) Sueldo mensual, 1.300 pesetas.

b) Trienios, equivalentes cada uno de ellos al 5 por 100 del
sueldo.

¢) Gratificacion mensual de un 12 por 100 del sueldo ante-
Tor, sin que esta gratificacion forme parte del sueldo-base.

d) Dos gratificaciones extraordinarigs, equivalentes ¢cada una
de ellag al sueldo de un mes, con motive de las flestas de Na-
vidad y Jeciocho de Jullo,

e En su caso, el plus o subsidig {amlliar que corresponda,

62 El solicitante que resulte contratado quedard sujeto a la
Reglamentacién de Trabajo cel Personal Civil no funcionario
dependlente de los Establecimientos Militares, aprobada por De-
creto de 20 ce febrero de 1958 («D, O.» riim. 58), as{ como a Ia
Reglamentacién labora) en las Industrias Siderometalirgicas,

72 La durgeién de la jornads, de acverdo con la Reglamen-
tacién laboral, rerd de ocho horas diarias,

82 El‘concursante que obtengs la plaza estars sometido a
un perfodo da prueha durante un mes, superado el cual satisfac-
torlamente pasard a ocupar la plaza come fijo.

Lo digoa VV.EE ya vV. 88, para su conoeimiento ¥ deméiy
efectos,

Dios guarde & VV. EE. y g VV, SS, muchos afios.
Madrid, 6 de mayo de 1961 :
ABARZUZA

Exemos, Sres. ,,.—Sres,

ORDEN 22 € de mayo de 1961 por la que se gnuncia con-
vocatoriag para cubrir ung plaza de Oficial sequndo ad-
ministrativo en los Almacenes de recepcion de material
amerieano del Arsengl del Departamento Maritimo de
Cartagena, '

Excmos, Sres: Se convoca €XAMEN-CONCUTSO para contratar
una plaza de Ofictal segundo administrativo entre personal cl-
Vil para prestar sus servicics en los Almacenes de recepeidn de
material americano del Arsenal del Departamente Maritimo d:
Cartagena, con arreglo a las sigulentes bases:

1» Para ser admitidos a participar en el concurso, los so-
licltantes deberan ser de nacionalidad espafiola, tener cumpil-
Cos los veinte ados y no los treinta y seis en el momento en
que finalice el plazo de presentacién de instancias, debiendo
screditar la aptitud fisica y psiquica adecuada, y 3 tal efecto,
serdn reconocides por el Servicio Médico del Departamento, que
hard el debido estudio radlografico e informe radiolégico.

24 Las instancias, suseriias de pufio y letra ce los intere-
sados, deberan ser dirigidas directemente a) Cupitin General
de] Departamento,

33 El plazo de admisién de instancias quedara cerrado a
los treinta dias siguientes al de Ja fecha de publicacién de esta
Orden en ¢! «Diario Ofictal ce] Ministerio de Marinan, slendo
rechazadas todas las que se reelban fuers de dicho plazo,

42 Las instancias, en las que los interesados harén constar
bajo su responsabllidad lg carencia de antecedentes penales,
edad y titulos prefesionales que posean, asi como para el per-

sonal femenino certificacion de solteria o viuaedad, pogran ir

acompafiadas de documentos acreditativos de les conocimientos
téenicos o profesionales de) concursante o de los méritos que
estimen convenlentes poner de relisvs,

52 Dentro de los diez diag sigulentes al de la terminacién
de] plazo de presentacién ceinstanclas, la Jefatura Superier
de la Maestranza de] Departamento las elevard por conducto
reglamentario al Presidente del Tribunal, y dlez dias después
se verifiearin los exdmenes,

62 El Tribunal que ha de examinar a los concursantes serd
designado al efecto por la S, A. del Departamento.

52 En los examenes se exiglrd a todos los concursantes sa.
ber leer y eseribir y las cuatro reglas ariiméticas, determingn.
dose las pruebas ce aptitud adecuadas o cady caso,

8+ De entre los aprobados seri propuesto por el Tribunal
'Para ocupar la plaze convocada aguel que, ademés de haber dee
mostrado mayor aptitud. profesional, Justifique tener buena con-
ducta civil.

P Condiciones técnicas

§s Las funclones a realizar por el que ocupe 1a vacante ge-
™in las correspondientes a la categoria profesionsl con que se
le contrata, confeccién de oficios, partes, manejo de archivos,
eteétera,

Condiclones administrativas

10. E! concursantes que ocupe la plaza convocads quedard
acoglco 8 la Reglamentacion de Trabajo del Personal Civil no
funclonario dependiente de los Establecimientes Militares, apro-
badg por Decreto de 20 de febrero de 1958 («Diario Oficlaly ni-
mero 58), y disposiciones legales posteriores dictadas para su
aplicaclon, y camo legislacion complementaria. Ja Reglamenta~
clén Naclonal del Trabajo en las Industrigs Sidero-Metaltrgie
cas, aprobads por Orden ministerin] de Trabajo de 27 ¢e jullo
de 1346 («Boletin Oficial de! Estacon de 2 de agcesto siguiente),
¥y tablas de salarios de dicha Reglamentacién, aprobadas ' por
Orden ministerial de 26 de octubre de 1956 (¢Boletin Ofeial cel
Estado» numero $10), miodificadas por Ordenes ministeriales
de 15 de febrero y 15 de septlembre de 1958 (¢Boletin Oficlal
del Estado» nimeros 43 y 224, respectivamente).

11.  De acuerdo con las citadas reglamentaciones, el régimen
econdmico serd el sigulente:

&) Sueldo base mensual e mil quinientas cuarenta pesetas
(1.540 pesatas), ' -

b) El sueloo expresado se Incrementard en un doce por clen-
to, como compensacion de la participacién en beneficios y
otros emolumentos de cardcter civil no compatibles con las Ca-
racteristicas de los Establecimientos Militares, DEro no serg cone
slderado como salario base, ¥ por tazto no incrementard el fon-
do del plus familtar, ni cotizard por seguros sociales, ni Mqn-
tepfo, ni sérvira de base para las pagas extraordinarias, nd pars
los trienios,

¢) Trienios equivalentes al cinco por ciento de] sueldo que
percibe en el momento de cumplirlos. ,

d) Pagas extraordinarias de Navidad ¥ 18 de jullo,

e) Veinte dias de vacaciones anuales retribuidas, -

1) Plus de cargas familiares y subsidio familfar, st procede.

En este orden se cumplimentard lo dispuesto en materis de
previsién, seguros sociales, Mutualidades, etc, N

12, El perfodo de prueba serd de un mes y la jornada de
trabajo legal orcinaria sers de ocho horas diarles,

13. El Presidente del Tribunal estars facultado para solicl-
tar de la Autoridad jurlsdiccional los medios auxiliares de per-
Sonal y material, utilizaclén de Gabinetes Psicotécnicos, ete.,
que cousidere convenlentes para la mejor seleceion del pers
sonal que se presente & la convocatoria,

14. Se guardarin las préferencias legales y generales esta-
blecidas por la legislacion vigente en este concurse.

Lo digo & ¥V. EE, y a VV. SS. para conodmiegnfo y efectos.
Dios guarce a VV. EE. y a VV. 8S. muchos afics, '
Madrid, 6 de mayo de 1961.

ABARZUZA

Excmos, Sres. ...—Sres. ...

INISTERI
E

M o
DE LA GOBERNACION

ORDEN de 11 de abril de 1961 por la que se dispone se
convoque oposiclén lbre para ingreso en el Cuerpo de
Practicantes titulares y cubrir plazas uacantes del
mismo,

Por Orden ministerfal de 30 de mayo de 1960 fué resuelto,
con cardcter definitive, eoncurso de antigiiedad para provisién
€n propledad de plazas de la plantilla del Cuerpo de Practican.
tes titulares, quedando edesiertoss o sin proveer un buen ag-



