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 MINISTERIO
DE ASUNTGS EXTERIORES

RATIFICACION por el Gobierno de los Paises Bajos
del Convenio Aduanero sobre Contenedores, firn.ido
en Ginebra el 18 de mayo de 1956.

T Asesor Juridico de las Naclones Unidas comunica a este
Ministerio que con fecha 27 de julio de 1960 ha sido depositado
el Instrumento de Ratificacién por el Gobierno ¢e los Palses
Bajos del Convenio. Acuanero sobre Contenedores, firmado en
Ginebrs el 18 de mayo de 1856 i ’ _

De acuerdo con el articulo 13, €l Convenio entrard en vigor
para los Pafses Bajos el 25 de octubre de 1860.

Lo que se hace publico para conocimiento general y en.con-
tinuacién a lo publicado en el «Boletin Oficial del Estadoy nua-
mero 229, de 23 de septiembre de 1960. )

Madrid, 26 de septiembre de 1960.~—El Subsecretario, Pedro
Cortina. i

a * %

" RATIFICACION por el Gobierno de los Paises Bafos |

del Convenio Aduanero relative a la Importacion Tem-
poral de Vehiculos Comerciales de Carretera.

] Asesor Juridico ce las Naciones Unidas, por Clrcular
C. N. 117.1960; Tratados -3. de fecha 30 de agosto de 1960, comu-
nica o este Ministeria lo siguiente: Y

«De orden de! Secretario General tengo a uién informarle
que con fechs 27 de jullo de 1960 e Gobierno de los Paises Ba-
jos ha depositado Instrumento de Ratificacion del Convpnio re-
lativo a la Importacién Temporal de Vehiculos Comerciules de
Carretera, firmado en Ginebra el 18 de mayo ce 1056, de acuerdo
con el parrafo 4, articulo 33; y de deuerdo con el articulo 34 el
Convenio entrard en vigor para los Paises Bujos el 25 de octu-
bre de 1860 ‘ - i
conocimiento general v en con-

Lo que se hace publico para
«Boletin Oftcial del Estador de

tinuacién a lo publicado en el
19 de septiembre de 1960.

Madrid, 26 de septiembre de 1960.—El Subsgcretarlo, Pedro
Cortina.

* & 9

. MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCION d¢ la :
la que se rectifica la circular de fecha 2 de.agosto 14l-
#imo relativa a permisos sanitarios de funcionamiento
de las industrias de la carne.

Constderando la necesidad de efectuar determinadas aclara-
ciones relativas’'a la forma de presentacién. de las aves sacri-

fifeadas para consume en los Mataderos reglamentariamente

autorizados al efecto, oL .
Esta Direccion ha tenido a bien disponer que el antepen

@ltimo ¥ pentltimo parrafo del articulo séptimo de la clrcular

de esta Direccion '

cada en el ¢Boletin Oficlal del ®stadoy de 17 del mistno mes,,

queden refundidos en un solo’ parrafo, redactado. en la siguten-

te forma: ' .

1as aves sacrificadas. circularin sujetas a las mismas noer

mas que los productos cirnicos y seran presentadas de modo
tal que el material o rateriples empleados pars la fabricacion

Direccién General de Sanidad por'

General, de fecha 2 de agosto ultimo, publi- -

1 DISPOSICIONES GENERALES,

)

!

de los envoltorios, cualquiera que éstos sean, tengan la garan-
tia de no producir alteracién alguna en los caracteres organo-
lépticos de las-aves y no cedan a las mismas sustancias o ma-
terinles toxicos o higiénicamente recusables; er tedo caso, los
propietarios de los Mataderos deberin, comunicar a esta Di-
reecién, parn. su aprobacidén, el sistema que adopten para la
presentacion de las aves, Las aves declaradas aptas para el
ponsumo sexdn estampilladas al dorso con un sello en tinta de
color violeta con la leyenda: «Inspeccion sanitaria», nombre
de la localidad y nuimero de registro del Matadero en la Direc~

cién .General, cuando se trate de aves sacrificadas eh Matade- -

ros particulares e Industriales, cuyo Sello serd estampado .igual-
mente et 1as envolturas que las contengan; las sacrificadas en
Mataderds municipales lo serin-de modo similar con el selly
habitual del Matadero de origen. Las tintas utilizadas tendran

las normales caracteristicas de inocuidad que las empleadas -

para el estampillado de las carnes de otras especles animales
de abasto. . .

. Madrid, 20 de septiembre de 1960.—El Director ‘ggnernl,'
Jesus Garefa Orcoyen. - )

LI I . ~

- MINISTERIO

DE EDUCACION NACIONAL

. ORDEN de 15 de septiembre de 1960 por la que se aprue-

ba el Reglamento de ia Mutuwalidad Necional de Ense- ~

nanze Primaria, :

Tlustrisimo sefior:

 De conformidad con lo dispuesto en el Estatute de la Mu-
tualidad de Ensefianza Primaria, aprobado per Decreto de
17 de diclembre de 1959 («Eoletin Oficial del Estadon dGe 1 de-
enero de 1960). y a propuesta de la Junta Naclonal,

_ Este I\/nm:_s_terlo ha resyelto aprobar el adjunto Reglamento
de la Mutualidad Naclonal de Ensefianzg Primaria, que entrara

en vigor a partir de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».” - . -

Lo digo a V. I. para su conocitmiento y efectos.
Dios guarde a V. I muchos anos,
Madrid, 15 de septiembre de 1960.

RUBIO GARCIA-MINA .

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Primaria.
T

- ‘REGLAMENTO DE LA MUTUALIDAD NACIONAL
DE ENSENANZA PRIMARIA-

TITULO PRIMERO
Natura‘lelza y i’j-r_ws

Articulo 1° La Mutualidad Nacional de Ensefianza Prima-
ria es tna Institucion de Prevision Soclal constituida de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 103 de 1a Ley de Edu-
cacion Primaria, de 17 de jullo de 1945, y en el 189 del Esta-
tuto vigente 'del Magisterto. _

Art. 20 La Mutualidad Nacional de Ensefiunza Primaris
tiene como finglidad el- efercicio de la previsién soclal para

{ nacer llegar & sus afiliados y familiares de éstos la més amplia

proteccion y ayuda contra circunstancias previsibles y fortuitas.
Art. 30 Lo Mutualidad Nacional de Ensefianza Primaria
se regira por el Estatuto. aprobado por Decreto 2325 bis/1959,

o
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de 17 de diclembre de 1959, por el presente Reglamento, y en
cuanto en ellos no esté previsto, por la Ley de Mutualidades
y Montepfos, de 6 de diclembre de 1941; Reglamento para su
zgll)xlceicion. de 26 de mayo de 1943, ¥ demsis disposiciones apl-

TITULO II
Duracién y domicilio ,

Art. 4° La duracion de la Mutualidad Nacional de Ense-
fianzg, Prinfaria serd indefinida, El domicillo de 1a misma radi-
card en Madrid, calle de Ferndndez de la Hoz nimero 64

TITULO III
Campo de aplicacién .

SECCION PRIMERA

o De la ea:ténsidnm de la Mutualidad

Art. 5.0 La Mutualidad Nacional de Ensefianza Primaria se
extiende a todo el territorle nacional ¥ a todas ias localidades
donde_ puedan prestar servicio los funcionarios a que se reflere
el articulo sigulente. : -

Art. 6.0 En la Mutualidad Nacional de ‘Ensefianza Primaria
quedan afiliados obligatoriamente: v

1.0

2.0
vicio. )

30 Los Profesores de Escuelas del Magisterio cel Estado.

40 Los funcionarios docentes de los Centros de Ensefanza
Primaria que perciban sus haberes con cargo a los presupues-
tos del Minmsterio de Educaclén Nacional, en- tanto se encuen-
tren en serviclo activo.. ' '

Art. 70 Quedan comprendidos en el apartado cuarto del
articulo anterior: ' .

Todos los Maestros nacionales propietarios.
Los Inspectores de Ensefianza Primarja en .activo ser-

“a) Los “Maestros provisionales, rurales, volantes, supernu-
merarios, Maestros en el extranjero, interinos, sustituidos y
sustitutos e Maest.os que Se enhcuentren en serviclo activo de
la ensefianza en Escuelas nactonales y posean el titulo de Maes-
tros’ de Epsefianza Primaria, :
“ B Los Profesores adjuntos y Ayudantes interinos de Es-
cuelas de] Maglisterio; los Profesores especiales de Mdusica, Di~
pujo, Frambes, Caligrafia, Educacién Fisica, Formacion Politica,
Religion, Trabajos Manuales y Ensefianzas del Hogar; las Pro-
fesoras de Corte y Confeccléon de las Escuelas Especiales de
Adultos; los Profesores del Coleglo Naclonal ‘de Sordomudos.
Profesores del Coleglo Naclona] de Clegos, Profesores de ia Es-
cuela Modelo de Parvulos «Jardines de l1a Infancia» y Pro-
fesores de la Escuela Nacional de Anormales.

Art. 80 Los penslonistas per jubllacién de 13 Mutualidad
tendran el earfcter de afliados forzosos a efectos de los "des-
cuentos que en este Reglamento se determinan,

art. 90- 1. Los afllindos forzosos a que se reflere el articu-
lo séptimo, que por cualquler causa cesen tempora} o deflnl-
tivamente en el percibo de sus haberes como tales functonarios.
podran seguir perteneciendo a la Mutualidad con caricter vo-
luntario, slempre que abonen sus cuotas reglamentariamente ¥
1o soliciteén previamente en el plazo de tres meses siguientes
a su cese. Si una vez admitidos cesasen durante un trimestre
en el abono de dichas tuotas, seran dados de baja con pérdida
de todos sus derechos. ‘ :

2. Para que los afillados comprendidos en el parrafo 1 de
este artieulo puedan recobrar -sus plenos derechos como tales
mutualistas, deberan satisfacer todas las cudtas no abonadas
a la Mutualidad, incrementadas en -el interés compuesto al
3,50 por 100 anual. ’

3. Los afillados que se encueniren eam lo situacion de per-
miso sin sueido o cualquier otra ausencia temporal quie suponga
no percibir haberes, continvarin con la condicién de socios
forzosus y debersn hacer efectivas’ sus cuotas directamente a
través de la Junia Provincial de su resitencia, en s forma v
plazos que seflale ‘a Junta Nacional . ’

Art, 10. No se considerarin como afiliados forzosos los
Maestros sustitutos de aquellos que por enfermedad o alum-
‘bramxen.ta estén en uso de licencia. Tampoco tendran la con-
sideracion, de afiliados forzosos a la Mutualidad las Inspectoras
de orden y clase. ' ’

.

: 1egia

f}rt.. 11. Podran afiliarse voluntariamente 4 la Mutualidad
Nacional de Ensefianza Primaria:

. 1.2 Los funclonarios que pertenezean a los Escainfones téc-
nico-administrativo'y auxiliar del Ministerio de Educacién Na-
cional en activo serviclo. ' '

2.0 Los empleados, tanto técnicos cemo administrativos,
que presten’ servicios en la Mutualidad.

30 TLos Profesores que, estando en posesion del titulo de

-Maestro de Ensehanza Primatia presten sus zerviclos en Cen-

tros de Ensefianza privada o no estatal y abonen, en. unioén
de la cotizacidén que para les forzosos se establece en este Re-
glamento,'la complementaria sefialada en el articulo 16..

Art. 12. A los etectos de aplicaclén ae este Reglamento.
tendran la consideracién sefialada en el apartaco tercero del
articulo anterior los Maestros nacionaies que se encuentren
a] servicio del Gobierno marroqui. ) . )

Art. 13. 1. Podran considerarse :guaimente COmo afilin-
dos voluntarios los jubilados de este caracier que deseen SEguiv
perteneciendo a2 la Mutualidad. "

2. Los afiliados comprendidos. en €l nimero anterior de-
beran abonar, desde el mismo mMmes pn que pasen a la situacion
de jubilados. igual cuota que- ia ultima satisfecha en activo
hasta el cumplimiento de los felenta aiios de edad.

. 3. Los mutualistas comprendidos en los articulos 11, 12 ¢
parrafo 1 de este articulo que demoren un trimestre el pago
de las cuotas perderin su condicion de afitiados a la Mutua-
lidad, siéndoles de aplicacion en este caso cuanto se seniala
en los nameros 1y 2 det articulu noveno. '

Art. 14 1. FPara ser afiliado vecluntario serd preciso que
e peticion de. ingreso se formule en un plazo maximo de tres
meses, a contar de la fecha de publicacion de este Reglamen-
to o desde .2 de ingreso cuando setrate de funcionarios que,
afectados por las disposiciones del aiiiculo 11, fueran de nusvo
ingreso. :

2. La -Junta Nacional de iz Mutualidad podra acordar,
cuando lo estime conveniente, la aperturda de nuevos plazos
parg la admisién de- afiliacdos voiuntarios.

Art, 15. Independientemente de los requisitos especiales que
la Junta Nacional de la Mutualidad pueda establecer para la
admision de afiliados voluntarios, serdn condiciones indispen-

sables las sigulentes:

a) No haber cumplido la edad de cincuenta afes ai pa-
decer .enfermeddd cronica ni defecto fisico que, a julcio de
la Junta Nacional, pueda entrafiar perjulcics a los intereses
de los demas mutualistas. Estos exiremos. que Se acreditarin
por los interesados 2l solicitar el ingreso mediante, certificacion
médica v de naclmiento, podrin ser comprobados por 1a Junta
Nacional segun. el procedimiento gue estime cottvenlente, in-
cluido, desde luego, €t de un fuevo veconccimiento médico le-
vado a cabo por Facullative ‘o Facultativos que desighe la
misma. '

b) Satistacer, a'no ser que se trate de mutualistas de nue-
vo ingreso en la profesicn, las cuotas atrasadas que hubleren
abonado el resto de los mutualistas diez afios antes a la fecha
de soleitud del interesado o desde in feeha de su ingreso
en el Escalafon o Centro correspohdiente, st ésta hubiera teni-
do lugar en fecha posterior al comienzo de los diez afios sefia-
lados. En todo caso estas cuotas atrasadas deberin ser incré-
mentadas en el recargo del 3,50 por 100 de interdés compuesto
anual. La Junta Nacional podra acordar la concesion de plazos
para el abono de estas cuotas atrasacas.

¢) Obligarss a satisfacer la cuota mensual correspondien-
te a su sueldo mas dos pagas extraordinarias anusles, cada
una de ellas ea cuant.z igual o la cuota mensual, aunque no
disfruten dichas pagas extraordinarias. .

d) 1. Los Prafesores comprendidos en el artfculo 11, 3,
que estando en posesion del titule de Maestros de Ensellanza
Primaria deseen afiiiarse voluntariamente a esta Mutualidad,
ademas de cuanto se precedtia en los apartados anteriores
para el resto de los mutualistas voluntarios, deberan acreditar,
mediante certificacion extendida por el Centro o Centros donde
prasten servicios, su condicion de Profesor. En dicha certifica-
cion cebera constar especificamente el tiempo que lleve pres-
tando servicle a partit de mayo de 1951, sueldos disfrutados ¥
nerfodos a que corresponda. Igualmente deheran figurar regis-
trados en la Seccion de Ensefianza Privada del Ministerlo de
Fducacién Nacional como pertenecientes o 1a plantilla del Co-
o Centros docentes donde presten sus servielos.

Ta El récerge complementario 4 que s2 refiere el apartado
tercero del articulo séptimo del Estatuto y en €l articulo 11
del presente Reglaments, queda cifrado en el 13 por 100 del
importe de la cuocta anual que heyan de abonar en razén al
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sueldo que sirvea de base parn lonocotizac tanto las oup Co-
rrespondan a pericdes atrasados como & los nhormales, Este
recargo podri ser objetc de revision por la Junte Nacional
cunndo lo estlime convenicnte.

e) Cumpiir les periodos de carencia que se establecen, en
su caso, en este Reglamoento para cada uno e lag presti-
ciones, .

£y WNo podran solicitar la afllincion voluntaria aquellos mu-
tunlistas que se encuentren atilindos con el cardcter de forzo-
sos o la Mutualidad, Sin embargo, cuando uu mutualista vo-
luntario pasise a4 desempenar un curgo que lo cotwvittiese ¢n
mutushstn {or7050, podri mantener anbas situaciones, siempre

cotizacian,

we efectue las cotizaciones por catdn uno de l6s sueldo:\;_ hase,

a4 efectus de cotizaclon, que tenge reconocidos.

1. Los funclonhatios y Profescres Gooque s ratiere ol

articulo séptimo del Estatuto y el 11 de este Regiamento debes

ran acompaiar a la documeniacion ya indicada certificacton
expecidn por =l Habllitado corresponclente, en In que se ncre-
citen los sueldos percibidos v periodos a que corresponden desde
mayo Ge 1951 4 la fecha de solicitud de affilacién. ,

9. La afilinetdn voluntaria a que se reficre el articulo 11
nabra de ser solicitacda en impreso oftcial de la Mutualidad, ¥
o clla deberd unirse la dccumentacion exigida en este Reglas
mento. B! modelo de instancia deberd ser reintegrado con arre-
glo o lo dispuesto en ia Ley del Timbre, scompanindose el
sello de la Mutualldaq que correspondsn,

'

SEectdN SEGUNDA
De los soctos; sus darechos y obligaciones
Art. 16. Los soclos de In Mutualidad se claslficarin en:

Protecuores.
De numerc.

)
)

Los soclos de numero podrin ser obligatorios y yvoluntarios.

) Son socios protectores las personas o Entidades que por
los beneficics dispensados a la Mutualidad sean therecedores
de tal distincion, a. julcio de la Junta Naclenal

51 Sen soclos Ge ntimero ebligatorios los funclonavios R
que se refieren los articules sexto ¥ séntimo de este Regla-
mento. ,

¢1 Seran soclos de numero veluntarios los funcionarios y
profesores a que se refieren los avticules 11, 17 y 13 de este
Reglamento.

Art. 17 Los soctus obligatorios y los  voluntarlos tendran
derecho:

1. A petcibir los beneficios de las prestaciones que les €O-
rrespondan con arreglo o lo establecido en las presentes nov-
1as ¥, en suocaso, en las disposiciones o acucrdus gue adopie
10 Junta Ndelonal, disfrutando cde todos les dereches, sln que
ninguno de Gstos pueda suirir lHmitaclon. por razén de con-
sorte, exceptd en lo que se reliere o asistencia sanitarin y
avuda de natalidad .

20 A elesir o los érganes de gobierno de la Mutualidad ¥
o formar parte de los mismos cuando sean elegldos o desig-
nados para ello. .

Art. 18. Seran obligaclones de los socios de numero:

1o Extender y entregar a la Mutuallaad su declaraclén
de afilincign individual, consignando en ella los datos persona-

- les, familiares o profesionales gue sean precisos para la ohten-

cion del titulo de mutuaiistn, que serd indispensable para el
reconoccimiente de los derechos que este Reglamento con-
cede.

9e Dar cuanta a la Mutuslidad por medio de la Junta Pro-
vinelnl correspondiente ce cuantas variaciones de orden perso-
nal, familiar ¢ profuslonal puedan modificar la declaraclén o
que se refiere el aparfado anterior, : ,

30 Presentar la documentncidon que se cstablezea por 1a
Mutualidad para la obtencién de cualquiera de las prestaciones
establecidas en este Regiamento. BN

40 Observar los plazos y formalidades fijados en este Re-
glamento y log que en cada caso acuerde la Junta Naclonal,

50 Satiefacer o importe de las cotizacicmes atrasagas re-

‘glamentarias que arrojen las liguidaciones praciicadas por la

Mutualidad. . .
ge Presentar ia hoja de servicios enando o Mutuaiidad lo
crea necesario.

7o Colaborar cii e cumplimiente de los flues de la Mu-

tualidad, facilitando a ésta cuantos datos le sean interesadcs

~

v allonando, en !n mealda que este b su aleance, las dirteul-
tades que puedan encontrar en la reallzaclon de su cometido, Si .
1o lo hiclera, podrd Incurrir en responsabilidad y ser objeto
de la sancién que.ld Junta- Naclonal determnine de conformi-
dad con lo establecide en este Reglamento, : )

g0 Cumplir los preceptos de estas normas y los acuerdos
v resoluciones de los organos Ge gobierno de la Mutualidad,

Avt, 19, Las alternciones familiores por nacimiento, falle
cimiento, matritaonic, incapacidades, ete, a que se refiere, el
apartodo segundo el articulo anterior, hahrdn de ser comu-
rickdos s la Junts Provineial respectiva y justificadas con la
eportacion del Libro de Familla o certificacion correspondiens
te de! Registro Civil, cuvos documentos serdn devueltos a 108
mteresados tan prontc aayan surtide los corrrespomiientcs efec-
tos en la Mutuaiidad, . ‘ :

Se entencera por haja en la Mitualidad de un afiliado,
cuando Astn sea de cardeter Adefiffitivo v causada por tailecis
mietito, separacion del sevvicic por sancion, falta de pago, ete.

g ' TITULO IV

Personalidad vy competencia

Art, 20. 1. La Mutualidad Nacional de Ensefanza Prima-
ria tiene personalidad juridica propla. En consecuencia, - goza
de capaaidad plena para adquirir, pescer, gravar ¥ chajenar
blenes, asi como para toda clase de actos 'y contratos relaclo-
nadeos con sus fines, sin ntis limitaciones que las establecidas.
en Ins dispesiciones vigentes, .

2. Igunimente podrit premover y seguir lps procedimientos
que fueren oportuncs y ejervcitar los derechos y acclones que
le corresponcan ante los Juzgades y Tribunales ordinarics y
especiales 'y Organismos dependientes de la- Adminlstracién
publica.

3.0 A todos los efectos podri utilizar log dictimenes o ase-
sovamentos de la Asesorin Juridica del Departamento.

4. Lcs Juzgados vy Tribunales de Madrid seran los unicos
competentes para entender en los litigios que se susciten, rela-
cionados con la Mutualidaq, entre ¢sta v los mutualistas y be=
neficiarics, entendicndose que éstos renuncian g su fuero pro-
pic y se someten a la jurisdiccion de aquellos Tribunales.

TITULO V
De las prcsmcioneé
SECCISN PRIMERA
Clases de¢ prestaciones o disposiclozz\es generales

Art. 21 La Mutealidad Noclonal de Enseilanza Primaria
podrd conceder o sus afillados y heneficlarios ias prestacliones
que se enumeran 2 continuacion:

a)
52}
¢)
)
[
4}
)
n
1)

Auxilio por gastos de sepello,

Sulis!dio por defuncion.

Pension por imposibilidad fisica.
“Pension de inbilactén!

Pension de vindedad. '

Pension de orfandad, -

Dotes de nupcialidad, o

Ayuda de natalldad

Asistencia médico-quirtirgica y sanatorial.

Art, 22, La prestacion de asistencla médico-quirtrgica y
sanatorial se orgnuizari dentro ds ln Mutualidad, con total
v absoluta independencin v separncion de fondos, recursos, ree
servas, gastos de adnunistracion y de personal, contabilidad, ete,,
de las demus prostaciones que lg Mutualidad realice,

Art. 23. 1. Lz Mutuelidad Nacional de Ensefianzs Primas
ria podri establecer la prestacién de nsistencia médico-quirar-
gica ¥ sanatorial de cuaiquiera de las formas siguientes:

o) Mediante la organlzacién propla del serviclo.

by A través de cenciertos con Entldades médicas legalraen-
te constituidas. . .

¢) Por medic de la constitucién de uns Entidad fillal que
se dedique exchisivimente a estoz fines y se ojuste a las dis-
posicionies vigentes en lg materia,

3. Acorgﬂac(olpc:' !a Mutualidad la forma o prccedimienw
de prestar in nsistenciacanttaria a sus mutualistas, deberd dar

cuenta inmediata a la Direccidn General de Previsiéon de dicho =

acuerdo,
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Art. 24 1. En el caso a que se reflere el apartado b) de!
articllo anterior, =l mutualista vendra obligado a aceptar el

réglmen establecide en el Reglamento de la Comisaria’ de Asis-.

tencio Médice-Farmacéutica de la Direccion General de Sani-
dad y en sus cdisposiciones posteriores, admitiendo el régimen
de compensacion econdmica, en caso necesario, con arreglo a
las tarifas aprobadas por aquella Comisaria.

2. Igualmente, en el supuesto senalado en el parrafo ante-
rior, la Mutualidad sometera a la aprobacién de dicha Comisa-
ria de Asistencia Médico-Farmacéutica de la Direccion General
de Sanidad modelo de poliza colectiva, en la que se recogerin
las caracteristicas especinies de los-.afiliados a la Mutualidad
_y cuya formalizacion seri obligatoria para la Mutualicad, una
vez aprobada por aguel Organismio. .

Art. 25. A medida que la situacion econdmica de la Mutua-
lidad lo permita y las necesidades de prevision de los afiliados
lo aconsejen. la Junta Nacicnal podri acordar, con cardcter
potestativo, el establecimiento de las prestaciones complémen-
tarias que consideren convenientes, previa aprobacion de la Di-
reccidon General de Prevision, entre las que seran preferentes:

a)  Anticipos y préstamos.

b Bolsas reintegrables para estudios.

¢ Subvencionss para gastos de farmacia,

d) Internamietito en sanatorios antituberculosos.
¢) Internamiento en sanatorios psiquiatricos,

Art. 26. 1. E. orden establecido en los articulos 21 3 25 ne
presupone que la implantacién de las prestaciones que en ellos
se comprenden u otras que puedan establecerse hayva de ser el
mismo en que se -numeran, sino que se iran aplicando por eta-
pas sucesivamente, a medida que la Junta Nacional lo acuerce

v la Direccion General de Prevision lo apruebe, en atencion.

a la situacion econdmica de la Mutualidad y previos los estu-
dins correspondienters. Al acordarlo se fijari el importe de ia
nueva prestacion. ’

2. Las distintas prestaclones a que se refiere el parrafo an-
terior sc estableceran por la Junta Nactonal o propuesta de la
Comisién Permanente y previo informe de la Direccion Técnica

3. La:z Prestaciones estahlecidas en este Reglamento, o las
que en virtud de lo dispuesto en el articulo 25 puedan estable-
cerse. podrin ser objeto de modificacidn por acuerdo de la
Junita Nacional y aprobacion de la Direccion General de Pre-
vision, a propuesta de la Comisién Permanente v previo intfor-
me de la Ddreccion Téenica. en orden a‘su nejoramiento,

Art, 27. 1. Para tener derecho al disfrute de cualquier pres-
tacion deberin concurrir las circunstancias .y cumplirse los re-
quisitos que se establecen en este Reglamento.

2, Seri condicién Indispensable tener cumplido el periodo
de carcncin rorrespondiente a cada prestacion,

3. Se entendern por periodo de carencia el nimero de pla-
205 de cotizacion que. previamente al posible disfrute de una

prestaeidon, habri de cubrir el afiliado. En todo caso, parg que -

el cenjunto de ttempo de cotizacion sea vidlido a efectos del
periodo de carencia. deberd haberse cumplido con anterloridad
o .o fecha de! l.echo causante de la prestacion.

4. A efectos del computo de carencia, cuande medie liqui-
dacidn de atrasos. tante para los mutualistes voluntarios como
para los reingresados, tendrin validez los ufios objeto del pago
de cuotas atrasadas. pero sin derecho a las prestaciones en
vigor hasta transcurridos dos anos de la cancelacion total de
dichos atrasos. slempre que el periodo de ancs sin cotizar sea
superior a los cos atios citados, En el caso de que dicho tiempo
fuera menor, el durecho se obtendri una vez transcurrida la
mitad del tiempo en que se estuvo sin cotizar. »

Se exceptian det periodo de cavencia .mencionado el auxilio
por defuncion, la prestacién de orfandad y la asistencia sani-
taric, en cuanto a cotsultas,

Art. 28. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo antevior.
y de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Esta-
tuto de la Mutualidad, en el establecimienio del periodo de
carencia se ettienden respetados los derechos adquiridos por
los afiliados a ia Mutualidad hasta el momento de aprobacion
de dicho Estatuto.

Art. 29. Las prestaclones que se establecen en este Reglu-
mento serin compatibies con ios benelicios o prestaciones que
corrsponndan a los mutualistas y beneficiarios en cualquier otra
Mutualidad o régimen de previsién, ya sen de caracter volun-
tavio u obligatorio, Sin embargo, se declara expresamente in-
compatible con beneficios semejantes la prestacién de asisten-
cin sanitaria. excepto lo previsto en el articulo 24.

También serd Incompatible el disfrute de prestaciones de
asistencia sanitaria por parte del esposo de una mulualista
cuando aquél disfrute de ingresos propios.

f

Art. 30. Las prestaciones establecidas en favor de los aso-
cindos, sus familiares v derschohabientes tendrin corictér per-
sonal e intransferible y, e consecuencia. o nodran ser objeto
de cesign en todo ni en. parte, ni servir de garantia para el
cumplimiento de las cblizaciones que los nemeficiarics de las
mismas contrajeren con terceraz persoras. o

Art. 31. 1. La solicitud de las prestaciones cs coundicion
indispensable para su reconocimiento y concesion, v solamente
pueden ser .formalizadas por los presuntos heneficiarios y, en
caso de menores de dieciocho afios o incapacitados mentales,
por sus padres o representantes legales, )

2. La solicitud a que se refiere el parrafo antervior debera
formularse dentro de los dos afios, a contar del hecho causante
de 1a prestacion, a excepcion de las de nupcialidad ¥ nataiidad,
que estaran a lo dispuesto en los articules 78 y 79 de este
Reglamento. | ‘

Art. 32, Las prestaciones son irrevocables, a no ser que se
pluebe que liubo error en la concesién, En efte caso ng podri,
exigirse 1a devoluciéon de lo ya percibido por el beneficiario,
salvo caso de mala fe. )

Art. 33. Bl derecho al cobro de las prestaciones prescribiré
a los tres afios de la fecha en que se hubieran devengado.

Art. 34. 1. Las mensualidades gue un pehsionista tuviera
devengadas ¥ no percibidas al tiempo- de su faliecimiento se
entregarin a la persona o personas a quienes corresponda el
subsidio o ealtse derecho a pension de viudedad u orfandad.
Si no hubiere derechohabientes, quedari a beneficio de la Mu-
tualidacl.

2. En lgual forma se procederii con aguellas otras presta-
clones si el fallecimiento del causante se hubiera producido
«a posteriorin de su recolocimicnto v concesion.

Art. 35. Sera condieion indispénsable para el percibo de
cualquier clase de prestacion el estar en posesion del tituio de
mutualista. .

Art. 36. A efectos del caleulo de las prestaciones, se enten-
dera por sueldo regulador mensual el que disfrutase el causante
en el momento de producirse el hecho determinante de la pras-
tacion, simpre que dicho sueldo: incrementado en quinguenios
y gratificaciones fljas personales. no hubiese =ido obtenido por
eleccion, sino vpor corridas de escalas o modificaciones de plan-
tillas. En todo caso, sera requisito indispensable que dicho
sueldo regulador hava servido de base a la cotizacion.

Art. 37. Las prestaciones establecidas en este Reglamento
podran ser mejoradas volintariamente en su cuantia, sefialin-
dose por la Junta Nacional las primas que hubieren de satisfa-
«cerse por esta mejora v reservindose dichos ¢rgance de zobierno
la implantacién de las mismas a la vista del nuamero y condi-
ciones de los solicitantes. Tgualmente la Junta Nacional regu-
lard las condiciones de esta clase de prestacienes,

. SECCION SEGUNDA
De la pension de jubilacién

Art. 38 El mutualista jubilado forzoso por edad tendrd
derecho al percibo de una pensian vitalicia del 30 por 100 del
stteldo regulador. Se entenderd por sueldo reguiador el que sir-
vio de base parn la cotizacién que senala el articulo 36 de este
Reglamento. '

Art. 39. Seran requisitos necesarios para causar devengo a la

pension de jubllacion forzosa los sigulentes:

a)  Ser afiliado acziive a la Mutualidad v estar al corriente
en el pago de curias.

b)Y  Haber cumplide la edad de setenta ancs.

¢ Haber cubierto el periodo de carvencia en la Mutualidad
que se estadlece en diez afios de cotizacion como minimo,

Art. 40. La pensién de jubilacion comenzard a devengarse,
previa la solicitud correspendiente, desde el dia 1 del mes si-
gulente al de la fecha del cese en el percibo de haberes en
activo, v quedara extinguida con el abero de !la mensuaiidad
correspondiente al mes en que se haya producido el fallecimiento
del pensionista. )

Art. 41. Para la jubllacidén -por cumplimiento de ecad el
mutualista debers solicitar la pension de jubilacién con tres
meses antes de alcanzar aqueélla

Art. 42. En las pensiones de jubilaciéon no podran acred!-
tarse atrasos por plazo mayor de dos anes, a contar de la fecha
del cumplimiento de la edad de setentn afios

Art. 43, E! afiliado que hiciere uso de! derecho de jubilacién
voluntarin del Tstado no percibird la pension a gque se reflere
el articulo.38. pero al cumplir la edad de jubilacion forzesa.
entrara en e! disfrute de la misma con tal de que hublere con-
tinuado cotizando en el periodo de tiempo comprendide entre
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n fecha de Jubllacion voluntaris y 1o de la forzose y reuniese

en este ultimo momento las condiciones establecidas en el

articulo 3y, .
SeecIéN TERCERA,

De la perntsion por imposibilidad fisfca

Art, 44. Se establece la pensién por imposibilidad fisica, que
podra tener su origen en:

a} Los jubilados forzosos de oficlo por imposibilldad fisica,
b)Y Los mutitalistas ineapacitados totalmente para el tx:a-
2oin gue no revinan las condiciones para alcanzar la jubllacion.

2. 1, cuantia de la pensién por imposibilidad. fislca sert
fgual que ln sefiatada en el articulo 38, correspondiente a 1a
pensién de jubllacién por edad.

Art. 45. Serd requisito Indispensable en el primer caso, para
tener derecho a la | 2nsién por imposibilidad fislea. el que ésta
sea declarada de oficio por el Ministerio de Educacién Naclo-
nal. o en su caso. por un Tribunal médico nombrado por la
Mutualidad.

Art, 46. Se conceders la pensién vitalleln por jublilacién for-
zosa de oficlo por Impesibilidad fisica a los mutuglistas que
rettnan las condlciones siguientes:

a) Ser aflliado active de 1a Mutualidad y estar &l corriente
en el pago de cuotas.

b) Haber cotizado a la Mutualidad por un perfodo no {nfe-
rlor o dlez anos.

Art. 47, La Mutualidad se reserva el derecho de comprobar
la incapacidad por su. propios facultatives o os que designe
a estos efectos. si asi lo estima conveniente, si la clasificacién
que resultare fuese distinta a la que oficialmente hublera hecho
la Administracion. Tamhién deceran cumplir las prescripciones
v tratamientos faecultatives que se les ordene en vias a su
recuperacion, pudiendo acordar la Mutualidad retirsr o sus-
pender, en su caso. las pensiones si se contraviriesen aquellas
prescripciones y tratamientos.

Art, 4% Los mutualistas incapacitados totalmente para su
trabajo profesional que no alcanzasen log veinte anos de servi-
clos minimos que exige el Estatuto General de Clases Paslvas
pars ser jubilados, tendran derecho a la concesion de ung pen-
sién en cuantia semejante a la establecica para jubllacion en
el articulo 38, siempre que reunan los siguientes requisitos:

a) Ser socio actlvo de !a Mutualidad y estar al corriente
en el pago de cuotas.

B ‘Haber cotlzado a la Mutualidad por un periodo no infe-
rior a diez atios.

¢)  Acreditar que sus recursos no son superiores a la pension
de subsidio de velez

d) Haber quedado inntil para ejercer otro cargo o profesién.

Art. 49. Si los jubllados por imposibilidad fisica cambiasen
de sltuacién por recursos entahblados, curacién de su enfermecad,
colocncién en otres cargos, cambics de fortuna. ete, la Junta
Naclonal procedera a abrir una informaclén conducente &l
exacto conacimiento de lae circunstancins anterlores que permi-
tan la anulacién o no de lg continuacidén en el derecho al per-
cibo de la pensién que disfrute.

SEccION CUARTA
De ‘la pensién de viudedad

Art. 50. E1 conyuge viudo del mutualista fallecido estando
en servigio activo, asi como el del pensionista jubilado o inva-
lldo, tendra dereche a. una pensién vitalicia cuya cuantia. se
sefinla en el 25 por 100 del sueldo regulador.

Art. 51. 1. Seran requisitos indispensables para tener dere-
c¢ho a la pension de viudedad los sigulentes:

&) Que el causante fuera soclo activo de la Mutualidad ¥
estuviese al corriente en el pago de cuotas. ' ~

m  Que hublese cublterte el periocao de carencia a la Mu-
tualdad, que se establece en diez afios, como minimo, de co-
tizacién. ’

¢) Haber contraido matrimonio des afos, al menos, antes
de la fecha del fallectmlento del causante. No gse exigird estt
condicién cuando existan hijos del matrimonic.

d) Que el matrimonio se haya verificado antes cde cum-
plir el causante la edad de sesenta afios. .

e) Haber hecho vida conyugal con el causante hasta su
muerte, Caso de separacion legal o candnlca, haber sido decla~

“

rado inocente el conyuge supérstite o que, en virtud de sene
tencia firme, se hubiera nbligadc el causante & la prestacion
de alimentos. : )

f) No haber abandonado a los hijcs, observar una conduc~
ta honesta y moral y no estar incurso en los articulos 105 y
855 del Cddigo Civil, -

"9, Cuando el conyuge viuap sea varédn, regiran les mismos
requisitos sefiniados en el pdarrafc anterior, pero solamente
tendra derecho a pensién en caso de incapacldad total y per-
manenlte para €l trabajo y se dé conjuntamente con esta cir-
cunstancia la de que los ingresos que poses sean ! feriores al
imncrte de la pensién de vejez del Régimen de Su_uros Soclas
les Obligatorios, Lo Mutualidad se reserva el df echo de com-
probar, cuanco lo estime oportuno, tales circunstanclaus.

Art 52. La pension de wudedad comenzari & devengarse
desde el 1 del mes sigulente a aquel en que ocurra el falleci-
minto del mutualista,

Art. 53, " Se extinguira lan pensién de viudedad por las si-
gulentes causas: ’

a) Por fallecimlento del pensionista,

b) Por contraer nuevas nupelas o tomar estado religloso,

¢y Por abandono comprobado de los hijcs sometidos a-su
tutela o nrivacién de ésta por resoiucion judiclal con motivo de
rausa culpable,

d) Por no observar una conducta honesta y moral,

SECCION QUINTA
De la orfandad

Att. 54. 1. A los efectus de aplicac!édn de este Reglamento,
la orfandad podra der absoluta o parcial. .

2. Se entenderé por orfandad absoluta la falta del padre v
ge la madre.

3. Se consideraré orfandad parcial la falta del padre o de
la madre, siempre que el fallecido relina la condicién de mu-
tualista.

Art, 55. Los hijos del mutualista o del pensionista jubilado
o invalido fallecido tendran derecho & los beneficios de orfan.
dad, que podrin ser de dos clases:

8) Percibo de ung pensién por cada huérfano, no inferior
a2l 10 por 100 de!l sueldo regulador: o

by Ingreso en uno de los Coleglos de huérfanos que se
hallan establecidos en la actualidad o que puedan establecers
se en el futuro,

Art. 5¢. En el caso de crfandad absoluta el huérfano de
mavor edad perclbird por el concepto de orfandad la pensién
sefinlada en el articulo 50 para el cényuge viudo y los huér-
{an5o=f restantes la establecida en el apartado a) del articu-
o U3,

Art. §7. En todo caso la suma de las pensiones de viude-
dad y orfandad no podra exceder del 80 por 100 del sueldo re-
gulador, .

Art, 58. La pensién de orfandad comenzara a devengarse a
partlr del 1 del mes siguiente al de la fecha del fallecimiento
del mutualista, . ' )

Art, 39. Los mutualistas causantes de pensién de orfandad

deberin reunir en el momento de su fallecimiento las siguien-
tes condiclones: .

8) Ser soclo sctivo de la Mutualidad; y
b) Bstar al &orrlente en el pago de cuotas.

Art. 60. Tendrin derecho a lu pensién de orfandad, en
cualquiera de sus formas, los hijos legitimos, los legitimados
por subsigulente matrimonio, los naturales reconocidos y los
sdoptivos con adopcién plena cineco afos antes, por 10 menos,
del fallecimiento del causante; slempre que sean menores de
velntiun anfos, los varones y veinticinco las hembras o estén
incapacitados total y permanentemente para el trabaje.

Art. 61, La pension personal de cada huérfano o e! inters
namiento ¢n el Coleglo correspondiente se extinguird:’

a) Por fallecimiento del beneficiario.

b) Por alcanzar la edag de veintiin afios los varones y
veinticinee las hembras, ' :

¢) Por contraer matrimonio ¢ tomar estado religloso.

Art. 62 EI huérfano Invalldo o impesibllitado para el tra-
'pajo percibirdi su pensidén personal con cardcter vitaliclo o hasta
el cese de la invalidez

Art. 63. Cuando la persona que tenga 2 su cargo los huere
fanocs no ofrezca la suficlente garantia, la Junta Provincial
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que correspouda o culnunicard s e Naclonal, la cusl
drd las medidas que puedan adeptarse para la mejor proteccion
de los huérfanos.

Art. 64 1. Los Coleglos de Huérfanos de,ln Mutualicad
se establecerin. a medida que sea posible, en las cabeceras
de Distrito Universitario, y se, procurard extender paulatina-
mente a comarcas o regiones en dende puedan obtener los
alumnos la educacidn e instruccion adecuada. :

2. El Brofesorado cle estos Coleglos pertenecerd a loa Cuer-
pos del Magisterio Naclonal Primario, pero, ademas, y tenien-
do eon cienta la.clase de disciptina que haya de encargarse,
deberan estar en posesion .del titulo universitarlo o superior
correspondiente. La deslgnacién de este Profesorado se hara
PO CONCUIsO O CONCUrsn-onosicién convoeado por la Direccion
General de Ensefiianza Primaria . -

3. Lecs Coleglos de Hudrfancs dependerar administrativa y
econdmicamente de 'a MutualiZad. Para cada uno se nombrard
un Acéministrador nor 'a Junta Naclonal, previo coneurso, para
participar en el cual serd precisu poseer el titulo de grado
medio de onsehanze.

4. El Administrador someterd a la Direcelon Técnicn de
la Mutualidad, y ésta elevarA a 'a Junta Nacional, ccn las
modificacicnes que cstime pertinentes. los presupuestos de gas-
tos de cada Colezio. .

Art. 65, 1. Para la planifieacidn y orientaclén téenlco-
pedagégica se constituird en cada Coleglo’ o grunos de Cole-
glos un Censejo Téenico de Enseianza que cependerd dez la
Junta Nacional, v cuyp Presidente serit designado por dicha
Junta. | ’

2, Los Consejos Técnlcos de Ensehanza formularin los
correspondientes planes de estudins. asi como propcndran las
meloras de cualquier indole gue entlendan deban introducirse
en los Coleglos, que serdan, en su caso, aprobacdes por la Jun-
ta Nacional . :

3. La Junta Nacicnal redactara e! Reglamento General ae
Organizacién v Funclonamiente de los Colegine de Huérfanos.

4. En estos Reglamenros de Organizacion -y Funclonamien-
to se establecerd cusnto afecte a los Cunsejos Técnicos, y se
recogera el nimero y frrma de nombramiento de los miembros
que hayan de constitulrles. .

SECCION SEXTA
Auzilio por gastos de sepello

Art. 66. 1. Como suxilio por gastos de sepelio de todos sus
aflilados, aun cuando hubieren pasado a la situacién de pen:
sionistas, la Mutualidad procedera a lg entrega inmeaiata de
5,000 pesetas al famiiiar mds proxime que conviviese con €l

2. El importe’ del auxilic por gasios de sepelio sera entre-
gado por el Presidente de ta Junta Provineial o persona en
quien delegue, personalmente v sin pérdida 'de tiempo, una vez
nonocido el tallecimients clel causante. )

3. 8i el fallecido ne hubiera estado conviviendo con pa-
riente alguno. diche auxilio se entregari a los parientes que
se hagan cargo de lcs gastes de entierro y funeral y, en
defecto de éstos, el pago del auxilio se hara a otro afillado
residente en la localidad. Alecalde ¢ Parroco del iugar en que
habitaba el causante., quienes se obligaran a satisfacer los
gnstos ocasionades por el entierro y funeral y los que hublere
dejado pendientes el causante por razon de la Gltima enfer-
medaa, Todos estos gastos. cuyo impcrte total no podra ser
superior al del total del auxilio, deberin ser debidamente jus-
tificados cuando no se trate de los beneficiarios que se scna-
lan en los articulos €8, 69 y 70. Si resultare algun sobrante.
quedard o beneficiorde la Mutualidad,

Art, 4. No se exigira ntro requisito para causar derecho
8 esta prestacién, que el de ser socio activo a la Mutualidad
y estar al corirente en el pago de cuolas.

SECCION SEPTIMA

Subsidio. por defunctén

Art. 67. El mutualista que talleclere o el pensionista po:
jubllacion o imposibiildad fisica, causard en favor de sus bene-

ficiarios un subsidio por defuncién si en €l conhcurren 1as si-
guientes condiciones: :

a) Ser soclo active de la Mutualidad v estar al corriente

en el pago de cuotas.
b) Tencr cublerte el reriodo ce carancia, que se establece
en cinco afios, como inimo, de cotizaciém.

-~

Art. 83, Tendran derecho g esta prestacion el conyuge Bu-
1 werviviente, slempre que retna las slguientes condiclones:

a) Haber contraido matrimonto con dos afios de antelacion,
como minimo. al fallecimiento del causante 3y que tste no con-
tara con mas de sesenta afos de edad al contraerio.

No se exigird esta condicién cuando existan hijos legitimos
o legltimades habides del falleeide con el conyuge superviviente.

1) Haber hecho vida coayugal con el causanie hastu su
muerte o, en caso de separacion legal o cangnica, hublere sido
declarado inocente, En aquellos casos en que no exista sepd-
racién legal o canonica pero la haya de hecho, la 1nocenciy O
culpabilidad serf apreciada por lus organos de zobierno de la
Mutualidad, .

¢ No haber abandonado a los hijos y observar una conduc-
tn heonesta y moral,

Art, 69. Eu deefcto de consorte del afitado fallecico que
reuny las condiciones del articulo anserior, tendrin derecho al
subsidio por defuncion los hijos legitimos. legitimados, natura-
les reconcelidos v adeoptives, con adopeion pieng, y que reyinan
las slguientes circunstancias:

4 Se. meaor de dicdocho anos o estar incapacitadoes to-
talmente para el trabajo. .

) En los cases Jde hijos adoptivos habrd ce reunirse, ade-
mis. lu condicién de adopcion pieng con una antelacién no
inferior a cmnco afins, por 1o menes, a la fecha del fallecimiento
del causante,

Art. 70. Eu defecto de consurte o nljos que retnan las con-
diciones del articulo anteriocr. tendran derecho a esta presta-
cion los parientes del mutnalista fallecido comprendidos dentro
det tercer grado de consangunidad, en el orden de prelacion
establecide por la Ley, que convivieren con el fallreido ¥ a sus
exprusas v refinan Jas condiclones que en cada caso esthme la
Junta Nacional.

Art. 7. El importe del subsidlo por defuncidn serd el sl
gulente:

a) St el causante fuera socio activo, el importe del subsl
dio serd equivalente a guince ‘mensuaiicades del sueldo regu-
lador. .

bl S el causante fuera pensicnista jubilade o invélide, el
importe del subsidio serd igual a diez mensualidades de 18 pen-
sién que el jubilado o invilido estuviern percibiende de la Mu-
tualidad.

Art, 72, Tanto en ¢l caso de corresponder el subsldio al
conyvuge superviviente, como cuande corresponda 3 los hijos
legitimos, ol importe de aquél se incrementard con una men-
sualidad per cada hijc menor de dieciocho anos o {ncapacitado
para el trabajo.

Art, 73, El cénvuge superviviente tendrd opelon a convers
tir el importe del subsidio por defuncion en uha pension vita-
licia, de acuerdo con los cilculos actunriales que, en cada caso,
se llevaran a cabo,

SECCION OCTAVA
Dote de nupcialided

T.ns

Ny

Art, 4. mutualistas. afiliados en activo, que contraigan
matrimonio. tendrin derecho a una dote de nupcialidad, cuya
cuantia sera de cince mil pesetas.

Art. 75. Parg tener dereclio o esta presiacion, habrin de
reunirse los siguientes requisitos: ‘

a) ‘Tener cubicrto el periodo de carencia. que se establece,
como minimo, en cinco afios de cotizaclon.

b Contracr matrimonio legitime.
¢) Bstar al corriente en el pago de cuotas.
d) Solicitar 1a dote de nupeciniidad dentro del afio, & con-

tar de la fecha . de la celebracion del matrimonio,

Art. 76. La prestacion dote de nupcialidad no podra percl-
birse mas gque por una sola v udica vez.

Art. 77. A todos los efectos. la dote e nupcialidad se con-
siderara causada on la fecha de celebracion del matrimonio,
siempre gue se retinan los requisitos seitalados en el articulo 75,

SzecION NOVENA

Ayuda do natalidad

1
Art. 78, Tendran dereche a percibir una ayuda de natali-
dad los mutualistas afliados en active por cada hijo legitimo
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que les nazca y que reunan los reqmsxnos establecitlos en cl
articulo 30 del Codigo Civil,

Art. 79. Se estimaran, ddemas, como requiaitos nece:\m'ios
para causar derecho a la ayuda por natalidad, los siguientes:

a) Ser socio activo y tener cublerto el periodo de carencis,
que se establece en tres afios, como minimo, de cotizacién.

b) Estar al corriente en el pago de cuotas.

¢) Solicitar la ayuda Ge natalidad dentro del afio, a con-
tar del dia siguiente de la fecha del nacimiento,

Art. 80, La cuantia de la ayuda de natalidad serd de dos
mil pesetas por cada hijo legitimo nacido,

Art. 81, La ayuda de natalidad se entencera concedida al
hijo que nazca. por lo que no se devengara doble prestacion
en el caso de que tanto el padre como la madre retnan la
condicién de mutualistas afiliados en activo.

SEccION DECIMA
De la asistencie medico-quirtirgica y sanatorial

Art, 82, Los servicios de asistencia s'mitaria que la Mutua-
lidad prestarda a sus afilisdos seran:

I—Servicio de especialidades médicas y quirargleas.

Cirugia general y de urgencia.
Traumatologia, !
Aparato digestivo,
Pediatrin y puericultura,
. Neurcsiquiatria, incluido electroencefalografias,
Urologia, |
Oftaimologia.
Odentologia.
Otorrinolaringologia.
Tocoginecciogia.
Pulmén y corazon, .ncluidos electrocardiogramas.
Dermovenereologia,
Endocrinologia y nutricion.
14, Electrologia v r’xdlorogm‘ rayos X, radiografias, recc-
nocimientos rachoscopicos tomografias, etc
15. Andlisis clinicos.

s pmr
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II.—Servicios auxiliares y complementarios:

1. Serviclo de practicantes, comadrona y, en general, auxi-
ltares sanitarios.

2. Asistencia quirarglea.

3. Asistencia sanatorial,

4. Servicio de mmbulancia,

5. Anestesiologia. !

8. Oxigenoterapia.

III.—Serviclos superiores y especiales:

1. Tratamiento del cancer, radium, radioterapia bomba de
cobalto, isotopos radiactivos, etc

2. “Clrugia tordcica:

a) Toracoplastias,

b) Exiramlscuio perigstico.

c) Neumotérax extrapleural,

d) Decortizacién pulmonar.

e) Hernias diafragmaticas.

f) Resecciones de pulmén
Deumectomias totales).

g) Resecciones esofdgleas.

'h) Tumores, incluidos los de mediastine.

1) Exéresis pulmonar (abscesos, bronquiectasias, ete.):

(colectomfias, segmentectomias,

3.. Cirugia cardiaca y vascular: -

a) Sindrome postflebitico.
b) Tromboflebitis agudas.
¢) Pistulas arteriovenosas.
d) Aneurismas periféricos.
e) Embolectomias.

1) Gangliectomia lumbar,
g) Cervical preganglionar y estelectomis,
h) QGangllectomias toracicas.

1) Costillas cervicales y equivalentes,

§) Amputaciones.

k) Kondoleén v equivaientes, .

1) Pericardiectomias,
1L Congénitas,

m) Estenoris valvulares. -

n) Angina de pecho..

@) Infartos de miocardio.

0) Ligadura de vena cava inferior.

~ 4. Neurocirugia:

2) Craniectomias o craniectomias por procesos expansivos
intracraneales; tumores, aLscesos quistes parasitarios, I\emato-
mas, aneurismas, etc.”

b) Neurotomias por neuxalghs del trigémino . o glosofe-
ringeo .

¢) Leucotomias por psicopatias o dolor intratable.

d) Laminectomias por procesos expansivos (tumores, quis-
tes, quistes parasitarios, abscesos, fracturas, etc.) y por cordo-
tomias.

5. Clrugia especial de la sordera:
Fenestraciones de oido.
6. Cirugia de ojos:

a) Miopias.
b) . Plastias de cérnea.

Art. 83 Se considerari asistencia quirtirglca la que exija
ia intervencién de cirujano especialista, aunque no sea nevesss
ria la hospitalizacién del enfermo.

Art 84, La asistencia sanatorial comprenderia la hospita-
lizacion de les enfermos a trater quirdrgicamente, cuando 1a
importancia del tratamiento asi lo aconseje, a juicio del ciru-
Jano; IIObD;t’ﬂl?’lcion de las parturientas cuyc parto no fucse
normal. En ambos cascs, ia hospxtaunzcién comprendera camia
para acompanante.

Art. 85. Los serviclos de asistencia sanitaria. con las excep-
clones que se establecen en el articule 90, se prestaran por la
Mutualidad a través de Centros principales de asistencia y de
Centros secundarios o comarcales.

art. 86, Los Centros principales de asistencia estaran ubl-
cados en las capitales de provincla v habrin de atender. todas
las especialidades y servicios sefialados en e] apartads I y nu-
meros 1. 2. 3 v 4 del apartado II del articulokd2.

Tqmblen atenderan los Centrog .principales de asistencla
los tratamientos de radium v radioterapia superficial o profun-
da sefinlados en el numero 1 de! apartado IIT del articulo 82.

Art. 87. Los Centros secundarios y comarcales limitaran su
actuacién a las siguientes especialidades:

a) Cirugia de urgencia y traumatologia.
b) Ginecologzia y tocologia.

¢) Oftalmologia.

d) Odontologia.

e) Otorrinolaringologia.

)  Analisis. ‘ .

g) Radiologla.

h) Ashtenma sanatorial,

Art. 88 En radiologia se atenderh, para los Centros se-
cundarios o comarcales, a la pequefia especialidad, orientandose
hacia e] Centro principal los casos de mayor importancia.

Art 89, La Mutualidad podrd establecer la p‘eitacion de
los servicios recogidos en el apartado I y en los numeros 1, 2,
3y 4 del apartado 11, asi como los tratamientos de radium ¥
radioterapia sefialados en el apartada III del articuio 82, de
cualquiera de las sigulentes formas:

a) Mediante la organizacién propia del sérvicio,

b) A través de conciertm conh entidades médicas 1egalmen-
te constituidas.

¢) Por medio de la constitueién de una Entidad filial que
se dedique exclusivamente a estos fines y se ajuste a las dis-
posiciones vigentes en la materia.

Art. 50. Los servicios superiores y especiales sefialados en
el apartado TII del articuio 82, excepto los de radium y radio-
terapla. no podran ser objeto de conclerto y serdn prestados
en cada caso por la Mutualldad. centralizados en Madrid. Sin
embargo, cuando algin afillado lo solicite. la Junta Nacional
de 1a Mutualidad autorizard que cualqulera de estos serviclos

'sen, prestado en Centro distinto a Madrid, en cuyo caso la

Mutualidad abonard los gastos de ia intervenclén o tratamiento
con arreglo a las tarifas que rigiesen en dicho Centro principal.

Art. 81, La Junta Naclonal de la Mutualidad aprobara, a
propuesta de la Direccign Téenica. las normas que habrin de
regular la forma en que hayan de prestarse los servicios se-
falados en los apartados I, II y III del articulo 82, asi como
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regulard su procecimiento téenico-administrativos tenlendo en
cuenta lo . dispuesto en .a Orden munisterial de Trabajo de
26 de  octubre de 1956. A estos efectos, la Junta Naclonal dic-
tarf el oportunc Reglaments de aplicacién de las normas
reglamentarias. | .

TITULO VI

De los recursos econémicos y régimen financlero

SECCION PRIMERA .
De los recursos econémicos

Art. 92, Constituirin los recursos de la Mutualidad:

_a) 1, Las cuctas que obligatoriamente hah de satisfacer
todos los nfllindos y penslonistas por jubilacién a la Mutualidad,
bien por descuento directo y personal en funcion de sus sueldos
¥ haberes y complementarios y pensiones si se trata de los
comprendidos en los articulos sexto y séptimo del Estatuto; bien
las que con la misma obligatoriedad hayan de satisfacer los
demds afAltados a que se refiere el articulo octavo del Estatuto.

2 A los efectos del parrafo anterior se entenderd por ha-

‘beres complementarios todos los ingreses fijog en su cuantia

v periddicos en Su vencimiento que -perclpan lus’ afilindos por
su cargo en propledad. No se computardn en ningun caso como
haberes complementarios las gratificaclones o remuneraciones
que se perciban por cargos electivos o de designacion ministe-
rial, ‘exceptuatdos los Directores de graduada de sels o mis
grados, para cuya remocidn se precisa la inccacién del oportuno
expediente. Para la concesion de las prestaciones se tomari
como regulador el mismo sueldo y haberes complementartos por
los que se hublere efectuado la cottzacidn cumpllendo las con-
diciones reglamentarias

3. Las gratificnciones permanentes cuando no exista: sueldo.
como ocurre con los Profesores adjuntos, Ayudantes, etc, tel-
dran carheter de haberes reguladores a efectos de cotizacién
en la Mutualidad. Asimismo tendran igual, consideracion los
quinquenios percibidos por locs mutualistas, cualqulera que sea
el Cuerpo a que pertenezcan,

b) Las detracciones que se efectiien a cuanto: sean bene-
ficiarios de los proplos fondes de la Mutualldad.

¢) El importe de los sellcs, legalmente autorizados, que con
independencia del timbre del Estado se incorporen a toda la
docurdentacién adminisirativa de los mutualistas y de la Ense-
fianza Primaria, como titulos de nombramiento o ascenso, expe-
dientes de oposiclones, {nstencipg para concurso general de
traslados, - matricula escolar primarin y de alumnos de las
Escuelas del Magisterio, etc,

" En todos elles se podrd aplicar el sello, aungque séa por el
valor minimo de los que la Junty Naclonal acuerde.

d) El producto neto de la venta de todos los Impresos co-
rrespondientes al servicio de Ensefianza Primaria y a la trami-
tacién administrativa de los asuntos de la competencia de lu
Direceldn General de Ensefianza Primaria, todos debidamente
aprobados por la -mjsma ¥ cuya ediclon, distribucién y venta se
atribuye. a partir de la publicacién del Estatuto, s 1a Mutualidad
Nacional de Ensefianza Primaria,

e) 1. Las cantidades que se asignen a la Mutualidad con
cargo 2 tasas o ingresos liquidos por razén. de cartillas de esco-
laridad. certificados de estudios primarios y de escolaridad, libros
de calificacién escolar de alumnos de Escuelas del Magisterlo
vy o las demis tasas de estos Centros,. expédientes de reconoci-
miento de Escueins privadas, productos de campos agricolas,
talleres, cotos, ete.

2. La Direcciéon General de Ensefianza Primaria fljara, en
cada cdso, a propuesta de la Junta Naclonal de la Mutuslidad,
el porcentaje que en las distintas tasas académicas ce 1as Escue-
1as del Magisterio deberd percibir la- Mutualidad Nacional de
Ensefinnza Primaria.

£) T importe de los beneficlos que reswlten de la hapilita-
cién de las consignaciones correspondientes s la Ensefianza Pri-
maria, conforme o lo dispuesto en el articulo 97 de la Ley de

. Rdueacién Primaria de 17 de julio de 10456 y sus disposiciones -

complementarias, es decir, el producto de 1o exacelon deter-
minado en el apartade b) del articulo sexto, titulo primerc del
Decreto 1635/1959, de 23 de septiembre. .

-g) La subvencién que por el Ministerlo de Educaclén Naclo.
nal se le asigne, ! . .

h) Los donhativos o legados que se lg otorguen por Entida.
des o particulares. -

1) Tos imtereses o beneficlos que puedan proceder del capi-

" tal constituido o de sus fondos de reserva. .
{) El importe de cualquier otro ingreso que en su dia pueda

gstablecerse,

Arf. 93. Para el mejor cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo anterior, la Mutusildad Nacional de Ensefianza Priftias
ria disfrutara de facultades inspectoras, pudiendo comprobar
en las Secclanes, oticinas ¥ Servictos del Departamento, Habill-
taclones Centrales v Pagadurias provinclales v en lps Delega-
clones Adm'nistrativas los datos relativos a ltbramientos, habe-
res que afecten a la cotizaclon de los afiilados ¥y & lss particl-
pactones, ingresos o intrreses de la Mutualidad,

HECCION SEGUNDA

De la cotiracion

Art. 94, La cotizacién a la Mutualidad Naclonal de Ense- |
fianza Primarip tendrd cardcter ininterrumplido para todos los
nmuiualistas cemprendices en el campo de aplicaeidn que deter-
mina este Regldmento, .

Art, 95. 1. De conformidad con cuanto se dispone en el
apartado w del acticulo 15 de este Reglamento. los Maestros
rehabllitadios que se Incorporen a su-funclén cdocente ahonarin
por cuof~ atrasadas el mismo numero de las que liubieren abo-
nado el esto de los matunlistas diez afios antes, a contar del
momento. de su reingreso, ¥ a tenor de la cuota resultante del
sueldo medio que se cblenga entre = que tenfan w«l cesar en su
carge v el que se les fije con arreglo & su verdadera categori
en el Escalafon al volver al servicio sctivo, incrementandose con
el recarge del 3,50 par 100 de interés compuesto anual. Cuando
se reingrese en virsud de rehabilitacién administrativa por la
ultima categoria del Escalafon, el pago de atrasos se efectuara
con arreglo al sueldo de dicha categoris.

2. Sila reincorporacion al servicio activo sdlo fuese & efec
tos de ls jubilacion oft:ial del Bstado, no podrd causar alia,

.£11 niggun oase, como rmutualista.

Art 86, ! Los Massires axcedaentes reingresados al servie
cto activo de la ensodanza abonarfin gus cuctas en la forma
establrcida en e! drtioulo noveno de este Regilamento, El compus
to del suelde rorulador para In liquidacion de cuctas atrasa-

das se verificari on base al tltimo sueldo percibido en octle

vo. 8¢ éste fuera superior al de entrada en maye de 1951 Si,
por el contrario, fuese de cuantia inferior, se regulard por ol
de entrads existente en ecfda uno de les 4nos en que se cos
v1Z0," N '

2. Las cuctas correspondientes a las pagas extrpordinarias
seran igialmente computadas para los afillados voluntarios,
como lo 63 parn los forzosos, Dlchos cuctas serdn asimismo sa-
tisfechas aun en los casos en que en lugar de sueldo perciban
gratificmelén y auwg-re éstd Do se perciba en las pagas extrae

" ordinarias.

Ars. 97, Il tic..’ que tanto los relngresados como 1os
excecentes estuvieae) .o caricter interino, devengaran cuotas
a la Mutualidad y ies serin descontadas al efectuarles las
liguidaciones Ga sus nirpsos en el momerfto de ocupar el -car-
g0 que les corresponca por su categoris,

Art. 98. Cuando u¢ trate de Maestros Interinos, dada su
condlelon do - aftlladgs forzosos, se practicari igualmente la
liguidacion de cuofas awrndndas, er 10s Cdsos en gue hubleran
servide oon snterioridad, computiandose séio diez afos ae los
atrases a contar de la feeha de su Ultimo ingreso al servicio.
Si desde su cess en la primers interinidad hubleran transcu-
rride memos de diez afies, se les liquidarin solo las cuotas co-
rresoondientes al siompo efoctive que medle, En tc@o c¢aso
se satisfaran también los intereses correspondientes al 38.50
por 100, :

Art. 99. Los Maestros sustituidos oficiMmente, sea cualquie-
ra su susbitucidn, abonaran las. cuotas comg propietarios sqbre
la totelidad que corresponds o su categoria.

Art, 100. 1. Les Maestres que sc hallen con licencia de
tres meses por asunfos propios y cuantos en alguna forma se
encuentren aeparados del servicio activo de 1a enseftanza de-
beran satisfacer las cuottls correspondientes o los meses en que
no percibaun sucldo, directenente en la Juntn provincial res-
peciiva,

2. A los Msestros sustitutes de aguellos a que se refiere
el parrafo auterior se ies descontard la cuota correspondiente
por e sueldo que perciban, siempre gue posean el titulo de
Maestro de Etfsefianza Primaria,

Art. 101. Para los Maestros en disfrute de excedencia acti-
va que lleven anexo el percibo de hoberes serd obligatoria a
cotizacion establecida con carfcter general. Cuando dicha ex-
cedencia no corresponda & la expresadn percenclén de haberes,
ia obligaclén de cotizar existird igualmente a tenor de su cla-
sificacion escalafonal. vertificande la electividads de la cuora
por medio de la Junta provincial,

Ceso de no cumplir con esta obligacion, 1la Mutualidad Na-
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cional de Ensefanega Primaria se la aplicari en la limuidacion
de atrasos al ser incluido de nuevo en nomina. o

Art. 102, Las diferenclas por ascensos de los mutualistas,
afiliados en active, que se hallan sometidos a cotizacién sin
excepeidn algung, cotizaran sobre la totalidad de las mismas,
habida cuenta de los derechos a las prestaclones reglamenta-
rias reguladas por et aueido de clasificacion. .

Art. 103. !, Los mutualistas volumtarios que cambien de
residencia por pasar de unha a otra provincia, deberan proveerse
del correspondiente certificado de la Junta provincial a través
de la que satisflzo .sus cuotas, en el que habru Je detallarse
el nombrey mimero del mutualista, la fecha en que causéd alta
como voluntariv, el suelde y la ultima cuota cotizada.

2. La Junta provincial del nuevo domicilio del mutalista
exigira a éste ia presentacion de dicho certificado, al objeto de

comprobar le dltima cuota abonada en la apterior jurisdiccion.

SECCION TERCERA -
Del régimen financiero ,
i ;

Art. 104. 1. Las primas. obllgatorias para todos los afilia-
dos, a que se refiere el capituio V del Estatuto de la Mutuali-
dad, correspondientes a las prestaciones estabiecldas en su
articulo 11,-serin las siguientes: N

- .

a) Parp las prestaciones comprendidaz en los ocho prime-
ros apartados, a) al h), del cttado articulo 11, el 3 por 100
de, los sueldos y haberes integros que sefiala el articulo 18.
apartado a). del mismo Estatuto.

En e coeficiente anterior queda inciuido e! que ha venido
aponindose por el convepto de Institucidén de Huértanos, que
ha quedado incorporada a la Mutualidad. en cumplimiento de
la Ley de Enscfitnza Primaria y del Estatuto del Magisterio,

b) Por la prestacién de asistencia meédico-quirurgica y sa-

natorial del apartaco i) del mismo artfculo 11, el 1,60 por 100 -

de los milsmos haberes a que se reflere el apartado anterior.
2. Todas estas primas habrin de ser revisadas. al menos,

quinguenalmente, a la vista de los resultados técnicos obteni- .

dos. A tal efecto, la Junta Naclonal, previa consulta a las Jun-
tas Provinciales, propondra al Ministerio de Educacién Nacio-
nal -las variaclones que procedan, previa aprobacion por la
Direccion General de Prevision,

Art 105. 1. Los descuentos o pagdd que por primas de
cotizaclén se establecen afectan indlvidualmente a cada afilia-
do v pensionista de jubilacidén, sin excepcion alguha nl siquiera
por razén de consorte de otro afiliado.

9, E} importe global del 4.60 por 100 se descontard en las
mismas neminas de haberes, y seran, en su C/so, liguidadas a
1o Mutualidad directamente a través de sus Juntas Provinciales

- par las Delegaciones Provinciales de Hacienda.

3. Los Delegados Administrativos de Educacién Naclonal
entregaran a la Mutualidad Nacional de Enseftanza Primaria,
por mediacion de sus Junhtas Provinciales, partes mensuales de
variaciones de néminas, con indicacién nomina) de aitas ¥
bajas, con sus CAusas, ascensos, reintegros, etc., y cuantos ante-
cedentes sean precisos para €l mejor control de la cotizaclén.

Art. 108. 1. Para los gastos de administraciéon de la Mu-

tualidad, la Junta Naclonul gefialard anualmrente en presupues-

to ordinario la cantidad necésaria, que no podrd rebasar del 10
por ciento de todas las chotas de la Mutualidad.

2. si los gastos de administracion consumidos en cada ejer-
clelo fuesen inferiores al importe muiximo autorizado en el pa-
rrato antevior, el excedente se llévara a una reserva que se de-
nominara «Reserva de excedentes de gastos de acxmmist;mcién»_.

Art. 107. 1. El régimen financiero de la Mutualidad serd
¢l de cobertura de capitales para las prestaciones de pagos -pe-
riodicos y el de reparto simple para aquéllas que impliquen pa-
gos- unlcos.

2. Cada cinco afios la Mututlidad efectuarid un balance ac-
tuartal que permita adoptar las correcclones técnicas necesaras,

‘Art. 108. 1. Las reservas de la Mutualidad serin de las si-

guientes clases:

a) Para prestaciones concedidas y obligactones pendientes
de pagc. .

b) Reservas *matemiticas.

¢) Reserva de seguridad o de garantia,

d) Fondo de flnctuacion de valores.

e) Fondo de prestaciones complementarias y facultativas.
f) Reserva de excedentes de gastos de administracién.

2.. Las reservas correspondientes a la prestacion de asisten-
cla sanitaria seran las sefigladas en los upartados a), ¢) y @) del
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parrato anterior y su cuantia deberd sefinlurse anualmente por °
la Junta Nzclonal. ) N

Art. 109, 1. La reserva a) ‘del articulo anterfor sera igual
a las cantidades pendientas de liquidar pl finalizar cada ejer-
.cicia, . .

2. La resérva b) sera igual al capital que garantice técni-
camente, al 4 por 100 de interés, el pago de las prestaciones
vitalicias que se constituyan, : '

3. Las reservas ce seguridad estarin constitufdas por la
diferencia que exista entre la siniestralidad real y la prevista
en los cilculos actuariales,

4. El'fondo de fluctuaciéon de valores se constituird con la
cantidad que se sefiala en el articuio siguiente, y el mayor
valor que alcancen los valores cotizados en Bolsa estimados,
de acuerdo con la uUltima cotizaciéon del atio. ’

excedentes técnicos que se indica en el articulo slgulente.
Art, 110; Los excedenies que se produzcan en las liquida-
ciones técnicas de cada ejercicio se distribuiran como sigue:

2) El 10 por 100 para el fondo de fluctuacién de valores.

b) El 30 por 100 para la reserva de seguridad.

¢) El 50 por 100 para el fondo de prestaclones complemen=
tarias y facultativas.

d) El 10 por 100 restante quedari de libre disposicién de
la Junta Naclional. .

Art. 111. 1. 'La Mutualidad Nacional de Ensefianza Primaa
ria formulara anualmente el presupuesto general de ingresos y

1 gastos de administracion.

2. En el primer trimestre de cada afio se formulari . la co-
rrespondiente Memorla y balance del ejerciclo antérior. i

Art. 112, Dentro del primer trimestre de cada ano, 1a Mu-
tualidad Nacional de Ensefianza Primaria remitird a la Direc-
ciéon General de Previsicn.el balance y Memoria correspon-
diente al ejercicio anterior, asi como el presupuesto de gastos
de administracion para el afio en curso.

i -]

TITULO VII
Goblerno y funcionamiento de la Mutualidad

* SECCION PRIMERA

De los Organos de gobierno

Art. 113. Los Organos de gobierno de 1a Mutualidad Nacio=
nal de Ensefianzy Primaria seran: :

Rectores:

a) La Junta Nacional.
b) La Ccmision Permanente.

Consultivos:

E! Cousejo extraordinario. .
De representacion. informacién y asesoramiento:
Las Juntas Provinciales. :

Ejecutivo y técnico:

.

La Direccion Técnica.

ylsrepresentacién de la Mutualidad corresponde a la Junta Na-
cional.

2., Como delegnda de la Junta Naclonal se constituird la
Conilsién. Permanente,

3. En cada provinela y como 6rgano de representacion, in-
formacién y asesoramiento se coustituirdn Juntas provineiales.

4. Para una mejor y mas amplia informacién y asesora-
miento de la Junta Nacional se establece el 6rgano consultivo,
que sera el Consejo extraordinario. .

5. Para la funcién asesora, técnica, financiera, administrati~
va v ejecutiva. la Junta Naclonal designard un Director téenico.

6. A sus ordenes funcionara un Subdirector administrativo,
que ejercera también el servicio de inspeccion. . C

Art. 115. Lga Junta Nacional estara constituida por los si-’
guientes miembros:

Presidente de honor, el Ministro de Educaciéon Naclonal,

Presidente’ efectivo, el Director general de Enseiianza Pri-
maria, a quien corresponde, a todos los efectos, 1\&1 representa~
cion lezal de la Mutualidad. ! p .

L Vicepresidente, el Delegado nacional del Servicio Espaol del
Magisterio, . i o ) "

5. A la reserva e) se destinard el tanto por clento ‘de los =

Art. 114. 1. El gobierno, .direccién, gestién, administroctén .
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Un reprsseniante por cads una’ de las cineco Asoclaciones
cieies cle o docencix primaria : .

Un representante del persoia, administrative dei Ministerio
de Educaciéon Nacional que .enga ei cardcter.de afiliado a la
Mutuatidad. elegido pop dichy perscnal,

Un Maestro por cada Distrite Universitario. nombraco me-
diante electiéon cenhiro del mismo. -

También asistiran a las sesiones de l..Junta Nacional el Di-

cfi-

rector téenico ¥ el Subdirector administrativo, que actuarin eon

voz perc Sin voto. :

116. L& Junta Nacienal desighard, por eiecciéon entre
i0s Vocales de la misma. un Secretario, un Vicesecretario y dos
Censores d: Cuentas, que tendrin por misién la comprobacion
y vigilancia de la ejecucion del presupuesto de gastos ¥ el exa-
men de los balances anuales.

Art. 117. La designaciéon de Censor de Cuentas tendri dos
afios de duraclon como maximo. En los otros cargos se. cesari
cuando corresponda cesar como Vocal.

art. 118, 1. Loe representantes de las Asoclacicnes oficia-
les de !a Docencia Primana se nombraran por el Director ge-
neral de Enseflanza Primaria, a propuesta del Delegudo haclo-
nal det Serviclg Espafiol del Magisterio. ' Ce

& Los demis Vocalcs se designaran por eleccion de compro-
niisarios, nombrados por las Juntas provinciales dentro. de cadu
Distrito Universitario. ’

Art, 119. La rencvacion de los Vocales eleciivos se efectuard
por mitad caca dos afios, determinindose por sorteo la prime:-
ra mitad de Vocales que deban cesar, ’ :

Art. 120. 1. Como delegado de la Junta Nacional se cons-
tituirda ung Comisién Permanente. intggrada por el Presidente,
que podra delegar en el Vicepresidente: el Secretario y tres Vo-
cxles, designados por la misma Junta, uno de los cuales deberi
ser uno de los Censores de Cuentas, ’

2 El Director técnico v el Subdirector administrative asis-
tiran también o las sesiones de lz Comision Permanente con
v0z pero sin volo. . ’

Art, 121. 1. Como érgano consultivo para una mejor ¥ mas
amplia informacién y asesoramiento de la Junta Nacional, se
reuniri sl Consejo extraordinario. formado por la Junta Naclo-
nal en pleno y un representante de cada Junta Provincial

2. Seran Presidente v Secretario los mismos ¢e la Junta
Nacional. : :

3. 1a Junta Nacional convocard el
al.menos una vez cada tres afos. También se reunird cuando
lo soliciten los dos tercios. de las Juntas Provinciales.

Ari. 122, En cada provincia; y como drgano de representa-
clon. vigilancia, informacién y asesoramiento, se constituiran
las Juntas Provinciales de la Mutualidad.

Art. 123. TLas operaciones administrativas de la Mutualidad
se llevaran en cada provincia medlante ¢l oportuno conclerto,
de acuerco con lo dispuesto en el articulo 31 del Estatito.

Art. 124, Para la funcién usesora, técnica, flhanclera, eje-
cutlva y administrativa, la Junta Nacional designari un Direc-

An

tor técnivo. El Subdirector administrativo actuard en las fun-

clones técnico-administrativas a las inmediatas ordenes de la

. Direccién Técnica y tendra anejo el servicio de inspeccion.

Art. 125. Los cargos de Director téenico y Subdirector ad-
mintstrativo se proveerin mediunte concurso publico convocade
por.la Junta Naclonal El cese habri de hacerse previa instruz-
cién de expediente, ‘n cuyos efectog 1a Junta Naclonal nombra-
14 libremente el Juez instrugtor.

Art. 126. Todos los cargos de Vocales, tanto de la Junta

Naclonal como de las Juntas Provinclales seran irrenunciables,

gratuitos e incompatibles con las funcionés administrativas de
1o Mutualidad .
SECCION SEGUNDA
Del funcionumiento de la Mutualidad
~ 'CAPITULO PRIMERO
. - De la Junta Nacional

Art. 127. 1. La Junta Nacional celebrara sesion ordinaria

utia vez cada trimestre, y extraordinaria .cuando al efecto Ja |

convoque el Presicente o lo soliciten razonadamente,” por ‘o
menos, la mitad mas uno de los Vocales.

2. Los acuerdos de la.Junta Naclonal se adoptardin por ma-
yoria absoluta de votos de los asistentes, slendo precisa la asis-
tenela, cuando menos, de 1a mitad mds uno de los Vocales para
que aguéllos tengan validezr en primera convocatoria. En se-
gunda convocatoria, cuya sesion podri celebrayse deutro del
mismo dia, los acuerdos pedrin ser adeptados por mayorfa de
votos cualquiera que fuera e¢: numero de asistentes.

Consejo extraordinario-

3 El voto de! Presidenie seri de calidad. : .

4. Dc todas las sesiones de ig Junta Nacional se levantaran
‘25 correspondientes actas, que serdn autorizadas por el Secre-
tario de Actas con el visto Dieno del Presidente.

i R .
Art. 128, Corespondera-a la Junta Nactonal:

1o Asumir la tepresentacion e ia Mutuatidad.

2.0 Cumplir y hacer cumpiir las disposiciones que las pre-
sentes ‘normas senalon. acordando las sanciones que procedan.

30 Celebrar sesion ordineria trimestral, asi como las ex:ra-
ordinarias gue estime convenientes para el mejor desarro’lo ¥
funcionamiente de lu Mutualidad :

4.0 Designar v nombrar 2 jos sccios protectores.

5.0 Interpretar las disposiciones del presente Reglumento
cuando ofrezcan dudas en su aplicacion, subsanando las ¢misio-
nes o defectos que se odserven, . .

g° Nombrar el personal admnistrativo, téenico y subaltcrno
de la Mutualidad. . /

no Separar, a propuesta de Ila Direccion Téenica, previa la
incoacion,, ¢n su caso, d= expediente discipiinario, al personal
acministrativo v subalterno de i Mutualidad,

3¢ Sehalar las piantillas de personal de la Mutualidad y
sus remuneraciones y gratificaciones. .

9.0 Designar los Vocales de la Comision Permanente,

10. Nembrar v Separar. 2n su caso, al personal concertado
en las provincias.

11. Fijar ia cuantia de las remuneracionss del personal
concertado en las provincias,

12. Dictar las normas complementarias de las prestaciones
establecidas en este Reglamento.

13. BExamen y aprobacion, en su €aso. del presupuestplc}e
ingresos y gastos de administracién elevado por la Comisién
Permanente,

14. Examen y.aprobacion, en su caso, de la Memoria y ba-
lance de cada .ejercicio anual elevados por la Comisién Perma-
nente. " :

15. .Adoptar los acuerdos que procedan sobre distribucién e
inversiones.de fondos, asi como lo relativo a la adquisiclon, ena-
jenacion o gravamen de los bienes que integren su patrimonio
y, en general, sobre cuantocs actos ¥ contratos interesen a 1&
Mutuaiidad. . -

16. Acordar la distribucion de excedentes técnicos de cada
ejercicio. - . '

17. Acordar, a propuesta del Director técnico, las transie-
rencias entre los fondcs ‘de primas. ) .

_ 18, Resolver los recursos interpuestes cottra acuerdos de la

Comision Permanente o de la propia Junta Nocional

" 19. Conocer las resoluciones dictadas por la Comision Per- -
manente y la Direccidon Técnica, ' &

20. Acordar la concasidn de prestaciones complementarias
y facultativas, asi como su establecimiento y reglamentacion.

21. Aprobar interinamente, hasta 1a inmediata -renovacion
de los organos de gobierno, las vacantes que se produzcan con
anterforidad a la estincién del mandato de cada una de ellas,

00, Estudiar v propondr al Ministerio de Educacion Nacio-
nal la reforma de este Reglamento.

23. Intervenir sobre las causas de faltas cometidas por cuale
quier miembro de la Junta Nacional, del Director técnico o del
Subdirector administrativo en el ejerciclo de sus respectivas fune
ciones. )

‘a4 - Designar Juez para la incoacian de expediente al Direc-
tor técnico o Subdirector administrativo, ‘

25. ¥ en general todo cuanto afecte al gobierno, direceién-o
inspeccion de la Mutualidad.

CAPITULO 11

De la Comision Permancente

Art. 129. La Comisién Permanente de la Mutualidad se
reunird cuantas veces la convoque el Presidente, y como minimo
una vez al mes, ' :

art. 130. 1. Los acuerdos e ln Comisién Permanente ¢
adoptardn por mayoria de votos de los asistentes, siendo pre-
¢lsa lo asistencia, cuando menos, de la mitad mads uno de los
Vocales para que aquéllos tengan validez en primera convoca-
toria. En segunda convocatoria, cuya sesién podrd celehrarse
dentro del mismo djn, 18 acuerdos podrin ser adoptacdos por
mayoria de votos, cualgulera que fuera el numero de los asis
tentes. -

2. El Presidente de la Comision Permanente gozard de voto
de calidad, )

3. La Comision Permanente ~vendra obligada a informar &
la Junta Naclonal sobre el funcionamiento de la Mutualidad ¥y

.
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a dar cuents de sus actuaciones en la primera sesion que aque-
1o celebre. : ]

£ Do todas las seslones de la Comisién Permanente se le-
vantaran las correspoudientes actas, que seran autorizadas por
el Secretario de Actas con el visto kbueno del Presidente de dicha
Comision. . )

Art. 121, Corresponderd o ia Comision Permanente cuantas
funciones delegue en elln lu Junta Nacional ¥V especialmente
las siguientes: . .

1» Viglinr el cumplimiento de los preceptos contenidos en
estc Reglamento y los acuerdos de la propia Comision y de lu
Juata Naclonal.

2v Esiudiar ¥ progoner a la Junta Nacional la reforma de
este Reglamento, st lo estimare riecesario. )

3.0 Propofer a la Junia Naclonal 1a creacion o,aplicacién
de prestaciores complemeniarias y facultativas.

L~ Tevor o la Junta Naclonal, con su informe, el presu-
puesto de Ingremes ¥ guslos de administracion,

5, Elevnr & la Junta Naciqnal, con su informe, la Memoria
v balance anuai de cada ejerciclo. ' '

6.» Counocer las resoluciones de la Presidenclta y de la Di-

receion Técnica. .
g+ Concader o denegar a loy afilincdos o beneficlarios ias
prestaciones cuyos expedientes le seran sometidos por la Direc-
cion Técnica .
4o plevar & la Junia Nacional los expedientes de solicitud
de prestacionss que crea conveniente someter a su resolucion,
' 9.0 Propener & ‘o Junta Nacional la distribucian de exce-
dentes técalcos de cada eferciclo, . .
10, Informar los recursos de los’ mutualistas. ,
11, Informsar o la Junta Nacional cel desarrollo y funcio-
namiento de la Mutualidad, :
19. Dar cuenta & la Junia Nacional de.sus actuaciones en
la primera sesion que Jja misma celebre.
13. Per timo, elercer las funciones de la competencia de
la Juitia Naciona! cuands le sean expresamente encomendadas
o delegadas por ésta. : !

- CAPITULO IT1
" Del Presidente

- Art. 132. Currespondera al Presidente:

10 Representar legnimente a la Mutualidad en todos los
actos, tanto oliciales como particuiarcs, en que deba intervenir,
y en toda clase de asuulcs administrativos, gubernativos § Ju-
diciates, a cuyo tiecto otergard, cu sy C€aso. los poderes v deiega-
ciofles que resuiten,

no Zuseribir los confratos, escritos y documentos para que
nubiere sido autorizado por acuerde de la Junta Nacfonal,

3.0 Couvocar, presidir y dirigir las reuniones de la Junta Na-
cional, de ~u Cumision Parmanente y del Consejo extraordina.
rio. cuando lo estime conveniente. .

40 Aprobar el crden del din de cada sesion.

5+ Expedir 16s nombramientos de los funclonarios designa-
dos por lu Junts Nacional’y ejecutar su cese,

g0 Inspeccionar, slempre que lo crea oportuno, los serviclos
v actividades de la Mutuaildad. tanto de la Direccidn y Servicios
Centralés como de las Juntas Provineiales,

7o Visar las comuuicaclones que tengan su origen en acuer-
Jdos.de la Junts Nacional celebrada bajo su presidencia.

8o Cconvecar las elecclones para la’ provision de cargos de
1as Juntns Nacional y Provinginles, \

o0 Diriglr los. debales ¥ propanel las votaciones que estime
conveniente, cdirtmiendo: eon su voto de caildad en caso de em-
pate. W ) '

10, Cuantas obras stribuclones no estén reservadas a la Jun-
+a Nacional ¢ a la Comlsion Permanente, .

Art. 123, Rl Presidente nodri delegar sus atribuclones tatal
o parclalmente en el Vicepresidente, que actuard en este caso
con caracter permanente o circunistancial y en tanto se mantengd
la citada delegacion. :
CAPITULO 1V .
3

Del Direetor téenico

Art, 134. El Director téenico de la Mutualidad tendrd a su
cargo la organizacién interna de sus sorvicios administrativos,
financleros y téenicos, asi como su funcionamiento y desarrollo.

Art. 136. La remuneracion del Director técnico serd pro-

porcionada a st jerarquia ¥ trahajo y acordadz por la Junts
Nacional de la Mutualidad, ,

Art. 136. 1. El Director técnico serd nombrade por ia Jun-
ta Nacional.por concurso de meéritos, previa la presentacién de
la Memoria correspondiente al posible funclonamienio de la
Mutualidad y desarrollo vy marcha de la misma, .

5. Sern condicion indispensable que - esté en posesion - de
titulo superlor. o v

Art. 137. El Director técnico, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 125, sera inamovible. v para su cese serf
necesaria la incoacién del oportuno expediente por acuerdo de
la Junta Naclonal, la cual dispondra, en su caso, la previa sus-
pension de empleo y sueldo. : '

Art, 138.° Seran funciones del Director técnico:

1o Ejecutar los acuetdos de la Junta Nacional y Comisién.
Permanente, respondiendc ante 1gs mismas del flel cump.imiens
to del Reglamento, normas y procedimiento administrativo.

2. La Direccion. administrativa, técnica y financiera de
la Mutualidad:

4+ Representar a la Mutualldad cuando 1z representacion
no la asuma el Presidente de la Junta Nacional.o el Vicepre-
sidente, por delegacion de aquél. ,

45 Lu orgunizacion interna de las ofleinas de ln ‘Mutualis
dad; izualmente fendrd a su €argo su funcionamisnto y des-
arroilo, ' . ‘

50 Proponer al Presidente 2] orden del dia de las sesiones
ordinarias v extraordinarias de la Junta Naclonal ¥y de la*Co-
mision Permanente, asi como preparar los antecedentes de lo$
asuntos que hayan de ser chjeto de dellberacion . A

6o Informar a los organos reclores de la marcha de la
Mutualidad. '

7e Someter & ln Comisién Permanente, dentre del primer
trimestre de cada’ afio, 108 presupuestos de ingresos y gastos
de administracién, y propener las normas que 2 tal objeto,

“haya promulgado la Junia Nacional

gv Someter 2 la Comision Permanente, dentro del primer
trimestre de cada afo, la Memoria-balance del efercicio an-
terior. .

9.» Estudiar v elevar a la Conusion Permanente la implan-
tacion de nuevas prestaciones o, cuands proceda, la mejora
de ias existentes, B

10. Proponer al Presidente las reuniones de los 4rganos
de- gobierno, cuando lo estime de urgente necesidad, .

11, Ordenar los pagos correspandientes a la aplicacion de
los distintos conceptos$ presupuestarios y los derivados de la
concesién de prestaciones vy demas beneficios.

12, Proponer & la Junta Nacional las transferenclas ne«
cesarias entre los fondos de primas, :

13. Autorizar y disponer los desplazamientos del personal
administrativo que haya de salir en comisién por necesidades
del serviclo. ] o

14, Propoher a la Junta Nacional la organizacion admi-
nistrativa de la Mutualidad, asi como las reformas que 1a.
experiencia aconseje, .

15. Informar g la Junta Naclonal y Comisién Permanente
sobre la invefsién de fondos. .

16, outorizar el presupuesto de ingresos ¥ gastos y el ha~
lance de la Mutualidad. -

17. Inspecelonar por si o por delegacién el desarrollo " de
las funciones administrativas de las dependencias provincisles.

18. Proponer z la Comisién Permanente 1z distribucién. de
excedentes. ‘ : ’

10. Cumpiir y hacer cumplir los preceptos conténidos en
este Reglamento, los acuerdos de la Junta Naclonal y de la
Comision Permanente v los de cardcter general que sean apli-
cables a la Mutualidad, ] .

90. Proponer a la Junta NMacional las plantillas de perso-

nal y su remuneracion y gratificaciones.

21. Ostentar lu jefatura superior de’ los serviclos adminis-
trativos vy téenicos de la Mutualidad y del personal de todos
sus servicios. o

Cao Informar @ la Junta Nacional y Comisién Permanente
de las resoluclones adoptadas por la presidencia ¥y por la
propia Direccién Técnica. ) o .

"03.- Dispener la incoaclon de expedientes disciplinarios, acox-
dando, s! procecde, la suspensién de empleo.y sueldo al per-
sonal administrativo de la Mutualidad, nombrando a estos
efectos Juez: instructor de estos expedientes. Si se tratara de
Jefes de Seccién, el procedimiente serd la propuesta a 1a
Junta Nacional -de designacién de Juez instructor, .previa suss
pensién de empleo.y sueldo del inculpado por el Director téce

‘nico. ‘
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24 Touds las alrivucones de diveccidén y gestion que nc

estén expresamente reservadas a la Junta Nacional, Comision

Perma.ne\nte o Presldencia.
CAPITULO V'

"Del Subdlrector numlnl:eprm*o
© Art, 139.  El Subdirector administrativo seri nombrado por
1a Junta Nacional, por concurso de méritos.

Art. 140. El Subdirector administrativo ejercera las fun.
clones que el Dircctor técnico le encomiende y ostentard a
Jefatura del serviclo de inspeccion.

Sustituira al Director técnico en cusos de ausencia,

Art, 141, El cometido que la Subdireccion Administrativa

" ha de realizar en su aspecto de Jefe de la Inspeccion serd vigilar

que todos los servicios administratives, tanto centrales como
provinciales, desarrollen su funcién con arreglo a las disposi-
clones que ia reguien, asi como descubrir y corregir cuantos
defectos se produzcan en la agplicacion de los beneficios que
concede e] presente Regzlamento y esclarecer las anomalias ©
irregularidades cuya avetiguacion se le confie, poniendo en cc-
nocimiento de la Direccion Tecnica las deficiencias que apre-
cle, en general, en la marcha de los servicios, para la reso-
lucion que proceda.

Art. 142, Como mislén especifica, ademas. !a Inspeccidén
tendri a su cargo diréctamente, de acuerdo con la Direccién
Técnlea, la propaganda e informacion -ce la Mutualidad,

Art. 143. EI Subdirector administrativo en sus visitas de
inspeccién no podri adoptar acuerdos ejecutivos. a no ser Jque
expresa y concretamente se le hayva autonzado para ello, o
que ia extrema -gravedad ce] caso asi lo exigiese, deblendo
entonces dar cuenta de su resolucién, por el medio mas ri-
pido, al Director técuico.

¢ CAPI’I‘ULO Vi
Del Secretario de actas

Art. 144. Seran funciones del Secretario de actas:

1o Redactar y autorizar las actas de las sesiones de la
Junts Naclonal. de la Comision Permanente y del Consejo
extraordinario.” asi como de cuantas Comislones y Ponencias
se constituyan por acucrdo de la misma. o

25 Llevar los libros de actas autorizadas con su firma.

30 Visar los acuerdos de la Junta Nacional, para su tras-
lado a los Organismos correspondientes, con el visto bueno
del .Presidente. )

4° Comunicar a la .Direceién Técnica los acuerdes de Ja
Junta Nactonal y Comusién Permanente, enviando copia cer-
tifieada del acta de cads sesion, para su ejecucion por aquélla.

5¢ Expedir v autorizar con su firma cuantas certificacio-
nes proceda, con refevencia al iibro de actas, acuerdos de la
Junta Nacional o Comision Permanente. N

CAPITULO VIX

De los Vocales de la Junta Naclonal
Art. 145. Seran funciones de los Vocales de 12 Junta Na-
cional, ademis de tomar parte en las deliberaciones de dicho
organp rector y de formar parte, en su caso. de la Comision
Permanente, la de cumplimentar los estudlos, informes, etcé-
tera, que se le encomienden por la citada Junta- Naclonal.

SECCION TERCERA
De la organizacion administrativa de las oficinas centrales

Art. 146. 1. El Director técnico de la Mutualidad, para
el desarrollo de las operactones encomendadas a] mismo, estara
auxiliado ademdis de por el Subdirector administrativo, por
las siguientes unidades: :

Seccién de Inspeccion.

Seccion de Aflliacion-cotizacion,
Seccién de Prestaciones.

Seculén de Intervencion-contabilidad.
Seccion de Asuntss Generales.
Asesoria Médica.

2. Estas unidades admimstrativas podran ser meodificadas
8! en el transcurso del desarrollo, de la Mutualldad fuese nece-
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sapu llevarla a cabo, o bien organizar cunlquier otra. A estos
efectos. 'a Direccion Técnica lo pondra en conocimiento de la

.Junta Naciona] en propuesta razenada. la cual acordardi o no

su estaviecimlento o modificacion.
Art. 147. Al frente de cada Seccion habra un Jefe, que
sera designado por la Jumta Nacional, previe concurse de me-

ritos. Desde el punto de vista administrativo y disciplinarie,

el Subcirector administrativo, los Jefes de Seccion y el resto
del personal estaran sometidos ail Director técnico.

Art, 148. Los Jefes de Seccion seran responsables ante la
Dircecién Téenlea del exacto cumplimiento de las funciones
propias de su cometido y de ia organizacion administrativa
de la Seccion, de actierdo con lo dispuesto en el articuio 147,
asi como de la disciplina y cumplimiento del persohal a sus
ordenes, .

SECCION CUARTA
De lu organizacién provincial
- CAPITULO PRIMERO
De las Juntas Provinclales

‘Art. 149. Las Juntas Provinciales de la I\Iuﬁualidad Nacio-

nal de Ensefianza Primaria seran el érgano de representacion,

vigilancia, informacién y asesoramiento de la Mutualidad en

Art. 150. 1. Las Juntas Provinciales estaran constituidas
por los siguientes miembros: )

Un Inspector de Ensenanza Primaria, un Prafesor de Escue-
la de Magisterio, tres Maestros y un representante del Servi-
cio Espanol del Magisterio de la provincia. Los cinco primeros
se designarin por eleccién directa de los mutualistas de su
respectiva clase en la provincia, con piazo Ge vigencia y re-
novacién iguales que los de Vocales electivos de la Junta Na-
cional. o

o Cada Junta Provincinl elegiri de su propio s:mo los
miembrcs que hayan de ejercer los cargos de Presidente, Cen-
sor de Cuentas y Secretario de actas. .

Art. 151, Las Juntas Provinciales dispondran para el des-
arrollo ce las operaciones administrativas y téenicas de ‘a Mu-
tualidad en ia provineia de una oficina administrativa, a cuyo
frente estari el Procurador administrativo. que dz conformi-
dad con lc dispuesto en el articulo 31 de! Estatuto formara
parte de dicha Junta Provincial con voz. dero sin voto, v <
general, cuanto afecte a la gestisn administrativa de la Mu-
tualidad en la provincia.

Art, 152, Seraf® funclones de las Juntas Provinciales las
sigulentes:

10 Examinar. informar, cuandc proceaa, y resolver en su
caso las propuostas que formule el Procurador administrative
cobre la resolucién de los expedientes de prestaciones que la
Junta Nacional haya delegado en aquélla,

90 Acordar. cuando asi fuese autorizado por ¥ Junta Na-
cional, las adquisiciones de mobiliario y material cen destino
a la oficina del Procurador administrativo y dentro de las M-
mites que aleance aguella autorizacion.

3.0 Informar las propuestas que para la formacién del pre-
supuesto general de gastos de administracion de la Mutualis
dad desban elevar los Procuradores administrativos. .

4.0 Proponer a la Junta Nacional la reforma de disposi-
ciones para el perfeccionamiento del régimen de la Mutuali-
aad Nacienal de Ensefianza Primaria,

5. Proponer a la Junta Nacional la adopcion de las me-
didas que estime necesarias para el mejer desarrwlo de las
funciones de la Mutualicad en el ambito provincial o pera co-
rregir las deficlencias que se observen en su aplicacion.

G.y Preparar los estudios, informes y ponencias que se les
confie por la Presidencia de ia Mutualidad o por la Junta
Nacional.

7.0 Informar a la Junta Naclonal sobre las sugerencias,
quejas o reclamaciones que se formulen respecte a la gestion
de la Mutualidag en las provincias.

8¢ Conocer, a través de la informsacién que mensualmen-
te le facilitari €l Procurador administrativo, los resultados. es-
tadisticos de la aplicacién de este Reglamento en la provincia
y el desarrollo de la gestién administrative.

g.c Intervenir y controlar la gestion econdmica a través
del Vocal-Censor de Cuentas, dando cuenta a la Junta Nacio-
nal de cuantas anomalias cbserve en cicha gestion. .

10. Suspender en sus funciones a! Procurader administra-
tivo por causas debidamente justificadas, dando inmediata
cuenta de la medida adoptada a la Direccion Técnica.

’
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11. Infermer sobre los asuntes que sedn scmetidos o su 12. Ser ordenador de los pagos que hoyun de réallzacss

consulta por el Presidente de la Afutualidad, por la Junta Na-
slonnl o por la Direccion Téenied. as{ como por el Procurador
administrativo. :

19, Emitir informe en los recurses interpuestes por los afi-
lados. '

* 13, Cumplir y hacer cumplir a log mutualistas de su pPro-
vincla las dispesiciones que determinan las -presentes normeas
y cualesgniera otras que emanen de la Junta Nacional

14, Celebrar sesién ordinaria meénsual, asi como las extro
ordinarias que sean necesarias para el mejor desarrollo y fun-
cicnamiente de 1a Mutualidad, bien sean convocadas por la
presidencin o pedicas por la mayoriz de los miembros yue
integran la Juata Provincial o por el Procurador administru-
tivo, por cauvsas debidamente iustificadas,

15. Poponer a la Juntg Nacionhal las sanciones a lcs mu-
tualistas que no cumplon con las obligaciones que se-setialan
en ¢l presente Regiamento, '

16. Difundir la venta de polizas y sellos de la Mutuatidad,
de la Cartilla de Escolaridad, de los Certificagos de Estudios
Primarios v e Escolaridad y de los impresos, asi cemo de cual-
guier otro ingreso indirecto que la Juntd Nacional le enco-
miende.

17,
acucrdos, mejoras, publicaciones, normas, etc., que ln Junta
N=zclonal dicte.

18, Vigilar el funcicnamiento de la oficina administrativa,

CAPITULO II
Del Prestdente de 1a Junta Provinclal

Art. 153. 1. =! Presidente de la Junta Provincial ejerce-
ri, por delegacion cde i Mutuahidad y en el dmblto de su pro-
vincia, 1z facultad de inspeccién que a dicha Entidad concede
el articulo 10 del Estatuto de la Mutualidad cerca de las Ha-
bilitaciones provinciales, Administraciones y Pagagurins pro-
vinelales v Delegaciones Administrativas. comprobando los da-
tos re‘atives o libramientes, haberes que afecten a cotizacion
de los afillndos y a las participaciones o ingresos de la Mu-
tualidad. . _

2 Bl presidente podri delegar las facultades anterlores
en el Vocal-Censor de Cuentas,

Art., 154, Correspondera al Presidente de la Junta Provin-
cial de la Mutualidad las sizulentes funclones:

1+ Asumir, en nombre del Presidente ae la Mutualidad,
1a representacidén provinelal de esta Entidad.

9a Flevar a la Junta Nacional, a través de la Direccion .

Téenica, las propuestas v sugerencias que juzgue conveniente,
tendentes a un mojor perfeccionamiento et el funcionamien-
to administrativo de la Mutualidad en las provincias,

34 Ejercer personalmente, en unién del Voenl-Censcr de
Cuentas, la inspeccion de los serviclos administrativos enco-
mendades a las oficinas aaministrativas y sefalar los defec-
tos o anomalias que chserve al Procurador administrative y.
en su caso. a !n Direccion Técenica de la Mutualidad, a efectes
de que per ésta se adonten las medidas procedentes.

4» Conocer las ovdenes, circulares e instrucciones de ca-
racter general que se dicten por la Presidencia, Junta Naclo-
nal v Divecetén Técnica de ln Mutualldag, a través de infor-
macion perlodica, verbal y eserita del Procurador administra-
tivo, asi como cuantes antecedentes y datos precise sobre los
resultados cbtenidos en la aplicacion del Reglamentc de la
Mutualidad y de la gestion administrativa provinclal

54 Controlar y comprobar. en unién del Censor de Cuen-
tos, el cumplimiento Qe las fechas v plazos marcados por la
Direccion Téeonica en 1o tramitacion de los diversos asuntos
de la Mutualidad.

6.a Presidir las sesiones de la Junta Provincial de la Mu-
tualidad.

72 Accrdar la convocatoria y
las reuniones ce cada sesién, -

3» Ordenar con caricter general la actuacién de la Junta
y dirigir los debates. ‘

g Informar a ln Junta Nacional de las actividades de 1a
Mutualidad en la provinela y darle cuenta de las medidas
adoptadas para remediar las deficlencias que en la apllcacion
de los benefivios concedidos por la Mutualidad hubieran sido
apreciadas.

10. Realizar los estudios, informes y dar cumplimiento a
1as misicnes que le encomiende ¢l Presidente o la Junta Na-
clonal, :

11. Elevar a la Junta Nacional los acuerdos, informes ¥y
propuestas de ia Junta Provincial

cnialar el orden del dia de

- i .
Divulgar entre los mutualistas de la provincia los.

por la oticina administrativa, ¥ formalizar con su visto bueno

teda la documentacion y correspondencia de la oficina admli-

nistrativa. '
CAPITULO III

Del Sceretario de awetas y del censor de Cuentas

Art. 155, Corresponderi al Sccretaric de actas de las Jum-
tas Provinciales:

10 Actuar como Secretario de la Junta Provincial, asf
como de cuaitas comisiones o ponencias se puedan constituir
en la provincia por acuerde de la misma,

20 Tlevar los libros de actas autorizacdos con su firma)

3.~ Proponer al Presidente de acuerdo con el Procurador
administrativo, el orden del dia d» las sesiones ordinarias 3
extraordinarins de la Junta Previneicl

4.0 Visar los acuerdos de la Junea Provincia
1ado o la Presidencia, o la Junta Nacional o
Tecnien.

5.0 Expedir y autorizar con su thma cuantas certificacto-
nes procedan con referencia al libro de actas. acuerdos de 1a
Juntz Provineial o decumentacion chrante en la misma,

I para su tras-
a la Direccién

Art. 156. 1. El Cengcr de Cuentas de la Jwita Provincial
serd ol miembro aelegado de'la misma para ejercer el control
y vigilancia en la oficina administrativa en todes los asun-
tos de tipo econdmico, Controlard, fundamentalmente, los in-
gresos de cuotas ordinarias y extracrdinarias, el abono de pres-
tnciones v el desarrollo ¢le ia actividad provincial,

o Tendri especialmente a su cargo la vigilancia del cum-
plimiento por parte cel Procurador cdministrative de los pla-
zos miarcaces peor g Direceion Téeniea a efectos de envio de
documentacion. no solo en lo que afecta a operacicnes inter-
nas de la Mutualidad, sino & los plazos senalados por Orga~
nismos ajenos a !a administracion de 1a Mutualidad,

CAPITULO 1V

\

Del Procurador administrativo .

157. 1. D¢ conformidad con lo dispuesto en el articulo 31
del Estatuto, las operaciones administrativas de la Mutuall-
dod se llevarin en cada provincia por medio de un Procurador
administrativo provineial, que tendra a su cargo todas 1as
aperacianes de tino administrativo. econdmico y contable de la
Mutualidad v, en consecucncia. entenderd en las funciones de
asuates generales, registros de entrada v salida, ficheros, con-
feccién v tramitacién de nominas y clasificacion de documen-
tos v archivo. funciones de ofitiacidn. cotizacion, récepcidn de
hojas de afillaclén. bastanteo. recencion de altas y bajas, tra-
mitacien de los titulos de mmitualistas, informe de los expe-
dlentes e prestaciones, recepeidn y elevacion a la Junta Pro-
vineja! e las solicitudes de nrestaciones. registro de sclicitua
des de uwrestaciones. expediciéon de néminas. control v pago
de prestaciones, funciones de contabilidna. cuenta corriente,
cobros v pages. distribueion ¥ recaudacion de nolizas v sellos,
Cartillas de Escolaridad, certificades de Fstudios Primarios ¥
de Escolaridad e tmpresos de la Mutualidad C

2 .1 Procurador administrativo debera atenerse estricta-
mente a las normas e instrucciones que reciba de ia Direcclén
Téenica, de oulen dependerd en la esfera de la administracion
de la Mutualidad !

Art. 158. E! Procurador administrativo funcionaria bajo el
control v vigilancia de la Junta Provincial, aunque, de’ confor-
midad con lo dispuesto en el articnlo anterior, con cdependencia
directa en lo que se refiere o organizacion v operaciones de in-.
dale administrativa, téenien, contable, estadistica, de asistencina
sanitaria. etc.. de la Direcclén Téenlea de ln Mutualidad,

Art. 150. A fin de jlustrar, asesorar y ejecutar las resolu-
ciones adontadas per la Junta Provincial, asistird o las sesiones
que ln misma celebre. con voz. pern sin voto. ’

Art. 160. El Preocurader administrativo organizard en los
locales de I Junta Provinecial v con el material e instalaciones
do ln misma las oficinas de !a Mutualidad, que estaran bajo
el control v vigilaneia de la Junta Provincial,

Art. 161. 1. El Procurador administrative contratatia, en
su caso. hajo su exclysiva responsabtiidad. al personal acdmi«
nistrativo que necesite, en donde no tendrd intervencion al-
cuna 13 Mutualldad Naclonal de Ensefianza Primaria, siendo
a su exclusive cargo v responsabilidad 1a fijacion del nume-
ro de empleados. remuneraciones mensuales, -oblipaciones, Se-
guros sociales, derechos iaborales, ete, ue conformidad con lo
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dispuestc en ei apartago segundo del articulo primerc de la
Reglamentacién de Trabajo en las Empresas de Seguros.

2. Igualmente abonard a su exclusivo cargo todo el mate-
rial no inventariable o fungible como tinta, lapices, gomas, etc

Art. 162, L& Mutualidad Naclonal de Ensefianza Primaria
facilitard a sus expensas al Procurador administrative las ofi-
cinas e instalaciones, tales como locales, teléfonos, luz y gastos
de ‘locales. material inventarigble, mobiliatle, maquinas, mo-
delaje ofleial de la Mutualidad. excepto lo correspondiente al
modelaje completo de habilitaclones y administraciones de
ensefianza primaria como ndminas, nominillas, sobres, reci-

bos, etc., que sera integramente a cargo de dicho Procurador’

administrativo.

Art, 163. La Mutualidad Naciona! de Ensefianza Primaria
exigird del Procurador administrativo, cuande la Junta Ng-
cional lo estime conveniente, la constitucién en cualquler mo-
mento de la Ranza que se acuerde para responder de su ges-
tion ante dicha Mutuelidad. '

Art. 164, Para la extraccién de fondos de las cuentns ban-

carlas de la Mutualidad en la provincia serin necesarias Ia
firma del Procuracor administrativo conjuntamente con otra
del Presidente de la Junta.Provincial, del Censor de Cuentas
o del Secretario.
‘ Art. 165. Los conciertcs a que se reflere el articulo 31 del
Estatuto de la Mutunlidad se acordarin por la Junta Nacional
v se formalizaran por su Presidente o persona en quien dele-,
gue de entre los componentes de la misma, Tendri duracion
de up afo, prorrogable nor plazos: también anuales, v en cada
uno de ellos se hasd constar ¢l plazo minimo de preaviso para
su reselsion.por nparte del Procurador administrativo, La Mu-
tualidad podra rescindir el citado conclerto con un preaviso
de un mes, .

Art. 166. 1. No obstanfe lo dispuesto en el articulo ante-
rior, el Procurador acministrativo podra cesar a propuesta 12
1a Junta Provincial, con resolucion de la Junta Nacional

2. El Procurador administrativo podra ser suspendido autw
maticamente en sus funciones por resolucion de la Direccion
Téenica, correspondiendo la determinacién definitiva a la Jun-
ta Nacional, En tales czsos, el conclerto quedard anulado, sin
obligacion, por parte de la Mutualidad, de ninguna clase de
indemnizaciones.

Art, 167. 1. Las compehsaciones econdmicas (ue haya de
percibir cada Procuracor administrativo serin acordadas por
Jn Junta Nacional de la Mutualidad y se cargarin sobre los
ingrescs por cuotas, sellos vendidos, Cartillas de Escolaridad, pre-
mio de habilitacién, eertificado de estudios primaries y de es-
colaridad y sobre los pagos de nominas de pensionistas de
1a Mutualicad. En aquellas Juntas provinclales en las que la
cobertura del rlesgo de asistencla sanitaria se llevase a cabo
mediatite concierto, que reuna las condjciones a que se refiere
el apartado b) del articuio 14 del Estatuto de la Mutualidad,
el Procurador percibira el porcentaje que corresponda soare

las primas que se abonen a dicha Entidad por este riesgo.
' o Tas remuneracioncs de los Procuradores administrativos
seran revisables anualmente por la Junta Nacional. a proptlesta
de la Direccién Téenlen.

Art. 168. Seran funciones del Procurador administrativo
las siguientes:

1» Cumplir el Reglamento de la Mutualidad Nacional de
Ensefianza Primaria dentro del ambito provineial.

- 9a QGestionar. vigilar y exigir la afillaclén ¥ alteraciones
por altas ¥ hajas.

3» Preparar los informes para la Junta Provincial de los
expedientcs de prestaciones y tramitarles a la oficina central.

43 Proponer £ la Junta Provincial la concesion de las pres-
taciones que la Junta Nacional haya delegado en aquélla.

5.4 Proponer o la Direccidn Técnica las adquisiciones de
mobiliaric v material con destino a la oficina dentro de los
iimites establecidos por 1a Junta Nacional .

6.2 Informar las propuestas que, para la formacién del pre-
supuesto general de gastos de administracién de la Mutualidad.
solicite 1n Direccion Técenlea.

7s Informar a lo Junta Provincial sobre las sugerencins,
quejas o reclamaclones que se formulen respecto a la gestion
de la Mutualidad en la provincla. -

8s Gestionar de la Junta Provincial la adopelon de me-
didas que estime necesarias pars el mejor desarrolle de las
funciones de la Mutualidad en el dmmito provineial o para
corregir las deficiencias que se observen en su aplicacion.

94 Preparar los estudios, informes, etc. que se le confien
por la Junta Provincial." ’

10. Inforrmnar a la Direcclén Técniea periddicamente sobre
jos resultados estadisticos de la aplicactén del Reglamento en
la provincia y el desarcllo de la gestién administrativa,

11, Informar a la Junta Provincial de log recursos inter-
puestos por los atltados. .

12, Dar cuentz a la Junta Provincial de los mutualistas
que no cumplan con las obligaciones que se seflalan en este
Reglamento, a efectos de la aplicacion de las sanciones que
procedan.

13. Divulgar entre los muiualistas de 1a provincia los acuer-
dos, mejoras, publicacionces, hormas. etc., que la Junta Nacio-
nal dicte. '

14. Vigilar especialmente la cotizacién y velar
cremento de la misma.

15. Firmar los talonegs para extracclones de fondos.

16, Autorizar con su firma toda la correspondencia de tipo
administrativo, técnico, coniable,

por el in-

etc., que haya de enviarse
a la oficina central de la Mutualidad, la cual deherd, ademas,
ser visada por el Presidente de la Junta Provineial o Vocal en
quien dste expresamelite haya dejegado.

17. Cumplir exactamente los plazos seiiaiados por ia Di-
receién Técnica en el envio de correspondencia, datos esid-
disticos. documentaciones contables, expedientas, etc.

18. Informar y asesorar a la Junia Provincial en todas
v cada una de las sesiones que In misma celebre del desarrolio
de las operaciones de la Mutunlidad en la provincia.

19. Centrelar rigurosamente les inoreses por cuotas de
afiliacos forzosos. diligenciando aul efecto cuanta documenta-
cion sen exigible para la rendicion de cuentas mensuales,

50. Comprobar. de acuerdo con el Presidente de la Juilta
Provincial, en las Habilitaciones provinciales, Administraciones
v Pagadurias provinciales v en las Delegaciones Adminisirati-
vas los datos a que sg refiere el articulo 19 del Estatuio ce
la Mautualidad.

21. Recaudar, registrar y tramitar las liquidaciones de 10s
afiindes voluntarios. )

oo yigilar las amortizaciones de los plazos por preéstamos
conecedidos. :

23 Verificar, previa orden ¥ visado del Presidente y den-
tro de los plazos sefialadoes. cuantos PAgos sean nrecises hacer
por pensiones de jubilacion. asistencin sanitaria, auxilios y, sub-
sidios. préstamos v cuanto se ordene por la Direccion Técnica.

24, Estaran hajo su cuidado, vigilancia ¥ contabilizacton to-
dos los cfectos nominales (sellos, certificados de estudios pri-
marios v de escolartdad, etc.), levando ajustada cuenta de 103
mismos su realizacion y comprobacidn, en su momento. de las
actas de arqueo de éstos, asi como de las Cartillas de Escolas
ridad.

TITULO VIII

Régimen disciplinario y recursos

Art. 169. Incurriran en sancién lor organcs de la Miutua-
iidad. loz afiliacdes y beneficiarios por los actos u omisiones
que impliquen fraude. lesién de derechos o incumplimiento de
las obligaciones establecidas en el réginien de la Mutualidad
Naciona! de Ensenanza Primaria,

Art, 170. En el caso de que existiose negativa por parte
del murualista al cumplimiento de 1o dispuesto para el pago
de cuotas atrasadas en la forma que determinn oste Regla-
mento, 1a Comisién Permanente, visto el dictamen de la Direc-
cign Téonlea. acordara la tmposicion de sanciotes, que podra
llezar hasta la susprnsion temporal de beneficios y dzrechos
que concede este Reglamento.

Art. 171. La resistencia de los afillades a la presentacion
de los decurnentos Gue so 185 requieran por la AMutuatidad para
el mejor cumplimiento de sus fines se sancionard con la sus-
pensicn de los beneficlos ¥ derechos que concede este Regla-
mento en la forma v tiempo que ln Comisidn Permanhente
acuerde, en proporeion con la gravedad del perjuicio gue la
decision del afiliado ocasione a la Mutualidad.

art. 172, 1. La ocultacién por ignorancia, olvido o negli-
gencia de los haheres sujetos cotizacién sern causa de sus-
pension de los benelicios ¥ derechos que concede este Regla-
mento por un periodo de tiempo igual a aquel durante el cual
el mutualista mantuvo la oculiacién.

2. En este caso, como en los anteriores, la sancion Ime-
puesty se reflejara en cl expediente de afilincién de cada pens
slonista, que .seri anulada transcurrido el plazo que la Junta

" Macional acuerde.

art. 173. La inexactitud en las declaraciones sobre ln pres-
tacién de asistencia sanitaria, tales como inclusion de benefi-
ciarios que no reunan la condicidn legal requerida, la vecla-
macién de prestaciones por servicios no realizados y cuantos
en cada caso estime la Junia Nacional, serin objeto de es-
pecial sancién que se detorminard, también en cada caso, por
la Junta Nacional, la cual vigilaré con extremado rigor dichas
inexactitudes o declaraciobed. .
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Art. 173 £ lncumplimiento de las norcas dictadas por ia ws pelisionistas por jubilacion hayan de gesar en la cotizacion

Direcelor Teéewica por la demora injustificada, tanto en e
envio de documentos como en la resolucién de los asuntos in-
herenies @ su pestidn por parte de ios ‘Procuradots adminis-

trativos. serd causy suficiente para la aplicacion de- sanciones. .

eue seran mcordadas, segun la gravedad de los hechos, por la
Direceior ‘Téenica o la Comision Permanente, segin proceda.
En o caso de que la sancidn a aplicar [uese la rescision del
conelerto, el acuerdo corresponderi a la Junta Nacional

Art, 175, 1. Coutra los acuerdos adoptados por las Juhtas
provincinies. sz pedra recurrir ante la Comision Permanent2
en ol plars & @ler dids, a contar del sigwiente al de la notifi-
cacidn al inssresade. ‘

2. Cens:a los scuerdos qire tomare la Comision Permanente
pedra recurrivse en reposicion ante la misma Comision Perma-
reonte en o término ¢. quince dias. a contar del siguiente al d=
& noWifcadion al interesaco, :

Art. 176. .1. Contra los acuerdcs adoptades por la Comision
®ermancnte ~obri recurso ante la Junta Nacional, en el plazo
de disr dins. desde el siguieni® al de notificacién al interesads
dol acuarde recurride. : '

o Leos acuerdes que adontars la Junta Nacional podran ser
objeto Ge .ocurso de reposicion ante la misma en el plazo de
guince cias, a contar del siguiente al de notificacién al intera-
sade del acuerdo recurride. '

3. La reaslucion de los
motivada.

4. E1 roecurso ante la Junta Nacional debera interpornerse,
em todc emsc, comce tramite previo a la reclamacion en cual-
guier otra vip, ante ia gue no podrd, por tanto, recurrirse sin
Ralr rge resusito antes por aquélld,

_Ars, 177 Contra los acuerdes de la Junta Nacional, los afi-
Hados temaran derecho a vecurrit ant la Direccion General de
Provisién sobre cuesticnes reialivas al funcionamiento de :a
Mutas idad, y antz la Muogistratura de Trabajo en las cuestiones
de cardcter contencicse v patrimonial, de acuerdo con el ar-
tizu'o 5.0 de ln Ley de 6 de ciciembre de 1941 y articulo 40 del
Reglaimsnie de 26 de mayvo de 1043,

Arl 173, Todos les componentes de los organos de goblerno
seran responsables ante el Consejo éxtraordinario y la propia
aMutuslidad cel ma! uso de sus facultades, o de los perjuicios
qus oeaslonaren <n el .jercicio de sus funciones.

recursos deberd ser en todo caso

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Prigmers. —La Junta Nacional, a propuesta de la Direccioh
Themdcn, podia variar el régimen financlero establicido en el
attigulo W ¢a! Estatuto v 107 de este Regiamente, en ateéncion
al grade de #0'idz que presente la sitnacién economico-actuarial
de la Mutuaildad

8- munda.—De conformidad cen lo dispuesto en el articulo 104
de 1a Ley de Educacion Primaria, 26 cel Estatuto del Magisterio
v ol seuerdo de la Junta Nacional de 2 de lunio-de 1965, la
Justitucién de Huérfanos del Magisterio gueda integrada, a
partir de la publicacion del pres:nte Reglamento, en la Mu-
tualidad.

Teresra. La Mutualidad Naciona! de Ensenanza Primariz
se hara cargo en dicha fecha del activo-pasivo ce la Institucion
de Suérfnpos C@l Magisterio. siendo a su cargo las obligacionts
reconceidas por la Institucion hasta dicho momento, debiéndes:
en consesusticla rospetar por la Mutualidad la forma v cuantia
de !'aa penaiencs concedidas, v ello de conformidad con lo esta-
blecito en e parrafc primero del articulo 104 ce ia Ley de
mdueaeion Primarvia, de 17 de julio de 1945

Cuarse.—A partir de la fecha de publicacién de este Regla-
peénto, las pensiones de orfandad se rigirin per lo dispuesto
en ol Htule V del prosente Reglamento, debiendo la Junta Na-
clonal en el plazo de un mes, a contar de dicha fecha ce pu-
BMeveisn, aprobar los Reglamentos a que se refiere el citado
capitilo. . '

Quinta.—Las subvenciones y ayudas que la Institucion de
“Huérfanos dei- Magisterio hubiera venido percibiendo eon cargo
8 los Premspuestos del Fstado pasaran a aumentar en su im-
porte ia que perciba la Mutuplidad Nacional de Ensenanza
Primacis, :

Soxtu.—Da Mutualided Nacional de Ens<fianza Primaria pu-
blicara una edicion oficial del Estatuto ce la Mutualidad y del
oresonte Reglamento, sin que pueda ser reproducide por edi-
worial algwna hasta transcurridos sels meses desde Ja publica-
clon del wtimo en el «Boletin Oficial del Estado». ILos bene-
ficlos que eon estas ventas obtenga la Mutualidad pasarin a
enzreasr el fonde de prestacionts complementarias y facul-
tntivas. ' )

énvima.—La Junts Naclonu! determinari, de acuerdo con
¢! cesarrolle econdmico de la Mutualidad, el momento en que

a qu: se refiere el articulo 94 .de este Reglamento,

Octava.—E] concurso para la provision de los cargos de Dis
rector Técnico v de Subdirector Administrativo no se convocara
en tanto no queden vacantes dichos cargos por cese de quienes
actualmente los desempenan. . -

DISPOSICIONES FINALES

Primera'.—Pnra la disolucién de la Mutualidad se estard a lo
dispuesto en la Ley de Educacién Primaria, de.17 de jullo de
1945, v en la de Mutualidades y Moniepics, -de 6§ de diciembre

“ de 1941; Reglamento de aplicacién de 26 de mayo de 1943.

En este caso, el Ministerio de Educacion Naclonal nombrara
una Comision liguidadora, cuyas funciones serin funcamentals
mente administrar las reservas v demas fondos subsistentes en
la Mutualidad, asi como la de asegurar el cumplimiento de las .
obligaciones sociales hasta dicho momento contraidas. Si que<
dase alglin remanente, s: distribuird entrve los afilindos en pro-
porcion a sus aportaclones. : .

Segunda.—Las ‘modificaciones que se introduzcan c<n este
Reglamente reglran desde la fecha en que se cleten las dispo-
siclones que las apruebe, sin perjuicio de los derechos ya exis-
tentes, que la citada r:forma sefalari de modo tnids restrictivo,

Tercera—Las presentes normas entrarin en vigor a contar
de l1a fecha de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadoa.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de la Direccion General de Agricultura
schre inscricion en lus Jefaturas Agrondmicas de

' tractores agricolas y cosechadoras en las compras @
plazos. .

Esta Direcelon General hg resuelto .que en los casos de pago
a plazos de los tractores agricclas y cosechadoras de cereales
y on general ‘de toda la maguinaria de inseripcién obligateria,
cuutido sea solicitacdo por la firma vendedora, se proceda a su
inseripcion en el Registro de Muquinaria agricola de las Jefa-
turas Agronomicas Provinciales, con la anotacidn de: «En cepb-
sito con reserva de dominio a' favor de...... » (mombre de la fir-
ma vendedora). .

Para el exacto cumplimiento de =sta Resolucion, las firma;
vendedoras, cuando deseen disfrutar de4al reserva de dominio,
al notificar a este Centro directivo las ventas efectuadas a los
efectos de que se expida la autorizacién de inscripeién a la Je-
fatura Agronémica correspondiente, deberin. indicar lus realiza-
das a plazos, acompafando copia autorizada del contrato sus-
crito por el comprador y vendedor.

La anotacion de «En dendsitor no serd anulada, salve man-
dato judicial. hasta gue se presente en la Jefatura en que estén
registrados un documento suscrito por la parte acreedora en el
que se consigne que por haberse cumplido todas las condiciones
del contrato queda la maiguina de que se trate de plena pro-
piedad del comprador. :

Mientras exista la inscripeion «En depdsito» no se autorizard
la baja de dichas maquinas eu el Registrc y no podrd, por
tanto, ser dado de alta a nombre de tercery persona en el Res
gistro de ninguna otra Jefatura Agroudmica Provincial,

Esta Resolucion no afectg a las ventas .de material usudo
que se concierten enjre particulares.

Lo digo a V. S. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. S. muchos afcs. i

Madrid, 28’ de septiembre de 1960.—E! Director general, An-
tonio Moscoso.

Sres. Insenieros Jefes de las Jefuturas Provinclales de toda
Espafia,

* * @

MINISTERIO DE COMERCIO

ORDEN de 26 de septiemnbre de 1960 por la que se rec-
tifica el capitulo tercero, «Envasesn, de lu Orden de
6 de junio de 1950, que regulé la précima campaia de
exportacion de uva de Almeria, publicada en el «Bo-
letin Oficia! del Estadoyn nimero 142, de 14 de junio
de 1960.

Por error padecido en la publicacion de in Orden del Mi-
nisterioc de Comercio de 6 de junio de 1960, se rectifica el ca--
pitule tercero, «Envases», publicado en €l «Boletin Oficial del



