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garantizar el pago cel descubierto total correspoﬁdiente al pe-
riodo de moratoria.

e). Propuesta de cancelacion del débito a partn' de'la fecha
en que expire la moratoria, ‘expresando plazos y cuantia a rein-
tegrar en cada una de éstas.

Art. 47. 1. Recibida la solicitud y comprobada 1a suﬁcien-
cla de la  documentacién, el Delegado de Trabajo instruird ex-
‘pediente encabezado con aquélla, enviando-la copia a la Ins-
peccién de Trabajo a fin de que en plazo de diez dias informe
si son clertas o no las declaraciones a que se reﬁere el apar-
tado b) del articulo anterior,
© 2 Si la Inspeccién de Trabajo informa no ser .ciertos los
extremos declarados por el solicitante, el Delegado de 'I‘rabajo
denegari, sin mas tramite, la .Congesién de moratoria.

3. Si dicha Inspectién informa acreditando la veracidad de
la declaracién del solicitante o deja transcurrir el plazo para

emisién de informe, el Delegado de Trabajo, previas las diligen-.

clas complementarias - que estime oportuno practicar;’ oyendo,

si lo considera conveéniente, a los Organismos de Seguridad So-.

cial afectados, resolvera en plazo de quince dias como sigug:

a) 8i la cuantid total del pago aplazaoo no excede de 25.000 .

pésetas, proveeré por-si lo que proceda,.accediendo o denegando
g 1o solicitado con los efectos que establece el articulo 8. de
esta Orden

) Sila éantidad excede de 25000 pesetas, Se al;stendm da
resolver, elevanda lo actuado con su-informe y propuesta a la

Direccién QGeneral de Prevision, que proveera en plazo de trein-
ta dias, oyendo, si  procede, al- Instituto Ndcional’ de Previsién
o al Serviclo de Mutualidades Laborales, Transcurride dicho
plazo sin - recibir "notificaciéon expresa, el Delegado de Trabajo
entenderé. aceptada su propuesta.

Art. 48. Concedida la moratoria eI Delegado de Trabajo ac-
tuari comio sxgue

a) Dictara resolucién determinando el perfodo total de la

moratoria y €l fraccionamiento en plazos para el pago aplazado .

. de la deuda. Salvo circunstancias muy especiales, el pago se
‘efectuarsg Jbor’ trimestres vencidos y el periodo :de amortizacion
. podra durar tanto como el de moratéria y se iniciara a partir
de la fecha en que ésta termine.

.b) *Notificara lo proveido a la Empresa solicitante, a ﬁn de
. que proceda en plazo de diez dias a constituir en la Delegacién

provlncial del Instituto Nacional de Prevision la fianza ofrecida,

“con .1a advertencia de que el incumplimiento de tal obligacién
_ dejard sin efecto, sin mas tramite, la moratoria concedida.

¢) Enviara copias de la resolucion a la Delegacién del Ser-
vicm de Mutualidades Laborales y - a' la Delegacion provincial
" del Instituto Nacional de Prevision, a fin de que gsta ultima
informe sobre la. constitucién de la flanza. / -

d) Si el solicitante hubiese ofrecido, en vez de la fianza,
bienes embargables, se ofictara s la Magistra.tura de ‘Trabajo
para gue proceda al émbargo de los mismos, y una vez practi-
cado se dard cuenta's la Delegaclén\ provinclal del” Instituto
Nacional de Previsién.

Art. 49. Si el deudor infringe las condiciones de la morato-
. ria, la Delegacion provincial del Instituto Nscional de Prevision

daré cuenta al Delegado de Trabajo para conocimiento y a la -

Magistratura de Trabajo para que inicie, sin mas tramite, la.
. efecucidn del descubierto -por.la via de apremio.

Art. 50. 1. 8i el deudor liquidase puntualmente el debito
aplazado, 1a Delegacién provincial del Instituto Nacional de Pre-
visién lo pondra en cBnocimiento del Delegado de Trabajo, quien

_oficiara - & - 1a Magistratura interesarrdo el levantamiento del
embargo preventivo de los bienes del deudor o, en su caso, ia
cancelacion de la fianza -con archivo de ‘las actuaciones. -

2. La liquidacién de costas se practicara devengando la Ma-
gistratura como derechos el 50 por 100 de los prevxstos para el
segundo periodo .del procecimiento de -apremio.
~ -Art, 51 1. Contra la resolucion del Delegado de Trabajo
denegando la peticién de moratoria cabré recurse ante la Di-
reccién General de Previslon, cuyo fallo agotaré. la via admi-
nistrativa. .

2. Contra el fallo de dicha Direccion General cuando en-
tendié directamente en el expediente, se dara recurso ante el
Ministrot de Trabajo cuyo pronuncxarmentb agotara jgualmente
dicha, via.

3. El recurso habré. de ser formalizado y tramitado de acuer-
‘do con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto 1.137/1960, de 2
.de Junio, sin mds variacién que la de que el depésito a consti-
tulr habrs de cubrir el 50 por 100 de la cantidad en litigio y
se depositara en el Instituto Nacional de Prevxsién o0 8us Dele-
gaclones 0 Agencias

DISPOSICION‘ES ADICIONALES
Primera ~Las Direcciones Generales -de Previsién y Jurisdic-

-cién del Trabajo dictaran las instrucciones que requiera el des-

arrollo de la presente Orden.

Segunda.—La presente Orden enirari en vigor a partlr del
dia 1 de agosto de 1960, siendo aplicable tanto a los descubier-
‘tos cuyas certificaciones no hayan sido remitidas por la Inspec-
¢ién de Trabajo conforme a las disposiciones hasta el momen-
to vigentes como: a- los procedimientos de.apremio 'en tramite ;,
en las Magistraturas de Trabajo, en el momento procesal en
que se encuentren. /-

- ;Tercera—Las Maglstraturas de Trabajo acordarén por pro- .
vidéncia la devolucién & los Organismos acreedores o Inspec- .
cion de Trabajo de los procedimientos en tramite referentes
a los Organismos del Estado y' Corporaciones Locales, a efectos
de 10 dispuesto.en el articulo.42 de esta Orden.

" DISPOSICION DEROGA'IORIA

Quedan dérogados la ‘Orden de § -de diciembre de 195¢ y.los
articulos 71 sl 114, ambos inclusive de 1a Orden de 30 de juﬂio
de 1959.

Lo glie dlgo a VV. IL para su conocfmiento -y efectos. -
- Dios guarde a VV. II muchos afics. .
Madrld 7 de julil) de 1960. » -

\

SANZ ORRIO

Ilmos. Sres. Dlrectopes generales de Previsxén y Jurisdiccién del -
- Trabajo. o
. * * @ .

ORDEN de 9 de 1ulzo “de 1960 poT la. que se cclara el pd-
rrafo primero. de la de 8 de febrero del afip en curso
sobre sistema de prima horaria en la Reglomentacicn
de Trabajo para la C’ompama «I bena Lineas Aéreas de
Espana S. Ao, )

/

-

- Tiustrisime sefior:

_Con ‘motivo del establechmento del sistema de prima hora-
riz ‘en la Reglamentacién de Trabajo para la Compafiia «Ibe-

_rla, Lineas Aéreas de. Espafia, S, A.». puesfo en vﬁgor por la
.Orden de este Ministerio de 8 de febrero del col

rriente afio "’
(«Boletin Oficial del Estadon cel 16), $¢ hen elevado algunas
consultas que aconsejan aclarar los términos de este estableri-
miento, y .en su virtud, en uso de.las atribuciones gue le con-
fiere la Ley de 16 de octubre de 1942, este Ministerio ha. tenido
a bien disponer:

Articulo Ghico.—E] pérrafo primero del artu:ulo segundo de- °
la Orden de 8 de febrero del afio en curso quedaré. redaotado
en la siguiente forma: - :

«Articulo 2.° Se establece en favor del personal de Vaelo,
con mdepmdencla de las demas condiciones econémilcas que
contiene la Reglamentac{(m expresadd, una prima por hora de
vuelo, en sustitucxén de la prima kilométrica, con arregio & las
tarifas que a continuacién se indicany - .

Lo que comunico a V. L para su conocimiento y efectos
Dios guarde a V. I. muchos afios, .

Madrid, 9 de julio de 1960. )
: SANZ ORRIO -

Iimo. Sr. Director general de Ordenacion del Trabajo.




