SECCION LEGISLATIVA

I. DERECHO PENAL. PARTE GENERAL

LEY 5/1984, de 26 de marzo, reguladora del derecho de asilo
y de la condicién de refugiado. («B. O. E.», ntun. 74, 27 de
marzo.)

JUAN CARLOS 1,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren, )
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en sancionar
la siguiente Ley:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. La presente Ley tiene por objeto cumplir el mandato del articulo 13.4
de la Constitucién y, al mismo tiempo, ofrecer una solucién juridica a un
problema de hecho como es el de refugio en Espaiia de personas persegui-
das en sus pafses por motivos ideolégicos o politicos, de acuerdo con los
criterios de solidaridad, hospitalidad y tolerancia que deben inspirar el
estado democratico definido en nuestra Constitucién.

La Ley comprende dos titulos relativos, respectivamente, al derecho de
asilo y a la condicién de refugiado, en los que se regulan las circunstancias
especificas de ambas situaciones.

II. El titulo I referido al asilo se ocupa de los siguientes extremos:

1. Motivos de asilo:

El derecho de asilo en su dilatada historia ha transformado el 4mbito de
proteccién. Si en un principio beneficiaba sé6lo a los delincuentes comunes y
nunca a los politicos, desde finales del siglo xvirr la tendencia se invierte,
de modo que en la actualidad s6lo protege a los perseguidos politicos, enten-
dida esta expresién en sentido amplio (raza, religién, nacionalidad, etc.).

Nuestra Ley es en este punto generosa, pues junto a los perseguidos com-
prende también a quienes hayan cometido delitos politicos o conexos, que
no lo sean en Espaiia.

2. Proteccién que ofrece el asilo:

La proteccién primaria y esencial consiste en no devolver a la persona
al Estado perseguidor y, por tanto, desestimar las peticiones de extradicién.
De ahi que la solicitud de asilo suspenda, hasta la decisién definitiva, el
fallo de cualquier proceso de extradicién del interesado que se halle pen-
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diente o, en su caso, la ejecucién del mismo (art. 5.°, 2). En cualquier caso,
la expulsién de un extranjero nunca se realiza al pais perseguidor, salvo
casos de extradicién formalmente acordada (art. 19.1).

Ademés, el asilo puede comprender también las medidas previstas en el
articulo z.° (autorizacién para trabajar, asistencia social, etc.).

3. Reconocimiento del derecho:

La peticién de asilo puede hacerse en cualquier .frontera espafiola, aun
cuando no se tenga la documentacién en regla, en este ultimo caso pueden
adoptarse medidas cautelares. Logicamente la peticién puede cursarse tam-
bién dentro del territorio nacional.

El reclamante puede valerse de abogado, que se nombrara de oficio si
lo solicita. Se prevé también la intervencién del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para Refugiados en el procedimiento (articulo 5.°, 5).

La condicién de asilado se reconoce por extensién a los ascendientes y
descendientes en primer grado, asi como al cényuge (art. 10).

4, La competencia:

La competencia en materia de asilo, por tratarse de un acto en ejercicio
de la soberania del Estado (concesién, revocacién, condiciones), se atribuye
al Gobierno a propuesta de la Comisién Interministerial creada en el seno
del Ministerio del Interior y compuesta por representantes de los Departa.
mentos ministeriales afectados por la concesién de asilo.

Las resoluciones del Ministerio del Interior, no admitiendo a tramite e]
expediente de solicitud de asilo o poniéndole fin, son recurribles ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa. El mismo recurso cabe contra las
resoluciones del - Gobierno revocadoras de la concesién de asilo. Por lo
que respecta’a las’ denegaciones de asilo se introduce la posibilidad de re-
examen administrativo de las mismas, de acuerdo con las recomendaciones
de los Organismos internacionales especializados en la materia.

III. El titulo Il de esta Ley regula la condicién juridica del refugiado en
Espafia y es complementaria del Estatuto de los Refugiados (Ginebra, 28 de
julio de 1951) y del Protocolo sobre €l mismo tema (Nueva York, 31 de
enero de 1967), que hoy forman parte del ordenamiento juridico espanol
como consecuencia de la adhesion de 22 de junio de 1978.

IV. En la elaboracién de esta Ley se ha consultado al Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Refugiados y a la Comisién Espafiola de
Ayuda al Refugiado.

TITULO 1
Del asilo
CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo primero. Derecho a solicitar asilo.

El territorio espafiol constituirdA un refugio inviolable para todas las
personas a quienes se conceda'asilo de conformidad coh esta Ley. Se reco-
noce a los extranjeros al derecho a solicitar asilo. -
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Corresponde al Gobierno conocer y decidir sobre las solicitudes de asilo,
atendiendo a las circunstancias ‘del solicitante y del pais perseguidor.

Articulo segundo. Contenido del asito.

.1. El asilo es la proteccién graciable dispensada por el Estado, en el
ejercicio de su soberania, a los extranjeros que se encuentren en alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 3.° y que consiste en la no devolu-
cién al Estado donde sean perseguidos o hayan sido sancionados y ‘en la
adopcién de las siguientes medidas:

a) Autorizacién .de residencia indefinida o temporal en Espaiia.

. b) Expedicién de los documentos de viaje e identidad necesarios.

©) Autorizacién para desarrollar actividades laborales, profesionales o mer-
cantiles.

d) Cualesquiera otras que puedan recogerse en los Convenios Internacio-
nales, referentes a los asilados, que sean suscritos por Espaiia.

2. Asimismo, podra otorgarse a los asilados, en su caso, la asistencia
social y econémica que -reglamentariamente se determine.

Articulo tercero. Causas que justifican la solicitud y denegacion de asilo.

1..- Podran solicitar asilo ‘en Espaia: :

a) Las personas a quienes se hubiere reconocido la calidad de refugiado
de acuerdo con lo dispuesto en el titulo II de la presente Ley.

b) Quienes sufran persecucién, estén sometidos a enjuiciamiento o ha-
yan sido condenados por delitos de caricter politico o por hechos conexos
con un delito de tal naturaleza o que deriven del ejercicio de un derecho
fundamental reconocido en la- Constitucién espafiola.

2. También podran solicitar asilo los extranjeros que sufran persecucién,
estén scmetidos a enjuiciamiento o hayan sido condenados en el pais de
su nacionalidad, siempre que tal persecucién, enjuiciamiento o sancién:

a) Obedezcan a razones de raza, etnia, religién, perténencia a - grupo
social determinado u opiniones o actividades politicas, aun cuando parez—
can motivadas por un delito de naturaleza comin.

b) Se deban a un delito que se hubiere cometido con Ia finalidad de
lograr el reconocimiento de los derechos y libertades fundamentales prote-
gidos en el ordenamiento espaiiol, o de luchar contra los sistemas no demo-
craticos de convivencia.

3. Podra igualmente otorgarse €l asilo a las personas no comprendidas
en el nimero anterior en los casos en que la concesién del asilo se justi-
fique por razones humanitarias.

" 4. En ningtn caso se otorgari asilo:

a) A las personas respecto de las cuales existan motivos fundados para
creer que han cometido alguno de los delitos contra la paz, contra la hu-
manidad o de guerra, definidos en los Instrumentos internacionales elabora-
dos para dictar disposiciones referentes a tales delitos y en particular a
aquellas respecto de las cuales existan motivos fundados para creer que han
tenido parte en la persecucién sistematica de personas por motivos de raza,
religién, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u opiniones
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politicas o estén implicados, ya sea como autores, cémplices 0 encubridores,
en la tortura, secuestro o desaparicién de personas por algunos de los mo-
tivos antes sefialados. Asimismo, no podri concederse asilo a quienes sean
culpables de actos contrarios a las finalidades y principios de las Naciones
Unidas o de la Constitucién espaiiola.

b) A quien, con anterioridad a la concesién del mismo, hubiere come-
tido, fuera del pais por el que es perseguido o ha sido sancionado, un delito
comiin grave, entendiéndose por tales los que estén sancionados en el Cé-
digo Penal espafiol con pena igual o superior a la de prisién mayor.

€) A quien hubiere perpetrado un delito contra la seguridad de la na-
vegacién aérea o maritima, o de los transportes terrestres, un delito de te-
rrorismo o cualquier otro acto considerado punible por los Convenios Inter-
nacionales validamente ratificados por Espaiia.

CAPITULO II

De la concesién y reconocimiento de la condicién de asilado

Articulo cuarto. Presentacion de la solicitud de asilo.

1. El extranjero que se encuentre en territorio espafol presentara su
peticién de asilo ante la Autoridad gubernativa competente.

La entrada ilegal en territorio espafiol no podri ser sancionada cuando
haya sido realizada por persona que reuna los requisitos propios de la
condicién de asilado, siempre que se presente sin demora a las Autoridades.

2. La peticién de asilo hecha en cualquier frontera supondria la admi-
sién provisional del extranjero, sin perjuicio de lo que pueda acordarse de-
finitivamente por el Gobierno.

Si el extranjero carece de la documentacién exigida por las Autoridades
espaiiolas, el Ministerio del Interior podrd acordar la fijacién de residencia
obligatoria al interesado en tanto no se resuelva su solicitud. (

3. La peticién de asilo presentada ante una Embajada o Consulado sera
cursada a través del Ministerio de Asuntos Exteriores.

Articulo quinto. Efectos de la solicitud de asilo.

1. Solicitado el asilo por cualquier extranjero no podrd ser expulsado
sin que se haya resuelto su peticién, sin perjuicio de la medidas cautelares
que pueda adoptar la Autoridad gubernativa por motivos de salud o segu-
ridad publica.

No obstante, el ministro del Interior, oida la Comisién a que hace refe-
rencia el articulo 6.° de esta Ley, podra decidir la no admisién provisional
del solicitante o su expulsién del territorio espafiol cuando concurran de
modo notorio en el extranjero algunas de las circunstancias previstas en el
numero 4 del articulo 3..

La adopcién de esta medida no suspendera la tramitacién del expediente.

2. La solicitud de asilo basada en cualquiera de las causas previstas en
esta Ley suspenderd, hasta la decisién definitiva, el fallo de cualquier proce-
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so de extradicién del interesado que se halle pendiente, o0, en su caso, la
ejecucién del mismo. A tal fin, la solicitud de concesién de asilo sera comu-
nicada inmediatamente al érgano ante el que tuviera lugar el correspondiente
proceso, ’

3. Reglamentariamente se estableceran las normas de procedimiento
para la concesién de asilo, situacién provisional de los solicitantes y docu-
mentacién en que se determine tal situacién.

4. El solicitante de asilo serd instruido por la autoridad a la que se
dirigiera de los derechos que le corresponden de conformidad con esta
Ley y, en particular, del derecho a la asistencia de abogado.

5. Se comunicara al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para Refu-
giados la presentacion de las solicitudes de asilo, permitiéndose el Alto
Comisionado informarse de la marcha de los expedientes, estar presente en
las audiencias al solicitante y presentar informes, verbales o escritos, por
si 0 por representante apoderado al efecto, ante el Ministerio del Interior;
igualmente se permitird a las Asociaciones legalmente reconocidas que entre
sus objetivos tengan el asesoramiento y ayuda al refugiado la presentacién
de informes escritos ante el ministro del Interior.

Articulo sexto. Comision Interministerial.

1. Se crea en el seno del Ministerio del Interior una Comisién que exa-
minaré las solicitudes de asilo y formulara las propuestas correspondientes.

2. La Comisién estard compuesta por un representante de cada uno de
los Ministerios de Asuntos Exteriores, Justicia, Interior y Trabajo y Segu-
ridad Social.

3. Las normas de funcionamiento de la Comisién se determinaran regla-
mentariamente.

Articulo séptimo. Concesidon del asilo.

La concesién del asilo serd competencia del Gobierno a peticién de la
parte interesada.

Toda solicitud dard lugar a la incoacién, a cargo del Ministerio del In-
terior, del oportuno expediente, al que se incorporaran, en su caso, los
informes de las Asociaciones legalmente reconocidas que, entre sus objetivos,
tengan el asesoramiento y ayuda al asilado.

Seguidamente el expediente se someterd a la Comisién Interministerial
prevista en el articulo anterior, a efectos de que por ésta se formule la co-
rrespondiente propuesta al Ministro del Interjor.

Formulada la propuesta por la Comisién, se procederid de la siguiente
forma:

a) Si la propuesta de la Comisién y el criterio del Ministro del Interior
fueran concordes, éste procederd a dictar la resolucién correspondiente.

b) Si la propuesta de la Comisién y el criterio del Ministro del Interior
fueran discordantes, éste elevari el expediente al Consejo de Ministros para
que resuelva la solicitud.
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Articulo octavo. Requisitos de la concesion de asilo.

Para que se resuelva favorablemente la peticién de asilo bastara que
aparezcan indicios suficientes, segtin la naturaleza de cada caso, para deducir
que se da alguno de los supuestos previstos en los nimeros 1 a 3 del articu-
1o 3° de esta Ley.

Articulo noveno. Reexamen de la denegacidn.

El e;{tranjerd a quien le haya sido denegado el asilo podra en cualquier
momento, si tuviera nuevos elementos probatorios de sus afirmaciones o con-
siderase que las circunstancias que justificaban la denegacién han desapa-
recido, in§tar del Ministerio del Interior la revision de su expediente.

Articulo diez. Extension familiar del asilo

1. La condicién de asilado se concederd, por extensién, a los ascen-
dientes y descendientes en primer grado y al cényuge del asilado, o a la
persona con la que se halle ligado por aniloga relacién de afectividad y
convivencia, salvo los casos de separacién legal, separacién de hecho, di-
vorcio, mayoria de edad o independencia familiar, en los que se valorara,
por separado, la situacién de cada miembro de la familia,

2. En ningn caso se concederi, por extensién, el derecho de asilo a
personas incursas en los supuestos del niimero 4 del articulo 3-°.

Articulo once. Denegacién del asilo por permanencia en otro Estado.

Podra no reconocerse la condicién de asilado a quienes por razones eco-
némicas y familiares o de otra indole tengan derecho a residir en un tercer
Estado o de hecho se encuentren, no simplemente en trénsito, en dicho
tercer Estado, pudiendo obtener en el mismo la residencia y seguridad de
no devolucién al pais perseguidor.

CAPITULO II1
De los efectos del reconocimiento y pérdida de la condicién de asilado

Articulo doce. Derecho de no devolucidn.

El reconocimiento de la condiqién de asilado otorga al extranjero el de-
recho a no ser devuelto al pais donde pueda tener motivos para temer fun.
dadamente persecucién o castigo, en los términos del articulo 3.,

Articulo trece. Residencia y permiso de trabajo.

La concesién de la condicién de asilado implica la autorizacién de resi-
dencia en Espafia, la autorizaci6én para desarrollar actividades laborales,
profesionales y mercantiles; la expedicién del documento de identidad nece-
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sario y, en su caso, de viaje, todo ello con arreglo a lo dispuesto en la pre-
sente Ley.

Articulo catorce. Condiciones especiales sobre residencia y trabajo.

La concesién de la condicién de asilado en el supuesto previsto en el
niimero 3 del articulo 3° implicarda un permiso de residencia temporal por
un plazo de seis meses. Transcurrido dicho plazo, se revisara la condicién
de asilado, cuya revocacién deberd ser motivada y fundarse en causa justa
que afecte al orden publico interior,. seguridad exterior del Estado o in-
tereses internacionales del mismo.

En tales casos podra otorgarse el permiso de residencia con alguna de
las medidas cautelares que se prevén en el articulo 18 y se estard a lo dis-
puesto en la normativa general sobre trabajo de extranjeros, que también
se aplicard en todo caso a los familiares del asilado.

Articulo quince. Otras medidas protectoras .

La adopcién de las demas medidas previstas en el articulo 2.° de esta Ley
se realizara teniendo en cuenta los medios efectivos con que cuenta el Es-
tado, de acuerdo con lo previsto en los Convenios suscritos por Espaia, y
atendiendo siempre a principios humanitarios.

Articulo dieciséis. Circunstancias excepcionales.

1. Por circunstancias excepcionales de indole politica, econémica y so-
cial podr4, con caracter general, denegarse la concesién de la autorizacidn
de la residencia y trabajo prevista en los tres articulos anteriores.

2. Mediante norma con rango de Ley se determinarad la concurrencia de
tales circunstancias y el alcance de las medidas a adoptar, respetando, en
todo caso, las situaciones preexistentes.

Articulo diecisiete. Efectos de la denegacidn de asilo.

1. La denegacién de la condicién de asilado, salvo en el caso de en-
trada ilegal en Espafia y de lo previsto en el articulo 52, 1, de la presente
Ley, no implicard la expulsién del solicitante, quien estard en las mismas
condiciones que cualquier otro extranjero para obtener la autorizacién de
residencia y trabajo y ostentar los demds derechos previstos en las Leyes ¥y
Convenios Internacionales suscritos por Espaia.

2. En caso de disponerse la expulsién, no podri efectuarse a un pais
donde la persona expulsada pueda tener motivos fundados pera temer
persecucién o castigo, en los términos d¢1 articulo. 3° de esta Ley.

Articulo dieciocho. Medidas cautelares.

1. Ademas de los derechos previstos en esta Ley, los extranjeros asila-
dos disfrutardn en Espafia de los mismos derechos y libertades que los de-
mas extranjeros.
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2. Sin embargo, por razomes debidamente motivadas de seguridad del
Estado, el Ministro del Interior podra, con caricter temporal, adoptar para
con el asilado las medidas de alejamiento de fronteras o nucleos de pobla-
cién determinados singularmente o de fijacién de la obligacién de residen-
cia en determinado lugar. También podra acordar, por las mismas razones,
presentaciones periédicas del asilado ante la autoridad competente.

3, Cuando las relaciones exteriores de Espafia se viesen afectadas de
modo grave y directo por actividades desarrolladas en Espafia por una
Asaciacién compuesta total o parcialmente de asilados, que excedan del
ejercicio del derecho de libre expresién reconocido en la Constitucién, el
Ministro del Interior podra, previo apercibimiento y mediante resolucién
motivada, proceder a la suspensién de las actividades de la misma y pro-
poner su disolucién ante la autoridad judicial. Contra la decisién de sus-
pender las actividades de la Asociacién cabra el recurso a que se refiere
el articulo 21,3 de esta Ley.

Articulo diecinueve. Expulsién de los asilados.

1. Los extranjeros asilados podrin ser expulsados del territorio espafiol
por actividades graves o reiteradas contra la seguridad interior o exterior
del Estado.

En ningun caso se les expulsard a otro pais donde hubiese motivos para
temer persecucién o castigo.

2. El Ministerio del Interior comunicari la expulsién al interesado, ha-
ciéndole saber los recursos que proceden contra la expulsién, asi como si
los ejercita en el plazo de diez dias quedard en suspenso la misma, sin per-
juicio de otras medidas de seguridad que puedan adoptarse en este caso.

3. En todo caso, se concederid al expulsado un plazo razonable para
buscar su admisién legal en otro pais.

Articulo veinte. Revocacion de la condicidn de asilado.

El Gobierno podra acordar la revocacién de la condicién de asilado o de
alguno o todos los beneficios previstos en el articulo 2.° de esta Ley en 16s
siguientes casos:

a) Cuando el asilo se haya obtenido mediante datos, documentos o de-
claraciones que sean falsos y determinantes del reconocimiento obtenido.

b) Cuando el asilado abandone por més de un afio el territorio nacional
o adquiera residencia en otro pais, a menos que obtenga una autorizacién
previa si median causas que lo justifiquen.

c¢) Cuando el asilado pueda regresar a su pais de origen en caso de ha-
berse producido cambios que hagan cesar la persecucién o los motivos ra-
cionales de temor a sufrir persecucién.

d) Cuando se incurra en alguna de las causas de privacién de la con-
dicién de asilado previstas en los Convenios Internacionales ratificados por
Espaiia.
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Articulo veintiuno. Recursos.

1. Contra las resoluciones del Ministro del Interior cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo de Ministros.

2. Contra las resoluciones del Consejo de Ministros podra interponerse
recurso de suplica ante el mismo.

3. Las resoluciones del Ministerio del Interior no admitiendo a tramite
las peticiones de asilo, y las del Gobierno que revoquen el asilo previamente
concedido, seran recurribles ante la jurisdiccién contencioso-administrativa,
ajustdndose, en cuanto a su interposicién y procedimiento, a lo previsto en
las normas que regulan la proteccién jurisdiccional de los derechos funda-
mentales y las libertades publicas.

TITULO II

De la condicién de refugiado

Articulo veintidds. Reconocimiento de la condicion de refugiado.

1. Espaiia, en el cumplimiento de sus obligaciones internacionales, reco-
noce la condicién de refugiado y admite como tales a quienes cumplen los
requisitos previstos en las Leyes y Convenios Internacionales suscritos por
Espafia y en especial en la Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados,
hecha en Ginebra en 1951.

2. El concepto de refugiado politico se entendera ampliado, sin necesi-
dad de modificar esta Ley, cuando Espaiia ratifique cualquier acuerdo in-
ternacional que contenga un concepto mas amplio, que sera aplicable a
cualquier persona, aunque no sea de la nacionalidad de los Estados sig-
natarios.

3. A las personas a quienes se conceda el refugio en Espafia, siempre
que deseen realizar una actividad lucrativa por cuenta propia o ajena, se
les podri extender los correspondientes permisos de residencia y trabajo.

Articulo veintitrés. Tramitacién de la solicitud.

1. La solicitud de reconocimiento de la condicién de refugiado se pre-
sentard ante el Ministerio del Interior.

2. La Comisién prevista en el articulo 6° de la presente Ley informara
las solicitudes de reconocimiento de la condicién de refugiado.

A las sesiones que la Comisién celebre en relacién a solicitudes de refugio
serd convocado, en todo caso, el representante en Espafia del Alto Comi-
sionado de las Naciones Unidas para Refugiados.

Articulo veinticuatro. Recursos.

Las decisiones del Ministro del Interior sobre el reconocimiento o la de-
negacién de la condicién de refugiado ponen fin a la via administrativa y
son recurribles ante la jurisdiccién contencioso-administrativa por el pro-



142 Anuario de Derecho penal y Ciencias penales

cedimiento previsto en la Ley de Proteccion Jurisdiccional de los Derechos
Fundamentales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—La denegacién de la concesién de asilado, cualquiera que sea
su causa, no impide que los 6rganos competentes en materia de extradi-
cién puedan entender, de acuerdo con la legislacién correspondiente, que
no procede la extradicién por tratarse de un delito de caracter politico o,
aunque. se trate de un delito comin, fundarse en motivo de caracter po-
litico la peticién de extradicién.

Cuando de acuerdo con lo establecido en el articulo 5°, apartado 2.° de
la presente Ley, estuviese pendiente una solicitud de extradicién, la deci-
sién del Gobierno serd comunicada al 6rgano correspondiente.

Segunda.—El Gobierno procederd a la constitucién de la Comisién pre-
vista en el articulo 6.° de esta Ley en el plazo de tres meses, a partir de
su entrada en vigor. '

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera—En tanto no sean promulgadas las normas reguladoras de am-
paro judicial, el procedimiento que se contiene en el articulo 21 se desarro-
llard segun la Ley 62/1978, de 28 de diciembre.

Segunda.—Las personas que se encuentren en Espafia y no hayan obte-
nido la condicién de asiliados podran acogerse a los beneficios que esta Ley
concede en los plazos que reglamentariamente se determinen.

DISPOSICION FINAL

1. Se autoriza al Gobierno a dictar cuantas disposiciones exija el desa-
rrollo de la presente Ley. '

2. El Gobierno, en el plazo de seis meses, regulari el procedimiento para
€l reconocimiento de la condicién de refugiado.

Por tanto,

Mando a todos los espaiioles, particulares y autoridades, que guarden y
hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 26 de marzo de 1984.

JUAN CARLOS R.
El Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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LEY 6/1984, de 31 de marzo, de modificacién de determinados
articulos de los Cédigos Civil y de Comercio y de las Leyes
Hipotecarias, de Enjuiciamiento Criminal y de Régimen Ju:
ridico de las Sociedades Andnimas, sobre interdiccion. («Bo-
letin Oficial del Estado», niim. 80, de 3 de abril.)

Articulo primero.

Las disposiciones del Cédigo Civil que a continuacién se expresan quedan
suprimidas o modificadas en los siguientes términos:

1. Articulo 681.—En su nuimero sexto, se suprime la expresién: «...y los
que estén sufriendo pena de interdiccién civil.»

2. Articulo 853.—Se suprime la causa 4.

3. Articulo 1.700.—Su apartado 3.° queda asi redactado: «Por la muerte o
insolvencia de cualquiera de los socios, y en el caso previsto en el articu-
lo 1.699.» - :

4. Articulo 1.732.—Su apartado 3.° queda asf redactado: «Por muerte, quie-
bra o insolvencia del mandante o mandatario.»

Articulo s_egundo.

Queda suprimido el apartado 1 del articulo 13 del Cédigo de Comercio.

Articulo tercero.

Queda ‘suprimido el articulo 995 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Articulo cuarto.

El articulo 82 de la Ley de Régimen Juridico de las Sociedades Anénimas
quedara redactado de la siguiente forma: : :

«No pueden ser administradores los quebrados y concursados no rehabi-
litados, los menores e incapacitados, los condenados a penas que lleven aneja
la inhabilitacién para el ejercicio de cargo ptiblico, los que hubieran sido
condenados por grave incumplimiento de leyes o disposiciones sociales y aque-
llos que por razén de su cargo no puedan ejercer el comercio. Tampoco po-
dran ser administradores de las Sociedades los funcionarios al servicio de la
Administracién con funciones a su cargo que se relacionen con las activi-
dades propias de la Sociedad de que se trate.»

Articulo quinto.

El niimero 4.° del articulo 2° de la Ley Hipotecaria quedara redactado en
la siguiente forma:

4° Las resoluciones judiciales en que se declare la incapacidad legal para
administrar la ausencia, el fallecimiento y cualesquiera otras por las que se
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modifique la capacidad civil de las personas en cuanto a la libre disposicién
de sus bienes.»

Por tanto,

Mando a todos los espaiioles, particulares y autoridades, que guarden y
hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 31 de marzo de 1984.

JUAN CARLOS R.
El Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

REAL DECRETO 787/1984, de 28 de marzo, de reforma parcidl
del Reglamento Penitenciario. («B. O. E.», num. 99, de 25 de
abril)

Pese al corto espacio de tiempo que lleva vigente el Reglamento Peniten-
ciario aprobado por Real Decreto 1201/1981, de 8 de mayo, se ha puesto de
manifiesto la necesidad de elaborar un nuevo Reglamento que desarrolle
mejor los aspectos mas innovadores de la Ley Organica General Peniten-
ciaria.

Mientras este nuevo Reglamento se elabora, se hace preciso llevar a cabo
la reforma de algunos articulos del hoy vigente que viene empafiando el ca-
racter progresivo de la Ley Organica General Penitenciaria. En esta linea cabe
hacer referencia, como aspectos méas destacados de esta reforma parcial y
y urgente, a los siguientes:

Se hacen desaparecer las dos clases de régimen cerrado, comudn y especial,
contemplados actualmente, reduciéndolos a uno solo, el comun, al no rea-
lizar tal distincién la propia Ley General Penitenciaria.

En la fijacién de infracciones, se supera el desequilibrio hasta ahora exis-
tente entre los tres tipos de faltas, amplidndose las garantias de los inter-
nos en la formulacién de un procedimiento sancionador que venga a llenar
el vacfo normativo que se aprecia en el Reglamento que se reforma. Se con-
creta a los supuestos més graves la posibilidad de que la interposicién de
recursos contra los acuerdos sancionadores no suspenda la efectividad de la
sancién. Se suprime la dualidad actual invalidacién-cancelacién, regulando
tGnicamente la cancelacién, y se fija para la prescripciéon unos plazos mas
acordes con la totalidad de nuestro ordenamiento juridico.

Se potencia la intervencién del Juez de vigilancia en desarrollo obligado
del contenido de los articulos 76 y 77 de la Ley Orgdnica General Penitenciaria,
para que quede debidamente garantizado el control jurisdiccional de la Ad-
ministracién en el cumplimiento de la normativa penitenciaria.

Se potencian, racionalizan y agilizan las funciones de los equipos técnicos,
con las necesarias delimitaciones de competencias y se incorporan plenamen-
te los educadores a los mismos.

Se posibilita la asistencia en instituciones extrapenitenciarias adecuadas,
publicas o privadas, de los internos clasificados en tercer grado, afectos de
toxicomanias.
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Finalmente, dada la desaparicién del Patronato de Nuesira Sefiora de la
Merced tras la publicacién del Real Decreto 141571983, de 30 de marzo, las
competencias atribuidas a aquél en los articulos 65 a 73 del Reglamento de
los Servicios de Prisiones de 2 de febrero de 1956, relativos a la redencién
de penas por el trabajo, pasan a ser asumidas por los Jueces de Vigilancia,
haciéndose, asimismo, una referencia clarificadora a la incompatibilidad de
dicha redencién de penas por el trabajo con los beneficios penitenciarios
regulados en el articulo 256 del Reglamento vigente.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia, de acuerdo con el
dictamen emitido por el Consejo de Estado y oido el Consejo General del
Poder Judicial, previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién
del dia 28 de marzo de 1984,

DISPONGO:

Articulo 1° Los articulos del Reglamento Penitenciario, aprobado por el
Real Decreto 1201/1981, de 8 de mayo, que a continuacién se relacionan,
quedaran redactados de la siguiente forma:

«Art. 34. 1. Los detenidos y presos que conforme a lo dispuesto en el
articulo 10 de la Ley Organica General Penitenciaria, mediante el oportuno
acuerdo de la Junta de Régimen y Administracién, sean calificados de peli-
grosidad extrema o de inadaptados al régimen propio de los establecimientos
de preventivos, serdn ingresados en departamentos especiales, cuyas normas
de funcionamiento seran las contenidas en el articulo 46 de este Reglamento,
y s6lo excepcionalmente y con absoluta separacién de los penados, podran
ser destinados a establecimientos de cumplimiento de régimen cerrado.

2. La peligrosidad extrema o la inadaptacién al régimen de los estableci-
mientos preventivos, han de ser apreciadas por causas objetivas, tomando
al efecto en consideracién los factores a que hace referencia la norma ter-
cera del articulo 43 de este Reglamento, en cuanto sean aplicables a los in-
ternos preventivos.

3. El acuerdo a que se refiere el apartado uno de este articulo, previos
los oportunos informes del equipo técnico, del Médico y de los Jefes de ser-
vicio del establecimiento sera siempre motivado. La notificacién al interno
debera realizarse en el mismo dia, con entrega del contenido literal del
acuerdo e indicacién de que en el plazo de cuarenta y ocho horas siguientes
podra elevar ante el Juez de vigilancia las alegaciones y proposiciones de
prucba que estime oportunas. Dentro de los tres dias siguientes al acuerdo,
la Direccién deberda remitir al Juzgado de Vigilancia certificacién literal del
mismo, los informes indicados y el escrito de alegaciones y pruebas que,
en su caso, haya presentado el interno.

4. La revisién de los acuerdos tomados en aplicacién del articulo 10 de
la Ley General Penitenciaria a detenidos y presos que nunca podrin demd-
rarse mas de tres meses, se llevara a cabo por la Junta de Régimen y Admi-
nistracién una vez recabados nuevos informes del equipo técnico, del Mé
dico y de los Jefes de Servicio y siempre previa audiencia del interno, salvo
que opte por formular sus alegaciones por escrito.

10
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5. El acuerdo a que se refiere el apartado 1 de este articulo serdn inme-
diatamente ejecutivo, salvo en lo que respecto al traslado se dispone en el
apartado siguiente,

6. Si la medida a que se hace referencia en apartados anteriores implicase
¢l destino del detenido o preso a establecimiento distinto a aquel en que
se halle, una cez ratificada por el Juez de vigilancia, se comunicard de in-
mediato al Centro directivo y a la autoridad judicial de la que dependa el
interno, a los oportunos efectos.

Art. 35. 1. Por razones de manifiesta urgencia y mediando motin, agre-
sién fisica con arma u otro objeto peligroso, toma de rehenes o intento de
fuga, el traslado del interno a otro establecimiento a que pueda dar lugar
la aplicacién del articulo anterior, podra ordenarse por el Centro directivo,
aunque no se haya pronunciado el Juez de Vigilancia sobre el acuerdo de la
Junta de Régimen y Administracion.

2. La urgencia, previa comunicacion telegrafica del Director del estable-
cimiento, serd apreciada, en todo caso, por la Inspecciéon General Penitencia-
ria y el traslado se comunicard de inmediato al Juez de vigilancia y a la
autoridad judicial de quien dependa el interno.»

«Art. 43. Los penados, salvo en los que concurra alguna circunstancia
que determine su ingreso en un establecimiento especial, serdn destinados
a los establecimientos de cumplimiento con arreglo a las siguientes normas:

1. Con caracter general y en segundo grado de tratamiento seran destina-
dos a los establecimientos de régimen ordinario todos los penados en quie-
nes no concurran las circunstancias determinantes de la aplicacién de las
normas 2 y 3 de este articulo.

2. Seran destinados a establecimientos de régimen abierto los penados
clasificados en tercer grado por estimar que, bien inicialmente, bien por
su evolucién favorable en segundo grado, pueden recibir tratamiento en régi-
men de semilibertad. ]

El régimen abierto se cumplird conforme a lo dispuesto en el articulo 45
de este Reglamento. Sin embargo, dicho régimen abierto podra no ser regu-
lado en el articulo 45, si la peculiar trayectoria delictiva, personalidad ané-
mala, imposibilidad de desempefiar un trabajo en el exterior, condiciones
personales diversas del penado o indicaciones de su tratamiento penitencia-
rio asi lo aconsejan. En estos casos, el equipo de tratamiento o, si no lo
hubiere, la Junta de Régimen y Administracién dictaminara el tipo de vida
aplicable al interno, conforme al principio de individualizacién cientifica y
acercandose todo lo posible al régimen abierto del articulo 45, decidiendo la
posibilidad de salidas al exterior y de los permisos fin de semana, asi como
pudiendo exigir que el interno vaya acompafiado por personas que merezcan
confianza, funcionarios de instituciones penitenciarias, asistentes sociales o
miembros de asociaciones o instituciones publicas o privadas que se ocupen
de la resocializacién de los reclusos.

El principal objetivo de la actuacién penitenciaria en los casos a que se
refiere el parrafo anterior, es ayudar al interno a que, por si mismo o por
medio de otras personas u organismos, inicie la bisqueda de un medio de
subsistencia para el futuro o, en su defecto, iniciar los contactos con alguna
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asociacién o institucién puiblica o privada de proteccién y tutela para su
apoyo o acogida en el momento de su salida en libertad. Si con posterioridad
concurrieran las condiciones pertinentes, €l interno- disfrutara del régimen
regulado en el articulo 45.

3. Seran destinados a establecimientos de régimen cerrado o a departa-
mentos especiales los penados clasificados en primer grado de tratamiento.
Esta clasificacién sélo podra ser aplicada a penados calificados de peligrosi-
dad extrema o a aquellos cuya conducta sea de manifiesta inadaptacién
a los régimenes ordinario y abierto. La peligrosidaid o inadaptacién a que
se refiere este apartado han de ser apreciadas por causas objetivas en resolu-
cién motivada. Tales apreciaciones se haran mediante valoracién global de
factores como: a) pertenencia a organizaciones delictivas; b) participacién
evidente como inductores o autores de motines, violencias fisicas, amenazas
o coacciones a funcionarios o internos; c) negativas injustificadas al cum-
plimiento de érdenes legales de conducciones, asistencia a juicio y diligen-
cias; d) negativas al cumplimiento de sanciones disciplinarias, y €) numero
y cuantia de condenas y penas graves en periodo inicial de cumplimiento.

El acuerdo del Centro directivo serd comunicado al Juez de vigilancia en
plazo no superior a las setenta y dos horas en cumplimiento de lo dispuesto
en el apartado a.j) del articulo 76 de la Ley Orgénica General Penitenciaria.

La permanencia de los penados en este régimen sera revisada cada seis
meses como maximo por el equipo técnico del Centro. No obstante, cuando
se trate de penados cuya clasificacién del primer grado haya sido conse-
cuencia de una regresién de grado, aquel plazo se reducird a la mitad para
la primera revisién.» )

«Art. 45. Los establecimientos y secciones de régimen abierto se ajusta-
ran a las siguientes normas:

1. El orden y la disciplina que se han de exigir seran los propios para el
logro de una convivencia normal en toda colectividad civil, con ausencia de
controles rigidos, tales como formaciones, cacheos, requisas, intervencién de
visitas y correspondencia, que contradigan la confianza que como principio
inspiran estas instituciones.

2. Para el destino de los internos a los establecimientos de régimen abier-
to seri necesario instruir a aquéllos de las condiciones y régimen de vida
que han de llevar y que manifiesten formalmente que las aceptan volunta-
riamente y que se compromeien a observarlas. '

3. En general, se permitird a los internos moverse sin vigilancia tanto
en el interior de la institucién como en las salidas para el trabajo y los per-
misos. A

4, La Junta de Régimen y Administracién, a propuesta del equipo téc-
nico del Centro, podri establecer distintas fases o modalidades en el sis-
tema de vida de los internos, segin las caracteristicas de éstos y los grados
de control a mantener durante sus salidas al exterior.

5. Bajo la supervisién de los educadores se establecerdn los 6rganos de
participacién de los internos en el desarrollo de las distintas actividades del
establecimiento. :

6. Como regla general, en los establecimientos de cumplimiento de ré.
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gimen abierto se autorizara el dinero de curso legal y el uso de objetos de
valor.

7. En estos establecimientos los internos disfrutaran, como norma gehe-
ral, de permisos de salida de fin de semana.»

Art. 46. El régimen de los establecimientos cerrados y de los departa-
mentos especiales se ajustari a las siguientes normas:

1. Los principios de seguridad, orden y disciplina propios de este tipo
de establecimientos, seran debidamente armonizados con la exigencia de que
no impidan las tareas de tratamiento de los internos.

2. Se cuidarid especialmente de la observancia puntual del horario, de
los cacheos, requisas, recuentos numéricos y del orden en los movimientos
de los penados de unas dependencias a otras.

3. Por razones de seguridad, las comunicaciones orales y escritas podran
ser intervenidas, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley
Orgénica General Penitenciaria.

4. El horario aprobado por la Junta de Régimen, oido previamente el
equipo técnico del Centro, abarcara todas las actividades de los internos
durante las veinticuatro horas del dia y seri obligatorio su cumplimiento
para todos ellos. Sera modificado para adecuarlo a las distintas estaciones
del afio, de forma que no tengan lugar actos colectivos ni desplazamientos
de grupos internos después de que haya desaparecido la luz solar.

5. Los internos seran clasificados segin las exigencias del tratamiento,
procurando mantener la separacién entre los pertenecientes a los distintos
grupos. A estos efectos, la Junta de Régimen y Administracién, con informe
previo del equipo técnico, podra establecer, dentro del régimen general re-
gulado en este articulo, distintas modalidades en el sistema de vida de los
internos segun las caracteristicas de éstos y los grados de control que sea
necesario mantener sobre los mismos, fijando, en cada caso, limitaciones
de las actividades en comiin y del nimero de internos participantes en las
mismas.

6. Las actividades deportivas y recreativas seran programadas y contro-
ladas, no permitiéndose la participacién de un mimero de internos que no
pueda ser debidamente controlado por los funcionarios de servicio.

7. Los internos podran recibir un paquete al mes de articulos autoriza-
dos, salvo que por razones de seguridad se prive a todos o a alguno de los
internos de tal derecho mediante resolucién motivada de la Junta de Régi-
men y Administracién, que debera ser aprobada por el Juez de vigilancia.

Art. 47. Queda sin contenido.

«Art. 90. Las comunicaciones orales a que se refiere el articulo anterior
se ajustaran a las siguientes normas:

1. Las Juntas de Régimen fijaran los dias de la semana en que puedan
comunicar los internos de cada uno de los grupos de clasificacidon del esta-
blecimiento, de forma que tengan, como minimo, las siguientes comunicacio-
nes a la semana: dos, los detenidos y presos y los penados clasificados en
primero y segundo grado, y cuantas permita el horario de trabajo de los
penados clasificados en tercer grado.
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2. El horario destinado a este servicio sera suficiente para permitir una
comunicacién de veinte minutos de duracién como minimo, evitando la for-
macién en los locutorios de grupos numerosos que dificulten el perfecto en-
tendimiento en la conversacién. El nimero de personas que simultidneamente
podrin comunicar con el mismo interno no excedera de cuatro y su control
sera visual.

3. Los familiares deberan acreditar documentalmente el parentesco con
los internos y los visitantes que no sean familiares habran de obtener auto-
rizacién del director para poder comunicar.

4. Las comunicaciones orales se anotardn en un libro de registro, en el
que se haran constar el nombre del interno, el de los visitantes, el domicilio
de éstos y la resefia de su documento de identidad.

Art. 91. 1. Cuando las comunicaciones deban ser restringidas en cuanto
a las personas o intervenidas a tenor, en ambos casos, de lo previsto en el
articulo 51.1, parrafo segundo, de la Ley Orgéanica General Penitenciaria, el
Director del establecimiento, con informe previo del equipo técnico si la
razén fuere el tratamiento, lo acordara asi en resolucién motivada que se
notificard al interno, ya sea detenido, preso o penado. En ambos supuestos
se dard cuenta al Juez de vigilancia.

2. En el supuesto de que la comunicacién deba ser intervenida, los co-
municantes que no vayan a expresarse en castellano o en la lengua oficial
de la respectiva Comunidad Auténoma, lo advertirdn asi previamente al Di-
rector, quien adoptara las medidas adecuadas para que la comunicacién
pueda llevarse a efecto.

3. El Jefe de servicios podra ordenar la suspensién de estas comunica-
ciones y de las reguladas en el articulo anterior, por propia iniciativa o a
propuesta del funcionario encargado de aquéllas, en los siguientes casos:

a) Cuando existan razones fundadas para creer que los comunicantes
pueden estar preparando alguna actuacién delictiva 0 que atente contra
la convivencia y la seguridad del establecimiento, o estén propalando noticias
falsas de tal gravedad que perjudiquen al régimen o la seguridad del mismo.

b) Cuando los comunicantes no observen un comportamiento correcto.

De la suspensién se dard cuenta inmediata al Director, el cual, si ratifica
la medida, debera, a su vez, dar cuenta al Juez de vigilancia en el mismo
dia o al siguiente, previa resolucién motivada.»

«Art. 105. Los actos que pongan de relieve buena conducta, espiritu de
trabajo y sentido de la responsabilidad en el comportamiento personal, asi
como la participacién positiva en las actividades asociativas o de otro tipo
que se organicen en el establecimiento, serdn estimulados con alguna de las
siguientes recompensas:

a) Propuesta al Juez de vigilancia a efectos de valoracién por ¢l mismo
en la concesién de beneficios penitenciarios,

b) Premios en metilico.

c¢) Donacién de libros y otros instrumentos de participacién en activi-

dades culturales y recreativas.
d) Notas meritorias, con anotacién en el expediente personal del interno.
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Cualquier otra de caracter analogo a las anteriores que, en compatibilidad
con los preceptos reglamentarios, pudiera otorgarse.

«Art. 108. Son faltas muy graves:

a) Participar en motines, plantes o desérdenes coleclivos o instigar a
los mismos si éstos se hubieran producido.

b) Agredir, amenazar o coaccionar a cualesquiera personas dentro del
establecimiento o a las autoridades o funcionarios judiciales o de institu-
ciones penitenciarias, tanto dentro como fuera del establecimiento si el inter-
no hubiera salido con causa justificada durante su internamiento y aquéllos
s¢ hllaren en el ejercicio de sus cargos o con ocasién de ellos.

c) Agredir o hacer objeto de coaccién grave a otros internos.

d) La resistencia activa y grave al cumplimiento de las érdenes recibidas
de autoridad o funcionario en ejercicio legitimo de sus atribuciones.

e) Intentar, facilitar o consumar la evasién.

f) Inutilizar deliberadamente las dependencias, materiales o efectos del
establecimiento o las pertenencias de otras personas causando dafios de ele.
vada cuantia.

g) La sustraccidén de materiales o efectos del establecimiento o de las
pertenencias de otras personas.

h) La divulgacién de noticias o datos falsos, con la intencién de menos-
cabar la seguridad del establecimiento.

i) Atentar contra la decencia publica con actos de grave escandalo y
trascendencia,

Art. 109. Son faltas graves.

a) Calumniar, injuriar, insultar y faltar gravemente al respeto y consi-
deracién debidos a las autoridades, funcionarios y personas del apartado b)
del articulo anterior, en las circunstancias y lugares que en el mismo se
expresan.

b) Desobedecer las 6rdenes recibidas de autoridades o funcionarios en el
ejercicio legitimo de sus atribuciones o resistirse pasivamente a cumplirlas.

¢) Instigar a otros reclusos a motines, plantes o desérdenes colectivos,
sin conseguir ser secundados por éstos.

d) Insultar a otros reclusos o maltratarles de obra.

e) Inutilizar deliberadamente las dependencias, materiales o efectos del
establecimiento o las pertenencias de otras personas causando dafios de es-
casa cuantia, asi como causar en los mismos bienes dafios graves por negli-
gencia temeraria.

f) Introducir, hacer salir o poseer en el establecimiento objetos que se
hallaren prohibidos por las normas de régimen interior.

g) Organizar o participar en juegos de suerte, envite o azar, que no se
hallaren permitidos en el establecimiento.

h) La divulgacién de noticias o datos falsos, con la intencién de menos-
cabar la buena marcha regimental del establecimiento.

1) La embriaguez producida por el abuso de bebidas alcohélicas autori-
zadas que cause grave perturbacién en el establecimiento o por aquéllas
que se hayan conseguido o elaborado de forma clandestina, asi como el uso
de drogas téxicas, sustancias psicotrépicas o estupefacientes, salvo pres-
cripcién facultativa.



Seccion legislativa 151

Art. 110. Son faltas leves:

a) Faltar levemente a la consideracion debida a las autoridades, funcio-
narios y personas del apartado b) del articulo 108, en las circunstancias y
lugarss que en el mismo se expresan.

b) La desobediencia de las 6rdenes recibidas de los funcionarios de ins-
tituciones penitenciarias en ejercicio legitimo de sus atribuciones que no
causen alteracién de la vida regimental y de la ordenada convivencia.

¢) Formular reclamaciones sin hacer uso de los cauces establecidos re-
glamentariamente. .

d) Hacer uso abusivo y perjudicial de objetos no prohibidos por las
normas de régimen interior, :

"e) Causar daiios graves en las dependencias, materiales o efectos del
establecimiento o en las pertenencias de otras personas por falta de diligen-
cia o cuidado.

f) Cualquier otra accién u omisién que implique incumplimiento de los
deberes y obligaciones del interno, produzca alteracién en la vida regimen-
tal y en la ordenada convivencia y no esté comprendida en los supuestos
de los articulos 108 y 109, ni en los apartados anteriores de este articulo.»

<Art. 114. Habra repeticién de la infraccién, a los efectos establecidos en
el articulo 42.3 de la Ley Organica General Penitenciaria, cuando el interno
hubiere cometido con anterioridad otra falta grave o muy grave. En todo
caso, sera necesaria, en el momento de la comisién de la nueva falta, la
existencia de sancién firme y no cancelada por la falta anterior.»

«Art. 116. La Junta de Regimen y Administracién es el érgano competen-
te para imponer sanciones, pudiendo decidir y graduar la adecuada dentro
de las establecidas para cada tipo de infraccién, teniendo en cuenta lo dis-
puesto en los articulos anteriores.

2. Para la imposicién de sanciones por faltas graves y muy graves sera
preceptiva la observancia del procedimiento sancionador regulado en el pre-
sente Reglamento. Las sanciones impuestas por faltas leves, en todo caso,
deberian notificarse por escrito al interno.

3. Las sanciones podran ser reducidas por decisién de la Junta de Régi-
men y Administracién de oficio o a propuesta del equipo técnico, y, cuando
se advierta que hubo error en la aplicacién de un correctivo se procedera
a una nueva calificacién o, en su caso, a levantar inmediatamente el castigo.

4. La revisién de sanciones no podra efectuarse sin autorizacién del Juez
de vigilancia cuando éste haya intervenido en su imposicién, sea o no por
via de recurso.

Art. 117. Queda sin contenido.»

Art. 118. Las sanciones impuestas por razén de faltas disciplinarias seran
anotadas, una vez que hayan adquirido firmeza, en el expediente personal
de los internos.»

«Art. 120. La restitucién o reparacion de los dafnos o deterioros mate-
riales causados por las infracciones previstas en este Reglamento, serd exi-
gible a sus autores mediante el procedimiento legal correspondiente.

Art. 121. Procederi la recogida o depdsito, en su caso, de aquellos efec-
1os o instrumentos que, estando prohibida su introduccién o posesién por
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las normas de régimen interior del establecimiento, conservaran en su poder
o utilizaren los internos, sin haber hecho previa declaracién de los mismos
para su salida o depésito.

Las drogas toxicas, sustancias psicotrdpicas y estupefacientes ocupados
se remitirdn a la autoridad sanitaria provincial competente, para su analisis
y depdsito, a disposicién de la autoridad judicial correspondiente.

Art, 122. Queda sin contenido.

Art. 123. 1. A los efectos prevenidos en el articulo 45 de la Ley, se
consideran medios coercitivos: el aislamiento provisional, la fuerza fisica
personal, las defensas de goma, los sprays de accién adecuada y las esposas.

2. La utilizacién de estos medios, sin perjuicio del cumplimiento de las
demas exigencias que establece el citado articulo 45 de Ja Ley Organica, sera
comunicada inmediatamente al Juez de vigilancia, haciendo constar los mo-
tivos de la misma.

Art. 124. A los efectos establecidos en el articulo 44.3 de la Ley Organica
General Penitenciaria, se consideran actos de indisciplina grave los compren-
didos en cualquiera de los seis primeros supuestos del articulo 108 de este
Reglamento.

En los supuestos del apartado 2, d), del articulo 76 de la misma Ley Or-
ganica, las sanciones de aislamiento, en lo que excedan de catorce dias, no
serdn ejecutivas hasta su aprobacién por el Juez de vigilancia.

Art. 125. 1. Las faltas disciplinarias muy graves y graves prescribirdn a
los dos meses, y las leves al mes. El término de la prescripcién comenzara
a correr desde la fecha en que se hubiere cometido la falta.

2. La prescripcién quedard interrumpida desde que se hubiere iniciado
el procedimiento correspondiente, documentalmente constatable, sin per-
juicio de que el plazo vuelva a correr de nuevo si el procedimiento perma-
neciera paralizado durante dos meses.

3. Las sanciones impuestas por faltas muy graves, graves o leves, prescri-
birdn en los mismos plazos sefialados para la infracciones previstas en el
namero 1 de este articulo. Tales plazos comenzardn a contarse desde el dia
siguiente a aquel en que la resolucién sancionadora adquiera firmeza adminis-
trativa, o desde que se interrumpa el cumplimiento de la sancién si hubiere
comenzado.

Art. 126. 1. Serdn canceladas de oficio las anotaciones de sanciones dis-
ciplinarias que obren en el expediente personal del interno, cuando concu-
rran los siguientes requisitos:

a) Transcurso de seis meses para las faltas muy graves, tres meses para
las graves y un mes para las leves, a contar desde el cumplimiento de la
sancién. .

b) Que durante dichos plazos no haya incurrido el interno en nueva
infraccién disciplinaria.

2. Cuando fueren dos o mds las faltas sancionadas en un mismo acto
administrativo o sus plazos de cancelacién corrieran simultineamente, el
cémputo se hara de forma conjunta, fijandose como fecha para su inicio la
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del cumplimiento de la sancién mas reciente y tomandose como duracién
del plazo el que corresponda a la mas grave de las infracciones a cancelar,
iranscurrido el cual se cancelardn todas las anotaciones pendientes en un
sélo acto.

Art. 127. Los plazos de cancelacién podrén ser acortados hasta la mitad
de su duracién si, con posterioridad a la sancién y antes de completarse, el
interno obtuviere alguna recompensa.

Art. 128. La cancelacién de las faltas situara al interno, desde el punto
de vista penitenciario, en igual situacién que si no las hubiere cometido.

Art. 129. 1. El Director del Centro, de oficio, por orden superior o me-
diando parte escrito de funcionario informado por el Jefe de servicios, o,
en su caso, en virtud de la informacién previa a que se refiere el nimero 2
de este articulo, ordenari la incoacciéon del procedimiento sancionador, pu-
diendo delegar en uno de los miembros de la Junta de Régimen la formu-
lacién por escrito del correspondiente pliego de cargos.

Las denuncias de caracter anénimo no dardn lugar a la incoaccién del
procedimiento.

2. A los efectos del debido esclarecimiento de hechos o de posibles res-
ponsabilidades de naturaleza disciplinaria, podra el Director acordar la
apertura de una informacién previa, de la que sera instructor el Subdirector
del Centro, quien, a resultas de las diligencias practicadas, elevara al orde-
nante informe para la resolucién que proceda.

Cuando un interno formule denuncia( de hechos susceptibles de sancidén
disciplinaria, deberad acordarse siempre la apertura de la informacién pre-
via.

Art. 130. 1. En el pliego de cargos a que se refiere el articulo anterior
debera hacerse constar:

a) Si el expediente disciplinario se ha incoado de oficio por orden supe-
rior, en virtud de parte escrito de funcionario o a resultas de informacién
previa.

b) Relacién circunstanciada de los hechos imputados.

¢) Calificacién juridica que a juicio del Director o miembro de la Junta
en quien haya delegado, puedan merecer tales hechos, indicando el apartado
del articulo del Reglamento en que puedan quedar comprendidos

d) Que el interno dispone de plazo de setenta y dos horas a partir del
momento de su recepcién, para contestar a tales cargos por escrito, ale-
gando lo que crea oportunc y proponiendo las pruebas que crea conve-
nientes para su defensa. Esto mismo podra hacerlo verbalmente ante la
Junta de Régimen si asi lo solicita dentro del citado plazo.

e) La posibilidad de asesorarse durante la tramitacién del expediente.

f) Fecha y firma del Director o de su delegado.

2. Dentro de los cinco dias siguientes a la presentacién del pliego de
descargos o al transcurso del plazo sefialado en el apartado d) del mimero 1
anterior si no se hubiere presentado aquél, debera ser ofdo el interno si
asi lo hubiere solicitado, y, asimismo, habran de practicarse las pruebas
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propuestas por éste y las que el Director o delegado considere convenientes,
recabando, en su caso, los informes del Médico, del equipo técnico u otros
que estime necesarios o los que vengan impuestos reglamentariamente en los
Centros especiales.

Si alguna prueba propuesta por el interno fuese estimada impertinente
0 innecesaria por el Director o delegado, lo har4d constar asi en acuerdo
motivado.

Una vez que el interno haya formulado pliego de descargos o haya
transcurrido sin formularlo el plazo concedido, practicadas las pruebas
oportunas, la Junta de Régimen y Administracién en su primera sesion
ordinaria o en sesién extraordinaria convocada al efecto adoptara el
acuerdo de sobreseer el expediente o de imponer la sancién correspondiente.

4. Dicho acuerdo sancionador deberia contener:

a) El lugar y la fecha.

b) El 6rgano que lo adopta.

¢} El nimero del expediente disciplinario y breve resumen de los actos
rrocedimentales basicos que le han precedido. En el supuesto de haberse
desestimado la prictica de alguna prueba, deberi reflejarse el contenido
literal de las motivaciones formuladas en su momento.

d) Relacién circunstanciada de los hechos imputados al interno.

e) Articulo del Reglamento Penitenciario y apartado del mismo en que
se estima comprendida la falta cometida.

f) Sancién impuesta.

g) Si el acuerdo se ha tomado por unanimidad o por mayoria, indi-
cando en este ultimo caso si ha habido o no votos particulares, .

h) La firma del Secretario de la Junta de Régimen y Administracién
con el visto bueno del Director.

5. Contra el acuerdo sobreseyendo el expediente, que sera notificado al
interno en el mismo dia o al siguiente, con entrega de copia literal dél
mismo, no cabrid recurso alguno.

Art. 131. La notificacién del acuerdo sancionador deberad realizarse en
el mismo dia o al siguiente de ser adoptado, dando lectura integra de
éste y la cédula que se entregari al interno contendri los siguientes par-
ticulares:

a) Texto literal o integro del acuerdo.

b) Que contra dicho acuerdo puede interponerse recurso ante el Juez
de vigilancia verbalmente en el mismo acto de la notificacién o por escrito,
dentro de los tres dias siguientes a la misma, reproduciendo, en su caso,
y si lo estima conveniente, la proposicién de aquellas pruebas cuya practica
le hubiese sido denegada.

c) Fecha de la cédula y de su entrega al interno.

Art. 132. 1. El interno, cuando formule recurso por escrito, podrd entre-
gar éste a cualquier funcionario del establecimiento o directamente al
Juez de vigilancia o funcionario de dicho Juzgado. Quien lo reciba firmara
el duplicado que se le presente, indicando tanto en éste como en el original
la hora y fecha de la entrega.
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2. En el mismo dia, bien de la notificacién, si se hubiere interpuesto el
recurso e€n ese momento procedimental, bien de la entrega del escrito al
funcionario del establecimiento si fuera dentro del horario de oficina, o al
dia siguiente si se hubiese efectuado fuera del mismo, el Director remitira
el expediente disciplinario original al Juzgado de Vigilancia, suspendiéndose
la efectividad de la sancién con la salvedad contenida en los articulos 44.3
de la Ley Organica General Penitenciaria y 124 de este Reglamento; lo que
llevard a cabo también el Director en el mismo dia en que sea requerido
por el Juez de vigilancia, en el supuesto de que el recurso haya sido inter-
puesto ante dicho Juzgado.

3. Las sanciones no recurridas ante el Juez de vigilancia, independiente-
mente de que se hayan cumplido, podran ser anuladas o disminuidas por
la Direccién General de Instituciones Penitenciarias, cuando se aprecie que
hubo error o inadecuacién al calificar la infraccién o cuando la sancién
impuesta no se estime ajustada a derecho.»

«Art. 134. 1. Los internos tienen derecho a formular peticiones y que-
jas relativas a su tratamiento o al régimen del establecimiento, formuladas
verbalmente o por escrito, pudiendo presentarse en el segundo caso, si asi
lo prefiere el interesado, en pliego cerrado, que se entregara bajo recibo.

2. Dichas peticiones o quejas podrian plantearse ante el funcionario
encargado de la dependencia que al interno corresponda en cualquier mo-
mento de la jornada regimental, respetando la formalidad de los actos
regimentales comunes o preceptivos, como distribucién de comidas, practica
de recuentos, etcétera. No obstante, cuando por la entidad de la peticién el
interno asi lo prefiera, podra instarse la pertinente audiencia ante el
Director o quien reglamentariamente le sustituya, o el Jefe de servicios, en
su caso, para que se adopten las medidas oportunas o, si asi procediera,
se hagan llegar a las autoridades u organismos competentes, sin perjuicio
de que dicho 6rgano pueda recabar los informes o dictdmenes que estime
oportuno. Si transcurrieren quince dias sin que el interno haya recibido
contestaciéon a su solicitud o sin que se hayan adoptado las medidas recla-
madas, podra acudir en queja-ante-el Juez de vigilancia.

3. Los internos, en todo caso, podran formular las peticiones o quéjas
a que se refiere el apartado g) del articulo 76.2 de la Ley Organica ante el
Juez de vigilancia. '

4. En los casos de interposicién de recursos previstos en la Ley Orgénica
General Penitenciaria, su presentacién podra efectuarse por cualquiera de las
vias reguladas en el numero 1 anterior, acreditindose la entrega mediante
el oportuno recibo o con devolucién de copia simple debidamente fechada
y firmada o sellada por quien recibiere el recurso.»

«Art. 179. Los internos tiecnen derecho a disponer de libros, periédicos
y revistas de libre circulacién en el exterior, con las limitaciones que, en
casos concretos, aconsejen las exigencias del tratamiento individualizado,
previa resolucién motivada del equipo técnico del establecimiento. Contra
dicha resolucién, que debera ser notificada al interno, éste podra acudir
en queja ante el Juez de vigilancia. También estaran informados a través
de audiciones radiofénicas, televisivas y otras analogas.
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En todo caso, se prohibe la circulacién en el interior de los estableci-
mientos de publicaciones pornograficas o que exciten a la violencia, pu-
diendo autorizarse su lectura individualmente en local bajo control ade-
cuados.»

Art. 266. 1. En los establecimientos de preventivos existira, al menos,
un equipo de observacién, integrado por un jurista criminélogo y un
psicélogo, funcionarios del Cuerpo Técnico, un asistente social y un educador,
cncargado del grupo al que pertenezca el interno objeto de estudio. La com-
posicién de éste se podra ampliar con un psiquiatra, igualmente del Cuerpo
Técnico, cuando el contingente de internos lo aconseje. Se adscribiran al
equipo el numero de asistentes sociales y educadores que se estimen
necesarios.

2. Para el cumplimiento de las funciones que tiene asignadas la Central
de Observacion, el equipo de este Centro tendrd, ademas de los especialistas
indicados, un psiquiatra, un endocrindlogo, un sociélogo y un pedagogo.

3. El servicio de observacién estara presidido por el Subdirector-Jefe
del equipo, que serd uno de los funcionarios del Cuerpo Técnico de Institu-
ciones Penitenciarias integrante del mismo, desempefiando otro de ellos las
funciones de Secretario. Actuara bajo la supervisién y dependencia inme-
diata del Director del Centro, quien presidira las sesiones del equipo cuando
asista a ellas, siendo preceptiva esta asistencia siempre que hayan de fo-
marse acuerdos sobre propuestas razonadas de clasificacién o libertad
condicional.

4, FEl Subdirector-Jefe del equipo recabara de los funcionarios de la
plantilla cuantos conocimientos o datos obtengan sobre los internos obser-
vados. En todo caso, serdn preceptivos los informes del Médico, de los
Jefes de servicios, de los Jefes de departamento al que esté asignado el
interno, asi como del Profesor de Educacién General Basica si el observado
asiste a la escuela y del Maestro de taller en que aquél trabaje o del Jefe
de la dependencia en que realice alguna actividad laboral.»

«Art. 278. 1. Al Subdirector-Jefe del equipo le corresponden las siguientes
funciones:

1. Organizar, impulsar y controlar la actuacién de los miembros de los
equipos de observacién y tratamiento para el mejor cumplimiento de los
fines asignados a éstos.

2. Presidir las reuniones de los mismos cuando no asista el Director.

3. Recabar de todos los funcionarios datos relativos a los internos, es-
pecialmente los que hagan referencia al comportamiento, para mejor cono-
cimiento de los mismos como base de su clasificacién y tratamiento.

4, Facilitar a los Jefes de servicio los datos que obren en los protocolos
de los internos que puedan ser orientadores para el trato cde cada uno de
éstos, vy los que puedan afectar a la seguridad del establecimiento o sean
de interés para el mantenimiento del orden y la disciplina.

S. Dirigir la actuacién de los educadores adscritos a los equipos.

6. Organizar y dirigir 1a oficina del equipo, cuidando del archivo de los
protocolos.
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7. Contribuir al mejor desenvolvimiento de los servicios del estableci.
miento, instruir las informaciones que el Director le encomiende y cumplir
cuantas Ordenes de él reciba concernientes a su cometido.

8. Estudiar los expedientes personales y protocolos de los internos y
rubricar en los mismos las diligencias referentes a clasificacién, progresién
o regresidn de grado y libertad condicional que hayan de ser firmadas por
el Director y Subdirector del Centro.

9. Llevar las anotaciones debidas para controlar que las propuestas de
clasificacién inicial y las de progresién de grado se realicen dentro de los
plazos legales y reglamentarios, a partir de la recepcién de los testimonios
de sentencia 0, en su caso, de las 6rdenes del Centro directivo de clasificacién
anterior, decidiendo la inclusién ce los estudios o casos que procedan en
¢l orden del dia de las reuniones del equipo de observacién o de trata-
miento.

2. La jefatura de los equipos de observacién y de tratamiento, en caso
de vacante o ausencia del Subdirector-Jefe de los mismos seri asumida
por un funcionario del Cuerpo Técnico, elegido por los miembros del equipo
v, en caso de empate, por el mas antiguo de ellos en el Cuerpo Técnico.»

«Art, 281. Al jurista-crimindlogo le correspondera las funciones siguientes:

1. Estudiar toda la informacién penal, procesal y penitenciaria recibida
sobre cada interno, realizando la valoracién criminolégica necesaria para la
clasificacién y la programacién del tratamiento del mismo, emitiendo los
informes propios de su especialidad que ha de presentar a las reuniones
del equipo.

2. Asistir como vocal a las reuniones del equipo, participando en sus
actuaciones y acuerdos y, una vez que sobre cada caso hayan informado
todos los miembros del mismo, hacer la propuesta global del diagnéstico
criminoldgico y, en su caso, de programacién del tratamiento; previa la
discusién y acuerdo correspondiente, redactar, en un momento posterior,
la propuesta razonada de destino 0 el informe final que se ha de remitir
al Centro directivo, redaccién que se sometera previamente a la aprobacién
del Subdirector-Jefe del equipo.

3. Redactar, previa discusién y acuerdo correspondiente del equipo, los
informes solicitados por las autoridades judiciales, el Ministerio Fiscal y el
Centro directivo.

4. Colaborar en la medida posible y del modo que el equipo determine‘_a
la ejecucién de los métodos de tratamiento.

5. Informar a los internos acerca de su situacién penal, procesal y
penitenciaria, bien por propia iniciativa, cuando lo crea adecuado, bien a
peticién del interno, asi como a los efectos previstos en el articulo 130.1,
siempre que sea requerido para ello por el interno y no ostente vocalia en
la Junta de Régimen y Administracién.

6. Informar al Director de las instancias y recursos cursados o interpues-
tos por los reclusos con respecto a sus derechos y situaciones juridicas.

7. Asesorar juridicamente en general a la Direccién del establecimiento.

8. Cumplir cuantas tareas le encomiende el Director concernientes a sus
cometidos.»
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«Art. 333 bis. 1. Los funcionarios penitenciarios, por la singularidad de
la funcién, prestaran sus servicios en un régimen horario especifico que
se ajustard a las siguientes normas:

a) Los Directores, Subdirectores y Administradores, sin perjuicio de la
jornada de trabajo que con caracter general se fije para todos los funciona-
rios de la Administracién Civil, realizaran turnos de incidencias cada dia, de
modo que uno de ellos esté siempre localizable y en disposiciéon de hacerse
cargo del establecimiento.

En los dias laborables se habilitaran como horas de oficina para el
publico desde las nueve a las catorce horas.

Los domingos y dias festivos habrd un turno de incidencias entre los
referidos mandos.

b) Los servicios de oficina y asimilados se cubrirdn a tenor del régimen
horario fijado con caricter general para toda la Administracién, sin perjui-
cio de que puedan organizarse turnos diarios de mafana y tarde si las
necesidades de cada establecimiento asi lo exigieran. Igualmente, podran
establecerse turnos para cubrir el servicio en domingo y festivos cuando los
cometidos especificos que se desarrollen los hagan necesarios.

c¢) Los servicios de vigilancia y seguridad interior de los establecimien-
tos se organizaran en tres turnos diarios, de maiiana, tarde y noche. El turno
de noche no podra ser obligatoriamente fijo para ningun funcionario.

2. Por necesidades excepcionales y justificadas podra exigirse a los fun-
cionarios penitenciarios un namero mayor de horas de servicio que las exi-
gidas con caradcter general a los demis funcionarios, teniendo derecho, en
tal caso, a ser compensados cen igual numero de horas libres en cuanto las
necesidades del servicio lo permitan.»

Art. 2° Los articulos que a continuacién se sefialan quedaran modificados
en la forma siguiente:

«Art, 18. Se suprime el parrafo cuarto.»

«Art. 57. Su parrafo mimero 1 queda redactado como sigue:

1. El ingreso de los detenidos, presos y penados en los Centros hospita-
larios penitenciarios serd acordado por la Direccién General de Instituciones
Penitenciarias, previa propuesta razonada de las Juntas de Régimen y Admi-
nistracién, que elevardan informes médicos en los que conste el diagndstico
de la enfermedad o anomalia que requiera tratamiento.

Del traslado de los detenidos y presos se dard cuenta a la autoridad judi-
dical de que dependan, y al Juez de vigilancia en el caso de los penados.

Cuando existan razones de urgencia, a propuesta del facultativo del esta-
blecimiento, el Director ordenara el traslado al Centro hospitalario, dando
cuenta a la Junta de Régimen y Administracién, a la Direccién General de
Instituciones Penitenciarias y a las autoridades judiciales a que se hace re-
ferencia en el parrafo anterior.

Las autoridades judiciales podrdn ordenar el ingreso de los detenidos y
presos de cuyas causas entiendan en un Centro hospitalario, debiendo acom-
pafar al mandamiento de ingreso informe del forense o de un facultativo
en el que conste las causas por las que procede tratamiento hospitalario.
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Tratandose de penados clasificados en tercer grado que, por presentar
problemas de drogadiccién, necesiten de un tratamiento especifico, la Direc-
cién General podra autorizar su asistencia en instituciones extrapenitenciarias
adecuadas, publicas o privadas, dando cuenta al Juez de vigilancia y condicio-
nado ello a que el interno dé su consentimiento y se comprometa formal-
mente a observar el régimen de vida propio de la institucién que le haya de
acoger a los controles que establezca el Centro directivo.»

«Art. 243. El pérrafo primero del apartado 4 queda redactado de la si-
guiente forma:

4. Cada seis meses como madximo, los internos deberan ser estudiados
individualmente para reconsiderar su anterior clasificacién. Cuando el equipo
técnico no considere oportuno proponer a la Direccién General cambio algu-
no, se notificard tal decisién al interesado. Si el penado asi lo solicitara,
se remitird el correspondiente informe al Centro directivo, procediendo éste
a pronunciarse sobre el mantenimiento o cambio de grado en acuerdo recu-
rrible ante el Juez de vigilancia. Aquellos plazos se reduciran, en su caso,
conforme a lo dispuesto en el articulo 43 de este Reglamento.»

Art, 244. Se afiade al final del apartado 1 el siguiente parrafo:

Siempre que el Centro directivo autorice la constitucién de uno de esos
grupos, el equipo técnico que esté al frente del mismo asumira las funciones
que vienen atribuidas a la Junta de Régimen y Administracién del estable-
cimiento en el articulo 263 de este Reglamento, con exclusién de las previstas
en sus dos dltimos apartados.»

Art. 267. Se afiade una sexta norma:

6.* Emitir los informes a que hace referencia el articulo 39 de la Ley
Organica General Penitenciaria.»

Art. 269. El punto 1 queda redactado asi:

1. En los establecimientos de cumplimiento y en los especiales habra, al
menos, un equipo de tratamiento, compuesto por un jurista-criminélogo, uf
psicélogo, funcionarios del Cuerpo Técnico, un asistente social y un educador,
encargado del grupo al que pertenezca el interno objeto de estudio. En los
Centros de jévenes y en los de régimen ordinario formara parte también dél
equipo un pedagogo, igualmente del Cuerpo Técnico. Se adscribiran al equipo
el nimero de asistentes sociales y educadores que se estimen necesarios, de
modo que todos los internos que hayan de recibir tratamiento se integren en
grupos de entre 20 y 40, segin sus caracteristicas, atribuyéndose a un edu-
cador cada uno de estos grupos.

Art. 269. El ntmero 2 queda redactado asi:

2. En los establecimientos de cumplimiento para jévenes la composicién
bésica del equipo ser4 la indicada en el apartado anterior, pudiendo ampliarse
con el nimero de especialistas que el contingente de internos, la especialidad
del tratamiento y la importancia que al mismo se reconoce, requiera. En
todo caso, los educadores adscritos al equipo seridn suficientes para que los
grupos no tengan mas de 20 internos.
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Art. 269. El mimero 4 queda redactado asi:

4. El servicio de tratamiento estara presidido por el Subdirector-Jefe del
equipo, que sera uno de los funcionarios del Cuerpo Técnico de Instituciones
Penitenciarias integrantes del mismo, desempefiando otro de ellos las funcio-
nes de Secretario. Actuard bajo la supervisién y dependencia inmediata del
Director del establecimiento, quien presidiré las sesiones cuando asista a las
mismas, siendo preceptiva esta asistencia siempre que hayan de tomarse
acuerdos sobre programaciéon de cada tratamiento individual, asignacién
inicial, progresién o regresién de grado e iniciaciones o elevaciones de liber-
tad condicional.»

«Art. 270. Se afiade una norma 9.

9.2 Emitir los informes que hace referencia el articulo 39 de la Ley Or-
ganica General Penitenciaria.»

«Art. 275. El numero 4 queda redactado asi:

4. Los acuerdos de las Juntas de Régimen y Administraciéon podran ser
revocados o anulados por el Centro directivo, salvo cuando el Juez de vigi-
lancia se halle interviniendo o haya resuelto con relacién a los mismos. El
Presidente debera suspender la ejecucién de aquellos acuerdos de la Junta de
Régimen y Administracion que estime gravemente perjudiciales para el régi-
men del establecimiento o puedan ser contrarios a la Ley, al Reglamento o
a las Ordenes e Instrucciones del Centro directivo, dando cuenta en el acto
a éste para la resoluciéon que proceda.»

Art. 276. La norma 6. del rnumero 2 queda redactada asi:

6.* Convocar y presidir la Junta de Régimen y Administracién, asi como
el equipo de observacién o de tratamiento, ejecutar sus acuerdos o suspen-
derlos en los supuestos previstos en el nimero 4 del articulo anterior.»

«Art. 277. La norma 8. queda redactada asi:

8> Sera, asimismo, el responsable de los servicios de observacién o de
tratamiento en los establecimientos penitenciarios en que no haya equipo
técnico. Si existiese un funcionario del Cuerpo Técnico asesorard al Subdi-
rector en estos servicios.»

«Art. 296. El parrafo primero queda redactado asi:

Los educadores, funcionarios de los Cuerpos de Instituciones Penitencia-
rias con una capacitacion especifica para tal funcién, como colaboradores
directos e inmediatos de los equipos de observacién y de tratamiento, realiza-
ran las tareas complementarias que con respecto a observacién y tratamiento
se sefiale en cada caso, especialmente las siguientes:

«Art. 317. El apartado a) queda redactado asi:

a) Confeccionar las relaciones de personas que soliciten comunicar, com-
probando que retinen las condiciones para poder hacerlo.»

«Art. 317. El apartado c) queda redactado asi:

c) Vigilar la celebracién de comunicaciones, interviniéndolas en los casos
previstos por las disposiciones legales y reglamentarias, y proponer la sus-
pensién al Jefe de servicios, cuando proceda con arreglo a las citadas normas.»



