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cia del hombre y de la cultura. Una ial
«humanisation» de -la Economia Poli-
tica tendria por tarea colocar al hombre

- —1tal como es en realiddad— en el cen- .

tro del analisis econdémico y represen-
taria, simultineamente, el punto de par-

tida de la solucién de la tarea urgente -

consistente en initegrar Nuwsiro conocl-
miento actual del hombre y de la euliu-
ra.—JuaN CARLOS AGULLA.

Roux (R : De Uart de traduire les eco-

" nomistes, en «KYKLOS,  Internatio-
nale Zeitschrift fiir Sozialwissenschaf-
ten»,, Vvil, 4 1954, pags. 354-395.

La termmolagm d{-: tﬁcla ﬁzsclplma -

evoluciona constantemente con los datos

-y las teorias. La terminologia de la Eco--
- ‘nomia politica cambia también como la

lengua usual, pues ella proviene: de
un origen popular que le da una varie-
~ dad muy grande a ciertas palabras que
provienen del Inglés, lengua easi ex-
clusiva de los economistas de hoy. Asi,

el vocabulario de la Economia Politica

presenta fenomenos de polivalencia que
hacen la traduccién muy ardua.
La multiplicidad de sentidos que pue-

de tomar un término econdémico segiun
el uso macional o internacional, a que’

lo exponen los economistas de la mis-

ma 1@11%113? mmpatrmtas 0 extramems,_

y sus traductores, con un riesgo de
confusién alarmante, creado precisamen-
te por esta pelivalencia demasiado ma-
nifiesta vy demasiade caracteéristica. Solo

‘el acto mismo de traducir puede supri-.

mir esta polivalencia, puede también
crearla. Asi, el traductor economico de-
be saber diferenciar las acepciones que
- una misma palabra presenta segun el fu-
gar v momento. Se ayuda habitualmen-
te, a este efecto, del contexto, del cua-
dro v de la lingiiistica, pero su interpre-
tacion se apoya todavia sobre otros ele-
mentos diacriticos, a sacar de la his.
" toria. nacional y de la psmalwza pu-
blica. . - |

- Estos auxiliares mno .son suficientes
- cuande se encuentra -——caso muy {re-
cuente— un neologismo mnuevo. Para

traducirlo puede ser util aplicar el meé-

todo de restitucién sistemitica bosque-
jada segin el ejemplo «d’input-output

-analysis», que vuelva cfanalysm fa cteur-

produit».

La aplicacion de este l‘lilétcidns:mﬁ por una

serie de procedimientos, pide 1égica-
mente mn&mmlemas lingiiisticos ¥ eco-

némicos. Para ajustarse a su tarea prin-
cipal —crear términos nuevos— el ira-

ductor debe, en definitiva, contar me-
nos con su cultura general y su expe-
riencia persan'al qie con su formacion .
en economia politica vy su inteligencia
en esta disciplina, Esp&ﬂzalmaud&sa en
las cuestiones economicas, se puede par-

-uezpar mejor en la renevacion de la
- propia lengua y, a su vez, tender ala

difusion dsl conocimiento gque ella cier-

tamente tiene. — JuaN CARLOS AGULLA

Core (A. H.): Twentieth Century En-
trepeneurship in the {/nited States
and Economie Growth, en «American
Feonomie Ravmwm ?ﬁl XLIV, na-
mero 2, mayo 1954; «Papers and Pro-

" ceedings of the 66 Anual Meeting of
the American Kconomic Assouatmm}

~ paginas 35-50. ~

" El autor combate la tendencia, comin
a econoiistas, historiadores y escrifo-
es, de presentar al hombre de nego-
cios, businessman, como un estereotipo,
inmutable en tiempo vy espacio, La prin.

cipal caracteristica de los grandes lea-
ders. de la vida industrial ha sido la de
cambiar :

cambiar, trasformandose. ¥l
tipico hombre de negocios de 1900 —no
d:gamﬂs el de 1850— se sentiria tan. ex-
trafio en el mundo actual como el pro-
fesor cientifico de aquella época en

nuestra vida intelectoal. Procede exami-
‘nar esta tramf&rmacién sobre wt}'{; en

sus  econexiones soeilales. El auntor del
artienlo lo va a realizar, limitindose. a
un punio de vista general sin detallar
las diferencias entre las diversas ramas

de la-industria, y a los Estades Unides.

Al cambiar el siglo acontece una cu-

riosa serie de fendomenos. en la vida

industrial americana. En 1899 gse pro:
duce la primera campana de publici-
dad, planeada y nacional: el primer di-
rector de control de una compafia in-
dustrial es contratado en 1892; en 1505
la reforma asociada al nombre de Taylor
alcanza el nombre de «Scientific mana-

gement»; un presidente de los Estados
- Unidos se atreve en 1902 3 mostrar sim-
patia por una huelga de mineros, etcé-

tera. Las tramformacmzms continaan.
Si gnisiéramos resumirlas en rasgos ge.
nerales, destacariamos tres: la compli-

cacion («sophistication» es el término .
“empleado por el autor) de los negocios;
el cambio de Ia perspeetwa temparal
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y la modzﬁcacmn en los ohjetivos de la

&mprasa* La pn‘mﬁra destaca mno sélo el
planteamiento ‘mas racional de los ne-
goecios, sino la organizaciom y multipli-

cidad de sus funciones. De aqui gue el

cargo de mangger. tiende a profesiona.

lizarse: v no solo esto; también el en- -
trenamiento de los futures managers por

los presentés, con lo cual la institu-
cién adquiere una especie de movi-
miento . constante. La -
cotitinia; no sélo en el modo con que

 los managers dirigen el negocio; pues
el progreso en la edueaﬁmn de los ma-

nagers ha sido paralelo al crecimiento
de poder de las organizaciones obreras.
En el negocio han aparecido, como su
consecuencia, toda la complicacién de
las «human relationsy.

"El segundo rasgo dlferencml es el
- eambio de perspectiva temporal.  En
1960 los balances y cuentas de la empre-
sa consideraban predominantemente el

pasado : cuales habian sido los resulta-

dos 'de los afios anteriores o del afie en

«sofisticacion»

eurso. El libro de MﬁKinsef sobre el

Budget, publicado en 1922, puede con-

- siderarse ¢l punto de inflexién. Anti.

cipacién. se ha convertido en una fuer- -
za esencial. La planificaciéon y proyee--
to hacia un futuro muy ampli{;' son ne-
cesarios. De aqui la aparicién  de la-

‘boratorios cientificos dentro de la em-‘
‘presa. ~

El tercer rasgo disimnvo era el cam..
bio de objetivos. Los objetivos' de cada

empresa se enlazan dialécticamente en

una especie de movimiento circular con

“los de todas las otras, que consiste en

una constante determinacién de fines,
previsiones, computacién de éxitos a la
luz de lo obtenido y de las condiciones
existentes, constante cambio ‘v perma-

nente perfeccionamiento. El sistema pa-

ra permanecer tiene que mejorar. O cre.
cé o muere. -

 Asi, el hombre de negocios acmal,

- ha cambiado porque los parametros en

los que sus.decisiones tienen gue mo.
verse se han modificado—E. G. A.



