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Se recogen en esta seccion las disposiciones del Estado espafiol publicadas entre el 1
de julio de 2007 y el 30 de junio de 2008, que afectan, directa o indirectamente, al Derecho
eclesidstico. Sélo excepcionalmente aparece alguna norma que, a pesar de no ser de ese
periodo, si ha sido publicada en alguno de los Boletines Oficiales de los meses indicados.

Las disposiciones, extractadas a los efectos que interesan, se agrupan sistemati-
camente conforme a los siguientes apartados:

1. Libertad religiosa e ideoldgica.

2. Tratados internacionales.

3. Organismos.

4. Asistencia religiosa

5. Ministros de culto.

6. Régimen patrimonial.

7. Régimen econémico.

8. Enseiianza.

1. LIBERTAD RELIGIOSA E IDEOLOGICA

1.1. Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacién biomédica (BOE 4 julio 2007)

Esta Ley, como precisa su articulo 1, tiene por objeto regular, con pleno respeto
a la dignidad e identidad humanas y a los derechos inherentes a la persona, la investi-
gacion biomédica y en particular: a) las investigaciones relacionadas con la salud
humana que impliquen procedimientos invasivos; b) la donacién y utilizacién de
ovocitos, espermatozoides, preembriones, embriones y fetos humanos o de sus células,
tejidos u 6rganos con fines de investigacion biomédica y sus posibles aplicaciones
clinicas; c) el tratamiento de muestras biolégicas; d) el almacenamiento y movimiento
de muestras bioldgicas; €) los biobancos; f) el Comité de Bioética de Espaiia y los
demds 6rganos con competencias en materia de investigacion biomédica; g) los meca-
nismos de fomento y promocién, planificacién, evaluacién y coordinacién de la inves-
tigacién biomédica.

Tal como seiiala el articulo 2, la realizacion de cualquier actividad de investigaci6n
biomédica comprendida en esta Ley estard sometida a la observancia de una serie de garan-
tias, entre las que se encuentra la proteccion de la dignidad e identidad del ser humano con
respecto a cualquier investigacion que implique intervenciones sobre seres humanos en el
campo de la biomedicina. Asimismo, se garantiza a toda persona, sin discriminacién algu-
na, el respeto a la integridad y a sus demds derechos y libertades fundamentales.
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1.2. Ley 19/2007, de 11 de julio, contra la violencia, el racismo, la xenofobia y
la intolerancia en el deporte (BOE 12 julio 2007)

Esta Ley se dicta con la finalidad de fijar un conjunto de medidas dirigidas a la
erradicacion de la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte. La
exposicién de motivos recoge dos afirmaciones que aparecen reflejadas en el articula-
do: a) ninguna raza, religién, creencia politica o grupo étnico puede considerarse supe-
rior a las demds; b) lo que ocurra en el deporte ha de reflejar los valores en que se
sustenta nuestra convivencia democritica.

Conforme al articulo 2.2, son actos racistas, xenéfobos o intolerantes en el depor-
te: a) aquellos en que, puiblicamente o con intencién de amplia difusion, y con ocasién
del desarrollo de una prueba, competicién o especticulo deportivo, o préxima su cele-
bracién, una persona fisica o juridica emita declaraciones o transmita informaciones en
cuya virtud una persona o grupo de ellas sea amenazada, insultada o vejada por razén
del origen racial, étnico, geografico o social, asi como por la religién, las convicciones,
la discapacidad, la edad o la orientacion sexual; b) las actuaciones que, con ocasién del
desarrollo de una prueba, competicién o espectaculo deportivo o préxima su celebra-
cién, o en los recintos deportivos, en sus aledafios, o en los medios de transporte puibli-
cos en los que se puedan desplazar a los recintos deportivos, supongan acoso, enten-
diendo por tal toda conducta no deseada relacionada con el origen racial o étnico,
geogrifico o social, asi como la religién o convicciones, discapacidad, edad u orienta-
cion sexual de una persona, que tenga como objetivo o consecuencia atentar contra su
dignidad y crear un entorno intimidatorio, humillante u ofensivo; ¢) las declaraciones,
gestos o insultos proferidos en los recintos deportivos con motivo de la celebracién de
actos deportivos, en sus aledafios o en los medios de transporte piiblicos en los que se
puedan desplazar a los mismos, que supongan un trato manifiestamente vejatorio para
cualquier persona, por razén de su origen racial, étnico, geogréfico o social, asf como
por la religién, las convicciones, la discapacidad, edad, sexo u orientacién sexual, asi
como los que inciten al odio entre personas y grupos o que atenten gravemente contra
los derechos, libertades y valores proclamados en 1a Constitucién; d) la entonaci6n, en
los recintos deportivos con motivo de la celebracién de actos deportivos, en sus aleda-
fios o en los medios de transporte piblicos en los que se puedan desplazar a los mismos,
de cénticos, sonidos o consignas asi como la exhibicién de pancartas, banderas, simbo-
los u otras seiiales, que contengan mensajes vejatorios o intimidatorios, para cualquier
persona por razén del origen racial, étnico, geogréafico o social, por la religién, las
convicciones, su discapacidad, edad, sexo u orientacion sexual, asi como los que inci-
ten al odio entre personas y grupos o que atenten gravemente contra los derechos, liber-
tades y valores proclamados en la Constitucion.

El articulo 6 de la Ley prohibe, en los actos deportivos, introducir, exhibir o
elaborar pancartas, banderas, simbolos u otras sefiales con mensajes que inciten a la
violencia o en cuya virtud una persona o grupo de ellas sea amenazada, insultada o veja-
da, entre otras causas, por razon de su religién o convicciones.

De acuerdo con los articulos 23 y 34 de la Ley, son infracciones muy graves: a)
la difusién, por medios técnicos, materiales, informéticos o tecnolégicos vinculados a
informacion o actividades deportivas, de contenidos que promuevan o den soporte a la
violencia, o que inciten, fomenten o ayuden a los comportamientos violentos o terro-
ristas, racistas, xenéfobos o intolerantes por razones de religién, ideologia, orientacién
sexual, o cualquier otra circunstancia personal o social, o que supongan un acto de
manifiesto desprecio a los participantes en la competicién o en el espectdculo deporti-
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vo o a las victimas del terrorismo y a sus familiares; b) la participacién activa en actos
violentos, racistas, xen6fobos o intolerantes o que fomenten este tipo de comporta-
mientos en el deporte. A los efectos de este articulo, se considera, en todo caso, como
participacién activa la realizacién de declaraciones, gestos, insultos y cualquier otra
conducta que impliquen una vejacién a una persona o grupo de personas por razén de
su origen racial o étnico, de su religi6n, convicciones, discapacidad, edad, sexo u orien-
tacion sexual.

Por su parte, el articulo 35 de la Ley tipifica como infraccién grave los compor-
tamientos y actos de menosprecio o desconsideracién a una persona o grupo de perso-
nas en relacién con su origen racial o étnico, su religién, convicciones, discapacidad,
edad, sexo u orientacion sexual, as{ como cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social.

1.3. Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajador auténomo (BOE 12
Julio 2007)

La presente Ley, como precisa su articulo 1, se aplica a las personas fisicas que
realicen de forma habitual, personal, directa, por cuenta propia y fuera del dmbito de
direccién y organizacién de otra persona, una actividad econémica o profesional a titulo
lucrativo, den o no ocupacién a trabajadores por cuenta ajena.

También serd de aplicacién esta norma a los trabajos realizados de forma habitual
por familiares de las personas definidas en el pérrafo anterior, siempre que estos fami-
liares no tengan la condicién de trabajadores por cuenta ajena conforme a lo estableci-
do en el articulo 1.3.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

En el elenco de derechos profesionales con los que cuenta este personal en el ejer-
cicio de su actividad profesional, el articulo 4.3.a) de la Ley incluye el derecho a la
igualdad ante la ley y a no ser discriminados, directa o indirectamente, por razén de
nacimiento, origen racial o étnico, sexo, estado civil, religion, convicciones, discapaci-
dad, edad, orientacidn sexual, uso de alguna de las lenguas oficiales dentro de Espaiia,
o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

14. Resolucion de 9 de octubre de 2007, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se publica la relacion de fiestas laborales para el afio 2008 (BOE 20 octu-
bre 2007)

Como ocurre cada afio, una vez que las diecisiete Comunidades Auténomas y las
Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla han remitido, de conformidad con el articulo
45 .4 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, segtin la redaccién dada al mismo por
el Real Decreto 1346/1989, de 3 de noviembre, las fiestas laborales para el afio 2008
al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, se procede, mediante esta Resolucidn, a
su publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Debemos recordar que las Comunidades Auténomas pueden optar por sustituir
las fiestas mencionadas en el apartado d) del articulo 45.1 del Real Decreto 2001/1983,
de 28 de julio, por otras que por tradicién les sean propias. También pueden, segtin el
articulo 45.3 del mencionado Real Decreto, sustituir el descanso del lunes de las fies-
tas nacionales que coincidan en domingo por otras tradicionales de la Comunidad
Auténoma, asi como optar entre la celebracién de San José o Santiago Apéstol. Por otra
parte, a tenor de lo dispuesto en el articulo 37.2 del Estatuto de los Trabajadores (Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo), en el caso de que no pudieran establecer
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una de sus fiestas tradicionales por no coincidir en domingo un suficiente nimero de
fiestas nacionales, podréan afiadir una fiesta mds, con caricter de recuperable, al maxi-
mo de 14.
Teniendo en cuenta todo lo anterior, las fiestas nacionales no sustituibles para el

afio 2008 son las siguientes:

a) De cardcter civico: 6 de diciembre (dfa de la Constitucién Espafiola).

b) De acuerdo con el Estatuto de los Trabajadores: 1 de enero (Afio Nuevo), 1

de mayo (Fiesta del Trabajo) y 25 de diciembre (Natividad del Sefior).

¢) En cumplimiento del articulo III del Acuerdo sobre Asuntos Juridicos con la

Santa Sede, de 3 de enero de 1979: 21 de marzo (Viernes Santo), 15 de agosto

(Asuncién de la Virgen), 1 de noviembre (Todos los Santos) y 8 de diciembre

(La Inmaculada Concepcién).

1.5. Ley Orgdnica 11/2007, de 22 de octubre, reguladora de los derechos y debe-
res de los miembros de la Guardia Civil (BOE 23 octubre 2007)

Como establece su articulo 1, la presente Ley Orgénica regula los derechos que
corresponden y los deberes que son exigibles a los miembros de la Guardia Civil en
desarrollo del régimen de los derechos y libertades publicas establecidos por la
Constitucién y de los principios del Estado social y democritico de Derecho, con las
particularidades derivadas de su caricter de Instituto Armado de naturaleza militar. La
norma se aplica también a los alumnos de los centros docentes de formacién de la
Guardia Civil. En cambio, quedan excluidos de su dmbito de aplicacién los miembros
de la Guardia Civil que se encuentren en situaciones administrativas en que dejen de
estar sujetos al régimen general de derechos y obligaciones del personal de la Guardia
Civil, de acuerdo con la normativa reguladora del régimen de dicho personal.

El articulo 2 sefiala que los Guardias Civiles son titulares de los derechos funda-
mentales y de las libertades piiblicas reconocidos en la Constitucion, sin otros limites
en su ejercicio que los establecidos en la propia Norma Fundamental, en las disposicio-
nes que la desarrollan y en la presente Ley Orgéanica. En este sentido, el articulo 3 pres-
cribe que en el régimen interno y funcionamiento de la Guardia Civil no podra estable-
cerse ni practicarse discriminacién alguna por razén de nacimiento, raza, sexo u orien-
tacién sexual, religién, opinién, o cualquier otra condicién o circunstancia personal o
social.

El articulo 18 recoge el deber de los Guardias Civiles de actuar con neutralidad e
imparcialidad. En concreto, en el cumplimiento de sus funciones, los Guardias Civiles
deberin actuar con absoluta neutralidad politica y sindical, respetando los principios de
imparcialidad y no discriminacion por razon de sexo, origen racial o étnico, religién o
convicciones, discapacidad, edad, orientacién sexual, lengua, opinidn, lugar de naci-
miento o vecindad, o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Por iltimo, hay que mencionar la disposicién adicional cuarta, por la que se
modifica el articulo 3 de la Ley 42/1999, de 25 de noviembre, de Régimen de Personal
del Cuerpo de la Guardia Civil, que pasa a tener la siguiente redaccion: «Articulo 3.
Juramento o promesa ante la Bandera de Espafia. Para adquirir la condicién de
Guardia Civil serd necesario prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las obli-
gaciones del cargo con lealtad al Rey y de guardar y hacer guardar la Constitucion
como norma fundamental del Estado. El juramento o promesa se realizard ante la
Bandera asumiendo el compromiso de defender a Espafia y de proteger el ejercicio de
los derechos y libertades de los ciudadanos».
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1.6. Ley Orgdnica 12/2007, de 22 de octubre, del régimen disciplinario de la
Guardia Civil (BOE 23 octubre 2007)

Por medio de esta Ley se establece el régimen disciplinario de la Guardia Civil.
A su entrada en vigor quedé derogada la Ley Orgédnica 11/1991, de 17 de junio, que se
ocupaba de esta misma cuestion.

El articulo 1 de la Ley precisa que el régimen disciplinario de la Guardia Civil tiene
por objeto garantizar el cumplimiento de la mision encomendada a este Instituto Armado
de acuerdo con la Constitucién y el correcto desempefio de las funciones que tiene asig-
nadas en el resto del ordenamiento juridico. Estan sujetos a la presente Ley, de acuerdo
con su articulo 2, los miembros de la Guardia Civil que se encuentren en cualquiera de
las situaciones administrativas en que se mantengan derechos y obligaciones inherentes
a la condicién de Guardia Civil. Los alumnos de los centros docentes de formacién de la
Guardia Civil estardn sujetos a lo previsto en esta Ley en la medida en que les sea de apli-
cacion, sin perjuicio de la observancia de las normas especificas de cardcter académico.

Conforme al articulo 7, tiene la consideracion de falta muy grave, siempre que no
constituya delito, la obstaculizacién grave del ejercicio de los derechos fundamentales
o de las libertades piblicas, asi como toda actuacién que suponga discriminacion o
acoso por razén de origen racial o étnico, religién o convicciones, discapacidad, edad,
orientacion sexual, sexo, lengua, opinidn, lugar de nacimiento o vecindad, o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o social.

1.7. Ley 32/2007, de 7 de noviembre, para el cuidado de los animales, en su explo-
tacidn, transporte, experimentacion y sacrificio (BOE 8 noviembre 2007)

Esta Ley tiene por objeto establecer las normas basicas sobre explotacion, trans-
porte, experimentacién y sacrificio de animales, asi como un régimen comiin de infrac-
ciones y sanciones para garantizar su cumplimiento.

El articulo 6 regula las normas a las que debe ajustarse el sacrificio de animales.
El apartado 3 del precepto contempla una excepcion a esas normas con objeto de respe-
tar los ritos religiosos. Asi, cuando el sacrificio de los animales se realice segiin los
ritos propios de iglesias, confesiones o comunidades religiosas inscritas en el Registro
de Entidades Religiosas, y las obligaciones en materia de aturdimiento sean incompa-
tibles con las prescripciones del respectivo rito religioso, las autoridades competentes
no exigirdn el cumplimiento de dichas obligaciones siempre que las préicticas no sobre-
pasen los limites a los que se refiere el articulo 3 de la Ley Organica 7/1980, de 5 de
julio, de Libertad Religiosa. En todo caso, el sacrificio conforme al rito religioso de que
se trate se realizard bajo la supervisién y de acuerdo con las instrucciones del veterina-
rio oficial. El matadero, sin perjuicio de la autorizacidn prevista en la normativa comu-
nitaria, deberd comunicar a la autoridad competente que se va a realizar este tipo de
sacrificios para que sean registrados.

1.8. Real Decreto 1513/2007, de 16 de noviembre, por el que se crea y regula la
Comision Espaiiola de Derecho Internacional Humanitario (BOE 26 noviembre
2007)

Por medio de este Real Decreto se crea la Comision Espaiiola de Derecho
Internacional Humanitario como érgano asesor del Gobierno en materia de Derecho
Internacional Humanitario.

La Comisidn asesorara al Gobierno en relacién con las normas contenidas en los
cuatro Convenios de Ginebra de 12 de agosto de 1949, sus dos Protocolos Adicionales
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de 8 de junio de 1977 y otros instrumentos de Derecho Internacional Humanitario de
los que ¢l Reino de Espaiia es Parte, asi como sobre la posible ratificacién por Espafia
de nuevos tratados internacionales en la materia y sobre cualquiera otras medidas que
deban adoptarse para asegurar la aplicacién y difusion en nuestro pafs de las normas de
Derecho Internacional Humanitario, sin perjuicio de las competencias que la normati-
va vigente atribuye en la materia al Consejo de Estado y a la Abogacia General del
Estado-Direccién del Servicio Juridico del Estado. La Comisidn estard adscrita orgdni-
camente al Ministro de Asuntos Exteriores y de Cooperacion.

Entre las competencias de la Comisién que menciona el articulo 2 del Real
Decreto, se encuentra la de velar por la aplicacién efectiva y respeto de las normas del
Derecho Internacional Humanitario, mediante la elaboracidn de propuestas dirigidas al
Gobierno para la preparacién de iniciativas legislativas o aprobacién de reglamentos u
otras medidas que sea preciso adoptar en el ordenamiento juridico interno o en el 4mbi-
to Internacional.

1.9. Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar (BOE 20 noviembre
2007)

Esta Ley tiene por objeto regular el régimen del personal militar profesional, la
carrera militar y todos aquellos aspectos que la conforman, y la aportacién adicional de
recursos humanos a las Fuerzas Armadas. Todo ello con la finalidad de que éstas estén
en condiciones de cumplir las misiones definidas en la Constitucién y en la Ley
Orgdnica 5/2005, de 17 de noviembre, de la Defensa Nacional.

La Ley se aplica a todos los miembros de las Fuerzas Armadas que adquieren
condicién militar desde su incorporacién a las mismas y que, con el juramento o
promesa ante la Bandera, asumen la obligacién de defender a Espafia y de contribuir a
preservar la paz y la seguridad.

El régimen del personal del Cuerpo de la Guardia Civil se regira por su ley espe-
cifica, que deberd basarse en la Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad y, dada la naturaleza militar de dicho Instituto Armado y la
condicién militar de sus miembros, en esta ley.

A su entrada en vigor quedaron expresamente derogadas las siguientes disposi-
ciones:

a) Los articulos 5,7 al 9, 11 al 13, 20 al 24, 26, 28, 29, 34, 49, 50,79, 84, 87,
168, 170 al 173, 175, 176, 179, 183 al 184, 186 al 188, 190 y 192 al 224 de la
Ley 85/1978, de 28 de diciembre, de Reales Ordenanzas para las Fuerzas
Armadas, quedando vigentes los articulos 169, 174, 177, 178, 180, 181, 182 y
185.

b) La Ley 17/1999, de 18 de mayo, de Régimen del Personal de las Fuerzas
Armadas, excepto los articulos 150 a 155 y 160 a 162, la disposicién final
segunda, la disposicién adicional octava, la disposicion adicional undécima, la
disposicién adicional duodécima, la disposicién transitoria tercera, la disposi-
cién transitoria séptima, la disposicién transitoria octava, el apartado 2 de la
disposicién transitoria décima, la disposicién transitoria undécima, la disposi-
cién transitoria decimoquinta, la disposicién transitoria decimosexta, y el apar-
tado 4 de la disposicion derogatoria tinica.

¢) La Ley 32/2002, de 5 de julio, que modifica la Ley 17/1999, de 18 de mayo,
al objeto de permitir el acceso de extranjeros a la condicién de militar profesio-
nal de tropa y marineria.
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d) La Ley 50/1969, de 26 de abril, basica de Movilizacién Nacional.

e) La Ley 48/1984, de 26 de diciembre, reguladora de la objecién de concien-
cia y de la prestacidn social sustitutoria.

f) La disposicion adicional tercera, apartado 1, del Texto Refundido de la Ley
sobre Seguridad Social de las Fuerzas Armadas aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2000, de 9 de junio.

A efectos de esta resefia interesa comentar el articulo 7, que se ocupa del juramen-
to o promesa ante la Bandera de Espaiia. Todo militar tiene el deber de prestar ante la
Bandera juramento o promesa de defender a Espaiia. Este juramento o promesa se efec-
tuard durante la ensefianza de formacidn y serd requisito previo e indispensable a la
adquisicién de la condicion de militar de carrera, de militar de complemento y de mili-
tar de tropa y marineria.

El acto de juramento o promesa ante la Bandera de Espaiia serd piblico, estard
revestido de la mayor solemnidad y se ajustard a la siguiente secuencia. El jefe de la
unidad militar que tome el juramento o promesa ante la Bandera pronunciara la
siguiente formula: «jSoldados! ;Jurdis o prometéis por vuestra conciencia y honor
cumplir fielmente vuestras obligaciones militares, guardar y hacer guardar la
Constitucién como norma fundamental del Estado, obedecer y respetar al Rey y a vues-
tros jefes, no abandonarlos nunca y, si preciso fuera, entregar vuestra vida en defensa
de Espaiia?». A lo que los soldados contestaran: «;Si, lo hacemos!». El jefe de la unidad
militar replicard: «Si cumplis vuestro juramento o promesa, Espafia os lo agradecerd y
premiard y si no, os lo demandard», y afiadira: «Soldados, ;Viva Espaiia!» y «jViva el
Rey!», que serdn contestados con los correspondientes «jViva!». A continuacion, los
soldados besardn uno a uno la Bandera y, posteriormente, como sefial de que Espaiia
acepta su juramento o promesa, desfilardn bajo ella. El término «soldados» podra susti-
tuirse por el que convenga para su adecuacién a los que vayan a prestar el juramento o
promesa.

Por su parte, la disposicién final décima regula el juramento o promesa de los
espaiioles ante la Bandera de Espaiia. Los espaiioles que lo soliciten podran manifestar
su compromiso con la defensa de Espaiia, prestando el juramento o promesa ante la
Bandera de acuerdo con la siguiente formula: «jEspafioles! ;Jurdis o prometéis por
vuestra conciencia y honor guardar la Constitucién como norma fundamental del
Estado, con lealtad al Rey, y si preciso fuera, entregar vuestra vida en defensa de
Espaiia?». A lo que contestaran: «jSi, lo hacemos!». El acto de juramento o promesa
ante la Bandera se celebrard de forma similar a la establecida en el articulo 7. El
Ministro de Defensa establecerd el procedimiento para solicitar y ejercer este derecho.

1.10. Mandato-Marco a la Corporacion RTVE previsto en el articulo 4 de la
Ley 17/2006, de 5 de junio, de la Radio y la Television de Titularidad Estatal, apro-
bado por los Plenos del Congreso de los Diputados y del Senado (BOE 30 junio 2008)

Los Plenos del Congreso de los Diputados y del Senado, en sus sesiones de 11 de
diciembre y 12 de diciembre de 2007, respectivamente, aprobaron el primer Mandato-
marco a la Corporacion RTVE previsto en el articulo 4 de la Ley 17/2006, de 5 de
junio, de la Radio y la Television de Titularidad Estatal.

Como seifiala el articulo 1, el Mandato-marco es el instrumento previsto en los
articulos 4 y 25 de la Ley 17/2006 para concretar los objetivos generales y lineas estra-
tégicas del servicio publico esencial de la Corporaciéon RTVE y de sus Sociedades
Filiales y velar por su cumplimiento.
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Dentro de los objetivos generales de la funcién de servicio piiblico de la
Corporacién RTVE, el articulo 11 menciona la defensa de la pluralidad social espaiio-
la. Los contenidos de RTVE serdn reflejo de esa pluralidad, de modo que su oferta
programdtica pondrd especial cuidado para que ninguna persona pueda ser discrimina-
da o vejada por razones de edad, discapacidad, etnia, raza, creencia o religién, orienta-
cién sexual o condicién social y huird de todo tipo de tépicos y estereotipos de carac-
ter sexista, homéfobo, xenéfobo o racista y, en general, cualquier tratamiento discrimi-
natorio o despectivo referidos a la sociedad espafiola, a cada uno de los segmentos y
minorfas que la conforman o a la realidad de cada uno de los pueblos que la integran,
sus simbolos y su lengua. El color de la piel, la raza, el pais de procedencia, el credo
religioso y la opcidn sexual de una persona o un colectivo, sélo serd destacado cuando
tenga relevancia informativa y, en ningiin caso, para estimular un sentimiento de recha-
zo, lastima, burla u odio en la audiencia. Se evitardn las generalizaciones y se extrema-
ra el rigor en la terminologia empleada.

El articulo 21, al referirse a los objetivos programéticos de la funcién de servicio
publico de RTVE, establece que la Corporacién RTVE prestard adecuada atencién a las
cuestiones relacionadas con la tercera edad, la integracién de los inmigrantes y de las
minorias, asi como la salud, el consumo y el derecho de los consumidores, el empleo
y las relaciones laborales, la seguridad vial, la ecologia y el medio ambiente, las creen-
cias religiosas, la economia y todas aquellas otras cuestiones que contribuyan a mejo-
rar la prestacion de servicio publico por parte de la Corporacién.

Por su parte, el articulo 27, que desarrolla el derecho de acceso, sefiala que, de
conformidad con lo previsto en los articulos 3.2.d) y 28.2.a) y b) de la Ley 17/2006, y
sin perjuicio de lo establecido para los procesos electorales, el derecho de acceso,
entendido como la participacion de los grupos politicos y sociales significativos en la
programacién de la Corporacién RTVE, serd regulado por el Consejo de
Administracién de la Corporacién, que fijard formatos, tiempos y horarios para su ejer-
cicio tanto en el 4mbito territorial como en el nacional, una vez oido el Consejo Asesor
y conforme a lo establecido por la Autoridad Audiovisual.

En la regulacién de las lineas estratégicas de contenidos, emision y produccién,
el articulo 30 establece que la Sociedad Estatal Mercantil Television Espaiiola, median-
te su marca de identidad TVE, ofertar4, a través de los distintos medios de difusién y
soportes tecnolégicamente adecuados, un niimero de canales suficientes y una oferta de
programacién en cada uno de ellos en la que se incluya, hasta el apagén analégico, una
oferta generalista de cobertura nacional con contenidos destinados a la informacién,
formacion y entretenimiento. Esta programacion se regird por los principios de calidad
y rentabilidad social y deberd contar con programas religiosos. En esta misma linea, el
articulo 35.2, al concretar los objetivos de 1a Corporaciéon RTVE, afirma que la produc-
cion interna de la entidad debe incluir programas religiosos.

1.11. Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
cion de datos de cardcter personal (BOE 19 enero 2008)

Por medio de este Real Decreto se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caricter personal, y
se derogan expresamente el Real Decreto 1332/1994, de 20 de junio, por el que se desa-
rrollan determinados aspectos de la Ley Orgédnica 5/1992, de 29 de octubre, de
Regulacion del tratamiento automatizado de los datos de cardcter personal, el Real
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Decreto 994/1999, de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de medidas de
seguridad de los ficheros automatizados que contengan datos de cardcter personal.

A efectos de esta resefla interesa destacar las medidas de seguridad en el trata-
miento de los datos de carédcter personal, contempladas en el Titulo VII del Reglamento
(articulos 79-114). El articulo 79 establece que los responsables de los tratamientos o
los ficheros y los encargados del tratamiento deberdn implantar medidas de seguridad
con arreglo a lo dispuesto en este Titulo, con independencia de cual sea su sistema de
tratamiento. El articulo 80 especifica que las medidas de seguridad exigibles a los
ficheros y tratamientos de datos se clasifican en tres niveles: béasico, medio y alto.
Conforme al articulo 81, los ficheros o tratamientos de datos de carécter personal que
se refieran a datos de ideologia, afiliacién sindical, religion, creencias, origen racial,
salud o vida sexual deberdn cumplir, ademas de las medidas de nivel bdsico y medio,
las medidas de nivel alto. No obstante, bastard con la implantacién de las medidas de
seguridad de nivel bdsico en el caso de que estos ficheros o tratamientos de datos se
utilicen con la tnica finalidad de realizar una transferencia dineraria a las entidades de
las que los afectados sean asociados 0 miembros, o se trate de ficheros o tratamientos
no automatizados en los que de forma incidental o accesoria se contengan aquellos
datos sin guardar relacién con su finalidad.

1.12. Ley 52/2007, de 26 de diciembre, por la que se reconocen y amplian dere-
chos y se establecen medidas en favor de quienes padecieron persecucion o violencia
durante la guerra civil y la dictadura (BOE 27 diciembre 2007)

La presente Ley, como sefiala su articulo 1, tiene por objeto reconocer y ampliar
derechos a favor de quienes padecieron persecucion o violencia, por razones politicas,
ideolédgicas, o de creencia religiosa, durante la Guerra Civil y la Dictadura, promover
su reparacion moral y la recuperacién de su memoria personal y familiar, y adoptar
medidas complementarias destinadas a suprimir elementos de divisién entre los ciuda-
danos, todo ello con el fin de fomentar la cohesién y solidaridad entre las diversas
generaciones de espafioles en torno a los principios, valores y libertades constituciona-
les.

Conforme al articulo 2, como expresién del derecho de todos los ciudadanos a la
reparacién moral y a la recuperacién de su memoria personal y familiar, se reconoce y
declara el cardcter radicalmente injusto de todas las condenas, sanciones y cualesquie-
ra formas de violencia personal producidas por razones politicas, ideolégicas o de
creencia religiosa, durante la Guerra Civil, asi como las sufridas por las mismas causas
durante la Dictadura. Estas razones incluyen la pertenencia, colaboracion o relacién
con partidos politicos, sindicatos, organizaciones religiosas o militares, minorias étni-
cas, sociedades secretas, logias masénicas y grupos de resistencia, asi como el ejerci-
cio de conductas vinculadas con opciones culturales, lingiifsticas o de orientacién
sexual.

El articulo 3 declara la ilegitimidad de los tribunales, jurados y cualesquiera otros
6rganos penales o administrativos que, durante la Guerra Civil, se hubieran constitui-
do para imponer, por motivos politicos, ideoldgicos o de creencia religiosa, condenas
o sanciones de cardcter personal, asi como la de sus resoluciones. Por ser contrarios a
Derecho y vulnerar las mds elementales exigencias del derecho a un juicio justo, se
declara en todo caso la ilegitimidad del Tribunal de Represién de la Masoneria y el
Comunismo, el Tribunal de Orden Piiblico, asi como los Tribunales de
Responsabilidades Politicas y Consejos de Guerra constituidos por motivos politicos,
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ideoldgicos o de creencia religiosa. Igualmente, se declaran ilegitimas, por vicios de
forma y fondo, las condenas y sanciones dictadas por motivos politicos, ideoldgicos o
de creencia por cualesquiera tribunales u 6rganos penales o administrativos durante la
Dictadura contra quienes defendieron la legalidad institucional anterior, pretendieron el
restablecimiento de un régimen democritico en Espaiia o intentaron vivir conforme a
opciones amparadas por derechos y libertades hoy reconocidos por la Constitucién.

1.13. Ley 5412007, de 28 de diciembre, de Adopcion internacional (BOE 29
diciembre 2007)

La Ley, como establece el articulo 1, regula la competencia de las autoridades
judiciales y consulares espafiolas en materia de adopcién internacional, la determina-
cién de la ley aplicable a las adopciones internacionales, y la validez en Espaifia de las
adopciones constituidas por autoridades extranjeras. Se entiende por «adopcién inter-
nacional» el vinculo juridico de filiacion que presenta un elemento extranjero deriva-
do de la nacionalidad o de la residencia habitual de adoptantes o adoptandos.

A efectos de esta resefia hay que mencionar que la exposicién de motivos de la
Ley sefiala que con esta norma se pretende evitar y prevenir la sustraccién, venta o
trafico de nifios, asegurando al mismo tiempo la no discriminacién del menor por razén
de nacimiento, nacionalidad, raza, sexo, deficiencia o enfermedad, religién, lengua,
cultura, opinion o cualquier otra circunstancia personal, familiar o social.

1.14. Ley 56/2007, de 28 de diciembre, de Medidas de impulso de la sociedad de
la informacion (BOE 29 diciembre 2007)

La presente Ley se enmarca en el conjunto de medidas que constituyen el Plan
2006-2010 para el desarrollo de la sociedad de la informacion y de convergencia con
Europa y entre Comunidades Auténomas y Ciudades Auténomas, el llamado Plan
Avanza, aprobado por el Gobierno en noviembre de 2005.

Para llevar a efecto esas medidas se otorga una nueva redaccién al articulo 8 de
la Ley 34/2002, de 11 de julio, de servicios de la sociedad de la informacién y de
comercio electrénico, que se ocupa de las restricciones a la prestacién de servicios y al
procedimiento de cooperacion intracomunitario. Conforme a su apartado 1, en caso de
que un determinado servicio de la sociedad de la informacién atente o pueda atentar
contra una serie de principios fundamentales que enumera la propia Ley, los érganos
competentes para su proteccién, en ejercicio de las funciones que tengan legalmente
atribuidas, podréin adoptar las medidas necesarias para que se interrumpa su prestacion
o para retirar los datos que vulneren los principios. Entre esos principios se encuentra
el respeto a la dignidad de la persona y al principio de no discriminacién por motivos
de raza, sexo, religién, opinién, nacionalidad, discapacidad o cualquier otra circunstan-
cia personal o social.

1.15. Orden PRE/45/2008, de 21 de enero, por la que se da publicidad al
Acuerdo de 11 de enero de 2008, del Consejo de Ministros, por el que se aprueba el
Plan Nacional del Reino de Espaiia para la Alianza de Civilizaciones (BOE 23 enero
2008)

El 14 de julio de 2005, el Secretario General de la ONU lanzé formalmente la
Alianza de Civilizaciones. Este proyecto, presentado por el Presidente del Gobierno de
Espafia ante la Asamblea General de la Organizacién el 21 de septiembre de 2004, se
convirtié a partir de aquella fecha en una iniciativa de las Naciones Unidas. La
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propuesta originaria del Presidente del Gobierno se apoyaba en la constatacién de la
urgente necesidad de superar la brecha que se estd abriendo entre el mundo occidental
y el mundo drabe y musulmén. Respond{a también a los principios de ética internacio-
nal sobre los que descansa la politica exterior del Gobierno: el compromiso con la lega-
lidad internacional, el pleno respeto de los derechos humanos sin discriminacién algu-
na por razén de sexo y el apoyo resuelto al multilateralismo que representan las
Naciones Unidas.

El Consejo de Ministros, en su reunion de 11 de enero de 2008, y a propuesta del
Presidente del Gobierno, ha adoptado el Acuerdo por el que se aprueba el Plan Nacional
del Reino de Espaiia para la Alianza de Civilizaciones. Un Plan que se propone traducir
a escala nacional los fines concretos que persigue la Alianza, integrandolos tanto en su
politica exterior y de cooperaci6n cuanto en el conjunto de sus politicas internas secto-
riales. Con este Plan, el Gobierno pretende también que Espaiia desempefie un papel de
ejemplaridad en consonancia con los principios éticos que inspiran su discurso.

Dentro del catilogo de actuaciones que recoge el Plan, hay que destacar expresa-
mente las siguientes:

- La ensefianza de las religiones minoritarias en las escuelas se continuard impar-
tiendo de conformidad con lo dispuesto en los Acuerdos de Cooperacién con la
Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas, la Federacion de Comunidades
Israelitas de Espafia y la Comision Islamica de Espaiia y, en su caso, con los que en el
futuro puedan suscribirse con otras confesiones religiosas. Formacién mds acusada en
el 4mbito de la ensefianza preuniversitaria y universitaria de los temas relacionados con
la pluralidad religiosa y cultural; puesta en marcha de programas de capacitacién de
profesores de religion, y del profesorado en general, en cuestiones relacionadas con la
pluralidad religiosa y cultural.

- Impulsién de un plan de formacién académica del personal religioso de las
confesiones minoritarias con Acuerdo de Cooperacion con el Estado, asi como de un
programa de becas y de ayudas a dicha formacién.

- Establecimiento del Premio anual de la Capitalidad Intercultural destinado a la
ciudad espaiiola que se haya distinguido en este campo.

- El Centro de Recursos para la Atencién a la Diversidad Cultural procederi a la
difusién de los valores de la Alianza mediante el material diddctico que produce. Y
cooperard a tal efecto con las demas Administraciones Publicas.

- Actuacion con vistas a la integracién de la Alianza en la Convencién para la
proteccion y promocién de la diversidad de las expresiones culturales y en la celebra-
cién «2008 Afio Europeo del Didlogo Intercultural».

- Organizacién e impulso de seminarios y encuentros sobre cuestiones relaciona-
das con la democracia, los derechos humanos y el papel de la religién en la sociedad
moderna. Fortalecimiento de los archivos bibliogrificos y documentales relacionados
con las culturas y las religiones.

- Creacion, a través de la Fundacién Pluralismo y Convivencia, de un
Observatorio del Pluralismo Cultural y Religioso en Espaiia.

- Elaboracién de planes de formacién, en colaboracién con la Federacion de
Municipios y Provincias, dirigidos a alcaldes y concejales, segiin el modelo de los
cursos «Pluralismo religioso y sociedad».

- Incorporacion al Fondo Espafia-UNESCO de una lfnea de financiacién multidis-
ciplinar en el 4mbito de los objetivos de la Alianza. Promocién y apoyo financiero de
la Red internacional sobre Religiones y Mediacién aprobada por la UNESCO.
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- Introduccién en los cursos de formacién de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad
del Estado de cuestiones relativas a la diversidad cultural, la interculturalidad, la tole-
rancia y el respeto de los derechos humanos. Elaboracién, a tal efecto, de Guias de
Recomendaciones y de Buenas Précticas. Con el mismo objeto, se elaborardn Cédigos
de Buenas Pricticas destinados al personal sanitario y al perteneciente a Instituciones
Penitenciarias, asi como al empresariado espaitol.

- Elaboracién de una Guia de Tratamiento Medidtico de las cuestiones relaciona-
das con los temas que aborda la Alianza de Civilizaciones y, junto con RTVE, de un
plan de difusién de los valores de la diversidad cultural, de la tolerancia y de la resolu-
cién pacifica de conflictos; ampliacién del derecho de acceso a RTVE con el fin de
aumentar los contenidos culturales de los programas relacionados con la diversidad.

1.16. Resolucion de 31 de enero de 2008, de la Secretaria General para la
Administracion Piblica, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de
25 de enero de 2008, por el que se aprueba el Acuerdo de 3 de diciembre de 2007, de
la Mesa General de Negociacion de la Administracion General del Estado sobre
condiciones de trabajo del personal laboral en el exterior (BOE 8 febrero 2008)

Por medio de 1a presente Resolucion, en virtud de lo establecido en el articulo 38 de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Piiblico, el Consejo de
Ministros resolvié aprobar el Acuerdo Administracién-Sindicatos sobre condiciones de
trabajo para el personal laboral en el exterior al servicio de la Administracion General del
Estado, suscrito el 3 de diciembre de 2007.

Las condiciones de trabajo que se establecen serdn de aplicacién al personal labo-
ral de la Administracién General del Estado y de sus Organismos Auténomos que pres-
ta servicios en el exterior, con exclusién del personal de alta direccidn en los términos
de la legislacion que a éste le sea aplicable.

Estas condiciones de trabajo serdn de aplicacién en su totalidad, sin perjuicio de
las normas de orden piiblico aplicables en el pais de destino. Lo dispuesto en este
Acuerdo no podra suponer, en ningun caso, duplicidad o acumulacién de derechos,
cuando uno de los regulados en él también se recoja en los contratos individuales,
aunque con distinta denominacién pero con contenido o finalidad similar.

Dentro del apartado 15 del Acuerdo, relativo al régimen disciplinario, se regula el
régimen de faltas disciplinarias. Tiene la consideracion de falta muy grave toda actua-
cién que suponga discriminacién por razén de origen racial o étnico, religién o convic-
ciones, discapacidad, edad u orientacion sexual, lengua, opinion, lugar de nacimiento
o vecindad, sexo o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social, as{ como
el acoso por razén de origen racial o étnico, religién o convicciones, discapacidad, edad
u orientacion sexual y el acoso moral, sexual y por razén de sexo.

2. TRATADOS INTERNACIONALES

2.1. Instrumento de Ratificacién del Protocolo nitmero 12 al Convenio para la
Proteccion de los Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales (Niimero
177 del Consejo de Europa), hecho en Roma el 4 de noviembre de 2000 (BOE 14
marzo 2008)

Partiendo del principio fundamental segtin el cual todas las personas son iguales
ante la ley y tienen derecho a igual amparo de la ley, el presente Protocolo fue adopta-
do por los Estados miembros del Consejo de Europa con la finalidad de tomar nuevas
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medidas para promover la igualdad de todos mediante la garantia colectiva de una
prohibicién general de discriminacién incorporada al Convenio Europeo de Derechos
Humanos, firmado en Roma el 4 de noviembre de 1950. Esta prohibicién, tal como
precisa la parte expositiva del Protocolo, no impide a los Estados Partes en el Convenio
tomar medidas para promover una igualdad plena y efectiva, siempre que respondan a
una justificacién objetiva y razonable.

De acuerdo con lo anterior, el articulo 1 del Protocolo establece, en su apartado
1, que el goce de todos los derechos reconocidos por la ley ha de ser asegurado sin
discriminacién alguna, en particular por razones de sexo, raza, color, lengua, religién,
opiniones politicas o de otro carécter, origen nacional o social, pertenencia a una mino-
ria nacional, fortuna, nacimiento o cualquier otra situacion. A continuacién, el aparta-
do 2 del articulo prescribe que nadie podra ser objeto de discriminacion, basada en los
motivos mencionados en el apartado 1, por parte de ninguna autoridad publica.

Los articulos 2, 3, 4 y 5 se ocupan, respectivamente, del ambito de aplicacién
territorial del Protocolo, de su relacion con el Convenio Europeo de Derechos
Humanos, de su firma y ratificacion, y de su entrada en vigor, que tuvo lugar para
Espaiia el 1 de junio de 2008.

Es importante sefialar que el Protocolo va acompaiiado de una memoria explica-
tiva preparada por el Comité Director de Derechos Humanos y adoptada por el Comité
de Ministros del Consejo de Europa el 26 de junio de 2000, que, si bien no constituye
un instrumento de interpretacién auténtica del texto del Protocolo, puede facilitar la
comprensién de las disposiciones en él contenidas.

2.2. Entrada en vigor del Canje de Notas constitutivo de Convenio entre el
Reino de Espaiia y el Principado de Andorra en materia educativa, hecho en
Andorra el 23 de diciembre de 2004 (BOE 29 octubre 2007)

El presente Canje de Notas entré en vigor el 10 de octubre de 2007, fecha de
recepcidn de la dltima notificacion por la que las Partes se han informado mutuamen-
te del cumplimiento de los requisitos previstos en su legislacién interna, segiin se esta-
blece en articulo 11.1 del Convenio anejo al Canje de Notas.

En el articulo 1 del Convenio se dice que el sistema educativo piiblico espaiiol en
Andorra estd integrado por los centros de titularidad del Estado espaifiol que figuran en
el anexo I del propio Acuerdo, asi como por las escuelas congregacionales y cuales-
quiera otros centros docentes de titularidad privada que impartan ensefianzas conforme
a dicho sistema.

En el articulo 2 del Convenio se establece que corresponde al Obispo de Urgel la
determinacion del curriculo de la opcién confesional de Religion Catélica del 4rea o
asignatura «Sociedad, Cultura y Religién», asi como la propuesta de nombramiento del
profesorado responsable de impartir estas ensefianzas en los centros de titularidad del
Estado espaitol mencionados en el anexo I. En todo caso, dice el articulo, se respetard
el derecho de libertad religiosa de alumnos y profesores.

2.3. Instrumento de Ratificacion de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad, hecho en Nueva York el 13 de diciembre de 2006 (BOE
21 abril 2008)

Como seifiala el articulo 1 del Convenio, el propésito de este tratado es promover,
proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de los derechos huma-
nos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, asi como
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promover el respeto a su dignidad.

En la parte expositiva del Convenio los Estados Partes manifiestan su preocupa-
cién por la dificil situacién en que se encuentran las personas con discapacidad, que
son victimas de miiltiples o agravadas formas de discriminacién por motivos de raza,
color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de cualquier otra indole, origen nacio-
nal, étnico, indigena o social, patrimonio, nacimiento, edad o cualquier otra condicién.

2.4. Aplicacion provisional del Acuerdo Marco de cooperacion en materia de
inmigracién entre el Reino de Espaiia y la Repiiblica de Mali, hecho en Madrid el
23 de enero de 2007 (BOE 4 junio 2008)

Este Acuerdo, que se aplica provisionalmente a partir del 22 de febrero de 2008,
fue elaborado por las Partes contratantes con la finalidad de contar con un marco
normativo relativo al tratamiento de la inmigracién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2, las Partes contratantes esta-
blecerdn, de acuerdo con sus respectivas normativas, las medidas adecuadas para la
eliminacién de todo acto que, directa o indirectamente, conlleve una distincion, exclu-
sién, restriccién o preferencia contra un nacional de la otra Parte contratante que se
encuentre en sus respectivos territorios, basada en la raza, color, sexo, ascendencia u
origen étnico, las convicciones y précticas religiosas, y que tenga como fin o efecto limi-
tar o destruir el reconocimiento o ejercicio en condiciones de igualdad de los derechos
humanos y de las libertades piblicas en el campo politico, econémico, social o cultural.

2.5. Acuerdo Marco de cooperacion en materia de inmigracion entre el Reino
de Espaiia y la Repiiblica de Cabo Verde, hecho «ad referendum» en Madrid el 20
de marzo de 2007 (BOE 14 febrero 2008)

Este Acuerdo, cuya entrada en vigor tuvo lugar el 19 de enero 2008, fue elabora-
do por las Partes contratantes con la finalidad de contar con un marco normativo rela-
tivo al tratamiento de la inmigracién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, las Partes contratantes se
comprometen, de acuerdo con sus respectivas normativas, a adoptar las medidas
adecuadas para la eliminacién de todo acto que, directa o indirectamente, conlleve una
distincién, exclusién, restriccién o preferencia contra un nacional de la otra Parte
contratante que se encuentre en sus respectivos territorios, basada en la raza, color,
sexo, ascendencia u origen étnico, las convicciones y pricticas religiosas, y que tenga
como fin o efecto limitar o destruir el reconocimiento o ejercicio en condiciones de
igualdad de los derechos humanos y de las libertades publicas en el campo politico,
econémico, social o cultural.

2.6. Aplicacién provisional del Acuerdo entre el Reino de Espafia y la
Repiiblica Isldmica de Mauritania relativo a la regulacién y ordenacion de los flujos
migratorios laborales entre ambos Estados, hecho en Nuakchott el 25 de julio de
2007 (BOE 30 octubre 2007)

Las Partes contratantes alcanzan este Acuerdo con la finalidad de regular de una
forma ordenada y coherente los flujos migratorios laborales existentes entre ambos
Estados.

El articulo 6 sefiala que los trabajadores migrantes tendran los derechos y presta-
ciones que les otorgue la legislacion del Estado de acogida, no pudiendo establecerse
discriminacién alguna por razén de raza, sexo, orientacién sexual, estado civil, reli-
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gi6n, opinidn, afiliacién sindical, origen o condicion social.

Por su parte, el articulo 2 (3), apartado 7, especifica que el Convenio no sera de
aplicacion a los religiosos o representantes de las diferentes confesiones debidamente
reconocidas en el Estado de acogida, que se dediquen exclusivamente a actividades
religiosas.

3. ORGANISMOS

3.1. Orden JUS/2474/2007, de 27 de julio, por la que se modifica la Orden
JUS/1294/2003, de 30 de abril, por la que se determinan los ficheros automatizados
con datos de cardcter personal del departamento y de sus organismos piiblicos (BOE
11 agosto 2007)

Por medio de esta Orden se determinan los ficheros automatizados con datos de
carécter personal gestionados por el Ministerio de Justicia, entre los que se encuentra el
Registro de Entidades Religiosas. De acuerdo con la Orden, los datos de este fichero son:

1. Nombre del Fichero: Registro de Entidades Religiosas.

2. Finalidad y usos previstos: Registro de las entidades religiosas y, potestati-
vamente, de los representantes legales de las mismas, con las particularidades
que establece sobre datos especialmente protegidos el articulo 7.2 de la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caricter
Personal.

3. Personas y colectivos afectados: Representantes legales de entidades religio-
sas.

4. Procedimiento de recogida de datos: Solicitud de inscripcién y anotacién de
entidades religiosas de conformidad con el procedimiento establecido en el
Real Decreto 142/1981, de 9 de enero, sobre Organizacién y Funcionamiento
del Registro de Entidades Religiosas, y la Orden de 11 de mayo de 1984, sobre
publicidad del Registro de Entidades Religiosas.

5. Estructura basica del fichero: Identificacion de la entidad religiosa.
Identificacion de representante legal.

6. Cesitn de datos que se prevé: Se trata de un registro piblico para todo el que
tenga interés en conocer su contenido (Orden Ministerial de 11 de mayo de
1984).

7. Organo administrativo responsable: Direccién General de Asuntos
Religiosos.

8. ()rgano ante el que puede ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicién: Registro de Entidades Religiosas. San Bernardo, 19;
428071 Madrid.

9. Medidas de Seguridad: Nivel alto.

3.2. Orden AEC/3813/2007, de 3 de diciembre, por la que se delega la presiden-
cia de la Junta de Patronato de la Obra Pia de los Santos Lugares de Jerusalén en
la Subsecretaria de Asuntos Exteriores y de Cooperacion (BOE 26 diciembre 2007)

La Obra Pia de los Santos Lugares de Jerusalén es una institucion estatal centenaria
ligada a la presencia de Espafia en Tierra Santa que sirve a la cooperacidn religiosa y
humanitaria y contribuye a la difusién de Espafia y su cultura entre los pueblos del
Mediterrdneo y Oriente. Su gobierno corresponde al Ministerio de Asuntos Exteriores y
de Cooperacién por medio de una Junta de Patronato cuya presidencia ostenta el Ministro.
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La Ley de 3 de junio de 1940, por la que la Obra Pia se constituye en institucién
auténoma dependiente del Ministerio de Asuntos Exteriores, prevé en su articulo 4° la
facultad del Ministro de delegar la presidencia en el Subsecretario del Departamento;
facultad que se lleva a efecto por medio de esta Orden, que delega la presidencia en la
Subsecretaria de Asuntos Exteriores y de Cooperacidn.

3.3. Real Decreto 432/2008, de 12 de abril, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales (BOE 14 abril 2008)

Por medio de este Real Decreto se lleva a cabo una reforma de la estructura
ministerial de la Administracién General del Estado con el objeto de desarrollar el
programa politico del Gobierno, conseguir la maxima eficacia en su accién y la mayor
racionalidad en su funcionamiento.

La nueva estructura ministerial consta de los siguientes departamentos ministeria-
les: Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion; Ministerio de Justicia;
Ministerio de Defensa; Ministerio de Economia y Hacienda; Ministerio del Interior;
Ministerio de Fomento; Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte; Ministerio
de Trabajo e Inmigracién; Ministerio de Industria, Turismo y Comercio; Ministerio de
Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino; Ministerio de la Presidencia; Ministerio de
Administraciones Piblicas; Ministerio de Cultura; Ministerio de Sanidad y Consumo;
Ministerio de Vivienda; Ministerio de Ciencia e Innovacién; Ministerio de Igualdad.

34. Real Decreto 438/2008, de 14 de abril, por el que se aprueba la estructura
orgdnica bdsica de los departamentos ministeriales (BOE 16 abril 2008)

El Real Decreto 432/2008 de 12 de abril, reestructuré los departamentos ministe-
riales y las secretarias de estado con objeto de facilitar el desarrollo del programa poli-
tico del Gobierno y de conseguir la mdxima eficacia y racionalidad en su accién.
Mediante este Real Decreto se continiia la reestructuracién iniciada, estableciéndose la
estructura orgdnica basica de los departamentos ministeriales, al amparo de lo estable-
cido en el articulo 10.1 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y
Funcionamiento de la Administracién General del Estado, todo ello sin perjuicio de su
desarrollo posterior para cada departamento, mediante los oportunos reales decretos.

El articulo 2, que se ocupa del Ministerio de Justicia, incluye a la Direccién
General de Asuntos Religiosos en el elenco de organismos dependientes de la
Secretaria de Estado de Justicia.

4. ASISTENCIA RELIGIOSA

4.1. Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar (BOE 20 noviembre
2007)

Esta Ley ya ha sido resefiada en el apartado sobre libertad religiosa e ideolégica
Vuelve a traerse aqui a colacion para comentar las referencias que recoge al régimen
de la asistencia religiosa en las fuerzas armadas.

Esta cuestion aparece regulada en la disposicién ad1c1onal octava, cuyo apartado
primero sefiala que el Gobierno garantizard la asistencia religiosa a los miembros de las
fuerzas armadas en los términos previstos en el ordenamiento. En este sentido la propia

'Se han tenido en cuenta las correcciones de errores publicadas en los BBOOE de 17 de abril de
2008 y de 22 de mayo de 2008.
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disposicién establece que la asistencia religioso-pastoral a los miembros catélicos de
las fuerzas armadas se ejerce por medio del Arzobispado Castrense, en los términos del
Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado espafiol y la Santa Sede, prestandose
por los Cuerpos Eclesidsticos del Ejercito de Tierra, de la Armada y del Ejercito del
Aire, declarados a extinguir, y por el Servicio de Asistencia Religiosa de las Fuerzas
Armadas. Los sacerdotes integrados en el Servicio de Asistencia Religiosa, que son
capellanes castrenses en los términos que establece el citado Acuerdo con la Santa
Sede, se regiran por lo previsto en €l, por la legislacién candnica correspondiente y por
esta disposicién. Para la atencién religioso-pastoral se podran establecer convenios con
didcesis y Ordenes religiosas para incorporar, a propuesta del Arzobispo Castrense,
sacerdotes colaboradores.

Los militares evangélicos, judios o musulmanes podrén recibir asistencia religio-
sa de su propia confesién, si lo desean, de conformidad con lo determinado en los
correspondientes acuerdos de cooperacién establecidos entre el Estado espaiiol y la
Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafia, la Federacién de
Comunidades Israelitas de Espafia y la Comision Isldmica de Espaiia.

Los demads militares profesionales podran recibir, si lo desean, asistencia religio-
sa de ministros de culto de las iglesias, confesiones 0 comunidades religiosas inscritas
en el Registro de Entidades Religiosas, en los términos previstos en el ordenamiento y,
en su caso, de conformidad con lo que se establezca en los correspondientes acuerdos
de cooperacion entre el Estado espaiiol y dichas entidades.

El régimen del personal del Servicio de Asistencia Religiosa de las Fuerzas
Armadas, adscrito a la Subsecretaria de Defensa, se rige por los siguientes criterios:

a) la relacidn de servicios profesionales se constituye con personal vinculado
con cardcter permanente o temporal, que no adquiere condicién militar;

b) la duracién mdxima de la relacién de servicios con carécter temporal es de
ocho afios. Para acceder con cardcter permanente es necesario superar las prue-
bas que se determinen reglamentariamente y haber prestado servicio con caréc-
ter temporal durante, al menos, tres afios;

c) el régimen de asignacién de puestos y la consiguiente movilidad es el del
personal de las tuerzas armadas, con las debidas adaptaciones;

d) las situaciones administrativas se regulan de forma similar a las de los funcio-
narios de la Administracion General del Estado en lo que les sea aplicable;

e) el régimen retributivo y de apoyo a la movilidad se establece de forma simi-
lar al del personal de las fuerzas armadas con las adaptaciones obligadas por la
naturaleza de la relacion de servicios;

f) el régimen disciplinario es el aplicable a los funcionarios de la
Administracién General del Estado con las modificaciones necesarias para
atender a las caracteristicas del 4mbito en que ejercen su funcién y a la natura-
leza de ésta;

g) el personal perteneciente al Servicio de Asistencia Religiosa en las fuerzas
armadas podrd optar por recibir la prestacion de asistencia sanitaria a través del
régimen especial de la Seguridad Social de las fuerzas armadas, de la forma que
se establezca reglamentariamente;

h) los miembros de los Cuerpos Eclesidsticos del Ejército de Tierra, de la
Armada y del Ejercito del Aire, declarados a extinguir, continuarén en los cuer-
pos de procedencia, con los mismos derechos y obligaciones, siéndoles de apli-
cacion la situacién de reserva regulada en el articulo 113.
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4.2. Real Decreto 1726/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (BOE 27
diciembre 2007)

Por medio del presente Real Decreto se aprueba el Reglamento General de la
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas. Aunque el régimen de Seguridad Social del
personal del Servicio de Asistencia Religiosa se regula por el Real Decreto 1145/1990,
de 7 de septiembre, la disposicién adicional sexta otorga a este personal la posibilidad
de optar por recibir la prestacion de asistencia sanitaria a través del Instituto Social de
las Fuerzas Armadas.

5. MINISTROS DE CULTO

5.1. Real Decreto 1138/2007, de 31 de agosto, por el que se modifica el Real
Decreto 369/1999, de 5 de marzo, sobre términos y condiciones de inclusion en el
Régimen General de la Seguridad Social de los ministros de culto de las iglesias perte-
necientes a la Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espaiia (BOE 13
septiembre 2007)

El articulo 4 del Real Decreto 369/1999, de S de marzo, relativo a la cotizacién a
la Seguridad Social respecto de los ministros de culto de la Federacién de Entidades
Religiosas Evangélicas de Espaiia (FEREDE), se remite, en su apartado 1.a), a lo
previsto en el articulo 29.1 del Reglamento general sobre cotizacién y liquidacion de
otros derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22
de diciembre, conforme al cual la base de cotizacién para los clérigos y ministros de
las distintas iglesias y confesiones religiosas estard constituida por la cuantia del tope
minimo absoluto de cotizacién vigente en cada momento en el Régimen General de la
Seguridad Social para los trabajadores que tengan cumplida la edad de dieciocho afios,
salvo que en las normas de integracién del colectivo de que se trate se disponga otra
cosa.

Las circunstancias personales y familiares que presentan la mayor parte de los
ministros de culto de las iglesias de FEREDE determinan la oportunidad de contemplar
en este momento esa salvedad prevista reglamentariamente en cuanto a la determina-
cién de su base de cotizacion, al objeto de permitir que se ajuste a la remuneracién
efectiva que aquéllos perciban por el ejercicio de sus funciones, asignandoles a tal efec-
to uno de los grupos de cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social.

Para ello resulta preciso proceder a la modificacién del articulo 4.1 del Real
Decreto 369/1999, de 5 de marzo, cuya nueva redaccion es la siguiente: «1. En la coti-
zacion a la Seguridad Social respecto de los ministros de culto a que se refiere el arti-
culo 2 de este real decreto, se aplicaran las normas comunes del Régimen General, con
las siguientes reglas especificas: a) La base de cotizacién estard constituida por la
remuneracién total percibida o que tengan derecho a percibir mensualmente los referi-
dos ministros de culto por razén del desempeiio de las funciones indicadas en el cita-
do articulo 2. A tal efecto, las bases mensuales de cotizacién correspondientes a dichos
ministros estardn sujetas a los limites mdximo y minimo del grupo 3 de la escala de
grupos de cotizacién vigentes en el Régimen General de la Seguridad Social. b) La
determinacién y liquidacién de cuotas se efectuardn de conformidad con lo estableci-
do en las normas 2 y 3 del articulo 29 del Reglamento general sobre cotizacién y liqui-
dacién de otros derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
2064/1995, de 22 de diciembre».
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5.2. Ley 40/2007, de 4 de diciembre, de medidas en materia de Seguridad Social
(BOE 5 diciembre 2007)

Esta Ley trae causa del Acuerdo sobre Medidas en materia de Seguridad Social,
suscrito el 13 de julio de 2006 por el Gobierno, la Unién General de Trabajadores, la
Confederacion Sindical de Comisiones Obreras, la Confederacion Espaiiola de
Organizaciones Empresariales y la Confederacién Espafiola de la Pequefia y Mediana
Empresa, que, a su vez, tiene su origen en la Declaracion para el Didlogo Social firma-
da por los mismos interlocutores el 8 de julio de 2004.

A efectos de esta resefia hay que citar la disposicion adicional vigésima tercera,
conforme a la cual el Gobierno presentard en el Congreso de los Diputados, dentro de los
tres meses siguientes a la entrada en vigor de esta Ley, un informe sobre medidas a adop-
tar en relacion con los sacerdotes, religiosos y religiosas de la Iglesia catélica seculari-
zados que posibilite la mejora de los mecanismos de financiacién del incremento de la
pensién de jubilacién, reconocido al amparo de la disposicién adicional décima de la Ley
13/1996, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social.

5.3. Real Decreto 1613/2007, de 7 de diciembre, por el que se modifica el Real
Decreto 2398/1977, de 27 de agosto, por el que se regula la Seguridad Social del
Clero (BOE 22 diciembre 2007)

El apartado 1 del articulo 2 del Real Decreto 2398/1977, de 27 de agosto, por el
que se regula la Seguridad Social del clero, queda redactado en los términos que se
indican a continuacién: «1. La accion protectora, por lo que respecta al colectivo a que
se refiere el apartado 2 del articulo anterior y sus familiares que tengan la condicién de
beneficiarios, serd la correspondiente al Régimen General de la Seguridad Social, con
las siguientes exclusiones: a) Incapacidad temporal, maternidad, paternidad, riesgo
durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural. b) Desempleo».

La exposicién de motivos explica las razones y alcance de esta reforma. Desde
1977, la sociedad espaifiola ha experimentado una gran evolucion que ha tenido su
reflejo en la normativa de la Seguridad Social. Concretamente, por lo que se refiere al
4dmbito de las prestaciones familiares y como consecuencia de una intensificacion de
las medidas de apoyo tanto a la familia en sentido estricto como a instituciones que
vienen a cumplir algunas de sus funciones, como es el caso del acogimiento familiar,
se ha producido una extensién de los supuestos en que se tiene acceso al derecho a
aquéllas. Igualmente, la multiplicacién de los desplazamientos de personas que
comportan las sociedades modernas, da origen a que se asienten en Espaiia sacerdotes
de rito greco-latino que pueden tener obligaciones familiares. Las circunstancias rese-
fladas desvirtdan las razones por las que las prestaciones familiares fueron inicialmen-
te excluidas del ambito de aplicacién del Real Decreto 2398/1977, de 27 de agosto, por
lo que resulta necesario adaptar el contenido de éste a las circunstancias actuales.

De otro lado, resuita conveniente actualizar el resto de las exclusiones de la
accion protectora que figuran en el Real Decreto 2398/1977, de 27 de agosto, ya que,
de un lado, se han introducido en el 4mbito de la Seguridad Social nuevas prestaciones
como las de maternidad, que han adquirido sustantividad propia, paternidad, riesgo
durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural, que, en cierta forma y de una
manera més limitada y parcial, se atendian a través de la antigua incapacidad laboral
transitoria y, por ello, se considera que deben seguir siendo objeto de exclusién. De
otro lado, han sido suprimidas las prestaciones de invalidez provisional y subsidio por
recuperacion, cuya mencién en la norma reglamentaria resulta ya superflua.
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5.4. Real Decreto 1614/2007, de 7 de diciembre, por el que se regulan los térmi-
nos y condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de los
miembros de la Orden religiosa de los Testigos de Jehovd en Espaiia (BOE 22
diciembre 2007)

En virtud de este Real Decreto, quedan asimilados a trabajadores por cuenta ajena,
a efectos de su inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social, los miembros de
la Orden religiosa de los Testigos de Jehovd en Espaiia.

Conforme al articulo 2, a efectos de este Real Decreto, se entendera por miem-
bros de la Orden religiosa de los Testigos de Jehova las personas que, como ministros
ordenados, se dediquen de forma permanente a funciones misionales, pastorales o de
formacién religiosa, asi como también, de forma complementaria, a otras actividades
que resulten necesarias para el cumplimiento de los fines de la confesién religiosa en
la que estan integrados. La acreditacion de tales extremos, a efectos de su inclusién y
alta en el Régimen General de la Seguridad Social, se realizard mediante certificacién
expedida por la Junta Directiva de los Testigos Cristianos de Jehova en Espaiia.

La accion protectora, tal como precisa el articulo 3, serd la correspondiente al
Régimen General de la Seguridad Social, con las siguientes exclusiones: a)
Incapacidad temporal, maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y riesgo
durante la lactancia natural. b) Desempleo. Las contingencias de enfermedad y acci-
dente, cualquiera que sea su origen, se consideraran en todo caso como comiin y no
laboral, respectivamente, siéndoles de aplicacion el régimen juridico previsto para
estas contingencias en el Régimen General de la Seguridad Social.

El articulo 4 se ocupa de la cotizacion a Ja Seguridad Social y precisa que serd
efectuada, respecto de las personas a que se refiere el articulo 2, con arreglo a las
normas especificas establecidas en el articulo 29 del Reglamento general sobre cotiza-
cién y liquidacién de otros derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 2064/1995, de 22 de diciembre, asf como a las normas comunes del Régimen
General que resulten de aplicacién. Unicamente quedara excluido de la base mensual
de cotizacién el incremento correspondiente a pagas extraordinarias. En relacién con
dichas personas, no existird obligacién de cotizar por las contingencias excluidas de su
accién protectora, asi como tampoco respecto al Fondo de Garantia Salarial ni por
formacién profesional.

Por tltimo, el articulo 5 sefiala que a efectos de lo previsto en este Real Decreto,
la confesion religiosa de los Testigos Cristianos de Jehova en Espaiia, dentro de la que
se encuentra integrada la Orden religiosa de los Testigos de Jehova, asumird los dere-
chos y obligaciones establecidos para los empresarios en el Régimen General de la
Seguridad Social.

6. REGIMEN PATRIMONIAL

6.1. Real Decreto 1293/2007, de 28 de septiembre, por el que se regula el Museo
de las Peregrinaciones y de Santiago (BOE 20 octubre 2007)

Por medio de este Real Decreto se establece el Museo de las Peregrinaciones y de
Santiago, como institucién museistica nacional y centro de documentacidn, investiga-
cion e interpretacion de Santiago y de las Peregrinaciones, de titularidad estatal y
dependiente de la Direccién General de Bellas Artes y Bienes Culturales, a la que le
corresponde la proteccidn, conservacién, documentacion, investigacion y difusién de
los bienes materiales e inmateriales integrantes del patrimonio cultural relacionados
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con el fenémeno universal de la peregrinacion, con la peregrinacién jacobea y el
Camino de Santiago en particular, y con el nacimiento y la evolucién de la ciudad de
Santiago de Compostela como meta de peregrinacion.

Tal como precisa el articulo 1.2 del Real Decreto, serdn fines del Museo: a)
mostrar desde una perspectiva histérica y cultural el fenémeno de la peregrinacién en
cuanto manifestacién universal; b) promover el conocimiento de la peregrinacién jaco-
bea y el Camino de Santiago en todas sus dimensiones; ¢) mostrar desde una éptica
cientifica el nacimiento y evolucién de la ciudad de Santiago de Compostela en sus
aspectos arquitecténicos, urbanisticos, ambientales, sociales, culturales y econémicos;
d) generar un proceso permanente de interpretacion de la ciudad de Santiago y del
hecho jacobeo; e) reunir, documentar, investigar y exponer los restos materiales relacio-
nados con el contenido temdtico del museo; f) potenciar la investigacién en el &mbito de
la peregrinacién en general, de la peregrinacién jacobea y del Camino de Santiago en
particular, asi como del nacimiento y evolucién de la ciudad de Santiago de Compostela,
convirtiéndose en un centro de referencia nacional e internacional.

6.2. Ley 52/2007, de 26 de diciembre, por la que se reconocen y amplian dere-
chos y se establecen medidas en favor de quienes padecieron persecucion o violen-
cia durante la guerra civil y la dictadura (BOE 27 diciembre 2007)

La presente Ley, resefiada en el apartado de libertad religiosa e ideolégica, tiene por
objeto reconocer y ampliar derechos a favor de quienes padecieron persecucién o violen-
cia, por razones politicas, ideoldgicas, o de creencia religiosa, durante la Guerra Civil y
la Dictadura, promover su reparacién moral y la recuperacion de su memoria personal y
familiar, y adoptar medidas complementarias destinadas a suprimir elementos de division
entre los ciudadanos, todo ello con el fin de fomentar la cohesidn y solidaridad entre las
diversas generaciones de espaiioles en torno a los principios, valores y libertades consti-
tucionales.

El articulo 15, que trata el tema de los simbolos y monumentos publicos, estable-
ce que las Administraciones Piiblicas, en el ejercicio de sus competencias, tomardn las
medidas oportunas para la retirada de escudos, insignias, placas y otros objetos o
menciones conmemorativas de exaltacién, personal o colectiva, de la sublevacién mili-
tar, de la Guerra Civil y de la represién de la Dictadura. No obstante, estas medidas no
serdn de aplicacién cuando las menciones sean de estricto recuerdo privado, sin exal-
tacién de los enfrentados, o cuando concurran razones artisticas, arquitecténicas o
artistico-religiosas protegidas por la ley. El articulo también establece que las
Administraciones Publicas podran retirar subvenciones o ayudas a los propietarios
privados que no actien del modo previsto en el apartado 1 de este articulo.

El articulo 16 contempla la situacién particular del Valle de los Caidos. El articu-
lo prescribe que el Valle de los Caidos se regira estrictamente por las normas aplicables
con carécter general a los lugares de culto y a los cementerios publicos. En ningtin
lugar del recinto podran llevarse a cabo actos de naturaleza politica ni exaltadores de
la Guerra Civil, de sus protagonistas, o del franquismo. La disposicion adicional sexta
seflala que Fundacién Gestora del Valle de los Caidos incluird entre sus objetivos
honrar y rehabilitar la memoria de todas las personas fallecidas a consecuencia de la
Guerra Civil de 1936-1939 y de la represidn politica que la siguié con objeto de profun-
dizar en el conocimiento de este perfodo histérico y de los valores constitucionales.
Asimismo, fomentard las aspiraciones de reconciliacion y convivencia que hay en
nuestra sociedad. Todo ello con plena sujecidn a lo dispuesto en el articulo 16 de 1a Ley.
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6.3. Resolucion de 10 de julio de 2007, de la Direccion General de Cooperacion
y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colaboracion entre
el Ministerio de Cultura y la Comunidad Autonoma de Aragon, para la elaboracion
del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Histérico Espaifiol en
posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 27 julio 2007)

6.4. Resolucion de 10 de julio de 2007, de la Direccion General de Cooperacion
y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colaboracion entre
el Ministerio de Cultura y la Comunidad Auténoma de La Rioja, para la elaboracion
del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espaiiol en
posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 27 julio 2007)

6.5. Resolucidn de 10 de julio de 2007, de la Direccion General de Cooperacion
y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colaboracién entre
el Ministerio de Cultura y la Comunitat Valenciana, para la elaboracién del
Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espaiiol en pose-
sion de instituciones eclesidsticas (BOE 27 julio 2007)

6.6. Resolucion de 30 de agosto de 2007, de la Direccion General de Cooperacion
y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colaboracion 2007
entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Auténoma de Andalucia, para la elabo-
racion del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico Esparfiol en
posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 27 septiembre 2007)

6.7. Resolucion de 30 de agosto de 2007, de la Direccion General de
Cooperacion y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racion 2007 entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad de Madrid, para la elabo-
racion del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Histérico Espariol
en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 27 septiembre 2007)

6.8. Resolucion de 17 de septiembre de 2007, de la Direccion General de
Cooperacion y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racién 2007, entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Auténoma de Cantabria,
para la elaboracién del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio
Histérico Espaiiol en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 9 octubre 2007)

6.9. Resolucion de 17 de septiembre de 2007, de la Direccion General de
Cooperacion y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racién 2007, entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, para la elaboracion del Inventario General de Bienes Muebles del
Patrimonio Histérico Espaiiol en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 9
octubre 2007)

6.10. Resolucion de 11 de octubre de 2007, de la Direccion General de
Cooperacién y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racion 2007, entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Auténoma de Cataluiia,
para la elaboracion del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio
Histérico Espariol en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 13 noviembre 2007)
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6.11. Resolucion de 22 de enero de 2008, de la Direcciéon General de
Cooperacion y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racién, entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad de Castilla y Leén, para la
elaboracion del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico
Espaiiol en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 15 febrero 2008)

6.12. Resolucion de 22 de enero de 2008, de la Direccion General de
Cooperacion y Comunicacion Cultural, por la que se publica el Convenio de colabo-
racion entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Autonoma de Canarias, para
la elaboracion del Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico
Espafiol en posesion de instituciones eclesidsticas (BOE 16 febrero 2008)

6.13. Resolucion de 3 de junio de 2008, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Cultura y la
Comunidad Auténoma de Cantabria, para la elaboracion del Inventario General de
Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espariol en posesion de instituciones ecle-
sigsticas (BOE 27 junio 2008)

6.14. Resolucion de 3 de junio de 2008, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Cultura y la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, para la elaboraciéon del Inventario
General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espariiol en posesion de insti-
tuciones eclesidsticas (BOE 27 junio 2008)

6.15. Resolucion de 3 de junio de 2008, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Cultura y la
Comunidad Auténoma de La Rioja, para la elaboracion del Inventario General de
Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espaiiol en posesion de instituciones ecle-
siasticas (BOE 27 junio 2008)

6.16. Resolucion de 3 de junio de 2008, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Cultura y la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, para la elaboracion del Inventario
General de Bienes Muebles del Patrimonio Historico Espaiiol en posesion de institu-
ciones Eclesidsticas (BOE 30 junio 2008)

6.17. Resolucién de 3 de junio de 2008, de la Secretaria General Técnica, por
la que se publica el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Cultura y la
Comunidad de Castilla y Lein, para la elaboracion del Inventario General de Bienes
Muebles del Patrimonio Historico Espaiiol en posesion de instituciones eclesidsticas
(BOE 30 junio 2008)

Todas estas resoluciones recogen convenios de colaboracidn suscritos entre el
Ministerio de Cultura y diversas Comunidades Auténomas para la elaboracién del
Inventario General de Bienes Muebles del Patrimonio Histérico Espaiiol en posesion de
instituciones eclesidsticas. Los convenios tienen por objeto la realizacién del mencionado
inventario y, en concreto, la cumplimentacion de las fichas procesadas que el Ministerio de
Cultura ha elaborado para la realizacion del Inventario General de Bienes Muebles. Tales
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fichas se referirdn a objetos en los que concurran las caracteristicas sefialadas en el aparta-
do 1° del articulo 26 de la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio histdrico espaiiol.

7. REGIMEN ECONOMICO

7.1. Resolucion de 26 de julio de 2007, de la Secretaria General Técnica, por la
que se publica el resumen de las cuentas anuales de la Fundacion Pluralismo y
Convivencia del ejercicio 2006 (BOE 11 agosto 2007)

En cumplimiento de lo previsto por el articulo 136.4 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, y conforme al apartado cuarto de la Resolucion de
23 de diciembre de 2005 de la Intervencion General de la Administracién del Estado,
por la que se determina el contenido minimo de la informacion a publicar en el Boletin
Oficial del Estado por las entidades del sector publico estatal empresarial y fundacio-
nal que no tengan obligacién de publicar sus cuentas anuales en el Registro Mercantil,
se hacen publicos el balance de situacién, la cuenta de resultados y el resumen de la
memoria de la Fundacién Pluralismo y Convivencia correspondientes al ejercicio de
2006, que figuran como anexo a esta Resolucién.

7.2. Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e inspeccion
tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién
de los tributos (BOE § septiembre 2007)

Por medio de este Real Decreto se aprueba el Reglamento general de las actua-
ciones y los procedimientos de gestién e inspeccién tributaria y de desarrolio de las
normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los tributos.

El articulo 22 regula el nimero de identificacion fiscal de las personas juridicas
y entidades sin personalidad juridica. La Administracién Tributaria asignard a las
personas juridicas y entidades sin personalidad juridica un nimero de identificacién
fiscal que las identifique, y que serd invariable cualesquiera que sean las modificacio-
nes que experimenten aquellas. salvo que cambie su forma juridica o nacionalidad. El
apartado 5 del articulo precisa que las entidades eclesiasticas que tengan personalidad
juridica propia tendrdn un nimero de identificacién fiscal aunque estén integradas, a
efectos del Impuesto sobre Sociedades, en un sujeto pasivo cuyo dmbito sea una didce-
sis 0 una provincia religiosa.

7.3. Orden EHA/3021/2007, de 11 de octubre, por la que se aprueba el modelo
182 de declaracion informativa de donativos, donaciones y aportaciones recibidas y
disposiciones realizadas, asi como los disefios fisicos y logicos para la sustitucion de
las hojas interiores de dicho modelo por soportes directamente legibles por ordena-
dor y se establecen las condiciones y el procedimiento para su presentacion telemd-
tica a través de internet, y se modifican los modelos de declaracion 184,187,188, 193
normal y simplificado, 194, 196, 198,215 y 345 (BOE 18 octubre 2007)

Por medio de esta Orden se aprueba se aprueba el modelo 182 «Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, Impuesto sobre 1a Renta de no Residentes e Impuesto
sobre Sociedades. Declaracién informativa de donativos, donaciones y aportaciones

*En la resefia de esta disposicion se ha tenido en cuenta la correccién de errores publicada en el
BOE de 2 de noviembre de 2007.
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recibidas y disposiciones realizadas», con la finalidad de ajustarlo a las novedades
legislativas acaecidas desde su aprobacién por medio de la Orden HAC/3219/2003, de
14 de noviembre.

Como indica el articulo 3 de la Orden, deberan presentar la declaracién informa-
tiva de donativos, donaciones y aportaciones recibidas y disposiciones realizadas, las
entidades perceptoras de donativos, donaciones y aportaciones que den derecho a
deduccién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, por el Impuesto
sobre la Renta de no Residentes o por el Impuesto sobre Sociedades (entre las que se
encuentran las confesiones religiosas), cuando éstas hayan expedido certificacién acre-
ditativa del donativo, donaci6n o aportacion.

74. Ley 51/12007, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2008 (BOE 27 diciembre 2007)

Del contenido de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2008,
y por lo que al Derecho eclesidstico se refiere, destacan tres cuestiones: la financiacién
de la Iglesia catdlica; la financiacion de las confesiones religiosas minoritarias que han
suscrito un acuerdo de cooperacion con el Estado o que tienen reconocido notorio arrai-
go en Espafia; y la declaracién de la proteccién y conservacion de determinados bienes
culturales como actividades prioritarias de mecenazgo.

Respecto a la financiacién de la Iglesia catélica, la disposicién adicional deci-
moctava lleva por titulo “Financiacién a la Iglesia Catélica”. Durante el afio 2008 el
Estado entregara mensualmente a la Iglesia cat6lica 12.751.072,79 euros, a cuenta de
la cantidad que deba asignar a la iglesia por aplicacion de lo dispuesto en los apartados
Uno y Dos de la disposicion adicional decimoctava de la Ley 42/2006, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007. Antes del 30 de
noviembre de 2009 se efectuard una liquidacién provisional de la asignacidn corres-
pondiente a 2008, practicindose la liquidacién definitiva antes del 30 de abril de 2010.
En ambas liquidaciones, una vez efectuadas, se procederd por las dos partes a regula-
rizar, en un sentido o en otro, el saldo existente. El procedimiento para hacer efectivas
las regularizaciones de saldos a las que se refiere el apartado anterior se establecerd por
Orden del Ministro de Economia y Hacienda. Este procedimiento sera también de apli-
cacién tanto a las regularizaciones previstas en la disposicién adicional decimoctava,
apartado Tres, de 1a Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2007, como a las que se prevean en las sucesivas leyes anuales de
presupuestos generales del Estado.

En cuanto a la financiacién de las confesiones religiosas minoritarias que han
suscrito un acuerdo de cooperacion con el Estado o que tienen reconocido notorio arrai-
go en Espafia por su dmbito y nimero de creyentes, debe tenerse en cuenta que la
Fundacién Pluralismo y Convivencia es incluida en el elenco de fundaciones del sector
publico estatal que recoge el anexo XI de la Ley de Presupuestos. Los presupuestos de
estas fundaciones, como sefiala el articulo 1 de la Ley, se integran en los Presupuestos
Generales del Estado. Esta fundacion tiene por objeto contribuir a la ejecucién de
programas y proyectos de cardcter cultural, educativo y de integracién social de las
confesiones minoritarias con acuerdo de cooperacién o con notorio arraigo en Espaiia.

Respecto a las actividades prioritarias de mecenazgo, la disposicién adicional
decimoséptima otorga esta calificacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22
de ia Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, a la conservacion, restauracion o
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rehabilitacién de los bienes del Patrimonio Histdrico Espafiol que se relacionan en el
Anexo VIII de la Ley de Presupuestos Generales del Estado, asi como a las activida-
des y bienes que se incluyan, previo acuerdo entre el Ministerio de Cultura y el
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, en el programa de digitalizacién, conser-
vacion, catalogacidn, difusion y explotacién de los elementos del Patrimonio Histérico
Espafiol «patrimonio.es» al que se refiere el articulo 75 de la Ley 53/2002, de 30 de
diciembre, de medidas fiscales, administrativas y del orden social. Los porcentajes y
los limites de las deducciones establecidas en los articulos 19,20 y 21 de la citada Ley
49/2002, de 23 de diciembre, se elevardn en cinco puntos porcentuales en relacién con
las mencionadas actividades.

8. ENSENANZA

8.1. Orden ECI1/2211/2007, de 12 de julio, por la que se establece el curriculo y
se regula la ordenacion de la Educacion primaria (BOE 20 julio 2007)°

La norma, como establece su articuio 1, tiene por objeto establecer el curriculo de
la Educacién primaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaci6n y en el articulo 5.3 del Real Decreto
1513/2006, de 7 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas de la
Educacién primaria. Asimismo, tiene por objeto regular la ordenacién de dicha etapa
educativa considerando la disposicién final sexta de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién y la disposicién final segunda del Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de la nueva ordenacién del
sistema educativo establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién. Esta orden serd de aplicacién en los centros docentes correspondientes al
dmbito de gestion del Ministerio de Educacion y Ciencia, tanto en el territorio nacio-
nal como en el exterior, en los que se impartan ensefianzas de Educacién primaria,
presenciales o a distancia.

La disposicién adicional tercera se ocupa de las ensefianzas de religién. Estas
ensefianzas se incluirdn en la Educacién primaria de acuerdo con lo establecido en la
disposicion adicional segunda de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.
Los centros garantizaran que, al inicio del curso, los padres o tutores de los alumnos
puedan manifestar su voluntad de que éstos reciban o no reciban ensefianzas de reli-
gién. Los centros docentes dispondran las medidas organizativas para que los alumnos
cuyos padres o tutores no hayan optado por que cursen ensefianzas de religién reciban
la debida atencion educativa, a fin de que la eleccion de una u otra opcién no suponga
discriminacion alguna. Dicha atencidn, en ningtin caso, comportara el aprendizaje de
contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho religioso ni a cualquier
otra drea de la etapa. Las medidas organizativas que dispongan los centros deberén ser
incluidas en su proyecto educativo para que padres y tutores las conozcan con anterio-
ridad. La determinacién del curriculo de la ensefianza de religion catélica y de las dife-
rentes confesiones religiosas con las que el Estado espafiol ha suscrito acuerdos de
cooperacion en materia educativa serd competencia, respectivamente, de la jerarquia
eclesidstica y de las correspondientes autoridades religiosas. La evaluacién de la ense-
flanza de la religion catdlica se realizard en los mismos términos y con los mismos efec-

*En la resena de esta norma se han tenido presentes las correcciones de errores publicadas en los
BBOOE de 31 de julio de 2007 y de 15 de septiembre de 2007.
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tos que la de las otras dreas de 1a Educacién primaria. La evaluacién de la ensefianza
de las diferentes confesiones religiosas se ajustard a lo establecido en los acuerdos de
cooperacién suscritos por el Estado espafiol. Con el fin de garantizar el principio de
igualdad y la libre concurrencia entre todo el alumnado, las calificaciones que se hubie-
ran obtenido en la evaluacién de las ensefianzas de religién no se computaran en las
convocatorias en que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos.

El anexo 1II de la Orden establece que durante todos los ciclos que componen la
Educacién primaria la materia Religién tendrd una hora y media de clases a la semana.
El propio anexo precisa que los alumnos que no cursen ensefianzas de religion recibi-
rén la debida atencion educativa por parte de los centros.

La disposicién derogatoria tnica sefiala que quedan derogadas la Orden de 3 de
agosto de 1995, por la que se regulan las actividades de estudio alternativas a la ense-
fianza de la religién establecidas por el Real Decreto 2438/1994, de 16 de diciembre y,
en lo que se refiere a esta etapa educativa, la Resolucién de 16 de agosto de 1995, de
la Direccién General de Renovacién Pedagdgica por la que se desarrolla lo previsto en
la Orden de 3 de agosto de 1995, sobre actividades de estudio alternativas a las ense-
fianzas de religién en la Educacion primaria, en el primer ciclo de Educacién secunda-
ria obligatoria y en el segundo curso de Bachillerato.

No obstante lo anterior, hay que tener en cuenta que la disposicién transitoria
tercera establece, a tenor del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se fija
el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo establecida
por la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, las ensefianzas de esta etapa,
en tanto no vayan siendo sustituidas progresivamente por el nuevo curriculo aprobado
por esta Orden, se regirdn por lo establecido en el Real Decreto 1344/1991, de 6 de
septiembre, por el que se establece el curriculo de la Educacién primaria, en el Real
Decreto 2438/1994, de 16 de diciembre, que regula la ensefianza de la religion, en la
Orden de 27 de abril de 1992, sobre implantacién de la Educacién primaria, en la
Orden de 3 de agosto de 1995, por la que se regulan las actividades de estudio alterna-
tivas a la ensefianza de la religién establecidas por el Real Decreto 2438/1994, de 16
de diciembre, y en la Resolucién de 16 de agosto de 1995, de 1a Direccién General de
Renovacién Pedagégica por la que se desarrolla lo previsto en la Orden de 3 de agos-
to de 1995, sobre actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religién en la
Educacién primaria, en el primer ciclo de Educacién secundaria obligatoria y en el
segundo curso de Bachillerato.

8.2. Orden ECI 2220/2007, de 12 de julio, por la que se establece el curriculo y
se regula la ordenacion de la Educacion secundaria obligatoria (BOE 21 julio 2007)

La presente Orden, dice su articulo 1, tiene por objeto establecer el curriculo de
la Educacion secundaria obligatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.4 de
la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién y en el articulo 6.3 del Real
Decreto 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas mini-
mas de la Educacién secundaria obligatoria. Asimismo, tiene por objeto regular la
ordenacién de dicha etapa educativa considerando la disposicion final sexta de la Ley
Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn y la disposicion final segunda del Real
Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién
de la nueva ordenacion del sistema educativo establecida por la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién. Esta Orden serd de aplicacién en los centros docentes
correspondientes al 4ambito de gestion del Ministerio de Educacion y Ciencia, tanto en
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el territorio nacional como en el exterior, en los que se impartan ensefianzas de
Educacién secundaria obligatoria presenciales o a distancia.

La disposicién adicional tercera se ocupa de las ensefianzas de religién. Estas
enseflanzas se incluirdn en la Educacién secundaria obligatoria de acuerdo con lo esta-
blecido en la disposicién adicional segunda de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién. Los centros garantizardn que al inicio del curso los alumnos mayores de
edad y los padres o tutores de los alumnos menores de edad puedan manifestar su
voluntad de recibir o no recibir ensefianzas de religién. Los centros docentes dispon-
drén las medidas organizativas necesarias para proporcionar la debida atencién educa-
tiva en el caso de que no se haya optado por cursar ensefianzas de religién, garantizan-
do, en todo caso, que la eleccién de una u otra opcién no suponga discriminacién algu-
na. Dicha atencidn, en ningiin caso comportara el aprendizaje de contenidos curricula-
res asociados al conocimiento del hecho religioso ni a cualquier otra materia de la etapa.
Las medidas organizativas que dispongan los centros deberdn ser incluidas en su
proyecto educativo para que las familias y el alumnado las conozcan con anterioridad.
Quienes opten por las enseflanzas de religion podran elegir entre las ensefianzas de reli-
gién catélica, las de aquellas otras confesiones religiosas con las que el Estado tenga
suscritos acuerdos internacionales o de cooperacién en materia educativa, en los térmi-
nos recogidos en los mismos, o la ensefianza de historia y cultura de las religiones. La
evaluacién de las ensefianzas de la religion catélica y de historia y cultura de las religio-
nes se realizard en los mismos términos y con los mismos efectos que las otras materias
de la etapa. La evaluacion de la ensefianza de las diferentes confesiones religiosas con
las que el Estado haya suscrito acuerdos de cooperacién se ajustard a lo establecido en
los mismos. En todo caso, con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre
concurrencia entre todo el alumnado, las calificaciones que se hubieran obtenido en la
evaluacion de las ensefianzas de religién no se computarédn en las convocatorias en las
que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos, ni en la obtencién de la
nota media a efectos de admisién del alumnado, cuando hubiera que acudir a ella para
realizar una seleccién entre los solicitantes. El curriculo de historia y cultura de las reli-
giones se incluye en el anexo II de esta orden. La determinacién del curriculo de la ense-
flanza de religion cat6lica y de las diferentes confesiones religiosas con las que el Estado
ha suscrito acuerdos de cooperacién en materia educativa serd competencia, respectiva-
mente, de la jerarquia eclesidstica y de las correspondientes autoridades religiosas.

Tal como sefiala el articulo 22, en el anexo III de la Orden se establece, junto con
la distribucidn por cursos de las diferentes materias, el horario semanal asignado a cada
una de ellas. La religién y la historia y cultura de las religiones tienen asignadas dos
horas semanales el primer afio y una hora semanal el resto de cursos. El anexo 1V reco-
ge el horario semanal correspondiente a los programas de diversificacién curricular; en
este caso tanto la religion como la historia y cultura de las religiones aparecen con una
hora semanal.

La disposicién derogatoria tinica deroga las siguientes normas: a) la Orden de 3 de
agosto de 1995, sobre actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religién; b)
la Resolucién de 16 de agosto de 1995 de la Direccién General de Renovacién
Pedagégica, por la que se desarrolla lo previsto en la Orden de 3 de agosto de 1995 sobre
actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religion de la Educacién prima-
ria, en el primer ciclo de Educacion secundaria obligatoria y en el segundo curso de
Bachillerato; ¢) la Resolucién de 16 de agosto de 1995, de la Direccidén General de
Renovacién Pedagdgica, por la que se desarrolla lo previsto en la Orden de 3 de agosto
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de 1995 sobre actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religién, en lo rela-
tivo a las actividades de Sociedad cultura y religién, durante los cursos 3.° y 4.° de
Educacion secundaria obligatoria y 1.° de Bachillerato.

No obstante, la disposicion transitoria segunda establece que, teniendo en cuenta
lo dispuesto en el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo establecida por
la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, las ensefianzas de esta etapa, en
tanto no vayan siendo sustituidas progresivamente por el nuevo curriculo aprobado por
esta orden, se regirdn por: a) el Real Decreto 2438/1994, de 16 de diciembre, que regu-
la la ensefianza de la religién; b) 1a Orden de 3 de agosto de 1995 sobre actividades de
estudio alternativas a las ensefianzas de religién; c) la Resolucién de 16 de agosto de
1995 de la Direccién General de Renovacién Pedagégica, por l1a que se desarrolla lo
previsto en la Orden de 3 de agosto de 1995 sobre actividades de estudio alternativas a
las ensefianzas de religién de la Educacién primaria, en el primer ciclo de Educacién
secundaria obligatoria y en el segundo curso de Bachillerato; d) la Resolucién de 16 de
agosto de 1995, de la Direccion General de Renovacién Pedagégica, por la que se desa-
rrolla lo previsto en la Orden de 3 de agosto de 1995 sobre actividades de estudio alter-
nativas a las ensefianzas de religion, en lo relativo a las actividades de Sociedad cultura
y religion, durante los cursos 3.° y 4.° de Educacién secundaria obligatoria y 1.° de
Bachillerato.

8.3. Orden ECI1/2514/2007, de 13 de agosto, sobre expedicion de titulos univer-
sitarios oficiales de Mdster y Doctor (BOE 21 agosto 2007)

Esta Orden tiene por objeto la regulacién de los requisitos y el procedimiento para
la expedicion de los titulos universitarios oficiales de Méster y Doctor, en cumplimien-
to de lo establecido en el articulo 3.1 del Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el
que se establece la estructura de las ensefianzas universitarias y se regulan los estudios
universitarios oficiales de Grado.

La disposicién adicional segunda se ocupa de los titulos de las universidades de
la Iglesia catdlica. De acuerdo con lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la obtencién, expedicién
y efectos de los titulos correspondientes a estudios impartidos en universidades de la
Iglesia catélica, se ajustard a lo dispuesto en los Acuerdos entre el Estado espafiol y la
Santa Sede. Los titulos universitarios oficiales de Master y Doctor que se obtengan en
las citadas universidades por la superacién de estudios que tengan reconocidos efectos
civiles, serdn expedidos por el correspondiente Rector en nombre del Rey, ajustdndose
a lo establecido en esta Orden para los titulos oficiales.

84. Orden ECI/2571/2007, de 4 de septiembre, de evaluacion en Educacion
primaria (BOE 6 septiembre 2007)

Por medio de la presente Orden se concretan las normas de evaluacién de la
Educacion primaria de acuerdo con la normativa que regula esta etapa educativa. La
Orden serd de aplicacién en los centros docentes publicos y privados correspondientes
al 4mbito de gestion del Ministerio de Educacidn y Ciencia, tanto en el territorio nacio-
nal como en el exterior, en los que se impartan ensefianzas de Educacién primaria esta-
blecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En los modelos de acta de evaluacién, informe de los resultados de la evaluacién
final de los alumnos, expediente académico e historial académico que se recogen en los
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anexos de la Orden aparece, tal como exige la normativa vigente, el drea de conoci-
miento religion.

8.5. Orden ECI/2572/2007, de 4 de septiembre, sobre evaluacion en Educacion
secundaria obligatoria (BOE 6 septiembre 2007)*

La presente Orden desarrolla, en el dmbito de gestion del Ministerio de
Educacién y Ciencia, las normas que rigen el proceso de evaluacién en Educacién
secundaria obligatoria y establece los documentos e informes necesarios para dicho
proceso. La Orden serd de aplicacién en los centros docentes publicos y privados
correspondientes al 4mbito de gestién del Ministerio de Educacién y Ciencia, tanto en
el territorio nacional como en el exterior, en los que se impartan las ensefianzas de la
Educacién secundaria obligatoria presenciales o a distancia establecidas en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

En los modelos de acta de evaluacion, informe de los resultados de la evaluacion
final de los alumnos, expediente académico e historial académico que se recogen en los
anexos de la Orden aparecen las materias historia y cultura de las religiones, religién
catdlica y religién isldmica.

8.6. Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la orde-
nacion de las ensefianzas universitarias oficiales (BOE 30 octubre 2007)

De acuerdo con su articulo 1, este Real Decreto tiene por objeto desarrollar la
estructura de las ensefianzas universitarias oficiales, de acuerdo con las lineas genera-
les emanadas del Espacio Europeo de Educacién Superior y de conformidad con lo
previsto en el articulo 37 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en su nueva redaccién dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril,
que la modifica. Asimismo, este Real Decreto establece las directrices, condiciones y
el procedimiento de verificacién y acreditacidn, que deberdn superar los planes de estu-
dios conducentes a la obtencidn de titulos, previamente a su inclusién en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

La disposicién adicional sexta se ocupa de la aplicacién del Real Decreto a las
universidades de la Iglesia catélica. De conformidad con lo establecido en la disposi-
cién adicional cuarta de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades,
las universidades de la Iglesia catdlica establecidas en Espafia con anterioridad al
Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado espaifiol y la Santa Sede, sobre
Ensefianza y Asuntos Culturales, en virtud de lo establecido en el Convenio entre la
Santa Sede y el Estado espaiiol, de 10 de mayo de 1962, asi como en el mencionado
Acuerdo de 1979, mantienen sus procedimientos especiales en materia de reconoci-
miento de efectos civiles de planes de estudios y titulos, en tanto en cuanto no opten
por transformarse en universidades privadas. Sin perjuicio de lo establecido en el apar-
tado anterior, y a los solos efectos de hacer efectivos dichos procedimientos, estas
universidades solicitardn al Consejo de Universidades la verificacion de los planes de
estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales que se llevard a cabo una vez
se compruebe que dichos planes de estudios se ajustan a las directrices y condiciones
establecidas por el Gobierno con carécter general. Verificado el titulo conforme a lo
establecido en el apartado anterior, el Consejo de Universidades lo remitird al Gobierno

*En la resefia de esta norma se han tenido presentes las correcciones de errores publicadas en los
BBOOE de 6 de octubre de 2007 y 12 de noviembre de 2007.
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que establecera su caracter oficial, ordenard su inscripcién en RUCT, y su publicacién
en el Boletin Oficial del Estado. Con el fin de renovar su acreditacién, los titulos asi
inscritos deberdn someterse al procedimiento de evaluacidn previsto para todos los titu-
los universitarios oficiales en el articulo 27 de este Real Decreto.

8.7. Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estruc-
tura del Bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE 6 noviembre 2007)

El objeto de este Real Decreto es establecer la estructura y ensefianzas minimas
del Bachillerato.

En su anexo II se determina el horario escolar que corresponde a los contenidos basi-
cos de las ensefianzas minimas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.3 de la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Los alumnos que cursen ensefianzas de
religion tendrdn una asignacion horaria minima de 70 horas en el conjunto del Bachillerato.

La disposicién adicional tercera se ocupa de las ensefianzas de religion. Estas
ensefianzas se incluirdn en el Bachillerato de acuerdo con lo establecido en la disposi-
cién adicional segunda de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Las
administraciones educativas garantizardn que, al inicio del curso, los alumnos mayores
de edad y los padres o tutores de los alumnos menores de edad puedan manifestar su
voluntad de recibir o no recibir ensefianzas de religién. La determinacion del curriculo
de la ensefianza de religién catélica y de las diferentes confesiones religiosas con las
que e} Estado espaiiol ha suscrito acuerdos de cooperacion en materia educativa serd
competencia, respectivamente, de la jerarquia eclesidstica y de las correspondientes
autoridades religiosas. La evaluacion de la ensefianza de la religién catélica se realiza-
rd en los mismos términos y con los mismos efectos que la de las otras materias del
Bachillerato. La evaluacion de la ensefianza de las otras confesiones religiosas se ajus-
tard a lo establecido en los acuerdos de cooperacién en materia educativa suscritos por
el Estado espaiiol. Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurren-
cia, las calificaciones que se hubieran obtenido en la evaluacidn de las ensefianzas de
religién no se computaran en la obtencién de la nota media a efectos de acceso a la
universidad ni en las convocatorias para la obtencién de becas y ayudas al estudio en
que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos.

La disposicién derogatoria tinica deroga el Real Decreto 1700/1991, de 29 de
noviembre, modificado por Real Decreto 3474/2000, de 29 de diciembre, por el que se
establece la estructura del Bachillerato, el Real Decreto 1178/1992, de 2 de octubre,
modificado por Real Decreto 3474/2000, de 29 de diciembre, por el que se establecen
las ensefianzas minimas de Bachillerato, y el Real Decreto 2438/1994, de 16 de diciem-
bre, que regula la ensefianza de la religién. Asimismo, se derogan el Real Decreto
1344/1991, de 6 de septiembre, que establece el curriculo de la educacion primaria, el
Real Decreto 1345/1991, de 6 de septiembre, que establece el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria, modificado por el Real Decreto 1390/1995, de 4 de agosto y el
Real Decreto 937/2001, de 3 de agosto, el Real Decreto 1179/1992, de 2 de octubre,
que establece el curriculo de Bachillerato, modificado por el Real Decreto 938/2001,
de 3 de agosto, el Real Decreto 115/2004, de 23 de febrero, que establece el curriculo
de la educacidn primaria, el Real Decreto 116/2004, de 23 de febrero, que establece el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria, y el Real Decreto 117/2004, de 23 de
febrero, que desarrolla la ordenacién y establece el curriculo del Bachillerato.

No obstante, hay que tener en cuenta que la disposicidn transitoria primera sefia-
la que hasta la implantacidn de la nueva ordenacién del Bachillerato establecida en este
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Real Decreto, las ensefianzas minimas de esta etapa se regirdn por lo establecido en el
Real Decreto 1700/1991, de 29 de noviembre, en el Real Decreto 1178/1992, de 2 de
octubre, y en el Real Decreto 2438/1994, de 16 de diciembre.

8.8. Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones a las
que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titu-
los que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion
Infantil (BOE 21 diciembre 2007)

Por medio de la presente Resolucion se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros por el que se establece, de conformidad con lo previsto en el articulo 12.9 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que regula la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, las condiciones que seran de aplicacion a todos los planes de
estudios conducentes a la obtencidn del titulo universitario oficial que permita ejercer la
profesion de Maestro en Educacién Infantil.

Los planes de estudios a los que se refiere el presente acuerdo deberan cumplir,
ademds de lo previsto en el referido Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los
requisitos que establezca el Ministerio de Educacién y Ciencia respecto a objetivos del
titulo y planificacion de las ensefianzas. Asimismo, los planes de estudios conducentes
a la obtencién de titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesién de Maestro en Educacién Infantil, deberdn ajustarse a lo dispuesto en el arti-
culo IV del Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado Espaiiol y la Santa Sede
sobre Enseflanza y Asuntos Culturales.

8.9. Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones a las
que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de los titu-
los que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion
Primaria (BOE 21 diciembre 2007)

Por medio de la presente Resolucién se publica el Acuerdo de Consejo de
Ministros por el que se establece, de conformidad con lo previsto en el articulo 12.9 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que regula la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, las condiciones que serdn de aplicacién a todos los planes de
estudios conducentes a la obtencion del titulo universitario oficial que permita ejercer
la profesion de Maestro en Educacién Primaria.

Los planes de estudios a los que se refiere el presente acuerdo deberan cumplir,
ademds de lo previsto en el referido Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los
requisitos que establezca el Ministerio de Educacidn y Ciencia respecto a objetivos del
titulo y planificacién de las ensefianzas. Asimismo, los planes de estudios conducentes
a la obtencién de titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesién de Maestro en Educacién Infantil, deberdn ajustarse a lo dispuesto en el arti-
culo IV del Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado Espaiiol y la Santa Sede
sobre Ensefianza y Asuntos Culturales.

8.10. Orden ECI/3960/2007, de 19 de diciembre, por la que se establece el curricu-
lo y se regula la ordenacion de la Educacion infantil (BOE 5 enero 2008)
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Esta orden, que se aplica en los centros docentes correspondientes al dmbito de
gestion del Ministerio de Educacién y Ciencia, tiene por objeto establecer el curriculo
de la Educacion infantil, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 6.4 y 14.7 de la
Ley Orgénica 2/20006, de 3 de mayo, de Educacidn y en el articulo 5.1 y 5.2 del Real
Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas mini-
mas del segundo ciclo de Educaci6n infantil. Asimismo, tiene por objeto regular la
ordenacién de dicha etapa educativa, de acuerdo con la disposicion final sexta de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La disposicién adicional primera, que se ocupa de las ensefianzas de religion,
establece que este tipo ensefianzas se incluirdn en el segundo ciclo de la Educacién
infantil de acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional tnica del Real
Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre.

8.11. Real Decreto 66/2008, de 25 de enero, por el que se aprueba la oferta de
empleo publico para el afio 2008 (BOE 30 enero 2008)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70 de 1a Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Piblico, y del articulo 23 de la Ley 51/2007, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2008, se aprueba la oferta
de empleo piiblico para 2008 en los términos que se establece en este Real Decreto.

El articulo 11 del Real Decreto prescribe que la contratacién indefinida de los
profesores de religion se ajustard a lo dispuesto en la Instruccién Conjunta de 15 de
noviembre de 2007, de las Secretarias Generales para la Administracién Piblica y de
Presupuestos y Gastos, sobre procedimiento de autorizacién de contratos de personal
laboral y nombramiento de funcionarios interinos.

8.12. Orden EC1/759/2008, de 19 de febrero, por la que se complementa la de
24 de 1995, por la que se regulan las titulaciones minimas que deben poseer los
profesores de los centros privados de educacién secundaria obligatoria y
Bachillerato (BOE 20 marzo 2008)

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece la estructura de
la Educacién secundaria y la del Bachillerato, con una definicién de materias que ya ha
sido desarrollada para la Educacién secundaria obligatoria mediante el Real Decreto
1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas
correspondientes a la Educacién secundaria obligatoria. El calendario de aplicacién de
esta etapa educativa prevé, ademas, la implantacion para el afio académico 2007-2008
de los cursos primero y tercero de la educacién secundaria obligatoria, lo que implica-
rd, en las Comunidades Auténomas que asf lo hubieran establecido, la imparticién de
dos nuevas materias: Educacién para la ciudadania y los derechos humanos e Historia
y cultura de las religiones.

Se hace preciso, por tanto, establecer los requisitos de titulacién de los profeso-
res que impartan las mencionadas materias en centros docentes privados, teniendo en
cuenta que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, exige, en su articulo
94, que para impartir las ensefianzas de Educacidn secundaria obligatoria serd necesa-
rio tener el titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o el titulo de Grado equivalen-
te, ademds de la formacién pedagégica y didéctica de nivel de postgrado o formacién
equivalente establecida en el articulo 100 y en la disposicidn transitoria octava.

En virtud de todo lo anterior, el articulo tinico de la Orden establece que las mate-
rias de Educacion para la ciudadania y los derechos humanos y de Historia y cultura de
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las religiones serdn impartidas en la Educacion secundaria obligatoria por profesores
que estén en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, o por quienes
posean titulacién equivalente a efectos de docencia, que acrediten, ademads, cualifica-
cién especifica para impartir las materias respectivas y que tengan la formacién peda-
goégica y didactica establecida en el articulo 100 y en la disposicidn transitoria octava
de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Las titulaciones especificas requeridas
para impartir en la Educacién secundaria obligatoria las materias de Educacion para la
ciudadania y los derechos humanos y de Historia y cultura de las religiones son las que
se contienen en el anexo de esta Orden. La acreditacién de formacién suficiente en la
materia se producird mediante alguno de los mecanismos establecidos en la Orden del
Ministerio de Educacién y Ciencia de 24 julio de 1995, por la que se regulan las titu-
laciones minimas que deben poseer los profesores de los centros privados de
Educacién secundaria obligatoria y Bachillerato.

Los maestros habilitados para impartir el 4drea de Ciencia sociales, Geografia e
Historia en los dos primeros cursos de Educacién secundaria obligatoria quedan
asimismo habilitados para la docencia, en esos mismos cursos, de las dos materias a las
que se refiere esta orden.

Por iltimo, la disposicién adicional tnica establece que lo dispuesto en esta
Orden se aplicard también en los centros de titularidad publica dependientes de
Administraciones distintas de las educativas.

8.13. Orden ESD/1729/2008, de 11 de junio, por la que se regula la ordenacion
y se establece el curriculo del Bachillerato (BOE 18 junio 2008)

Como establece su articulo 1, esta Orden tiene por objeto establecer el curriculo
del Bachillerato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y en el articulo 9.3 del Real Decreto 1467/2007,
de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del Bachillerato y se fijan sus
ensefianzas minimas. Asimismo, tiene por objeto regular la ordenacién de dicha etapa
educativa considerando la disposicion final sexta de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, y la disposicién final segunda del Real Decreto 806/2006, de 30 de
junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de la nueva ordenacion del siste-
ma educativo establecida por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Esta Orden serd de aplicacion en los centros docentes correspondientes al ambi-
to de gestién del Ministerio de Educacién, Politica Social y Deporte, tanto en el terri-
torio nacional como en el exterior, en los que se impartan ensefianzas del Bachillerato
presenciales o a distancia.

La disposicién adicional tercera regula las ensefianzas de religién, que conforme
al anexo III contardn con 2 horas semanales en el primer curso del Bachillerato. Las
enseflanzas de religion se incluiran en el Bachillerato de acuerdo con lo establecido en
la disposicién adicional segunda de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién. Los centros educativos garantizardn que, al inicio del curso, los alumnos
mayores de edad y los padres o tutores de los alumnos menores de edad puedan mani-
festar su voluntad de recibir o no recibir ensefianzas de religién. La determinacién del
curriculo de la ensefianza de religion catdlica y de las diferentes confesiones religiosas
con las que el Estado espafiol ha suscrito acuerdos de cooperacién en materia educati-
va serd competencia, respectivamente, de la jerarquia eclesidstica y de las correspon-
dientes autoridades religiosas. La evaluacién de la ensefianza de la religién catdlica se
realizard en los mismos términos y con los mismos efectos que la de las otras materias
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del Bachillerato. La evaluacién de la ensefianza de las otras confesiones religiosas se
ajustard a lo establecido en los acuerdos de cooperacién en materia educativa suscritos
por el Estado espaiiol. Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concu-
rrencia, las calificaciones que se hubieran obtenido en la evaluacién de las ensefianzas
de religién no se computaran en la obtencién de la nota media a efectos de acceso a la
universidad, ni en las convocatorias para la obtencién de becas y ayudas al estudio en
que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos.

La disposicién derogatoria tnica deroga las siguientes normas:

- La Orden de 3 de agosto de 1995, sobre actividades de estudio alternativas a las
ensefianzas de religion.

- La Resolucién de 16 de agosto de 1995 de la Direccién General de Renovacién
Pedagdgica, por la que se desarrolla lo previsto en la Orden de 3 de agosto de 1995
sobre actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religién en la Educacién
primaria, en el primer ciclo de Educacién secundaria obligatoria y en el segundo curso
de Bachillerato.

- La Resolucién de 16 de agosto de 1995, de 1a Direccién General de Renovacién
Pedagdgica, por la que se desarrolla lo previsto en la Orden de 3 de agosto de 1995
sobre actividades de estudio alternativas a las ensefianzas de religion, en lo relativo a
las actividades de Sociedad cultura y religién, durante los cursos 3.° y 4.° de Educacion
secundaria obligatoria y 1.° de Bachillerato.

No obstante, la disposicion transitoria tercera establece que, teniendo en cuenta
lo dispuesto en el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacidn del sistema educativo establecida por
la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, tales disposiciones contintian
aplicdndose a las ensefianzas de esta etapa, en tanto no vayan siendo sustituidas progre-
sivamente por el nuevo curriculo aprobado por esta Orden.



