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Como €l propio autor indica en la Nota Preliminar, la misiéon —o,
cuando menos, la intencién— de este libro es la de contribuir a la delimi-
tacion de funciones entre la Jurisdiccién y la Administracién de trabajo,
abordando por vez primera el estudio total de un tema que hasta ahora
s6lo ha sido objeto de meritorias aproximaciones parciales; haciéndolo
en la confianza de que los destinatarios de las normas laborales y las
Autoridades judiciales y administrativas que tienen encomendada su
aplicacién puedan hallar un hilo conductor, que les permita avanzar
con mayor seguridad en tan intrincada como inexplorada materia.

Siguiendo el esquema, que la Teoria General del Derecho facilita al
ocuparse de los problemas referentes a la actuacién de las normas juri-
dicas, examina en capitulos independientes los distintos supuestos, con
analisis paralelo, de su posibilidad a cargo de los organos judiciales y
administrativos a quienes se difiere el conocimiento de las cuestiones
laborales; asi se ocupa de la aplicacién, de la declaracién, de la atribu-
cién, de la interpretacién y del ejercicio de la potestad sancionadora en
materia laboral; finalizando con un detenido analisis de las relaciones
entre jurisdiccion y administracién de trabajo.

Una redaccién fluida, una precisa distribucién sistemitica y un ade-
cuado complemento de bibliografia y referencia jurisprudencial integran
y hacen de la obra que comentamos, una aportacién importantisima al
estudio y solucién de los problemas en la delimitacién de funciones, pues
como dice el autor, la razén de este estudio, es, precisamente, la de
intentar desvanecer las graves dudas de atribucién competencial, e in-
cluso los patentes errores que reinan en la materia, no pretendiendo tan-
to el establecimiento de principios axiométicos cuanto la exposicién de
unos argumentos que puedan facilitar ulteriores tomas de posicién de
quicnes intervienen en la aplicacién del Derecho del trabajo.
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