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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE CULTURA

6201 Resolucion de 21 de marzo de 2024, de la Biblioteca Nacional de Espafia,
O.A., por la que se publica el Convenio con la Universidad Auténoma de
Madrid, para practicas externas curriculares y extracurriculares.

La Biblioteca Nacional de Espafia, O.A., y la Universidad Autbnoma de Madrid han
suscrito, con fecha 29 de febrero de 2024, un Convenio para practicas externas
(curriculares y extracurriculares) de estudiantes universitarios en la Biblioteca Nacional
de Espafia, por lo que conforme a lo dispuesto por el articulo 48.8 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro
Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector pablico estatal,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura
Ccomo anexo a esta resolucion.

) Madrid, 21 de marzo de 2024.—El Director de la Biblioteca Nacional de Espafia, O.A.,
Oscar Arroyo Ortega.

ANEXO

Convenio para practicas externas (curriculares y extracurriculares) de estudiantes
universitarios entre la Universidad Auténoma de Madrid y la Biblioteca Nacional de
Espaiia, O.A.

En Madrid, a 29 de febrero de 2024.

REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Oubifia Barbolla, Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad de la Universidad Auténoma de Madrid, NIF Q2818013A, con domicilio en
Madrid, calle Einstein, ndm. 3, 28049 Madrid, en nombre y representacion de la misma,
por delegacion de dofia Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rectora Magnifica de la
Universidad Auténoma de Madrid, de conformidad con la Resolucion de 2 de julio
de 2021 (publicada en el BOCM nim. 161, de 8 de julio de 2021).

Y de otra, don Oscar Arroyo Ortega, Director General de la Biblioteca Nacional de
Espafia, O.A., con NIF Q 2828005-E y domicilio fiscal en el Paseo de Recoletos, 20 de
Madrid, en virtud de nombramiento mediante Real Decreto 172/2024, de 13 de febrero
(BOE de 14 de febrero) y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas en la
Ley 1/2015, de 24 de marzo, reguladora de la Biblioteca Nacional de Espafia, publicada
en BOE de 25 de marzo de 2015, asi como por el articulo 10.2 del Estatuto de la
Biblioteca Nacional de Espafia, aprobado por Real Decreto 640/2016, de 9 de diciembre,
publicado en BOE de 19 de diciembre de 2016. El Director de la BNE tiene capacidad
juridica para suscribir convenios en nombre de la BNE de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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EXPONEN

Que la Biblioteca Nacional de Espafia, O.A. (en adelante BNE), tiene como fines, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 1/2015, de 24 de marzo, reguladora
de la Biblioteca Nacional de Espafia:

1. Reunir, describir y garantizar la proteccion, enriguecimiento, conservacion y
transmision, en el ejercicio de sus funciones, del patrimonio bibliografico y documental,
tanto el producido en el Estado espafiol como el generado sobre sus diferentes culturas.

2. Garantizar el acceso y la difusién de sus colecciones con el fin de fomentar su
utilizacion, como medio de enriquecimiento cultural, social y econdmico.

3. Promover y desarrollar politicas bibliotecarias en relacion con el patrimonio
bibliografico y documental del Estado espafiol.

Que la Universidad Auténoma de Madrid. (en adelante UAM o Universidad
indistintamente), con sede en calle Einstein, num. 3, de Madrid, y de acuerdo con sus
Estatutos, es una institucién de Derecho Publico a la que corresponde, en el ambito de
sus competencias, el servicio publico de la educacién superior mediante la investigacion,
la docencia y el estudio. Esta dotada de personalidad juridica y patrimonio propio y hace
de la autonomia sefia fundamental de su identidad. Se define por su voluntad de
innovacion e implicacion social, en coordinacién y colaboracidn con otras universidades
e instituciones.

La Universidad tiene entre sus funciones la creacién, desarrollo, transmisién y critica
de la ciencia, de la técnica y de la cultura, la difusion, la valorizacién y la transferencia
del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida y del desarrollo
econdmico, asi como la difusion del conocimiento y la cultura a través de la extensién
universitaria y la formacién continuada.

Asimismo, asume su compromiso de acercar la formacion universitaria a la realidad
social y profesional de nuestro entorno, mediante el establecimiento de relaciones con
otras entidades, que permitan completar el proceso formativo con una puesta en practica
de los conocimientos teoricos adquiridos.

Que, para el logro de estos fines, la Universidad ostenta competencia suficiente para
el establecimiento de relaciones con otras instituciones académicas, culturales o
cientificas, espafiolas o extranjeras, ademéas del fomento de los correspondientes
intercambios segun se recoge en los Estatutos.

v

Que la propia Universidad y la BNE, dentro de los campos de actividad que les son
propios, desean participar en la formacion de universitarios con objeto de contribuir a su
formacion integral, facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo para un mejor
desempefio de su trabajo profesional, favorecer el desarrollo de competencias en este
ambito, el emprendimiento y la empleabilidad del estudiante.

Lo anteriormente expuesto se desarrolla en el marco de lo establecido en:

— El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las préacticas
académicas externas de los estudiantes universitarios, que establece en su
articulo 8.1.a) la posibilidad, de que los estudiantes matriculados en ensefianzas
impartidas por la Universidad realicen practicas académicas externas, que podran ser
curriculares o extracurriculares (articulo 4 del citado real decreto); asi como en
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— El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, que establece, igualmente, en su articulo 8.f) el derecho de
los mismos a la realizacion de préacticas, curriculares o extracurriculares, que podran
realizarse en entidades externas.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

Es objeto de este convenio establecer la colaboracién entre la Universidad Auténoma
de Madrid y la BNE para que alumnos de la Universidad puedan realizar practicas, de las
titulaciones implantadas en la Universidad en temas que resulten de interés mutuo, en
dicha Entidad.

Las Practicas contempladas en este convenio, podran ser:

a) Curriculares, contempladas en los planes de estudio;

b) Extracurriculares o complementarias;

c) Proyecto Fin de Carrera/Trabajo Fin de Grado/Trabajo Fin de Master, segln se
contemplan en los planes de estudio y demas normativa que resulte de aplicacion;

d) Cualquier otra, que a la Universidad le competa.

Las practicas externas se organizaran de tal modo que se ajusten a la formacion y
competencias de los estudiantes y de su realizaciéon no se derivaran, en ningln caso,
obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar, en ningun
caso, a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

La BNE atendera la demanda de los alumnos en la medida que le sea posible y
determinara el nimero de alumnos atendiendo a sus necesidades.

Segunda. Régimen juridico.

El presente convenio se acoge a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad, en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Como consecuencia de ello, no se adquirirdn para la Universidad ni para la BNE
otras obligaciones ni compromisos que los contenidos en dichas normas y en el presente
documento. En particular, no derivara para la BNE obligacion alguna de caracter laboral,
ya que los servicios que los estudiantes presten a la empresa, institucién o entidad lo
seran con la consideracion de préacticas externas para una mejor consolidacion de su
formacion. Las contingencias de enfermedad o accidente quedaran cubiertas por el
Seguro Escolar y en su caso, por un Seguro de Accidentes y/o Responsabilidad Civil
suscrito por la Universidad a tales efectos.

La realizacién de las practicas no se considerara mérito alguno para el acceso a la
funcién puablica ni podra computarse a efectos de antigiedad o reconocimiento de
servicios previos.

Tercera. Seguridad Social.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion
econdmica entre las partes.

El cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social con arreglo a la
disposicion adicional quincuagésima segunda apartado 4.° letra b) del texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, corresponderan a la Universidad en la que los alumnos cursan
estudios.
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Cuarta. Configuracion de las practicas externas.

El lugar y el tiempo de realizacion de las practicas externas, la identificacion de
estudiantes y de tutores, el proyecto formativo, el horario y cualquier otro extremo que se
juzgue conveniente se fijaran mediante el modelo que figura como anexo a este
convenio, que podra ser tramitado via electrénica.

Quinta. Condicién de entidad colaboradora.

Durante el tiempo de vigencia de este convenio, la BNE gozara del titulo de entidad
colaboradora en préacticas externas de la Universidad.

Sexta. Obligaciones de la BNE.
La BNE, en relacion a las practicas externas, asume las siguientes obligaciones:

— Nombrar un tutor profesional, como guia y asesor, que se responsabilice de la
ejecucion del proyecto formativo y de la formacion practica que necesite el estudiante,
asi como de evaluar el desempefio del mismo. El tutor profesional no podré coincidir con
la persona que desempefia las funciones de tutor académico de la Universidad.

— Fijar un plan de précticas para cada estudiante que sea acorde al plan formativo fijado
para el estudiante y a sus condiciones de desarrollo y emitir un informe al finalizar el periodo
de précticas externas, en el que se haga constar: tareas realizadas por el estudiante, total de
horas en préacticas externas efectuadas, valoracion personal sobre la labor del estudiante y
cualquier otro aspecto que considere relevante hacer conocer al Centro.

— Conceder un dia libre, no recuperable, por examen de asignaturas de los estudios
cursados en la Universidad al que se presenten y facilitar la asistencia del estudiante a
las pruebas de evaluacién supervisadas por el tutor académico, asi como conceder
permisos para asistir a las citas convocadas por el mencionado tutor.

— La realizacién de las practicas externas no establecera, en ningun caso, relacion
contractual alguna, entre el estudiante y la BNE o entre el estudiante y la Universidad.

— La suscripcién del presente convenio no genera compromisos econémicos entre
las partes, ni tampoco genera gasto econémico alguno para la BNE.

— El nmero maximo de alumnos que vayan a realizar las practicas se determinara
por la BNE, donde se realizaran las précticas, atendiendo a sus propias necesidades.

Séptima. Obligaciones de la Universidad.

La Universidad, en relaciébn a las practicas externas, asume las siguientes
obligaciones:

— Supervisar tales practicas externas, estableciendo los mecanismos adecuados
para su seguimiento y evaluacion, nombrando de entre su profesorado un tutor
académico que tendr4d como funcién el asesoramiento metodoldgico y técnico del
estudiante, asi como el proceso de evaluacion.

— Establecer los sistemas de evaluacion de las practicas externas y de los
estudiantes que en ellas participen.

— Informar a los estudiantes que participen en este convenio de los compromisos
que adquieren por ello.

Octava. Derechos de los estudiantes en practicas.

Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran
los siguientes derechos:

— A la tutela, durante el periodo de duracién de las correspondientes practicas, por
un profesor de la Universidad y por un profesional que preste servicios en la BNE donde
se realice la misma.
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— Ala evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos en la Universidad.

— A la obtencién de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha
realizado las practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion vy,
en su caso, su rendimiento.

— A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

— A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacion de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos laborales.

— A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion vy
participacion, previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

— A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes
discapacitados a la tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las
practicas en igualdad de condiciones.

— A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacién de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacién de discapacidad.

— Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en este convenio.

Novena. Deberes de los estudiantes en préacticas.

Los estudiantes participantes en las practicas externas quedaran sujetos al
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

— Aprovechar al maximo las posibilidades de practicas y formacién que la entidad
colaboradora les brinda.

— Conocer y cumplir con diligencia el proyecto formativo de las practicas siguiendo
las indicaciones del tutor asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del
tutor académico de la Universidad.

— Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la
Universidad.

— Mantener contacto con el tutor académico de la Universidad durante el desarrollo
de la practica, elaborar la memoria final de las practicas y, en su caso, el informe
intermedio y hacer entrega al tutor académico de los documentos e informes de
seguimiento y la memoria final que le sean requeridos.

— Informar a su tutor académico y a su tutor profesional a requerimiento de éstos y
facilitarles las informaciones que precisen.

— Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada,
cumplir el horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

— Guardar secreto sobre los datos de caracter personal a los que el estudiante tenga
acceso en la realizacion de las practicas externas, asi como las limitaciones en su uso y
transmision impuestas por el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el
gue se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y en la
Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales y demas normativa concordante. Asimismo, el estudiante que
realice el programa de practicas externas debera guardar secreto durante su estancia y
finalizada ésta respecto de cualquier otro tipo de informacién que pueda conocer como
consecuencia de las mismas, prestando, a estos efectos, su expresa conformidad.

— Elaborar la memoria final de las practicas externas, en la que se haga constar los
datos personales del estudiante, la entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas y su ubicacion, la descripcion concreta y detallada de las tareas, practicas
desarrolladas y departamentos de la entidad a los que ha estado asignado, la valoracion
de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relacion
con los estudios universitarios, la relacion de los problemas planteados y el
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procedimiento seguido para su resolucion, la identificacion de las aportaciones que en
materia de aprendizaje han supuesto las practicas, la evaluacion de las mismas y las
sugerencias de mejora, asi como cualquier otro aspecto que considere relevante hacer
conocer al Centro. El estudiante elaborara, en su caso, un informe de seguimiento
intermedio que recoja la valoracion del desarrollo del proyecto formativo.

Décima. Terminacion anticipada de las practicas externas.

Si en el desarrollo del aprendizaje el estudiante no alcanzara el nivel adecuado por
desatencion, incompetencia manifiesta o incumplimiento de las instrucciones
encomendadas, se comunicara a la Universidad esta circunstancia y, de comudn acuerdo,
ambas entidades podran dar por finalizada anticipadamente la realizacion de la practica
externa con pérdida de los derechos formativos y, en su caso, econdmicos que
correspondieran al estudiante.

Undécima. Propiedad intelectual.

Los estudiantes tendrdn derecho a la propiedad intelectual que se genere con
ocasion de la realizacién de las practicas en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la misma.

Duodécima. Comisién de seguimiento.

Se crea una comision mixta de vigilancia y seguimiento del convenio, de composicion
paritaria, que se reunir para resolver los problemas de interpretacion y ejecucion que
pudieran plantearse y controlara la ejecucion del presente convenio.

Dicha comision estara compuesta por:

Por parte de la BNE:

El Director Técnico o persona que designe.
El Gerente o persona que designe.

Por parte de la Universidad:

El/la Vicerrector/a de Estudiantes y Empleabilidad o persona que designe.
El/lLa Jefe/a de la Oficina de Practicas Externas y Empleabilidad o persona que
designe.

Ademas de la funcion genérica de vigilancia y seguimiento de la ejecucién del
presente convenio, la Comision resolverd las dudas que pudieran surgir en la
interpretacién y aplicacion del mismo.

La Comision de Seguimiento se regird en cuanto a su funcionamiento y régimen
juridico, respecto a lo no establecido expresamente en la presente clausula, por lo
dispuesto en la Seccion tercera del capitulo 1l del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los acuerdos de la Comisién de Seguimiento serdn adoptados de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Decimotercera. Logotipos y difusion.

El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado, de cualquier signo distintivo
protegido por los derechos de propiedad intelectual o industrial de las partes, facultara a
la otra para instar la resolucién del presente convenio, sin perjuicio de la correspondiente
indemnizacion de dafios y perjuicios a que hubiere lugar.

El uso de la denominacion, marca y logotipo de las partes se ajustara al modelo que
cada una proporcione.
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Decimocuarta. Transparencia.

El presente convenio serd puesto a disposicion de los ciudadanos en el Portal de
Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Decimoquinta. Vigencia del convenio.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 48.8 y el apartado 2 de la disposicién
adicional séptima de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, el presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes y resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de cinco dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, serd publicado en el plazo de diez
dias habiles desde su formalizacién en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de su
publicacién facultativa en el boletin oficial de la comunidad autonoma o de la provincia
gue corresponda a la otra administracién firmante, y tendra una duracién de cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo anterior, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro
afios adicionales o su extincion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 49.h) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Dicha prérroga, comenzara a contar desde la finalizacion de la vigencia prevista en la
presente clausula, previa inscripcion en el Registro Electrénico Estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal antes de la fecha de extincién del
convenio.

Decimosexta. Resolucién del convenio anterior.

Se acuerda resolver el convenio anteriormente suscrito por las partes, dando lugar a
su extincién desde la inscripcion del presente convenio en el registro electrénico estatal
de dérganos e instrumentos de cooperacion.

Desde la fecha en que el presente convenio adquiera eficacia juridica, sustituira en
su totalidad al convenio anteriormente suscrito por las partes, convenio que por
consiguiente se declara extinto.

Decimoséptima. Extincion del convenio y efectos.

De acuerdo al articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, el presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

De acuerdo al citado, podra resolverse por alguna de las siguientes causas:

— Por el transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

— Por acuerdo unanime de las partes.

— Por incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las clausulas
establecidas en el presente convenio.

— Por decisién de cualquiera de las partes, si sobreviniesen causas que impidiesen o
dificultasen de forma significativa la ejecucion del convenio, y siempre que sea
comunicado por escrito a las otras partes con una antelacién minima de un mes.

— Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

Si, en caso de resolucién del convenio, existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, podran acordar la continuacién y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un
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plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacion de las mismas.

De acuerdo al articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico el cumplimiento y la resolucién del convenio dara lugar a la liquidacion
del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de
las partes, que se reflejar4d formalmente en un acta firmada por los integrantes de la
Comision de seguimiento del convenio.

Decimoctava. Consecuencias en caso de incumplimiento del convenio.

En las actas de la comisién de seguimiento se acreditara el cumplimiento de las
obligaciones reciprocas y el acuerdo de cada parte.

De acuerdo con el articulo 49, punto e, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las consecuencias aplicables en caso de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de las partes
Y, €n su caso, los criterios para determinar la posible indemnizacioén por el incumplimiento
se determinaran teniendo en cuenta las circunstancias concurrentes.

Decimonovena. Modificacién del convenio.

La modificacién del presente convenio se realizara mediante la elaboracion de la
correspondiente Adenda al mismo para lo que se requerira el acuerdo unanime de los
firmantes, de acuerdo al articulo 49.g) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Vigésima. Proteccion de datos.

Todos los afectados por el presente convenio vendran obligados por las
disposiciones y exigencias establecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos), Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas disposiciones vigentes
sobre la materia.

Vigesimoprimera. Naturaleza del convenio y jurisdiccion competente.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo dispuesto en el
capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacién, modificacion, resolucion
y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las partes,
agotando todas las formas posibles de conciliacién para llegar a un acuerdo amistoso
extrajudicial.

En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
jurisdiccionales del orden Contencioso-Administrativo, en Madrid capital.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes
firman el presente documento, a un solo efecto en todas sus paginas.—Por la Universidad
Auténoma de Madrid, la Rectora P.D. (Resolucién de 2 de julio de 2021) el
Vicerrector, Francisco Javier Oubifia Barbolla.—Por la Biblioteca Nacional de Espafia, el
Director General, Oscar Arroyo Ortega.
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ANEXO

Datos del estudiante en practicas

Nombre y apellidos:
NIF/NIE:

Titulacién:

Curso:
Facultad/Escuela:
Teléfono:

Correo electrénico:

Datos de la entidad colaboradora

Nombre de la Entidad Colaboradora:
Direccion de realizacién de las practicas:

Datos de la practica

Tipo Préctica:
Departamento:
Nombre y apellidos del Tutor:
Cargo:

Correo electrénico:
Teléfono:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Horario:

N.° total de horas:
Ayuda al estudio:
Dias de la semana:

— Proyecto Formativo:

Objetivo Educativo. Se establecera considerando las competencias basicas,

genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante:

Funciones y actividades. Los contenidos de la practica se definiran de forma que

aseguren la relacion directa con el Objetivo Educativo:

Tutor en la Universidad

Nombre y apellidos del Tutor:
Departamento:

Correo electrénico:

Teléfono:

La practica prevista en el presente anexo finalizara por expiracion del plazo acordado

y podra terminarse de forma anticipada de acuerdo con lo previsto en el convenio.
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Y en prueba de conformidad, se acepta electronicamente el presente documento,

Por la Universidad P. O.,
Aceptado en fecha y hora:
Caddigo de Autentificacion N.©:

Por la Entidad Colaboradora,
Aceptado en fecha y hora:
Cddigo de Autentificacion N.©;

Conforme: El Estudiante:
Aceptado en fecha y hora:
Cabdigo de Autentificacion N.©:
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