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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE JUSTICIA

12387 Resolucion de 22 de mayo de 2023, de la Secretaria de Estado de Justicia,
por la que se publica el Convenio con el Consejo General del Poder Judicial,
la Comunidad Foral de Navarra y la Universidad de Navarra, para la
realizacion de practicas externas en juzgados y tribunales.

Con fecha 11 de mayo de 2023 se ha suscrito el Convenio entre el Consejo General
del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, la Comunidad Foral de Navarra y la
Universidad de Navarra para la realizacion de practicas externas en juzgados vy
tribunales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, procede la publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado» de dicho convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 22 de mayo de 2023.—El Secretario de Estado de Justicia, Antonio Julian
Rodriguez Esquerdo.

ANEXO

Convenio entre el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia,
la Comunidad Foral de Navarra y la Universidad de Navarra para la realizacién
de practicas externas en juzgados y tribunales

En Madrid, se firma electrénicamente.

REUNIDOS

El Presidente del Consejo General del Poder Judicial, p.s., el Vocal Excmo. sefior
don Rafael Mozo Muelas, nombrado segin Acuerdo (n.° 1.3) del Pleno del Consejo
General del Poder Judicial de 13 de octubre de 2022, en ejercicio de las facultades que
le atribuye el articulo 585 de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y
en representacion del Consejo General del Poder Judicial segun la prevision del
articulo 598.1 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial.

La Ministra de Justicia, dofia Maria Pilar Llop Cuenca, nombrada mediante el Real
Decreto 526/2021, de 10 de julio, y en uso de las competencias que le corresponden en
virtud del articulo 61.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El Consejero de Politicas Migratorias y Justicia del Gobierno de Navarra, don
Eduardo Santos Itoiz, nombrado por Decreto Foral 28/2019, de 6 de agosto, de la
Presidenta de la Comunidad Foral de Navarra y en ejercicio de las atribuciones que le
estan conferidas en virtud del articulo 90.1 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de
la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional
Foral.

La Rectora de la Universidad de Navarra, dofia Maria José Iraburu Elizalde, cargo
para el que fue nombrada por el Gran Canciller de la Universidad tal y como se recoge
en el articulo 5.2 de sus estatutos, el 21 de septiembre del 2021, tomando posesién del
mismo el 10 de enero de 2022 y elevado a escritura publica el 14 de marzo de 2022 ante
el Notario de Pamplona don Enrique Pons Canet, con nimero 521 de su protocolo,
actuando en nombre y representacion de esta Universidad, en virtud de las facultades
descritas en el articulo 14 de los vigentes Estatutos de la Universidad de Navarra,
comparece en el ejercicio de sus facultades descritas en la escritura de apoderamiento
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otorgada ante el notario de Pamplona don Enrique Pons Canel el pasado 14 de marzo
de 2022, nimero 524 de su protocolo.

Las partes se reconocen mutuamente plena capacidad de actuar en la
representacién legal que ostentan para suscribir el presente convenio y, a tal fin,

MANIFIESTAN

Primero.

El Estado tiene competencia exclusiva en materia de Administracion de Justicia de
acuerdo con el articulo 149 1.5.2 de la Constitucion Espafiola.

Segundo.

El Consejo General del Poder Judicial es el érgano de gobierno del mismo, segin el
articulo 122.2 de la Constitucidon Espafiola, cuyas atribuciones vienen reguladas en los
articulos 558 a 565 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Tercero.

El articulo 435 y concordantes de la Ley Organica del Poder Judicial determina que
la Oficina Judicial es la organizacién de caracter instrumental que sirve de soporte y
apoyo a la actividad jurisdiccional de juzgados y tribunales, correspondiendo la direccién
de los Servicios Comunes Procesales al Cuerpo de Letrados de la Administracion de
Justicia, funcionarios publicos que constituyen un Cuerpo Superior Juridico, Unico, de
caracter nacional, al servicio de la Administracién de Justicia, dependiente del Ministerio
de Justicia y que ejercen sus funciones con el caracter de autoridad, ostentando la
direccion de la Oficina Judicial.

Cuarto.

El Real Decreto 813/1999, de 14 de mayo, sobre traspaso de funciones de la
Administracién del Estado a la Comunidad Foral de Navarra, en materia de provision de
medios materiales y econémicos para el funcionamiento de la Administracion de Justicia
establece en su anexo apartado 2.b), que la adquisicibn de inmuebles, mobiliario,
inmobiliario y enseres para los 6rganos judiciales con sede en la Comunidad Foral de
Navarra, corresponde a la citada Comunidad. Ademas, el apartado 6 del citado Anexo
recoge que se traspasan a esta Comunidad los bienes, derechos y obligaciones afectos
al ejercicio de las funciones que asume la Comunidad Foral de Navarra.

Quinto.

A su vez el Reglamento 1/2000, de los Organos de Gobierno de Tribunales,
aprobado por Acuerdo de 26 de julio de 2000, del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial, en su articulo 4.7) prescribe que las actividades ajenas a la funcion judicial en
edificios judiciales o en sus dependencias no podran llevarse a cabo sin el acuerdo de la
Sala de Gobierno, el de la Administracién a quién corresponda la titularidad del inmueble
y el de las deméas Administraciones con competencias concurrentes si las hubiere.

Sexto.

El articulo 60 de la Ley Organica 13/1982, de 10 de agosto, de Reintegracién y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra (LORAFNA 13/82) establece que, en
relacién con la Administracion de Justicia, exceptuada la Jurisdiccion Militar, corresponde
a Navarra: 1. Ejercer todas las facultades que las Leyes Organicas del Poder Judicial y
del Consejo General del Poder Judicial reconozcan y atribuyan al Gobierno del Estado.
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Participar en la delimitacion de las demarcaciones territoriales de los &rganos
jurisdiccionales que ejerzan sus funciones en Navarra y en la localizacion de su
capitalidad.

Asimismo, del Decreto Foral 266/2019, de 30 de octubre, por el que se establece la
estructura organica del Departamento de Politicas Migratorias y Justicia, establece que
le corresponde a dicho Departamento ejercer las competencias atribuidas a la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra en materia de Administracion de
Justicia.

Séptimo.

Uno de los fines de la Universidad de Navarra es el de la preparaciéon académica y
profesional de los distintos ambitos y disciplinas de sus estudiantes y para dar
cumplimiento a este objetivo, resulta de interés la organizacién de practicas externas que
completen los conocimientos adquiridos en las aulas.

Octavo.

Las instituciones firmantes manifiestan su mas amplia coincidencia en diversos fines
de interés comun, siendo uno de ellos el de la formacion integral de alumnado
universitario, a través de una formacién que combine la teoria y la practica.

Noveno.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, desarrolla aspectos tales como
los objetivos de las préacticas, las entidades colaboradoras y los destinatarios, requisitos,
tutorias y contenidos de los convenios de cooperacion educativa. Ademas, dicha
regulacion ha de promover la incorporacion de estudiantes en préacticas en el ambito de
las administraciones publicas, impulsando la empleabilidad de los futuros profesionales,
fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e innovacion y dando
respuesta al compromiso con la transformacién econémica basada en la sociedad del
conocimiento.

Décimo.

El presente convenio se ajusta al modelo de Convenio Practicum aprobado por la
Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial.

Undécimo.

Es deseo de las instituciones firmantes la organizacion de practicas externas en
juzgados y tribunales en la forma que se detalla en la parte dispositiva de este convenio,
por considerar que esta actividad puede resultar de gran interés para la formacion de
profesionales que en un futuro pudieran colaborar o dar servicio a la Administracién de
Justicia, lo que redundara en una mayor calidad de la misma.

Dicha colaboracion se concreta en que el alumnado que cursa estudios en la
Universidad de Navarra pueda realizar practicas externas en juzgados y tribunales de la
Comunidad Foral de Navarra de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto y compromisos de las partes.

Constituye el objeto del presente convenio la realizacion de practicas externas
curriculares y extracurriculares (en adelante, practicas externas) por el alumnado
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matriculado en la asignatura de practicas académicas, de estudios oficiales de grado o
master que imparte la Universidad de Navarra y siempre de titulaciones relacionadas con
profesiones de la Administraciéon de Justicia, en los juzgados y tribunales de la
Comunidad Foral de Navarra.

Por un lado, la Consejeria de Politicas Migratorias y Justicia del Gobierno de Navarra
se compromete a permitir la realizacién de las practicas externas objeto del presente
convenio, asi como a facilitar el acceso del alumnado a las sedes de los juzgados y
tribunales.

Por otro lado, la Universidad de Navarra se compromete a que la persona o personas
que ejerza/n la tutoria de las practicas en el 6rgano judicial pueda disfrutar de los
siguientes derechos, en el marco de la normativa propia de la Universidad de Navarra
gue sea de aplicacion:

a) Reconocimiento de su actividad colaboradora mediante documento acreditativo
expedido por la Universidad de Navarra que certifique su actividad como tutor/a de
estudiantes en practicas.

b) Serinformada acerca de la normativa que regula las practicas externas asi como
del proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la Universidad para obtener la informacién y el apoyo necesarios
en el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

d) Disfrutar de las mismas ventajas que el personal de la Universidad en lo
concerniente al acceso a bibliotecas, instalaciones deportivas o actividades culturales,
entre otras.

La colaboraciéon que prestan el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de
Justicia y la Comunidad Foral de Navarra estara siempre supeditada a las necesidades y
disponibilidad del juzgado o tribunal donde se realicen las practicas externas, por lo que
surgida tal necesidad o falta de disponibilidad, en su caso, el convenio quedara
suspendido, en tanto persistan estas situaciones o, en su caso extinguido sin que sea
preciso denuncia previa en este sentido y sin derecho a reclamacion alguna por parte de
la Universidad de Navarra o concesion de indemnizacion o compensacion a su favor.

Asimismo, la Universidad se compromete, en funcién de su disponibilidad, a prestar
su colaboraciéon al Ministerio de Justicia y al Consejo General del Poder Judicial
mediante la cesion de aulas, con ocasién de la celebracion de pruebas correspondientes
a los procesos selectivos para el ingreso o acceso de personal funcionario al servicio de
la Administracién de Justicia y de acceso a las carreras judicial y fiscal.

Las partes determinaran, de comun acuerdo, el ndmero de estudiantes que
realizaran las practicas en los juzgados y tribunales.

Segunda. Condiciones y requisitos generales de las practicas.

1. Las préacticas externas se ajustaran en todo caso a la normativa vigente, y en
especial a lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

Cada alumno/a debera suscribir al inicio de las préacticas el documento que se
adjunta como anexo | al presente convenio.

2. Se establecen dos modalidades de practicas externas que pueden ser
concurrentes:

a) Practicas curriculares: son las practicas que tienen su origen en los diversos
planes de estudios, que son obligatorias para obtener la titulacién requerida.

b) Préacticas extracurriculares: son aquellas que los estudiantes realizan con
caracter voluntario, durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos
fines, no estan incluidas en los planes de estudios sin perjuicio de su mencién posterior
en el Suplemento Europeo al Titulo.
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3. El alumnado serd propuesto por la persona que ejerza la Direccion de las
practicas externas de la Universidad de Navarra.

4. Las practicas externas del alumnado se ajustaran a las necesidades
organizativas establecidas por la persona o personas que ejerce/n su tutoria donde se
realicen las mismas, de tal modo que no se entorpezca el desempefio normal de sus
funciones.

El acceso del alumnado a las actuaciones judiciales, se producird en la medida que
lo permita la situacidon del procedimiento, su declaracion o no de secreto y quedando
salvaguardado el deber de reserva o sigilo y preservada, en todo caso, la identidad de
las personas implicadas o partes.

Las practicas externas tendran la duracion que determine la Universidad de Navarra,
realizandose en horario de mafana en los juzgados o tribunales, en ambos casos a
establecer por la persona responsable de los mismos en funcién del mejor
funcionamiento del érgano jurisdiccional.

En los supuestos de faltas reiteradas de puntualidad, asistencia, incorrecto
comportamiento del alumnado o perturbacién del normal funcionamiento del juzgado o
tribunal, donde se realicen las practicas externas, el Consejo General del Poder Judicial,
el Ministerio de Justicia, la Comunidad Foral de Navarra o los juzgados y tribunales
afectados, podran suspender de forma inmediata y cautelar dichas practicas, poniéndolo
en conocimiento de la Universidad, para que adopte las medidas que considere
oportunas.

5. EIl Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia y la Comunidad
Foral de Navarra quedan eximidos de cualquier responsabilidad respecto al alumnado
del curso, cuyas practicas externas son de caracter estrictamente académico. En ningun
caso, se entendera que entre las partes se establecen relaciones contractuales de clase
mercantil, civil o laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo cubriendo asi necesidades ordinarias de la
Administracion de Justicia en detrimento de personal publico al que le corresponderia
ocupar las plazas que tuviesen atribuidas el desempefio de esas funciones, en lugar de
recibir una adecuada formacion practica, todo ello al no concurrir los requisitos que
exigen las leyes. Como consecuencia de ello, el Consejo General del Poder Judicial, el
Ministerio de Justicia y la Comunidad Foral de Navarra no estan obligados a realizar
contraprestacion econémica alguna.

La realizacion de las practicas no se considerara mérito alguno para el acceso a la
funcion publica, ni podrd computarse a efectos de antigliedad o de reconocimiento de
servicios previos en el conjunto de las Administraciones Publicas.

Tercera. Cobertura de riesgos.

La contingencia de accidentes sufridos o que ocasione el alumnado durante la
realizacion de las practicas externas a que se refiere el presente convenio sera asumida,
exclusivamente, por la Universidad de Navarra.

La Universidad estara obligada a suscribir una poéliza de seguros para cubrir los
dafos de cualquier tipo que pudiera ocasionar el alumnado participante en las practicas
externas, asi como aquellos que pudiera padecer el mismo en caso de accidente, en los
casos en los que no lo asuma el Seguro Escolar, durante todo el periodo de duracion.

Cuarta. Condiciones especificas de las practicas externas.
1. Elalumnado estara obligado a:

a) Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por el juzgado o tribunal donde
se realicen las practicas externas.

b) Adoptar una actitud activa en las tareas que se le encomienden, inherentes a las
lineas de formacidn para las que han sido seleccionados/as.
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c) Mantener contacto con la persona o personas que ejercen la tutoria y con la
persona que ejerce la Direccion de las practicas externas, si se designan, en la forma en
que se establezca.

d) Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales.

e) Mantener el deber de secreto y confidencialidad en materia de medios, procesos
o de aquellas actuaciones judiciales o administrativas de las que pudieran tener
conocimiento por razén de las practicas externas realizadas durante su estancia en el
juzgado o tribunal donde se realicen, inclusive una vez finalizadas éstas, para lo cual
debera suscribir el anexo del presente convenio.

f) En caso de que esté establecido entregar la memoria final en el plazo previsto a
la persona que desemperie la tutoria de la Universidad, a fin de poder superar las
practicas externas curriculares y la correspondiente mencion favorable en las practicas
externas extracurriculares.

2. Losllas estudiantes que realicen las practicas no llevaran a cabo ninguna de las
funciones atribuidas en los articulos 476, 477 y 478 de la Ley Organica del Poder Judicial
a los Cuerpos Generales al servicio de la Administracion de Justicia.

3. Elalumnado tiene derecho a:

a) Desarrollar la actividad en que consistan las practicas y en el horario estipulado.

b) Obtener una certificacion final del desarrollo de su actividad y del nivel de
aprovechamiento alcanzado.

c) Obtener permiso para acudir a las convocatorias de evaluacion que le afecten.

4. El juzgado o tribunal donde se realicen las practicas externas, nombrara a la
persona o0 personas que ejercera/n la tutoria de las mismas, que podra recaer en
Magistrado/a, Juez/a o Letrado/a de la Administracion de Justicia. La persona designada
para realizar la tutoria debe obtener la declaracion de compatibilidad con caracter previo
al ejercicio de la actividad. La misién de estas personas sera:

a) Fijar el plan de trabajo del alumnado.
b) Orientar al mismo en sus dudas y dificultades.
c) Evaluar la actividad del/la alumna/o mediante un informe.

Se podra establecer una tutoria mixta desempefiada por Juez/a o Magistrado/a y
Letrado/a de la Administracion de Justicia.

5. El alumnado que finalice el periodo establecido de practicas externas, recibira un
certificado expedido por el juzgado o tribunal, donde consten las horas realizadas, la
naturaleza de las actividades llevadas a cabo y el nivel alcanzado segun la persona o
personas que ejerzan la tutoria de las mismas.

La Universidad de Navarra emitira un documento acreditativo a la persona o
personas que ejerza/n la tutoria que lo soliciten, por la colaboracion prestada en el
programa de préacticas externas.

Quinta. Proteccién de datos.

Todos los afectados por el presente convenio vendran obligados por las
disposiciones y exigencias establecidas por el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos), Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas disposiciones vigentes
sobre la materia.
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Sexta. Financiacion.

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacion
econdmica para ninguna de las partes.

En relacién con las obligaciones contempladas en la disposicion adicional quinta del
Real Decreto-ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizaciéon de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que
todavia no se ha producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacion, las
partes se comprometen a firmar una adenda en la que se contemplen las obligaciones que
asumirian para dar cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado real decreto-ley.

Séptima. Difusién.

Sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones de aplicacion en materia de
publicidad y transparencia en relaciéon con la suscripcion del presente Convenio, la
Universidad de Navarra se compromete a destacar en su Memoria anual y en cuantas
acciones realice para difusion de las actividades objeto de este convenio, la colaboracién
prestada por el Consejo General del Poder Judicial, el Ministerio de Justicia, la
Comunidad Foral de Navarra y los tribunales y juzgados afectados.

Octava. Comisién de seguimiento y control.

1. Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacion de lo
establecido en el presente convenio, se crea una comision de seguimiento paritaria
integrada por dos miembros designados por cada una de las instituciones firmantes y
un/a representante de la Delegacion del Gobierno en la Comunidad Foral de Navarra
gue forma parte de la representacion del Ministerio de Justicia en la citada comision. La
comision se reunird al menos una vez al afio y cuando lo determinen las partes.

En el seno de la comision de seguimiento se podra pactar acuerdos respecto a la
ejecucion y contenido de la formacion, en desarrollo Plan Bolonia, siempre que no afecte
al contenido minimo y esencial del convenio, sin necesidad de que posteriormente se
incluyan como anexos del convenio.

2. Lacomision se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones
y vinculacion de sus acuerdos, por lo dispuesto en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que
regula el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Novena. Vigencia, efectos y modificacion del convenio.

1. El presente convenio tendra una duracion de cuatro afios naturales y producira
efectos, una vez inscrito en el registro electronico estatal de érganos e instrumentos de
cooperacion del sector publico estatal en los términos del articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y asimismo sera
objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Ser& prorrogable a su término mediante acuerdo expreso por igual periodo, que
debera formalizarse con antelacion a la expiracién del convenio.

Asimismo, cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su denuncia expresa
con un plazo minimo de tres meses a la fecha en que se pretenda su expiracion.

2. Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en
cualquier momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo.

Décima. Causas de extincion.

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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2. El presente convenio se entendera resuelto por alguna de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
otras leyes.

3. Desde la fecha del acuerdo de resolucion del convenio o de la notificacion de la
voluntad de extincidn, en los términos de la presente clausula, la colaboracion se
mantendra, en todo caso, y continuaran hasta su finalizacién las actividades de practicas
iniciadas con anterioridad a la fecha de referencia, siempre condicionado a lo establecido
en el cuarto parrafo de la clausula primera del presente convenio.

Undécima. Naturaleza del convenio y resolucién de controversias.

El presente convenio, de naturaleza juridico-administrativa, se celebra al amparo de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacién, ejecucion,
resolucién y efectos que puedan derivarse del presente Convenio se resolveran entre las
partes de la manera amistosa en el seno de la Comisién prevista en la clausula octava.

Al tener naturaleza administrativa, el orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo
sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre
las partes, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que
legalmente corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las
instituciones que representan, suscriben electrénicamente el presente convenio.—El
Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial, P. S., el Vocal
Rafael Mozo Muelas.—La Ministra de Justicia, Maria Pilar Llop Cuenca.—El Consejero de
Politicas Migratorias y Justicia del Gobierno de Navarra, Eduardo Santos ltoiz.—La
Rectora de la Universidad de Navarra, Maria José Iraburu Elizalde.
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ANEXO |

DATOS DEL ESTUDIANTE SELECCIONADO

Nombre y Apellidos: DNI:

Titulacion que cursa: Centro:

Domicilio: Municipio: Provincia: Caod. Postal:
Teléfono movil: Teléfono fijo: e-mail:

DATOS DEL JUZGADO O TRIBUNAL DONDE SE REALIZARA LA PRACTICA
Denominacion:

Domicilio del Juzgado o Tribunal donde se realizara la préactica:

Municipio: Provincia:
DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Ref. Convocatoria: Modalidad de la practica: Centro gestor:

Fecha inicio: Fecha final: Total horas: Total meses:
Horario:

(Los horarios, en todo caso, serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.)

Tutor del Juzgado o Tribunal: email: Teléfono:
Tutor de la Universidad: email: Teléfono:
Proyecto formativo (tareas a desarrollar):

DECLARA:

El/la alumno/a manifiesta conocer y aceptar las condiciones y compromisos establecidos en
el convenio y da su conformidad para realizar las citadas practicas externas asumiendo el
compromiso del deber de secreto y confidencialidad en materia de datos de las personas,
procesos y actuaciones judiciales de las que pudiera tener conocimiento, manteniendo el
secreto durante y una vez finalizado el periodo de practicas externas; asi como conocer que
en caso de incumplimiento incurriria en las responsabilidades a que hubiere lugar.

Por parte del Juzgado o Tribunal | Por parte del estudiante, Por parte de la Universidad,
donde se realiza la practica,

Fdo. Fdo. Fdo.
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