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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

7137 Resolucion de 21 de febrero de 2023, de la Universidad de Valladolid, por la
que se publica el plan de estudios de Master Universitario en Relaciones

Laborales y Empresa.

Obtenida la verificacion del Plan de Estudios por el Consejo de Universidades, previo
el informe positivo de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y
Leodn, y acordado el caracter oficial del titulo por el Consejo de Ministros de 18 de
octubre 2022 (publicado en el BOE de 28 de octubre de 2022, por resolucion de la
Secretaria General de Universidades de 21 de octubre de 2022), este Rectorado ha
resuelto ordenar la publicacién del Plan de Estudios de Master Universitario en

Relaciones Laborales y Empresa.

Valladolid, 21 de febrero de 2023.—EI Rector, Antonio Largo Cabrerizo.

ANEXO

Plan de estudios conducentes al titulo de Master Universitario en Relaciones

Laborales y Empresa

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias (OB). 54
Optativas (OP). 6
Practicas Externas (PE). 18

Trabajo Fin de Master (TFM). 12
Total. 90

Estructura del Plan de Estudios

Modulo Materia

Fundamentos de las fuentes del Derecho
interno espafiol. Estudio del acervo normativo
de la Union Europea y de otros convenios

Entorno Legislativo Basico Nacional e Internacional. internacionales firmados y ratificados por
Espafia.

Relaciones laborales internacionales y
soberania nacional.

Autonomia colectiva y convenio colectivo.

Autonomia colectiva internacional.
Entorno Juridico PUblico y Privado del Trabajo y de la

Autonomia Colectiva. Composicion auténoma del conflicto de trabajo.

Gobernanza del Trabajo y Administracién
Publica Laboral.

Créditos

Caracter

Obligatorio.

Obligatorio.

Obligatorio.

Optativo.

Obligatorio.

Obligatorio.

Temporalizacién

Cuatrimestral.

Cuatrimestral.

Cuatrimestral.
Cuatrimestral.

Cuatrimestral.

Cuatrimestral.
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Modulo Materia Créditos  Caracter  Temporalizacion
Recursos Humanos y gestion de empresas. 6 Obligatorio. Cuatrimestral.
Entorno de Contabilidad, Fiscalidad y Gestion Responsabilidad social. 6  Obligatorio. Cuatrimestral.
Empresarial. Contabilidad y crisis empresarial. 6  Obligatorio. Cuatrimestral.
Fiscalidad. 3 Optativo. ~ Cuatrimestral.
. . Mercado de trabajo. 6 Obligatorio. Cuatrimestral.
Entorno Econdmico y Estadistico.
Estadistica. 6 Obligatorio. Cuatrimestral.
Entorno del Trabajo Decente y de las Nuevas Formas de Nuevas formas de organizacion productiva. 3 Optativo.  Cuatrimestral.
Organizacion Productiva. Trabajo decente y modelos productivos. 3 Optativo.  Cuatrimestral.
Précticum I. 12 Obligatorio. Cuatrimestral.
Précticum.
Practicum II. 6 Obligatorio. Cuatrimestral.
Trabajo Fin de Master. Trabajo Fin de Master. 12 Obligatorio. Cuatrimestral.

Por razones de indole organizativa, la Universidad de Valladolid se reserva la
posibilidad de variar la relacion de asignaturas optativas, asi como la de no ofertar
alguna de las asignaturas optativas.

Para ampliar informacion acerca de este plan de estudios se puede acudir a la
pagina Web de la Universidad de Valladolid: http://www.uva.es
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