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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

10372 Resolucién de 14 de junio de 2022, del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, referente a la convocatoria para proveer puestos de trabajo por el
sistema de concurso.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife» nimero 70, de 10
de junio de 2022, se han publicado las bases que han de regir la convocatoria para
proveer mediante concurso:

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Organizacion de Recursos
Humanos, del Servicio de Organizacion y Planificacién de Recursos Humanos.

— Un puesto de «Economista» del Servicio de Planificacion Estratégica y Promocion
Econdmica.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion de Planificacion Estratégica, del
Servicio de Planificaciéon Estratégica y Promocion Econémica.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién», de la Seccidn de Gestion Econémica, Nominas
y Soporte, del Servicio de Gestidon de Recursos Humanos.

— Un puesto de «Economista», de la Seccién de Gestion Econémica, Néminas y
Soporte, del Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Gestion de Otros Tributos, del
Servicio de Gestion Tributaria.

— Un puesto de «Técnico/a Superior» del Servicio de Recaudacion.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion de Recaudacion Ejecutiva, del
Servicio de Recaudacion.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccién de Presupuestos del Servicio de
Gestién Presupuestaria.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion de Control Interno Posterior y Financiero» del
Servicio de Fiscalizacion.

— Cinco puestos de «Técnico/a de Administracion General» del Servicio de
Fiscalizacion.

— Un puesto de «Economista» del Servicio de Contratacion.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion de Participacion Ciudadana y
Transparencia, del Servicio de Organizacién y Gobierno Abierto.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion de
Participacion Ciudadana y Transparencia, del Servicio de Organizacion y Gobierno
Abierto.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Atencion Ciudadana, del
Servicio de Atencién a la Ciudadania y Demarcacion Territorial.

— Un puesto de «Jefe/a de la OMIC» de la Oficina Municipal de Informacion al
Consumidor, del Servicio de Atencion a la Ciudadania y Demarcacion Territorial.

— Un puesto de «Jefe/a de Negociado» del Negociado de Poblacion y Demarcacion
Territorial, del Servicio de Atencion a la Ciudadania y Demarcacion Territorial.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» del Servicio de
Administracion Interna y Soporte a Presidencia y Distritos.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccién de Administracion Interna, del
Servicio de Atencién a la Ciudadania y Demarcacion Territorial.

— Dos puestos de «Técnico/a de Administracion General» del Servicio Administrativo
de Tecnologia.
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— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion de Gestion Administrativa de
Recursos Humanos, del Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

— Dos puestos de «Técnico de Administracion General» de la Seccidon de Gestion
Administrativa de Recursos Humanos, del Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

— Un puesto de «Técnico de Administracion General» de la Seccion de Formacion,
Seleccion y Provision de Puestos, del Servicio de Organizacion y Planificacion de
Recursos Humanos.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccién de
Organizacion de Recursos Humanos, del Servicio de Organizacion y Planificacion de
Recursos Humanos.

— Un puesto de «Jefe/la de Seccion» de la Seccion de Contratacion y Gestion
Presupuestaria del Servicio Administrativo de Sostenibilidad Ambiental y Servicios
Publicos.

— Tres puestos de «Técnico/a de Administracion General», de la Seccion de
Contratacion y Gestion Presupuestaria, del Servicio Administrativo de Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Publicos.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Gestion Administrativa y
Produccion Normativa, del Servicio Administrativo de Sostenibilidad Ambiental y
Servicios Publicos.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion de Gestion
Administrativa y Produccion Normativa, del Servicio Administrativo de Sostenibilidad
Ambiental y Servicios Publicos.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion Administrativa de Infraestructuras
y Obras, del Servicio Administrativo de Proyectos Urbanos, Infraestructuras y Obras.

— Tres puestos de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion
Administrativa de Infraestructuras y Obras, del Servicio Administrativo de Proyectos
Urbanos, Infraestructuras y Obras.

— Tres puestos de «Técnico/a de Administracion General» del Negociado de
Impuesto de Bienes Inmuebles y Colaboracion Catastral, del Servicio de Gestion
Tributaria.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccidn» de la Seccién
de Gestion de Otros Impuestos, del Servicio de Gestion Tributaria.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion» de la Seccién de Ocupacion del
Espacio Publico, del Servicio de Patrimonio.

— Un puesto de «Jefe/la de Seccion» de la Seccién de Gestién del Patrimonio, del
Servicio de Patrimonio.

— Tres puestos de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion de Gestion
del Patrimonio, del Servicio de Patrimonio.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General», del Servicio de Gestion
Presupuestaria.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracién General», de la Seccion de Contratos
Transversales, del Servicio de Contratacion.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccidén de Contratos Estratégicos, del
Servicio de Contratacion.

— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccién de Contratos
Estratégicos, del Servicio de Contratacion.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Gestiéon Administrativa, del
Servicio de Deportes y Calidad de Vida.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccién» de la Seccion de Gestion Administrativa y
Econdmica, del Servicio de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

— Dos puestos de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion de Gestion
Administrativa y Econémica, del Servicio de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

— Un puesto de «Jefe/a de Seccion» de la Seccion de Disciplina Vial e Informacion
Ciudadana, del Servicio de Seguridad Ciudadana y Emergencias.
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— Un puesto de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccién de Soporte
Administrativo, del Servicio de Movilidad y Accesibilidad Universal.

— Un puesto de «Jefela de Seccion» de la Seccién de Gestion Administrativa,
Servicio de Atencion Social.

— Tres puestos de «Técnico/a de Administracion General» de la Seccion de Gestion
Administrativa, Servicio de Atencion Social.

— Un puesto de «Técnico/a de Gestion» del Servicio de Fiscalizacion.

— Un puesto de «Técnico/a de Gestién» de la Seccion de Gestion Administrativa y
Econdmica, del Servicio de Seguridad Ciudadana y Emergencias.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife» y en el tablén de anuncios de la Corporacién.

Santa Cruz de Tenerife, 14 de junio de 2022.—La Concejal Delegada en materia de
Recursos Humanos, Purificacion Davila Carreira.
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