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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE UNIVERSIDADES

7870 Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo, O.A., M.P, por la que se publica el Convenio con la Fundacion
Tatiana Pérez de Guzman el Bueno, para la organizacion de la Escuela de
Medio Ambiente «Tatiana Pérez de Guzman el Bueno» y de otros cursos,
actividades y acciones dentro de la programacion académica y cultural de la
Universidad.

La Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P. y la Fundacion Tatiana
Pérez de Guzman el Bueno han suscrito con fecha 29 de abril de 2022 un convenio para
la organizacién conjunta de la Escuela de Medio Ambiente «Tatiana Pérez de Guzman el
Bueno» y de otros cursos, actividades y acciones dentro de la programacion académica
y cultural de la Universidad, por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, una vez inscrito
en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho
convenio, que figura como anexo a esta resolucion.

Madrid, 4 de mayo de 2022.—El Rector de la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo, O.A., M.P., P.D. (Resolucion de 24 de abril de 2019), la Gerente, Maria Boloqui
Bastardés.

ANEXO

Convenio entre la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P.y la
Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno para la organizacion conjunta de la
Escuela de Medio Ambiente «Tatiana Pérez de Guzman el Bueno» y de otros
cursos, actividades y acciones dentro de la programacion académica y cultural de
la Universidad

REUNIDOS

De una parte, don Carlos Andradas Heranz, actuando en nombre y representacion
de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A., M.P. —en adelante UIMP-,
(organismo con NIF Q-2818022-B y domicilio social en calle Isaac Peral n.° 23, 28040
Madrid), en su condicion de Rector Magnifico de la misma, cargo para el que fue
nombrado por Real Decreto 872/2021, de 5 de octubre, y en el ejercicio de las
competencias atribuidas en el articulo 12.4 del Estatuto de la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, aprobado por el Real Decreto 331/2002, de 5 de abril.

Y de otra, don Teodoro Sanchez-Avila Sanchez-Migallon, actuando en nombre y
representacion de la Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno (entidad con NIF:
G-86444346 y domicilio social en Paseo del General Martinez Campos, 25, 28010
Madrid), en su calidad de presidente de la misma, que actda facultado por los poderes
otorgados en escritura notarial autorizada por don Manuel Gerardo Tarrio Berjano,
notario del ilustre Colegio de Notarios de Madrid, con fecha 8 de junio de 2012 y con el
namero de su protocolo 1.535.

Los presentes declaran que las facultades y poderes con los que actlian se
encuentran vigentes y que no les han sido limitados, suspendidos o revocados, y que, en
su virtud, tienen plena capacidad para obligarse en los términos de este documento;
capacidad que mutuamente se reconocen.
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EXPONEN

I. Que la UIMP es un organismo auténomo con personalidad juridica y patrimonio
propios dependiente del Ministerio de Universidades, segun establece el Real
Decreto 431/2020, de 3 de marzo, por el que se desarrolla su estructura organica basica,
y definido, de acuerdo con lo que establece su Estatuto, como centro universitario de alta
cultura, investigacion y especializacién, en el que convergen actividades de distintos
grados y especialidades universitarias, que tiene como mision promover y difundir la
cultura y la ciencia, asi como fomentar relaciones de intercambio e informacion cientifica
y cultural de interés internacional e interregional, cooperando cuando ello sea
conveniente con otras universidades o instituciones espafiolas o extranjeras. El articulo 5
del Estatuto de la UIMP, ya citado, establece que son funciones de la UIMP las de
generacion y transmisioén del conocimiento en todos sus campos.

Il. Que la Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno es una entidad sin animo
de lucro de naturaleza privada, inscrita en el Registro General de Fundaciones (Orden
ECD 1123/2012, de 30 de abril), con el n.° 1465, cuyos fines son:

— La promocién y financiacion de toda clase de cursos para jovenes, destinados a
facilitarles una formacion civica y medioambiental, entre los que tendran especial relieve
los destinados al cuidado y estudios de la naturaleza.

— La constitucién de premios que se otorgaran a los trabajos o estudios efectuados
para el fomento de la investigacion de las ciencias, entendiéndose estas Ultimas en su
mas amplio sentido.

— La financiacion de todo tipo de proyectos o estudios de caracter cientifico, asi
como la concesiébn de becas o financiacion de estudios para postgraduados
universitarios.

lll. Que la UIMP y la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno, atendiendo a
la coincidencia de intereses y objetivos de ambas entidades, llevan colaborando desde el
afio 2015 en la realizacion de diversos cursos, actividades y acciones, destacando muy
especialmente la realizacion de la Escuela de Medio Ambiente «Tatiana Pérez de
Guzméan el Bueno», de la que se han celebrado ya seis ediciones.

Estas colaboraciones se han plasmado en la firma de los correspondientes
convenios anuales entre ambas partes.

IV. Que la Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno y la UIMP coinciden en su
interés por dar continuidad y estabilidad a esta colaboracién mediante la firma de un
convenio con una vigencia de 4 afios, lo cual permitird a las partes una mejor
planificacién y la obtencién de mejores resultados.

En consecuencia, y de acuerdo con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ambas entidades acuerdan suscribir el
presente convenio, con sujecion a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion entre la UIMP vy la
Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno para la realizacion de la Escuela de
Medio Ambiente «Tatiana Pérez de Guzman el Bueno» —en adelante la Escuela de
Medio Ambiente— asi como de otros cursos, actividades o acciones que se acuerden
segun lo recogido en la clausula tercera. Tanto el curso que conforme cada edicién de la
Escuela de Medio Ambiente como el resto de cursos, actividades y acciones que se
aprueben se realizaran en el marco de la programacion académica y cultural de la UIMP.
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La Escuela de Medio Ambiente constara de un curso de una duraciéon
preferentemente de cinco dias, que tendra una periodicidad anual. En ella se trataran los
temas de actualidad y relevancia cientifica y social dentro de la tematica del Medio
Ambiente y la conservacion de la Naturaleza.

Ademas de la Escuela de Medio Ambiente, las partes podran acordar la realizacién
de otras acciones, dentro del catalogo establecido a continuacion:

— Cursos —seminarios, encuentros o talleres— de caracter académico dentro del
ambito de intereses de la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno:

» Medio Ambiente y conservacion de la Naturaleza.
* Investigacion cientifica.

— Actividades culturales (exposiciones, ciclos de conferencias, etc) dentro del &mbito
de intereses de la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno descritos en el
apartado anterior.

— Programas de becas propios de la Fundacién Tatiana Pérez de Guzméan el Bueno
para promover la asistencia de alumnos a las actividades de la UIMP.

Ambas instituciones colaboraran en el orden académico, econémico y organizativo
segun las especificaciones de este convenio para llevar a cabo el disefio, organizacion,
divulgacion y desarrollo de las actividades a realizar, y con el objetivo comin de
garantizar los niveles adecuados de excelencia académica, prestigio profesional y
solvencia organizativa.

Segunda. Mecanismo de seguimiento, vigilancia y control.

Se constituye una comision de seguimiento del convenio, que estard compuesta por
tres miembros en representacion de cada una de las partes:

Por parte de la UIMP:

— La persona titular del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Programacion
de Actividades, (0, en caso de cambio de organigrama, la persona titular del
Vicerrectorado que tenga la competencia en programacién de cursos avanzados y
actividades culturales), o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Secretaria General, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Gerencia, o persona en quien delegue.

Por parte de la Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno:

— La persona titular de la Direccion académica y de Relaciones Institucionales, o
persona en quien delegue.

— La persona titular de la Direccion de Planificacion y Desarrollo, o persona en quien
delegue.

— La persona titular del departamento de Gestibn Académica, 0 persona en quien
delegue.

La presidencia y la secretaria de la comisién de seguimiento seran ocupadas por la
persona titular del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Programacion de
Actividades de la UIMP y por la persona titular de la Secretaria General de la UIMP,
respectivamente.

La comisién de seguimiento se regira por lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y se reunird al menos una vez al afio para la
aprobacion de las actividades de cada afio natural y la evaluacién de las actividades
realizadas el afio anterior, y siempre que se considere necesario a peticion de cualquiera
de las partes.
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La comision de seguimiento tendra las siguientes funciones:

— Acordar cada afio los detalles y presupuesto del curso anual de la Escuela de
Medio Ambiente, asi como, en su caso, acordar otros cursos, actividades y acciones que
se vayan a realizar en esa anualidad dentro del catalogo establecido en la clausula
primera, asi como sus detalles y presupuestos. Todos los cursos académicos y
actividades culturales deberan haber sido aprobados por el érgano competente en la
UIMP segun su normativa interna vigente.

— Acordar, dentro de la horquilla establecida en la clausula quinta, el importe
definitivo de la aportacién anual de la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno a la
UIMP, en funcién de los cursos, actividades y acciones acordadas y de los presupuestos
aprobados de las mismas, asi como del presupuesto aprobado para el curso anual de la
Escuela de Medio Ambiente.

— Evaluar las acciones realizadas. Dentro de este cometido, una vez finalizado el
afio natural, la comisibn de seguimiento en su reunién ordinaria anual dard su
conformidad a la realizacion de los cursos, actividades y acciones del afio anterior y al
cumplimiento de los compromisos asumidos por las partes.

— Realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

— Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que se deriven del
presente convenio.

La comision de seguimiento levantara acta de los acuerdos adoptados.

Tercera. Actuaciones a realizar por las partes. Aspectos académicos y determinacion
de los cursos, actividades y acciones a realizar.

I. Los equipos técnicos de ambas partes trabajaran para que cada afio de vigencia
del presente convenio se pueda ofertar por la UIMP una edicién de la Escuela de Medio
Ambiente, identificando el tema concreto a tratar, el director académico y los contenidos
académicos minimos del curso anual.

Asimismo, a la vista de las disponibilidades econémicas de la Fundacién Tatiana
Pérez de Guzman el Bueno, cada afo las partes identificaran y estudiaran otros cursos,
actividades o acciones que se puedan, en su caso, realizar en ejecucion del presente
convenio, siempre dentro del catalogo establecido en la clausula primera del mismo.

Por su propia naturaleza y areas de especializacion y trabajo, sera la Fundacion
Tatiana Pérez de Guzman el Bueno quien asuma la mayor parte en esta tarea de
identificaciéon, disefio y establecimiento de los contenidos académicos minimos de los
cursos académicos y en el disefio de otras actividades culturales o programas de becas,
teniendo en todo caso en cuenta las normas vigentes en la UIMP sobre estructura y
organizacion de cursos y otras actividades.

Los directores adémicos de los cursos, incluido el curso anual de la Escuela, se
encargaran de elaborar el programa y de proponer los profesores participantes, dentro
de las pautas marcadas por las partes.

Finalmente, tal y como se ha indicado en la clausula anterior, cada afo la comision
de seguimiento aprobara todos los detalles referentes al curso de la ediciéon anual de la
Escuela de Medio Ambiente: titulo, programa, calendario, lugar de celebracién y
presupuesto.

Igualmente, la comisiébn de seguimiento aprobard cada afio los otros cursos,
actividades o acciones que, en su caso, se vayan a realizar en esa anualidad en
ejecucién del convenio, siempre dentro del catalogo recogido en la clausula primera del
mismo, estableciendo todos sus detalles: titulo o descripcion, programa, calendario, lugar
de celebracién y presupuesto.

Todos los cursos académicos o actividades culturales, incluido el de la Escuela de
Medio Ambiente, deberan haber sido aprobados por el 6rgano competente en la UIMP.
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II. La UIMP avalara académicamente todos los cursos académicos que se realicen
en ejecucion de este convenio, incluido el de la Escuela de Medio Ambiente, emitiendo
los correspondientes diplomas a los participantes que cumplan los requisitos minimos de
asistencia y aprovechamiento establecidos en su normativa interna, asi como las
certificaciones académicas que se soliciten. Con tal fin la UIMP se responsabilizara del
control de asistencia de los alumnos.

Sera competencia también de la UIMP toda la normativa relativa a criterios de
admisidn o cualquier otro asunto relativo al alumnado.

Cuarta. Actuaciones a realizar por las partes. Compromisos de gestion.
I. Cursos académicos y actividades culturales.

l.a La UIMP se hard cargo de la organizacién y celebracion de los cursos y
actividades culturales que se acuerde realizar cada afio natural en ejecucion del
presente convenio, incluido el curso de la Escuela de Medio Ambiente, y serd de su
competencia la gestion econdmica y administrativa de los mismos conforme a su
normativa interna sobre cursos y actividades y la legislacion que le sea aplicable como
organismo publico. Todo ello con cargo a los créditos de su presupuesto ordinario
vigente aprobados para el conjunto de su programacion de cursos avanzados -diferentes
conceptos presupuestarios de acuerdo con la correspondiente naturaleza de los gastos-,
para lo cual la UIMP tramita y aprueba los correspondientes expedientes de gasto con
caracter general para el conjunto de cursos y actividades de su programacién. La
realizacion de los cursos que se acuerde realizar con la Fundacion Tatiana Pérez de
Guzman el Bueno no implica ningtn incremento en dichos créditos.

I.b La Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno no adquiere ningln
compromiso de gestidn en relacion con los cursos y actividades culturales.

Il. Programas de becas propios de la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el
Bueno para fomentar la asistencia de alumnos a las actividades de la UIMP.

Il.La La UIMP no adquiere ningin compromiso de gestion, ni responsabilidad alguna,
en relacion con los programas de becas que la Fundacion Tatiana promueva.
Unicamente, si la Fundacion lo solicita, informara a través de su pagina web de la
existencia del programa de becas.

II.b  La Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno asume toda la gestion de los
programas de becas que la misma promueva, asi como toda la responsabilidad en el
proceso de convocatoria, seleccion, adjudicacion y pago de los mismos.

lll. La UIMP y la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno no adquieren en
virtud de este convenio ninguna responsabilidad directa ni subsidiaria en relacién con las
gestiones que realiza la contraparte en virtud de lo especificado en esta clausula, ni
frente a los alumnos, el profesorado, los becarios 0 demas participantes en los cursos,
actividades y acciones, ni frente a las empresas con las que se contrate determinados
servicios.

Quinta. Compromisos econémicos de las partes.

I. La Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno se compromete a realizar a la
UIMP una aportacion econémica anual segun sus disponibilidades presupuestarias, que
en todo caso serd suficiente para financiar al 100% el presupuesto del curso anual de la
Escuela de Medio Ambiente, estableciéndose un presupuesto minimo para dicha
Escuela de treinta mil euros (30.000 €).

La Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno comunicara antes del 31 de
diciembre del afio natural anterior su prevision de financiacion para la ejecucion del
convenio en el afio siguiente, para que, en funciéon de la misma, las partes puedan
programar o no otros cursos, actividades o acciones.
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Se establece un méximo para la aportacion anual de la Fundacion Tatiana Pérez de
Guzman el Bueno a la UIMP de cien mil euros (100.000,00 €).

Como se ha indicado en la clausula segunda, la comision de seguimiento del
convenio aprobara el importe definitivo de la aportacion anual de la Fundacion Tatiana
Pérez de Guzman el Bueno a la UIMP, en funcioén de los cursos, actividades y acciones
acordados y de los presupuestos aprobados de las mismas, asi como del presupuesto
aprobado para el curso anual de la Escuela de Medio Ambiente, y siempre dentro del
intervalo entre la aportacién minima y maxima establecidas en los parrafos anteriores de
esta clausula.

Esta aportacion anual se abonard en un Unico pago, en el plazo maximo de dos
meses desde que la comisién de seguimiento haya levantado acta de los acuerdos
adoptados en cuanto a actividades a realizar, presupuestos y aportacion definitiva de la
Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno. El pago se hard mediante transferencia
bancaria a la cuenta n.° ES95-9000-0001-20-0200008606 abierta a nombre de la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo en el Banco de Espafia, Agencia de Madrid.

En el caso de que alguna de las actividades, cursos o acciones aprobados para un
afio natural tuviera que ser suspendido, las partes podran optar en el seno de la
comision de seguimiento del convenio por acordar otra nueva actividad en ese afio, por
reservar la parte de los fondos aportados por la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el
Bueno correspondiente a la actividad suspendida para la realizacién de actividades en la
siguiente anualidad, o por que la UIMP proceda a la devoluciéon a la Fundacion del
importe correspondiente a la actividad suspendida.

II. La UIMP se compromete a aplicar a los cursos y actividades que se acuerde
realizar cada afio natural en ejecucién del presente convenio la cantidad que aporte
anualmente la Fundacion Tatiana Pérez de Guzman el Bueno segun el apartado | de
esta clausula.

La UIMP no asume ningin compromiso de financiacion en relacién con este
convenio.

Los ingresos de matricula que se puedan generar por asistencia a los cursos que se
realicen en ejecucién de este convenio quedaran a cargo de la UIMP, que los destinara a
los costes ordinarios de la institucion.

Sexta. Visibilidad de las partes.

La UIMP se compromete a destacar la colaboracion de la Fundacion Tatiana Pérez
de Guzman el Bueno en cuantos medios se utilicen para la promocién y difusién de los
cursos y actividades que se realicen en ejecucién del presente convenio, respetando en
todo caso el logotipo y las directrices de imagen externa que se faciliten con este fin.

La Fundacién Tatiana Pérez de Guzman el Bueno podra apoyar a la UIMP en la
campafia de promocién de los cursos y actividades, llevando a cabo las acciones que
estime convenientes, tales como difusion a través de su propia web, con anuncios
complementarios en prensa, mediante la difusion directa del programa entre el publico
especifico, etc., respetando en la medida de lo posible el disefio de la campafa
publicitaria de la UIMP.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes acuerdan respetar en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (RGPD) y la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de
los Derechos Digitales o cualquier otra legislacion que pueda sustituir, modificar o
complementar a la mencionada en materia de proteccién de datos de caracter personal
durante la vigencia del presente convenio.
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Octava. Régimen de modificacion del convenio.

La modificacién del contenido del convenio requerird acuerdo unanime de los
firmantes y se recogera expresamente mediante la firma de la correspondiente adenda
que sera tramitada conforme al articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Una vez
firmada, la modificacién seréa efectiva desde que se realice la inscripcion de la adenda en
el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector
publico estatal. La adenda debera ser publicada en el «Boletin Oficial del Estado».

Novena. Vigencia y extincion.

I. El presente convenio se perfecciona por la prestacion del consentimiento de las
partes y resultar4 eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su
formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal. Asimismo, sera publicado en el plazo de 10 dias
habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», segun se establece en
el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El convenio tendra una duracion de 4 afios.

El convenio podra prorrogarse con anterioridad a su finalizacién por un periodo de
hasta 4 afios adicionales mediante acuerdo expreso de las partes. La prorroga resultara
eficaz una vez inscrita en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal y debera ser publicada en el «Boletin Oficial del
Estado».

Il. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

lll.  Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

IV. Las partes vendran obligadas a comunicarse por escrito la acreditacion de la
concurrencia de la causa invocada.

V. En el caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por alguna de las
partes, la parte que detectara dicho incumplimiento podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que en el plazo de 15 dias naturales cumpla con las
obligaciones o compromisos incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
comision de seguimiento del convenio. Si transcurrido dicho plazo persistiera el
incumplimiento, la parte que lo detectd notificara a la incumplidora la concurrencia de la
causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio con eficacia desde la
comunicacion de dicha resolucion al Registro Electronico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal.

VI. Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio
existieran actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision de
seguimiento del convenio, acordaran la continuacion o finalizacion de las actuaciones en
curso que consideren oportunas, velando por causar el menor perjuicio a las personas
que estuvieran participando o inscritas en las mismas y estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion.

VIl. En caso de extincion del convenio, tanto por cumplimiento como por resolucion,
se procedera a la liquidacion de los compromisos financieros de conformidad con lo
recogido en la clausula quinta y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.
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Décima. Naturaleza juridica y régimen de resolucion de conflictos.

I. El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regula por el Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Il. Las partes se comprometen a intentar resolver de manera amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo, interpretacion o cumplimiento del
presente convenio, sometiéndolo a la comisién de seguimiento prevista en la clausula
segunda. En caso de no ser posible una soluciéon amigable, y resultar procedente litigio
judicial, la jurisdiccion competente para conocer y resolver dichas cuestiones sera la
jurisdiccién contencioso-administrativa, de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente convenio en las fechas que se
indican en cada una de las firmas, tomandose como fecha de perfeccionamiento del
convenio la del dltimo firmante.—Por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, O.A.,
M.P., Carlos Andradas Heranz, 25 de abril de 2022.—Por la Fundacién Tatiana Pérez de
Guzman el Bueno, Teodoro Sanchez-Avila Sanchez-Migallén, 29 de abril de 2022.
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