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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

5715 Resolucién de 31 de marzo de 2021, del Ayuntamiento de Alicante, referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Alicante» numero 43, de 4 de marzo
de 2021, se han publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para
proveer:

Seis plazas de Administrativo/a, pertenecientes a la escala de Administraciéon
General, subescala Administrativa y clase Administrativa, mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno de promocién interna.

Cinco plazas de Administrativo/a, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala Administrativa y clase Administrativa, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Tres plazas de Administrativo/a, pertenecientes a la escala de Administracion
General, subescala Administrativa y clase Administrativa, mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Sargento del Servicio de Extincion de Incendios, pertenecientes a la
escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Servicio de Extinciéon de Incendios, mediante el sistemas de concurso-oposicion, en
turno de promocién interna.

Una plaza de Sargento del Servicio de Extincion de Incendios, perteneciente a la
escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Servicio de Extincion de Incendios, mediante el sistemas de concurso, en turno de
movilidad.

Dos plazas de Suboficial del Servicio de Extinciéon de Incendios, pertenecientes a la
escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Servicio de Extincion de Incendios, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno
de promocion interna.

Una plaza de Suboficial del Servicio de Extincion de Incendios, perteneciente a la
escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Servicio de Extincion de Incendios, mediante el sistema de concurso, en turno de
movilidad.

Dos plazas de Cabo del Servicio de Extincién de Incendios, pertenecientes a la
escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales y clase de
Servicio de Extincion de Incendios, mediante el sistema de concurso-oposicion, en turno
de promocion interna.

Cinco plazas de Diplomado/a en Informatica, pertenecientes a la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Dos plazas de Técnico/a de Administracion General, pertenecientes a la escala de
Administracién General, subescala Técnica y clase Técnica, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Seis plazas de Técnico/a de Administracion General, pertenecientes a la escala de
Administracién General, subescala Técnica y clase Técnica, mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre.
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Tres plazas de Arquitecto/a, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de concurso-oposicién, en turno
libre.

Tres plazas de Arquitecto/a, pertenecientes a la escala de Administracion Especial,
subescala Técnica y clase Superior, mediante el sistema de oposicién, en turno libre.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
concurso-oposicion, en turno libre.

Una plaza de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Media, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

Tres plazas de Educador/a Social, pertenecientes a la escala de Administracion
Especial, subescala Servicios Especiales y clase de Cometidos Especiales, mediante el
sistema de oposicién, en turno libre.

Una plaza de Técnico/a Auxiliar de Acciéon Social, perteneciente a la escala de
Administracion Especial, subescala Técnica y clase Auxiliar, mediante el sistema de
oposicion, en turno libre.

El texto integro de las bases especificas y generales se encuentra disponible en el
tablon de edictos de la Corporacion, en el Servicio de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Alicante y en la pagina web municipal (www.alicante.es).

Asimismo se ha publicado un extracto de la convocatoria en el «Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana» nimero 9044, de 18 de marzo de 2021.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tablon de edictos del Ayuntamiento
de Alicante (https://sedeelectronica.alicante.es/edictos.phb) y en la pagina web municipal
(http://www.alicante.es).

Alicante, 31 de marzo de 2021.—El Concejal Delegado de Recursos Humanos, José
Ramoén Gonzalez Gonzalez.
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