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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

8442 Resolucién de 16 de mayo de 2018, del Real Patronato sobre Discapacidad,
por la que se publica el Convenio con la Federacién Espafiola de Deportes de
Personas con Discapacidad Fisica, para la organizacién del descenso del
Sella adaptado y los premios Juan Palau.

El Real Patronato sobre Discapacidad y la Federacion Espafiola de Deportes de
Personas con Discapacidad Fisica (FEDDF) han suscrito, con fecha 26 de abril de 2018,
un Convenio para la organizaciéon del descenso del Sella adaptado y los premios Juan
Palau, por lo que conforme a lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, una vez inscrito en el Registro Electronico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, que figura como anexo
a esta resolucion.

Madrid, 16 de mayo de 2018.—El Secretario General del Real Patronato sobre
Discapacidad, Mario Garcés Sanagustin.

ANEXO

Convenio entre el Real Patronato sobre Discapacidad y la Federacion Espafola de
Deportes de Personas con Discapacidad Fisica (FEDDF) para la organizacién del
descenso del Sella adaptado y los Premios «Juan Palau»

En Madrid, a 26 de abril de 2018.

REUNIDOS

De una parte, don Mario Garcés Sanagustin, Secretario de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad nombrado por Real Decreto 539/2016, de 18 de noviembre («BOE»
numero 280, del 19), en calidad de Secretario General del Real Patronato sobre
Discapacidad, conforme a lo establecido en el Real Decreto 485/2017, de 12 de mayo, por
el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.2.del Estatuto del Real
Patronato sobre Discapacidad, aprobado por el Real Decreto 946/2001, de 3 de agosto,
modificado por Real Decreto 1/2013, de 11 de enero.

Y, de la otra, don José Alberto Alvarez Garcia, con documento nacional de identidad
numero 09408731-Y, como Presidente de la Federacion Espafola de Deportes de
Personas con Discapacidad Fisica, en adelante FEDDF, con domicilio en calle Ferraz, 16
28008 Madrid y CIF: Q2878025B, segun se hace constar en el acta constitutiva de la
Asamblea General del dia 5 de julio de 2014.

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacién para obligarse
y convenir, y al efecto

EXPONEN
Primero.
Que el Real Patronato sobre Discapacidad es un organismo auténomo de la

Administracion General del Estado, que tiene encomendada, entre otras funciones
recogidas en el articulo 3 de su Estatuto, promover la aplicacion de los derechos humanos,
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los ideales humanisticos, los conocimientos cientificos y los desarrollos técnicos a las
acciones sobre discapacidad, facilitar la colaboracion entre distintas instituciones, prestar
apoyos a organismos en materia de estudios, investigacion y desarrollo, informacion,
documentacion y formacion, emitir dictamenes técnicos y recomendaciones y desarrollar
actividades como érgano técnico de encuentro, reflexion, debate y propuesta, asi como
difundir y promover el mas amplio conocimiento de la discapacidad.

Segundo.

Que la Federacion Espafiola de Deportes de Personas con Discapacidad Fisica viene
manteniendo un compromiso constante con los temas relacionados con la discapacidad y
el deporte, manifestandose dicho compromiso en la promocién general del deporte de
discapacitados fisicos con actividades y competiciones oficiales.

Tercero.

Que el Real Patronato sobre Discapacidad y la Federacidon Espafiola de Deportes de
Personas con Discapacidad Fisica reconocen que la realizacidon de actividades conjuntas
es un vehiculo que facilita la integracion social de las personas con discapacidad, en este
caso favoreciendo la inclusién en el deporte, lo que favorece la rehabilitacion y reinsercion
social de esta personas.

Este convenio es uno de los definidos en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y se encuentra, por consiguiente,
sometido al régimen juridico que dicha norma establece para los convenios.

Por todo lo expuesto, ambas partes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 47.1
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, acuerdan
suscribir el presente Convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto la colaboracion y coorganizacion entre el Real
Patronato sobre Discapacidad y FEDDF en la realizacion de:

— Organizacion y preparacion del Descenso del Sella Adaptado que se realizara el 29
de julio de 2018 en Arriondas.

— Organizacion de los Premios «Juan Palau» cuyo acto de entrega tendra lugar en el
dia 23 de junio de 2018 en Madrid.

La colaboracién entre el Real Patronato sobre Discapacidad y FEDDF durante el afio
2018, para ejecutar las actividades previstas, se desarrollaran con las actuaciones
expresadas en el anexo unido a este acuerdo.

Segunda. Compromisos del Real Patronato sobre Discapacidad.
El Real Patronato sobre Discapacidad aportara:

* La coorganizacion del Descenso del Sella Adaptado mediante reuniones para definir
las acciones a realizar, presencia en la rueda de prensa de la presentacién de la prueba
asi como en el disefio del plan de publicidad y carteleria y va a estar presente en el
recorrido del descenso.

» Labores de coorganizacion del acto, presencia en la entrega de los Premios «Juan
Palau», y preparacion del disefio de la papeleria, placas de los trofeos y demas material
entregado.

» La comunicacion y difusion de las actividades, objeto de este convenio, en los
soportes, redes sociales y medios de comunicacién en los que tenemos presencia.
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» Una aportacion econodmica de diez mil euros (10.000,00€), con cargo a la aplicacién
26.106.231F.226.06. del presupuesto de gastos del organismo para el afo 2018, y
destinada a cofinanciar las actividades objeto de este convenio, conforme figura en el
Anexo.

En cumplimiento del apartado 3 del articulo 21 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, el abono de la aportacion econdémica del Real Patronato sobre
Discapacidad se efectuara una vez justificadas las actividades previstas mediante la
presentacion de las correspondientes facturas y/o justificantes de gastos. El ingreso se
realizara en la cuenta numero ES90 2100 6703 6622 0074 5870 de La Caixa, calle Ventura
Rodriguez, 24, 28008 Madrid.

Dicho abono se efectuara contra certificado suscrito por el Director del Organismo,
acreditativo de la realizacion de las actividades y de la recepcion de conformidad de la
justificacion documental correspondiente.

Tercera. Compromisos de FEDDF.
FEDDF se compromete a colaborar en el objeto de este Convenio, a través de:

* La participacion de su personal en la coorganizacion de las actividades objeto del
convenio (Descenso del Sella Adaptado y Premios «Juan Palauy).

» La gestién administrativa de las dos actividades.

» Realizar la maxima difusién de las actividades planteadas.

* La comunicacion al Real Patronato de cualquier hecho que pueda modificar la
estructura de las actividades planteadas.

» Una aportacion econémica de cuatro mil doscientos ochenta y cinco con setenta y un
euros (4.285,71 €), destinada a cofinanciar las actividades previstas en el Anexo de este
Convenio. La citada aportacion econdémica se efectuara a medida que las actividades lo
requieran y, en todo caso, debera estar desembolsada en su totalidad antes de que
finalicen los efectos del presente Convenio.

» Elaborar una nota de prensa con detalle de los trabajos realizados antes, durante o
después del desarrollo de la actividad. Dicha nota se enviara al Real Patronato sobre
Discapacidad, que podra utilizarla en los medios de comunicacién que considere oportunos
para el cumplimiento de sus fines de difusion.

» Elaborar una Memoria Anual de las actuaciones desarrolladas objeto de este
convenio, incluyendo las notas de prensa citadas anteriormente, de la cual se presentara
un ejemplar.

« Justificar al Real Patronato sobre Discapacidad la totalidad de los gastos y pagos
realizados.

Gastos: se remitira una relacion detallada de todos los gastos realizados indicando su
naturaleza asi como la cuantia total para cada tipo de gasto.

Deberan adjuntarse los originales de las facturas y/o documentos contables de valor
probatorio equivalente justificativos del gasto realizado, y si se pidiese la devolucién de los
mismos, se debera solicitar expresamente y, en este caso, adjuntar también fotocopias de
los mismos.

Los gastos o los compromisos de gastos previstos, deberan realizarse desde la fecha
de publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del Convenio hasta la finalizacién de la
actividad.

Pagos: Los pagos efectuados deberan justificarse en el plazo de un mes desde la
recepcion de la aportacion correspondiente al Real Patronato sobre Discapacidad y antes
del fin de la vigencia del convenio. El incumplimiento de este extremo conllevara la
obligacion de reintegro parcial o total de los fondos recibidos, asi como el pago de intereses
de demora que se devenguen desde el dia en el que se realiz6 el pago hasta el momento
en el que se acuerde la procedencia del reintegro.

El tipo de interés de demora aplicable sera el que se estipula en el articulo 17 de la Ley
47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
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En todo caso, la aportacién de la Memoria Anual de actuaciones desarrolladas y la
justificacion de gastos efectuados, debe realizarse como fecha limite el 30 de septiembre
de 2018.

Cuarta. Ausencia de relacion laboral.

La relacién del personal de FEDDF con el Real Patronato sobre Discapacidad no
supondra mas compromiso que el estipulado en el presente Convenio, ni del mismo se
deriva obligaciéon alguna propia de un contrato laboral ni su contenido podra dar lugar a la
sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Quinta. Derechos de explotacion.

Los derechos de explotacion, en todas las modalidades, de la documentacién que se
produzca como consecuencia de las actuaciones contempladas en el presente Convenio
y sin perjuicio de lo dispuesto en la Seccion segunda del Capitulo Il del Titulo Il Libro | de
la Ley de Propiedad Intelectual, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril, sera propiedad del Real Patronato sobre Discapacidad, en la parte proporcional al
porcentaje de financiacion y podra utilizarse en los cursos y actividades que se programen
desde este organismo siempre que cuente con el consentimiento de FEDDF y respetando,
en todo caso, el derecho moral que le corresponde al autor de la documentacién y que es
inalienable segun el articulo 14 del citado texto legal.

Sexta. Logotipo.

Asimismo, la documentacion y la informacion tanto impresa como electrénica sobre las
actividades objeto del presente Convenio deberan incluir el logotipo del Real Patronato
sobre Discapacidad y hacer referencia a este organismo en su calidad de coorganizador,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, que
establece los criterios de imagen institucional y regula la produccién documental y el
material impreso de la Administracion General del Estado. Asimismo, también debera
incluir el logotipo de la FEDDF.

La eventual publicidad y difusién que en su caso se lleve a cabo sobre las actividades
objeto del Convenio, se estara en lo que resulte de aplicacion a lo dispuesto en la
Resoluciéon de 21 de marzo de 2013, de la Secretaria de Estado de Administraciones
Publicas, por la que se aprueba la Guia de Comunicacion Digital para la Administracion
General del Estado.

Séptima. Comision de seguimiento.

Con el fin de facilitar la coordinacion y el seguimiento del presente Convenio se
constituira una Comision Mixta, que estara formada por dos representantes de cada una
de las partes.

Los dos representantes del Real Patronato sobre Discapacidad seran designados por
el Director de dicho organismo y los dos representantes de FEDDF, seran designados por
el Presidente.

La Comision se reunira tantas veces como sea necesario para la buena marcha de las
actuaciones a desarrollar en el marco del Convenio.

La Comisién en su funcionamiento se regira por lo previsto en el presente Convenio y
supletoriamente por lo estipulado en la Seccién tercera, del Capitulo I, del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Octava. Modificacién del Convenio.

Los términos de este Convenio podran ser modificados de mutuo acuerdo entre las
partes suscriptoras, siempre que no suponga un incremento del coste de las actividades a
desarrollar. Dicha modificacién se hara efectiva por acuerdo de las partes a propuesta de
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la Comision Mixta, y se incorporara como parte inseparable del texto del Convenio. En
todo caso, la modificacién del Convenio exigira la suscripcion del correspondiente acuerdo
de modificaciéon por parte de las entidades firmantes del mismo, limitandose la Comisién
Mixta a proponer que se lleve a cabo dicha modificacion.

Novena. Proteccion de datos.

En cumplimiento de la Ley Organica de Proteccion de Datos de Caracter Personal se
informa al representante de FEDDF de que sus datos personales se incorporan en ficheros
de datos de caracter personal cuya titularidad ostenta el Real Patronato sobre Discapacidad
con la finalidad de gestionar las relaciones institucionales y convenios y de agenda de
contactos. Se informa asimismo que tiene la posibilidad de ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicion que legalmente le corresponden mediante carta
dirigida al Real Patronato sobre Discapacidad Ref. Proteccion de datos, calle Serrano,
140, 28006 Madrid.

Décima. Plazo de vigencia y efectos.

Siguiendo el contenido del articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el presente
Convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes, que se
materializara a través de la firma y resultard eficaz una vez inscrito en el Registro
Electronico y publicado en el «Boletin Oficial del Estado» y hasta el 31 de diciembre de
2018. No procede la prérroga del convenio.

Undécima. Extincion del convenio.

Seran causas de extincién de este convenio, las establecidas en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sera motivo de resolucion, el incumplimiento total o parcial de las obligaciones
contenidas en el mismo por alguna de las partes.

Los efectos de la resolucion del Convenio se regiran por lo previsto en el articulo 52 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en lo que resulte
de aplicacién al Convenio que nos ocupa.

Las consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, seran
que podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas.

No obstante, si causara prejuicios se podra acordar una posible indemnizacion y a
consecuencia se interrumpiran las actividades del convenio.

Duodécima. Responsabilidad civil.

El Real Patronato sobre Discapacidad queda exonerado de cualquier responsabilidad
civil derivada de la ejecucion de la actividad objeto de este convenio.

Decimotercera. Naturaleza juridica, resolucién de controversias y orden jurisdiccional.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, segun lo dispuesto en el articulo 47.1
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Se regira por
las estipulaciones en él contenidas y, en lo no previsto en éstas, asi como para la
resolucion de las dudas que pudieran presentarse, por lo dispuesto en el Titulo Preliminar,
Capitulo VI, de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion
y efectos se resolveran entre las partes agotando todas las formas posibles de conciliacién
para llegar a un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto, seran competentes para
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conocer las cuestiones litigiosas los érganos del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, en el ejercicio de las atribuciones
de que son titulares los firmantes, suscriben el presente Convenio por triplicado ejemplar,
en el lugar y fecha arriba indicados.—Por el Secretario General del Real Patronato sobre
Discapacidad, Mario Garcés Sanagustin.—Por el Presidente de la Federacién Espafiola de
Deportes de Personas con Discapacidad Fisica, José Alberto Alvarez Garcia.

ANEXO
Actividades a realizar en el afno 2018

Ya la Constitucién Espafiola encomienda en su articulo 43.3 a los poderes publicos la
labor de fomento de la educacion fisica y el deporte, asi como la adecuada utilizacion del
ocio. Por su parte la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte en su articulo 4.°
(Promocién de la practica del deporte) incide especialmente en el deporte adaptado:

«2. Es competencia de la Administracion del Estado fomentar la practica del deporte
por las personas con minusvalias fisicas, sensoriales, psiquicas y mixtas, al objeto de
contribuir a su plena integracion socia.»

A su vez, en el ultimo documento legislativo que regula los derechos de las personas
con discapacidad en nuestro pais, el Real Decreto 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social también se reconoce en su articulo 7.° que «Las
administraciones publicas protegeran de forma especialmente intensa los derechos de las
personas con discapacidad en materia de igualdad entre mujeres y hombres, salud,
empleo, proteccion social, educacion, tutela judicial efectiva, movilidad, comunicacién,
informacion y acceso a la cultura, al deporte, al ocio asi como de participacién en los
asuntos publicos, en los términos previstos en este Titulo y demas normativa que sea de
aplicaciony.

Dado el interés de fomentar la iniciacién y promocion deportiva de las personas con
discapacidad el Real Patronato sobre Discapacidad va a coorganizar y en continuidad con
afios anteriores, dos actividades junto con la FEDDF con la finalidad de extender los
beneficios del deporte a estas personas, de modo que consigan llevar una vida mas sana
y tener una mayor calidad de vida ademas de, lograr una mayor insercion y una vida mas
plena.

A) Descenso del Sella adaptado.
1. Descripcion.

El Sella es uno de los acontecimientos socio-deportivos mas importantes de cuantos
acaecen a lo largo del afio no sélo en Asturias, sino en Espafa o en el Mundo. El primer
descenso del Sella tuvo lugar en 1930, uniéndose a esta competicion personas con
discapacidad a partir de 1994. La experiencia se ha ido repitiendo afio tras afio,
incrementandose de manera constante el nimero de participantes hasta alcanzar el
centenar de deportistas con discapacidad en las ultimas ediciones.

Durante el Descenso, por razones de seguridad, en cada embarcaciéon baja una
persona con discapacidad fisica y otra sin ella, la cual es llevada como acompafante por
el participante o, en caso contrario puesta por la organizacién siempre que esta
circunstancia se notifique con antelacién, pudiendo de todos modos, ir dos discapacitados
juntos siempre y cuando su nivel de lesion lo permita. En este sentido se establecen dos
niveles de clasificacion en funcion a la gravedad de las lesiones de los participantes; asi la
Clase A agrupa lesiones mas leves mientras que la Clase B esta formada integramente por
usuarios de sillas de ruedas (lesionados medulares).
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Para el control de la prueba se cuenta con la presencia y cobertura de seguridad a
manos de Bomberos de Asturias y las Agrupaciones de Voluntarios de Proteccion Civil de
Llanes y Pilofia, asi como monitores de la Escuela Asturiana de Piraglismo, ademas de
voluntariado de FEDEMA y la Federacion de Piraglismo del Principado de Asturias.

La difusion del evento asi como la coorganizaciéon del mismo se realizara entre el
personal del Real Patronato sobre Discapacidad y el personal de la FEDDF. Dicha
colaboracion también se lleva a cabo en cuanto al disefio del plan de publicidad y
carteleria. A su vez el personal del Real Patronato va a participar en la presentacién del
descenso y va a estar presente en el recorrido del descenso.

2. Objetivos.

— Difusién y promocién del deporte practicado por personas con alguna discapacidad
fisica.

— Difusion de los valores propios de los deportistas con alguna discapacidad
(superacion, motivacion, constancia, etc.), ademas de los valores propios de los deportistas
(trabajo en equipo competitividad, deportividad, compafierismo, etc.).

— Ofrecer a la sociedad una visiéon global del deportista discapacitado integrado en la
vida social.

— Difusion de un acontecimiento deportivo y social Unico con la participacion de
personas con discapacidad, las cuales van a disfrutar de un espectaculo deportivo de alto
nivel practicado por deportistas con y sin discapacidad.

— Acercar al colectivo de personas con discapacidad fisica la posibilidad de disfrutar
de un evento que combina a la perfeccion deporte, aventura y naturaleza, que de otro
modo no podria ser desarrollado por el colectivo de referencia.

3. Destinatarios.

Los participantes directos son deportistas con discapacidad fisica, estimando una
presencia en esta edicion de ciento cincuenta participantes, asi como sus acompanantes
sin discapacidad que doblan esa cifra al tratarse de embarcaciones K-2.

La practica totalidad de Comunidades Auténomas esta presente en el Sella Adaptado,
ademas de algunos palistas de fuera de nuestras fronteras.

Asimismo, se prevé la asistencia de un alto numero de espectadores que junto con el
resto de las personas con discapacidad y sus familias que disfrutan esa jornada entorno al
Sella Adaptado, sociedad en general, constituyen el grupo de beneficiarios indirectos.

4. Lugary fecha de celebracion.

Este evento se inicia en Arriondas, con salida en la Escuela Asturiana de Piragiismo y
finaliza en Llovio (Puente de Feve), teniendo lugar el 29 de julio de 2018.

5. Presupuesto.

Importe
Concepto -
Euros

Alquiler de las embarcaciones ... ................. 3.380,00
Transporte adaptado .. ........... ... ... ... . .... 1.600,00
Bafios mdviles adaptados . .......... ... ... ... ... 1.620,00
Adaptaciones embarcaciones . ................... 1.740,00
Publicidad y carteleria .. ........................ 855,71
Trofeos . . ..o 800,00
Megafonia y equipo informatico. . ................. 350,00

Total. ... .. 10.345,71

+ Aportacion del Real Patronato sobre Discapacidad: 7.242 euros (70%).
* Aportacion de FEDDF: 3.103,71 euros (30%).
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B) Premios Juan Palau.
1. Descripcion.

Los Premios Juan Palau tienen el propésito de reconocer y galardonar a los deportistas,
técnicos, dirigentes deportivos y entidades deportivas que hayan destacado de manera
notable por los valores humanos manifestados durante el ejercicio de su actividad
deportiva, esto es, por sus valores, actitudes y comportamientos ético deportivos, al
margen y con independencia del nUmero e importancia de los éxitos, marcas, campeonatos,
medallas y trofeos conseguidos.

El nombre de Juan Palau se elige como identificativo de los galardones, por la figura
que ha representado en el mundo del deporte para personas con discapacidad fisica.
«Deportistas sin adjetivos» era unos de sus lemas. Juan Palau encarné hasta el ultimo dia
de su vida los valores de un deportista: fortaleza ante la adversidad y lealtad hacia las
personas con discapacidad, y o ha hecho siempre desde la entrega mas absoluta.

2. Categorias de premiacion.

1) Premio al mejor deportista. Se premiara al deportista o a la deportista de la FEDDF
que haya tenido, a lo largo del afio, una trayectoria mas destacada en su actuacion
deportiva, tanto a nivel nacional como internacional.

2) Premio al mejor entrenador/a-técnico/a-arbrito-juez. Se premiara al
Entrenador/a-Técnico/a-Arbitro-Juez que se haya distinguido, a lo largo del afio, en la labor
de promocion de una o varias modalidades deportivas destacando ademas por su faceta
humana y los logros deportivos conseguidos.

3) Premio ala mejor entidad. Se premiara a la Federacién Deportiva, Club deportivo,
Entidades Sociales, Fundaciones, Organizaciones deportivas, Ayuntamientos,
Comunidades Auténomas y Administracion del Estado que hayan destacado, a lo largo del
afio, de forma singular por su buena labor en gestiéon deportiva referida a promocion
deportiva y apoyo al deporte base, celebracion de eventos deportivos, obtencion de
patrocinios y repercusion social y mediatica.

4) Premio al mejor patrocinador. Se premiara al Patrocinador que se haya significado
especialmente en programas de patrocinio deportivo a deportistas, entidades deportivas o
actividades deportivas.

5) Premio a la trayectoria de toda una vida dedicada al deporte. Se premiara a la
persona que haya destacado, de manera notable, por su dedicacion a la actividad deportiva
asi como por los valores humanos manifestados a lo largo de su trayectoria.

6) Premio de las ciencias. Premio de caracter bienal destinado a trabajos inéditos de
investigacion de nuevas ayudas técnicas, supresion de barreras arquitectonicas y/o
programas que su «maxima» sea la de propiciar la integracién de las personas con
discapacidad fisica en el mundo del deporte y la sociedad.

7) Premio de las letras. Premio de caracter bienal destinado a trabajos inéditos
relacionados con los ambitos, politico, juridico, econdmico, literario, periodistico y analogos
que su «maxima» sea la de propiciar la integracion de las personas con discapacidad
fisica en el mundo del deporte y la sociedad.

8) Premios de caracter extraordinario. Con caracter excepcional se podran conceder
distinciones especiales de reconocimiento a aquellas personas o entidades que, una vez
propuestos como candidatos, y no habiendo obtenido el premio sean merecedoras segun
opinién del Jurado o a propuesta de la FEDDF.

El Real Patronato sobre Discapacidad participa junto con la FEDDF en las labores de
organizacion del acto de entrega de los mismos y ademas es miembro del Jurado de los
mismos.

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-8442



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 20 de junio de 2018 Sec. lll. Pag. 63189
9) Presupuesto.
Importe
Concepto -
Euros
Trofeos Premios JuanPalau ........... .. ... ... . .. . . . .. 560,00
Produccion del evento (sonido, megafonia, audiovisual, pantalla plasma, trasera,
photocall). . . .. .. 3.380,00
Total. o 3.940,00

« Aportacién del Real Patronato sobre Discapacidad: 2.758 euros (70%).
* Aportacién de FEDDF: 1.182 euros (30%).

Total de las dos actividades: 14.285,71 euros.

« Aportacion del Real Patronato sobre Discapacidad: 10.000 euros (70%).
* Aportacion de FEDDF: 4.285,71 euros (30%).

Los gastos a efectuar con cargo a las aportaciones de las partes, a efectos de
justificacion tendran caracter estimativo entre ellos. Al tratarse de cuantias estimadas se
permitira una variacion de un + 20% entre las partidas presupuestadas, siempre que en
otras haya un déficit por la misma cantidad y cuando no se supere el importe total de las
actividades a realizar. En caso de que la variaciéon sea superior y se vaya a compensar con
la reduccion de otras partidas sin incrementar el gasto total serd de aplicacion lo previsto
en la clausula octava.

En el caso de que el coste real de la actividad fuera inferior al presupuestado se
reduciran proporcionalmente las aportaciones de cada una de la partes en relacién a la
aportacion inicial comprometida por cada una de ellas.
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