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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

3771 Resolucién de 14 de marzo de 2017, de la Universidad Carlos Il de Madrid,
por la que se publica la modificacién del plan de estudios de Master en
Economia de la Empresa y Finanzas/Master in Business and Finance.

Aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad Carlos Ill de Madrid, en su
sesion de 11 de junio de 2015, la modificacién del plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Master Universitario en Economia de la Empresa y Finanzas/
Master in Business and Finance, y obtenido el informe favorable de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion para la solicitud de modificacion:

Este Rectorado ha resuelto publicar la modificacion del plan de estudios conducente a
la obtencion del titulo oficial de Master Universitario en Economia de la Empresa y Métodos
Cuantitativos/Master in Business and Quantitative Methods, de conformidad con lo
establecido en los articulos 26 y 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

El plan de estudios a que se refiere la presente resolucién quedara estructurado
conforme figura en el anexo de la misma.

Getafe, 14 de marzo de 2017.—El Rector, Juan Romo Urroz.

ANEXO
UNIVERSIDAD CARLOS IIl DE MADRID

Plan de Estudios Conducentes al Titulo de Master Universitario en Economia de la
Empresa y Finanzas/Master in Business and Finance

Real Decreto 1393/2007, Anexo I, apartado 5.1. Estructura de las ensefianzas
Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucion general del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo:

Tipo ECTS

Obligatorias (O) .. ............ 43
Optativas (OP) . .............. 62
Practicas Externas (PE)........ -
Trabajo Fin de Master (TFM) . . . . 15
Total ......... ... ... ...... 120

Plan de Estudios por Materias Master Universitario en Economia de la Empresa
y Finanzas / Master in Business and Finance

. . ECTS )
Materia Asignatura ofertados Tipo -
N~
, . Economia de la Empresa | / Economics for Business |I. 5 (0] Ny
Economia / Economics. . - - =
Economia de la Empresa Il / Economics for Business |I. 5 (0] S
Finanzas Corporativas / Corporate Finanzas Corporativas | / Corporate Finance I. 5 OP E
Finance. Finanzas Corporativas Il / Corporate Finance Il. 5 OP ]
Banca / Banking. Banca / Banking. 5 OP g
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. . ECTS )
Materia Asignatura ofertados Tipo
Métodos Empiricos Avanzados en|Métodos Empiricos Avanzados en Finanzas / Advanced Empirical 6 OoP
Finanzas / Advanced Empirical Methods | Methods in Finance.
in Finance.
Investigacion en Actuariales / Research in Actuarial 5 OP
Investigacion en Actuariales / Research in | Models.
Actuarial Models. Temas Avanzados en Investigacion Actuarial /Advanced Topics in 5 OP
Acturial Research.
Estadistica para la Economia y la Empresa / Statistics for Economics 5 (0]
] o o and Business.
M:;Z?ﬁs dCsJuantltatlvos / Quantitative Métodos Cuantitativos | / Quantitative Methods I. 5 o]
' Métodos Cuantitativos Il / Quantitative Methods II. 5 o]
Métodos de Investigacion / Research Methods. 5 (0]
Contabilidad / Accounting. 5 OoP
- . Investigacion Contable / Accounting Research. 5 OoP
Contabilidad / Accounting. Gobierno Corporativo y Auditoria / Corporate Governance and Auditing. 5 OoP
Contabilidad de Gestién / Managerial Accounting. 5 OP
Marketing. 5 OP
Marketing. Investigacion en Direccion Comercial / Marketing Research. 5 OP
Temas Avanzados de Marketing / Advanced Topics in Marketing. 5 OoP
Gestién de la Cadena de Suministro y Operaciones / Supply Chain 5 OoP
Gestion de la Cadena de Suministro / and Operations Management..' —
Supply Chain Management. Temas A\_/anzados en la Gest|.0n .de la Cadeng de Sumlnlst_ro y 5 OoP
Operaciones / Advanced Topics in Supply Chain and Operations
Management.
L . o Teoria de la Organizacion / Organization Theory. 5 OoP
Diseno y Es.trategla Organizativa / Fundamentos Econémicos de la Estrategia / Strategic Management. 5 O
Organization & Strategy. - = = -
Comportamiento Organizativo / Organizational Behavior. 5 OP
Gestion de Recursos Humanos / Human Resource Management. 5 OP
Economia de las Personas / Personnel Economics. 5 OP
Recursos Humanos / Human Resources. —
Temas Avanzados de Recursos Humanos / Advanced Topics in 5 OoP
Human Resource Management.
Seminarios de Investigacion en Contabilidad y Finanzas / Research 5 OP
. . Seminars in Accounting & Finance.
SeSrn Inarios de Investigacion / Research Seminarios de Investigacion en Management y Marketing / Research 5 OoP
eminars. : . :
Seminars in Management & Marketing.
Métodos para la Tesis / Thesis Methods. 3 (0]
Economia Financiera / Financial Economics. 5 O
Valoracion de Activos Dinamica / Dynamic Asset Pricing. 5 OP
Economia Financiera / Financial Informacién en Mercados y Microestructura de Mercados / 5 OP
Economics. Information in Markets and Market Microstructure.
Temas Avanzados en Investigacion de los Mercados Financieros / 5 OoP
Advanced Topics in Financial Markets Research.
Innovation Management. 5 OP
. - . |Investigacion en Estrategia, Creacion de Empresas e Innovacion / 5 OP
Innovacion y Emprendimiento / Innovation . . .
and Entrepreneurship. Research in Strategy, Entre'peurshlp.?nd Innovation. _
Temas Avanzados en Estrategia, Creacion de Empresas e Innovacion 5 OoP
/ Advanced Topics in Strategy, Entrepreneurship, and Innovation. 8
. . . Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social Corporativa / 5 OP g
G°b'e."‘° Corporgtlvo y Responsabilidad Corporate G(F))vernanceyand Cporporate Social Responsaﬁ’)ility. - E
Social Corporativa / Corporate - - = §
Governance and CSR. Tema§ Ayanzados de Gobierno Corporativo y RSC / Advanced 5 OoP % s
Topics in Corporate Governance and CSR. S E
Gestion de Riesgos / Risk Management. | Gestion de Riesgos / Risk Management. 5 OoP 2 G
Macroeconomia / Macroeconomics. Macroeconomia / Macroeconomics. 5 oP '-'o'J %
Trabajo Fin de Master / Master Thesis. Trabajo Fin de Master / Master Thesis. 15 TFM z %
o>
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