BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Lunes 2 de enero de 2017 Sec. lll.

Pag. 258

lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

52 Resolucién de 12 de diciembre de 2016, de la Universidad Internacional de La
Rioja, por la que se publica el plan de estudios de Master en Direccién y
Gestion de Recursos Humanos.

Obtenida la verificacién del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Autbnoma de La Rioja, y acordado el caracter oficial
del titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 7 de octubre de 2016 (publicado en el
«BOE» de 26 de octubre de 2016, por Resolucion de la Secretaria General de
Universidades de 14 de octubre de 2016), este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la
redacciéon dada por la Ley Organica 4/2007, ha resuelto publicar el plan de estudios
conducente a la obtencién del titulo de Master Universitario en Direccion y Gestiéon de
Recursos Humanos por la Universidad Internacional de La Rioja.

El plan de estudios a que se refiere la presente Resolucion quedara estructurado
conforme figura en el anexo adjunto.

Logrofio, 12 de diciembre de 2016.—El Rector, José Maria Vazquez Garcia-Pefiuela.

ANEXO

Plan de estudios conducente al titulo de Master Universitario en Direccién y
Gestion de Recursos Humanos por la Universidad Internacional de La Rioja

Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

1. Distribucion del Plan de Estudios en Créditos ECTS, por tipo de materia.

Tipo de materia Créditos
Obligatorias . ....................... 48
Optativas .......................... 0
Practicas Externas . . ................. 6
Trabajo Finde Master ................ 6
Total. .. ... ... 60

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2017-52
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2. Explicacién general de la planificacion del plan de estudios.
Materias Asignaturas Créditos|Caracter
Estrategia de Recursos|Direccion Estratégica de Personas. 6 OB
Humanos (6 ECTS).
Toma de Decisiones en|Gestion de las Decisiones en Recursos 6 OB
Recursos Humanos (6 ECTS).| Humanos.
Gestion del Ciclo Laboral del Capital Humano. 6 OB
Funciones en Recursos ”
Humanos (18 ECTS). Desarrollo y Gestion del Talento. 6 OB
Compensacion Total. 6 OB
Contexto Global de los Recursos|Direccidon Internacional de Personas. Una 6 OB
Humanos (6 ECTS). Perspectiva Latinoamericana.
Desarrollo Organizacional (12|Habilidades Directivas y Gestién del Cambio. 6 OB
ECTS). Bienestar Laboral y Organizaciones Saludables. 6 OB
Practicas Externas (6 ECTS). Practicas. 6 PE
Trabajo Fin de Master (6 ECTS). | Trabajo Fin de Master. 6 TFM
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