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III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
9829 Resolución de 5 de octubre de 2016, de la Universidad de Salamanca, por la 

que se publica la modificación del plan de estudios de Graduado en Trabajo 
Social.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 28 del Real Decreto 1393/2007, de 29 
de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece 
el procedimiento para la modificación de planes de estudios ya verificados y una vez 
recibido el informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación a las modificaciones presentadas del plan de estudios de Graduado o 
Graduada en Trabajo Social por la Universidad de Salamanca, publicado mediante 
Resolución de 17 de marzo de 2011 de la Universidad de Salamanca en el «Boletín Oficial 
del Estado» de fecha 12 de abril de 2011 y corregido por Resolución del 2 de mayo 
de 2014, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» de fecha 12 de mayo de 2014,

Este Rectorado ha resuelto publicar la modificación del plan de estudios conducente a 
la obtención del título de Graduado o Graduada en Trabajo Social por la Universidad de 
Salamanca.

Salamanca, 5 de octubre de 2016.–El Rector, Daniel Hernández Ruipérez.

PLAN DE ESTUDIOS DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL POR LA UNIVERSIDAD 
DE SALAMANCA

Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Jurídicas

Código Titulación: 2500756

Tipo de materia Créditos

Formación básica (FB) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60
Obligatorias (Ob) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110
Optativas (Op) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28
Prácticas externas (obligatorias) . . . . . . . . . . . . . . 30
Trabajo Fin de Grado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12

  Créditos totales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 240

Asignatura Tipo Créditos
ECTS Organización

ESTADÍSTICA Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL. FB 6 Semestral.

ANTROPOLOGÍA SOCIAL. FB 6 Semestral.

PSICOLOGÍA SOCIAL. FB 6 Semestral.

FUNDAMENTOS DE DERECHO. FB 6 Semestral.

CONCEPTOS FUNDAMENTALES DE SOCIOLOGÍA. FB 6 Semestral.

PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO DEL CICLO VITAL. FB 6 Semestral.

DERECHO DE FAMILIA. FB 6 Semestral.

ESTRUCTURA SOCIAL CONTEMPORÁNEA. FB 6 Semestral.
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Asignatura Tipo Créditos
ECTS Organización

ESTRUCTURA SOCIAL Y DESIGUALDADES. FB 6 Semestral.

DERECHO ADMINISTRATIVO. FB 6 Semestral.

HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL Y CONTEXTOS DE 
DESARROLLO.

Ob 6 Semestral.

FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL. Ob 6 Semestral.

HISTORIA Y MARCO INSTITUCIONAL DE LA ACCIÓN SOCIAL Y 
LOS SERVICIOS SOCIALES. PRESTACIONES EN EL MARCO DE 
LOS SERVICIOS SOCIALES.

Ob 6 Semestral.

METODOLOGÍA DEL TRABAJO SOCIAL. Ob 6 Semestral.

TRABAJO SOCIAL CON INDIVIDUOS Y FAMILIAS. Ob 6 Semestral.

PROGRAMACIÓN EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES. Ob 6 Semestral.

DESARROLLO ADULTO Y ENVEJECIMIENTO. Ob 3 Semestral.

DIRECCIÓN DE EQUIPOS Y TÉCNICAS GRUPALES. Ob 3 Semestral.

ECONOMÍA. Ob 6 Semestral.

TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS Y COMUNIDADES. Ob 6 Semestral.

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN PARA 
EL TRABAJO SOCIAL.

Ob 6 Semestral.

TÉCNICAS APLICADAS AL TRABAJO SOCIAL. Ob 6 Semestral.

ÉTICA DEL TRABAJO SOCIAL. Ob 6 Semestral.

SALUD PÚBLICA. Ob 6 Semestral.

PSICOLOGÍA DE LA DISCAPACIDAD. Ob 6 Semestral.

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL. Ob 3 Semestral.

DERECHO DEL TRABAJO. Ob 3 Semestral.

DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE SERVICIOS SOCIALES. Ob 4 Semestral.

PEDAGOGÍA SOCIAL. Ob 6 Semestral.

PRÁCTICAS EXPERIMENTALES. Ob 10 Semestral.

FORMACIÓN PRÁCTICA INSTITUCIONAL. Práct. 30 Semestral.

OPTATIVAS. Op 28 Semestral.

TRABAJO FIN DE GRADO. TFG 12 Semestral.

Materias optativas

Asignatura Créditos Organización

ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL. 3 Semestral.

ANTROPOLOGÍA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL. 3 Semestral.

ANTROPOLOGÍA Y COLECTIVOS EN RIESGOS DE EXCLUSIÓN SOCIAL. 3 Semestral.

CONFLICTO PSICOSOCIAL Y MEDIACIÓN. 3 Semestral.

DELINCUENCIA E INSERCIÓN SOCIAL. 3 Semestral.

DESARROLLO PSICOSEXUAL A LO LARGO DEL CICLO VITAL. 3 Semestral.

DESARROLLO Y EDUCACIÓN EN GRUPOS DE RIESGO. 3 Semestral.
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Asignatura Créditos Organización

ECONOMÍA DE LA PROTECCIÓN SOCIAL. 3 Semestral.

EDUCACIÓN PERMANENTE. 3 Semestral.

ESTRUCTURA SOCIAL Y DESARROLLO RURAL. 3 Semestral.

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL COMUNITARIA. 3 Semestral.

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL EN EL DELITO. 3 Semestral.

MERCADO DE TRABAJO Y EXCLUSIÓN. 3 Semestral.

MINORÍAS ÉTNICAS Y MIGRACIONES INTERNACIONALES. 3 Semestral.

PLANIFICACIÓN E INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA. 3 Semestral.

PSICOPATOLOGÍA. 3 Semestral.

SALUD, ENFERMEDAD Y CULTURA. 3 Semestral.

SOCIOLOGÍA DE LA DESVIACIÓN. 3 Semestral.

EL TRABAJO SOCIAL EN LOS PROCESOS DE MEDIACIÓN. 4 Semestral.

EL TRABAJO SOCIAL Y LA COOPERACIÓN AL DESARROLLO. 4 Semestral.

TRABAJO SOCIAL CON COLECTIVOS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA. 4 Semestral.

TRABAJO SOCIAL CON COLECTIVOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 
SOCIAL.

4 Semestral.

TRABAJO SOCIAL CON MUJERES EN SITUACIÓN DE RIESGO. 4 Semestral.

TRABAJO SOCIAL EN EL MARCO EMPRESARIAL. 4 Semestral.

COMMUNITY WORK I. 4 Semestral.

COMMUNITY WORK II. 4 Semestral.

DISCRIMINATION, OPPRESION AND ETHNIC DIVERSITY AS PHENOMENA 
IN EUROPE ANTIOPPRESIVE TO SOCIAL WORK.

4 Semestral.

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS 
SOCIALES.

4 Semestral.

INICIATIVAS Y PROGRAMAS DE LA UNIÓN EUROPEA PARA EL TRABAJO 
SOCIAL Y LOS SERVICIOS SOCIALES.

4 Semestral.

INMIGRACIÓN EN EL MARCO DE LOS SERVICIOS SOCIALES. 4 Semestral.

POVERTY AND WELFARE SYSTEMS. ANTI OPPRESIVE APPROACHES 
TO SOCIAL WORK.

4 Semestral.

SOCIAL WORK IN EUROPE. COMMONALITIES AND DIFFERENCES. 4 Semestral.

SOCIAL WORK THEORIES, METHODS AND SKILL TRAINNING IN 
CONTEXT.

4 Semestral.

TECN. DE LA INF. Y LA COM. EN EL MARCO DE LA ACC. SOCIAL Y LOS 
SERV. SOCIALES.

4 Semestral.

Nota: El estudiante ha de cursar 28 ECTS optativos de los cuales 4 asignaturas han de ser de 3 ECTS cada 
una (12 ECTS) y 4 asignaturas han de ser de 4 ECTS cada una (16 ECTS).

Nota: Dentro de las materias obligatorias se incluye la asignatura «Prácticas Experimentales» (10 ECTS) 
que consisten en prácticas internas, en un entorno académico, como paso previo a la realización, en el curso 
posterior, de las Prácticas Externas en entornos institucionales (asignatura denominada «Formación Práctica 
Institucional», de 30 ECTS).

– Las asignaturas optativas podrán, por circunstancias excepcionales, sufrir modificaciones, siempre que lo 
autorice el Vicerrectorado con competencias en ordenación académica y con anterioridad al inicio del curso 
académico.
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