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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

10990 Resolucion de 17 de octubre de 2014, del Instituto Nacional de Administracion
Pdablica, por la que se aprueban las relaciones de admitidos y excluidos y se
anuncia la fecha, hora y lugar de celebraciéon del primer ejercicio de los
procesos selectivos para ingreso o acceso en los Cuerpos General Auxiliar de
la Administracion del Estado, General Administrativo de la Administracién del
Estado, Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administracion del Estado,
Gestion de la Administracion Civil del Estado y Gestion de Sistemas e
Informatica de la Administracion del Estado, convocadas por Orden
HAP/1541/2014, de 30 de julio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, y en relacion con la Orden APU/3416/2007, de 14 de noviembre («Boletin
Oficial del Estado» de 27 de noviembre), por la que se establecen las bases comunes
que rigen los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en Cuerpos o Escalas de la
Administracion General del Estado y la Orden HAP/1541/2014, de 30 de julio («Boletin
Oficial del Estado» de 28 de agosto), por la que se convocan procesos selectivos para el
ingreso o el acceso en los Cuerpos General Auxiliar de la Administracion del Estado
(promocion interna para personal funcionario y personal laboral fijo), General
Administrativo de la Administracion del Estado (promocion interna para personal
funcionario y personal laboral fijo), Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administracion
del Estado (promocion interna para personal funcionario y personal laboral fijo), Gestion
de la Administracién Civil del Estado (libre y promocién interna para personal funcionario
y personal laboral fijo) y Gestién de Sistemas e Informatica de la Administracién del
Estado (libre y promocion interna para personal funcionario y personal laboral fijo), he
resuelto:

Primero.

Aprobar las listas de aspirantes admitidos y excluidos a las citadas pruebas. Las listas
de opositores admitidos se encontraran expuestas en las Delegaciones y Subdelegaciones
del Gobierno, en el Instituto Nacional de Administracion Publica (calle Atocha, n.° 106,
Madrid) y en la Direccion General de la Funcién Publica (calle Maria de Molina, n.° 50,
Madrid). Asimismo podran consultarse en las direcciones de Internet del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas (www.minhap.gob.es), del Instituto Nacional de
Administracién Publica (www.inap.es) y en la web del portal del ciudadano (www.060.es).

Segundo.

Publicar como anexos del | al VIl de la presente Resolucion, las listas de excluidos de
cada Cuerpo a que se refiere el apartado anterior, con expresion de las causas de
exclusion.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su
subsanacion en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran no sélo que no figuran
recogidos en la relacion de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la
pertinente relacion de admitidos.
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Tercero.

Tanto los opositores excluidos como los omitidos por no figurar en las listas de
admitidos ni en las de excluidos, disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», para subsanar los defectos que hayan motivado su no admision o la omision
simultanea en las listas de admitidos y excluidos.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la
omision justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las pruebas.

Cuarto.

Se convoca a los opositores admitidos para la celebracion del primer ejercicio, en
llamamiento Unico, para cada Cuerpo, en los lugares, dias y horas de examen que figuran
en el anexo VIII.

Anexos
Lugar,
. dia
Excluidos hora ge
examen
Cuerpo General Auxiliar de la Administracion del Estado (promocion Interna para | VI
personal funcionario y personal laboral fijo).
Cuerpo General Administrativo de la Administracién del Estado (promocién Il VIl
Interna para personal funcionario y personal laboral fijo).
Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administraciéon del Estado 1 VIl
(promocion Interna para personal funcionario y personal laboral fijo).
Cuerpo Gestién de la Administracion Civil del Estado (ingreso libre). \% VI
Cuerpo Gestion de la Administracion Civil del Estado (promocion Interna para \Y VI
personal funcionario y personal laboral fijo).
Cuerpo Gestiéon de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado VI VIl
(ingreso libre).
Cuerpo Gestién de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado Vi VIl
(promocion Interna para personal funcionario y personal laboral fijo).

Quinto.

Los opositores deberan ir provistos necesariamente de boligrafo de tinta negra.
Asimismo, deberan presentar su documento nacional de identidad, permiso de conduccion
0 pasaporte.

Madrid, 17 de octubre de 2014.—El Director del Instituto Nacional de Administracion
Publica, Manuel Arenilla Saez.
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2014
ANEXO |
Cuerpo General Auxiliar de la Administracion del Estado
Promocién interna para personal funcionario y personal laboral fijo
Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su numero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacién de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacién solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 5,55 euros o inferior a
2,78 en el caso de miembros familias numerosas de categoria general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No presenta certificacién acreditativa de ser demandante de empleo durante
el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacion de la convocatoria
(28-07-2014).

F3: No presenta declaracion jurada o promesa acreditando rentas mensuales
inferiores al Salario Minimo Interprofesional.

F4: No acredita la condicién de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: En el caso del personal funcionario de carrera: No pertenece como funcionario de
carrera a las agrupaciones profesionales relacionadas en el punto 2.2.1 del anexo | de la
convocatoria.

K: En el caso del personal laboral fijo: No posee la condicion de personal laboral fijo
de la Administracién General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracién General del Estado.

L: En el caso del personal laboral fijo previsto en el apartado 2.2.2 del anexo | de la
convocatoria: No pertenece como personal laboral fijo a la categoria profesional de Oficial
de Gestion y Servicios Comunes del grupo profesional 4 del Il Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracién General del Estado, o a categorias y grupos
profesionales equivalentes al servicio de la Administracion General del Estado, sus
Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad
juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion General del Estado.

M: En el caso del personal laboral fijo previsto en el apartado 2.2.3 del Anexo | de la
convocatoria: No pertenece como personal laboral fijjo a la categoria profesional de
Ayudante de Gestion y Servicios Comunes del grupo profesional 5 del Ill Convenio Unico
para el personal laboral la Administracion General del Estado, o a categorias y grupos
profesionales equivalentes al servicio de la Administracion General del Estado, sus
Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad
juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion General del Estado.

N: En el caso del personal laboral fijo previsto en el apartado 2.2.2 del anexo | de la
convocatoria: No desarrolla funciones de gestién de recursos humanos, o de gestion
econdmica, o de gestion administrativa, o de disefio, andlisis, implantacién, mantenimiento
y soporte de aplicaciones informaticas y manejo de las mismas, en los términos previstos
en el anexo Il del Ill Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General
del Estado.
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O: En el caso del personal funcionario de carrera: No ha prestado servicios efectivos
durante, al menos, dos afios como funcionario de carrera en alguna de las agrupaciones
profesionales mencionadas en el punto 2.2.1 del anexo | de la convocatoria.

P: En el caso del personal laboral fijo previsto en el punto 2.2.2 del anexo | de la
convocatoria: No ha prestado servicios efectivos durante, al menos, dos afios como
personal laboral fijo en la categoria de Oficial de Gestion y Servicios Comunes del grupo
profesional 4 del Il Convenio Unico para el personal laboral de la Administraciéon General
del Estado, o en categorias y grupos profesionales equivalentes al servicio la
Administraciéon General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado, desarrollando en ambos casos funciones de
gestién de recursos humanos, o de gestion econémica, o de gestion administrativa, o de
disefio, analisis, implantacién, mantenimiento y soporte de aplicaciones informaticas y
manejo de las mismas, en los términos previstos en el Anexo Il del lll Convenio Unico
para el personal laboral de la Administracién General del Estado.

Q: En el caso del personal laboral fijo previsto en el punto 2.2.3 del anexo | de la
convocatoria: No ha prestado servicios efectivos durante, al menos, dos afios como
personal laboral fijo en la categoria profesional de Ayudante de Gestién y Servicios
Comunes del grupo profesional 5 del Il Convenio Unico para el personal de la
Administracion General del Estado, o en categorias y grupos profesionales equivalentes
al servicio de la Administracion General del Estadio, sus Organismos Publicos, Agencias
y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado.

R: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.
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ANEXO I

Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Estado
Promocién Interna para personal funcionario y personal laboral fijo
Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 7,41 euros o inferior
a 3,71 en el caso de miembros familias numerosas de categoria general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: En el caso del personal funcionario de carrera: No pertenece como funcionario de
carrera a Cuerpos o Escalas del Subgrupo C2 relacionados en el punto 2.2.1 del anexo |l
de la convocatoria.

K: En el caso de personal laboral fijo: no posee la condicion de personal laboral fijo de
la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado.

L: En el caso de personal laboral fijo: No pertenece como personal laboral fijo a la
categoria profesional de Técnico Superior de Gestion y Servicios Comunes del grupo
profesional 3 del Il Convenio Unico para el personal de la Administracién General del
Estado, o a categorias y grupos profesionales equivalentes al servicio de la Administracion
General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion
General del Estado.

M: En el caso de personal laboral fijo: No desarrolla funciones de gestidon de recursos
humanos, o de gestion econdémica, o de gestién administrativa, en los términos previstos
en el Anexo lll del Ill Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General
del Estado.

N: En el caso del personal funcionario de carrera: No ha prestado servicios efectivos
durante, al menos, dos afilos como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del
Subgrupo C2 mencionados y en los términos previstos en el punto 2.2.1 del anexo Il de la
convocatoria.

O: En el caso del personal laboral fijo: no ha prestado servicios efectivos durante, al
menos, dos afios como personal laboral fijo en la categoria profesional de Técnico
Superior de Gestién y Servicios Comunes del grupo profesional 3 del Il Convenio Unico
para el personal de la Administracion General del Estado, o en categorias y grupos
profesionales equivalentes de otros convenios de Organismos Publicos, Agencias y
demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado, desarrollando,en ambos casos,
funciones de gestion de recursos humanos, o de gestion econdémica, o de gestidn
administrativa, en los términos previstos en el anexo lll del Ill Convenio Unico para el
personal laboral de la Administracion General del Estado.

P: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO Il
Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administracion del Estado
Promocién Interna para personal funcionario y personal laboral fijo
Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 7,41 euros o inferior
a 3,71 en el caso de miembros familias numerosas de categoria general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: En el caso del personal funcionario de carrera: No pertenece como funcionario de
carrera a Cuerpos o Escalas del Subgrupo C2 relacionados en el punto 2.2.1 del anexo |l
de la convocatoria.

K: En el caso de personal laboral fijo: no posee la condicion de personal laboral fijo de
la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado.

L: En el caso de personal laboral fijo: No pertenece como personal laboral fijo a la
categoria profesional de Técnico Superior de Gestion y Servicios Comunes del grupo
profesional 3 del Il Convenio Unico para el personal de la Administracién General del
Estado, o a categorias y grupos profesionales equivalentes al servicio de la Administracion
General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion
General del Estado.

M: En el caso de personal laboral fijo: No desarrolla tareas de disefio, analisis,
implantacion, mantenimiento y soporte de aplicaciones informatica y manejo de las
mismas, en los términos previstos en el anexo Ill del Ill Convenio Unico para el personal
laboral de la Administracion General del Estado.

N: En el caso del personal funcionario de carrera: No ha prestado servicios efectivos
durante, al menos, dos afilos como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del
Subgrupo C2 mencionados y en los términos previstos en el punto 2.2.1 del anexo lll de
la convocatoria.

O: En el caso del personal laboral fijo: no ha prestado servicios efectivos durante, al
menos, dos afios como personal laboral fijo en la categoria profesional de Técnico
Superior de Gestién y Servicios Comunes del grupo profesional 3 del Il Convenio Unico
para el personal de la Administracion General del Estado, o en categorias y grupos
profesionales equivalentes de otros convenios de Organismos Publicos, Agencias y
demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado, desarrollando,en ambos casos,
tareas de disefio, analisis, implantacion, mantenimiento y soporte de aplicaciones
informatica y manejo de las mismas en los términos previstos en el anexo Il del Il
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado.

P: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO IV
Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado
Acceso libre

Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 22,20 euros, o en
cuantia inferior a 11,10 euros para los miembros de las familias numerosas de la categoria
general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No presenta certificacion acreditativa de ser demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria (28-07-2014).

F3: No presenta declaracion jurada o promesa acreditando rentas mensuales
inferiores al Salario Minimo Interprofesional.

F4: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO V

Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado
Promocién Interna para personal funcionario y personal laboral fijo
Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 11,10 euros o inferior
a 5,55 en el caso de miembros familias numerosas de categoria general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: En el caso del personal funcionario de carrera: No pertenece como funcionario de
carrera a Cuerpos o Escalas del Subgrupo C1 relacionados en el punto 2.2.1 del anexo V
de la convocatoria.

K: En el caso de personal laboral fijo: no posee la condicion de personal laboral fijo de
la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas
Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes
de la Administracion General del Estado.

L: En el caso de personal laboral fijo: No pertenece como personal laboral fijo a la
categoria profesional de Titulado Medio de Gestion y Servicios Comunes del grupo
profesional 2 del Il Convenio Unico para el personal de la Administracién General del
Estado, o a categorias y grupos profesionales equivalentes al servicio de la Administracion
General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion
General del Estado.

M: En el caso de personal laboral fijo: No desarrolla funciones de gestidon de recursos
humanos, o de gestién econdémica, o de gestiéon administrativa en los términos previstos
en el Anexo lll del Ill Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General
del Estado.

N: En el caso del personal funcionario de carrera: No ha prestado servicios efectivos
durante, al menos, dos afilos como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del
Subgrupo C1 mencionados y en los términos previstos en el punto 2.2.1 del anexo V de la
convocatoria.

O: En el caso del personal laboral fijo: no ha prestado servicios efectivos durante, al
menos, dos afios como personal laboral fijo en la categoria profesional de Titulado Medio
de Gestién y Servicios Comunes del grupo profesional 2 del Il Convenio Unico para el
personal de la Administracion General del Estado, o en categorias y grupos profesionales
equivalentes de otros convenios de Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades
de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la
Administracién General del Estado, desarrollando, en ambos casos, funciones de gestion
de recursos humanos, o de gestién econdmica, o de gestion administrativa en los términos
previstos en el anexo Il del Il Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién
General del Estado.

P: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO VI
Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado
Acceso libre

Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 22,20 euros, o en
cuantia inferior a 11,10 euros para los miembros de las familias numerosas de la categoria
general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No presenta certificacion acreditativa de ser demandante de empleo durante el plazo,
al menos, de un mes anterior a la fecha de publicacién de la convocatoria (28-07-2014).

F3: No presenta declaracion jurada o promesa acreditando rentas mensuales
inferiores al Salario Minimo Interprofesional.

F4: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO VII

Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado
Promocién Interna para personal funcionario y personal laboral fijo
Causas de exclusion:

A: No esta comprendido entre los limites de edad (nacidos entre el 17-09-1949 y el
17-09-1998).

B: No consigna su niumero de DNI o de NIE.

C: No posee la nacionalidad exigida en la convocatoria.

D: No presenta solicitud en modelo oficial (Modelo 790).

D1: No cumplimenta adecuadamente la presentacion de la solicitud ante el Registro
Telematico.

E: Fecha presentacion solicitud posterior a 17-09-2014.

F: No abona derechos de examen o abona en cuantia inferior a 11,10 euros o inferior
a 5,55 en el caso de miembros familias numerosas de categoria general.

F1: No acredita la condicién legal de persona con discapacidad.

F2: No acredita la condicion de familia numerosa.

G: No posee titulacion suficiente.

H: Presenta mas de una solicitud.

I: Solicita participar por mas de un sistema de acceso.

J: En el caso del personal funcionario de carrera: No pertenece como funcionario de
carrera a Cuerpos o Escalas del Subgrupo C1 relacionados en el punto 2.2.1 del anexo VI
de la convocatoria.

K: En el caso de personal laboral fijo: no posee la condicion de personal laboral fijo de
la Administracion General del Estado, o a categorias y grupos profesionales equivalentes
al servicio de la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y
demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia, vinculadas o
dependientes de la Administracion General del Estado.

L: En el caso de personal laboral fijo: No pertenece como personal laboral fijo a la
categoria profesional de Titulado Medio de Gestion y Servicios Comunes del grupo
profesional 2 del Il Convenio Unico para el personal de la Administracién General del
Estado, o a categorias y grupos profesionales equivalentes al servicio de la Administracion
General del Estado, sus Organismos Publicos, Agencias y demas Entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia, vinculadas o dependientes de la Administracion
General del Estado.

M: En el caso de personal laboral fijo: No desarrolla funciones de disefio, analisis,
implantacién, mantenimiento y soporte de aplicaciones informaticas y manejo de las
mismas, en los términos previstos en el anexo Ill del Ill Convenio Unico para el personal
laboral de la Administracion General del Estado.

N: En el caso del personal funcionario de carrera: No ha prestado servicios efectivos
durante, al menos, dos afilos como funcionario de carrera en Cuerpos o Escalas del
Subgrupo C1 mencionados y en los términos previstos en el punto 2.2.1 del anexo VIl de
la convocatoria.

O: En el caso del personal laboral fijo: no ha prestado servicios efectivos durante, al
menos, dos afios como personal laboral fijo en la categoria profesional de Titulado Medio
de Gestién y Servicios Comunes del grupo profesional 2 del Il Convenio Unico para el
personal de la Administracion General del Estado, o en categorias y grupos profesionales
equivalentes al servicio de la Administracion General del Estado, sus Organismos Publicos,
Agencias y demas Entidades de derecho publico con personalidad juridica propia,
vinculadas o dependientes de la Administracion General del Estado, desarrollando, en
ambos casos, funciones de disefio, analisis, implantacion, mantenimiento y soporte de
aplicaciones informaticas y manejo de las mismas, en los términos previstos en el anexo llI
del Il Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado.

P: Pertenece al mismo Cuerpo a cuyas pruebas selectivas se presenta.

cve: BOE-A-2014-10990
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ANEXO VI
Lugar, dia y hora de examen
Madrid
Dia: 29 de noviembre de 2014

Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Estado (promocién interna
para personal funcionario y personal laboral fijo).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 9:00 horas.
Lugar de examen:

Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:
Instituto Nacional de Administracién Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.

Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica de la Administraciéon del Estado
(promocién interna para personal funcionario y personal laboral fijo).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento Unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 9:00 horas.
Lugar de examen:

Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:
Instituto Nacional de Administracion Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.
Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado (ingreso libre).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento Unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 12:30 horas.
Lugar de examen:

Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:
Instituto Nacional de Administracion Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.

Cuerpo de Gestién de la Administracion Civil del Estado (promocidn interna para
personal funcionario y personal laboral fijo).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 12:30 horas.
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Lugar de examen:
Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:
Instituto Nacional de Administracién Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.

Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado (ingreso
libre).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento Unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 12:30 horas.
Lugar de examen:

Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:
Instituto Nacional de Administracidon Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.

Cuerpo de Gestion de Sistemas e Informatica de la Administracion del Estado
(promocién interna para personal funcionario y personal laboral fijo).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Llamamiento Unico: Dia 29 de noviembre de 2014, a las 12:30 horas.
Lugar de examen:

Acceso general:

Facultad de Derecho. Universidad Complutense de Madrid. Campus Ciudad
Universitaria. Avda. Complutense, s/n. Madrid.

Base especifica 5:

Instituto Nacional de Administracién Publica. Calle Atocha, 106. 28012 Madrid.

Dia: 7 de febrero de 2015

Cuerpo General Auxiliar de la Administracién del Estado (promocion interna para
personal funcionario y personal laboral fijo).

Convocados: Todos los aspirantes admitidos.
Lugar de examen:

Universidad Auténoma de Madrid. Escuela Técnica Superior de Informatica. Ciudad
Universitaria de Cantoblanco (carretera Madrid a Colmenar Viejo, km 15). Madrid.

Los llamamientos y la hora de examen se haran publicos con antelacién a la fecha de
celebracion del ejercicio en las siguientes direcciones de Internet: Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas (www.minhap.gob.es), Instituto Nacional de Administracién
Pudblica (www.inap.es) y en la web del portal del ciudadano (www.060.es).
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