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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

2626 Resolucién de 20 de febrero de 2014, de la Secretaria de Estado de Servicios
Sociales e Igualdad, por la que se publica la Adenda al Convenio marco con el
Real Patronato sobre Discapacidad, la Comunidad Autbnoma de Extremadura,
el Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad, la
Universidad de Extremadura y la Fundacién para la Promocién y Apoyo a las
Personas con Discapacidad, para la creacion y funcionamiento del
Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Suscrita el 25 de octubre de 2013, entre el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad Adenda al Convenio marco de colaboracion entre el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, el Real Patronato sobre Discapacidad, la Comunidad
Autonoma de Extremadura, el Comité Espafiol de Representantes de Personas con
Discapacidad —CERMI Estatal-, la Universidad de Extremadura y FUTUEX: Fundacion
para la Promociéon y Apoyo a las Personas con Discapacidad, para la creacién y
funcionamiento del Observatorio Estatal de la Discapacidad y, en cumplimiento de lo
dispuesto en el apartado dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de marzo de 1990, procede la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de dicho convenio, que figurara como anexo
de esta resolucion.

Madrid, 20 de febrero de 2014.—El| Secretario de Estado de Servicios Sociales e
Igualdad, Juan Manuel Moreno Bonilla.

ANEXO

Adenda al convenio marco de colaboracion entre el Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad (*), el Real Patronato sobre discapacidad, la Comunidad
Auténoma de Extremadura, el Comité Espainol de representantes de personas con
discapacidad —CERMI estatal—, la Universidad de Extremadura y FUTUEX: Fundacién
para la Promocion y Apoyo a las personas con discapacidad, para la creacién y
funcionamiento del observatorio estatal de la discapacidad

En Madrid, a 25 de octubre de 2013.
REUNIDOS

Don Juan Manuel Moreno Bonilla, Secretario de Estado de Servicios Sociales e
Igualdad, nombrado por Real Decreto 2077/2011, de 30 de diciembre («BOE» n.° 315,
de 31 de diciembre), en calidad de Secretario General del Real Patronato sobre
Discapacidad, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 200/2012, de 23 de
enero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.2, letra g),
del Estatuto del Real Patronato sobre Discapacidad, aprobado por Real Decreto 946/2001,
de 3 de agosto, modificado por Real Decreto 1/2013, de 11 de enero.

(*) Convenio Marco suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, el Real Patronato sobre
Discapacidad, la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Comité Espafiol de Representantes de Personas
con Discapacidad —CERMI Estatal—, la Universidad de Extremadura y la Fundacién Tutelar de Extremadura
(FUTUEX). Segun el Real Decreto 1313/2010, de 20 de octubre («BOE» del 21 de octubre), por el que se
reestructuran los departamentos ministeriales, corresponde al Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad
la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de cohesion e inclusién social, de familias, de
proteccion del menor y de atencién a las personas dependientes o con discapacidad.
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Don Ignacio Tremifio Gomez, Director General de Politicas de Apoyo a la
Discapacidad, nombrado por Real Decreto 248/2012, de 23 de enero («BOE» n.° 20,
de 24 de enero), en nombre y representacion de la Administracion General del Estado, en
virtud de lo dispuesto en la Orden SS1/131/2013, de 17 de enero, sobre delegacion de
competencias.

Don Luis Alfonso Hernandez Carrén, Consejero de Salud y Politica Social de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, nombrado por Decreto del Presidente 8/2012,
de 9 de mayo («Diario Oficial de Extremadura» namero 89, de 10 de mayo de 2012), en
nombre y representacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de la
Resolucion de 11 de mayo del Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Extremadura, por la
que se delega en el titular de la Consejeria de Salud y Politica Social la firma de los
Convenios que suscriba la Comunidad Auténoma de Extremadura con la Administracion
General del Estado, en el ambito de las competencias que dicho departamento tiene
atribuidas y autorizado para la firma del presente convenio por el Consejo de Gobierno,
en su sesion celebrada el 20 de julio de 2012, segun lo dispuesto en el articulo 53.2 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Don Luis Cayo Pérez Bueno, que interviene en nombre y representacion del Comité
Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad —CERMI Estatal-, en su
calidad de Presidente, en ejercicio de las facultades que le atribuyen sus Estatutos.

Don Segundo Piriz Duran, que interviene en nombre y representacion de la
Universidad de Extremadura, en su calidad de Rector Magnifico y en ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 93 del Decreto 65/2003, de 8 de mayo, por el que
se aprueban los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Don Francisco de Jesus Valverde Luengo, que interviene en nombre y representacion
de la Fundacion para la Promocién y Apoyo a las Personas con Discapacidad (FUTUEX),
con CIF n.° G06357016, en su calidad de Presidente, en ejercicio de las facultades que le
atribuyen sus Estatutos.

Las partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacién para
obligarse y convenir, y al efecto

EXPONEN

Primero.

Que el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, el Real Patronato sobre Discapacidad,
la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Comité Espafol de Representantes de
Personas con Discapacidad —CERMI Estatal—-, la Universidad de Extremadura y la
Fundacién Tutelar de Extremadura (FUTUEX) suscribieron, con fecha 4 de diciembre
de 2006, un Convenio Marco de Colaboracién para la creacién, puesta en marcha y
funcionamiento del Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Segundo.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 4.1.c) y d) del Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, la presente Adenda esta excluido del ambito de
aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Tercero.

Que en la Clausula Cuarta del mencionado Convenio Marco de Colaboracién se
establece que las partes aprobaran un programa de actividades anual, que se incorporara
mediante la correspondiente Adenda al mismo, en el que se detallaran los compromisos
especificos que asume cada una de las partes firmantes.
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En su virtud, de conformidad con lo expuesto, las partes acuerdan suscribir la
presente Adenda, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

La presente Adenda tiene por objeto establecer los términos de la colaboracion entre
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, el Real Patronato sobre
Discapacidad, la Comunidad Autonoma de Extremadura, el Comité Espafiol de
Representantes de Personas con Discapacidad —CERMI Estatal—, la Universidad de
Extremadura y Fundacién para la Promocién y Apoyo a las Personas con Discapacidad
(FUTUEX) para el funcionamiento y la realizacién de actividades del Observatorio Estatal
de la Discapacidad, durante el ejercicio 2013.

Segunda. Programacién anual de actividades. Obligaciones de las partes.

Las entidades firmantes se comprometen a realizar en el periodo de vigencia de la
presente Adenda las actividades aprobadas por la Comision Mixta prevista en la clausula
quinta del Convenio Marco, y que figuran en el Anexo unido a este acuerdo.

Asimismo, las entidades firmantes contribuiran al objeto de la presente Adenda en los
términos que se relacionan a continuacion:

A. El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, contribuira mediante:

— La colaboracion del personal especializado en las materias objeto del ambito de
actuacion del Observatorio (aportacion no dineraria estimada en quinientos euros-500,00 €).

— Una aportacién econdémica directa para el mantenimiento del Observatorio,
destinada a sufragar su actividad, conforme a la Memoria Econémica que figura como
Anexo a la presente Adenda, por un importe total de ciento veinticinco mil euros
(125.000,00 €) y conforme a la siguiente distribucion:

Ejercicio econémico Aplicacion presupuestaria (vagglitj?do)
2013 26 17 231F 226.99 83.333,33
2014 26 17 231F 226.99 41.666,67

Para el ejercicio 2014 los gastos quedan condicionados a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el presupuesto de gastos del Ministerio una vez aprobada la Ley
de presupuestos Generales del Estado para el citado ejercicio econdmico.

En el ejercicio 2013 se abonaran los gastos realizados desde la firma de la adenda
hasta el 30 de noviembre y pagados hasta la fecha de presentacién de la primera
justificacion y en el ejercicio 2014 se abonaran los realizados en el mes de diciembre y
pagados antes de la fecha de presentacién de la segunda justificacion.

B. El Real Patronato sobre Discapacidad contribuira mediante:

— La colaboracion del personal especializado en las materias objeto del ambito de
actuacion del Observatorio (aportacion no dineraria estimada en quinientos euros-500,00 €).

— Una aportacién econdémica directa para el mantenimiento del Observatorio,
destinada a sufragar su actividad, conforme a la Memoria Econémica que figura como
Anexo a la presente Adenda, por un importe total de ciento veinticinco mil euros
(125.000,00 €) y conforme a la siguiente distribucion:

Ejercicio econémico Aplicacion presupuestaria (vagglitj‘iedo)
2013 26 106 231F 226.06 83.333,33
2014 26 106 231F 226.06 41.666,67
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Para el ejercicio 2014 los gastos quedan condicionados a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el presupuesto de gastos del Organismo una vez aprobada la
Ley de presupuestos Generales del Estado para el citado ejercicio econdémico.

En el ejercicio 2013 se abonaran los gastos realizados desde la firma de la adenda
hasta el 30 de noviembre y pagados hasta la fecha de presentacién de la primera
justificacion y en el ejercicio 2014 se abonaran los realizados en el mes de diciembre y
pagados antes de la fecha de presentacion de la segunda justificacion.

— La documentacién y el material bibliografico del que dispone el Real Patronato
sobre Discapacidad que resulte necesario para la realizacion de las actividades
programadas. En concreto los fondos del Centro Espafiol de Documentacién sobre
Discapacidad y el Boletin del Real Patronato sobre Discapacidad (aportacién no
dineraria).

C. La Comunidad Auténoma de Extremadura, a través de la Consejeria de Salud y
Politica Social, contribuira mediante:

— La participacion y asesoramiento de funcionarios y técnicos de la Consejeria de
Salud y Politica Social que contribuiran al desarrollo y funcionamiento del Observatorio
(aportacién no dineraria estimada en quinientos euros-500,00 €).

— Una aportacién econémica directa para el mantenimiento del Observatorio, destinada
a sufragar su actividad, conforme a la Memoria Econémica que figura como Anexo a la
presente Adenda, por un importe total de noventa y cuatro mil quinientos veintinueve euros
(94.529,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria 15.04.232A.489.00 de los vigentes
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

D. EI Comité Espanol de Representantes de Personas con Discapacidad —CERMI
Estatal- contribuira mediante:

— La colaboracién de su personal y el de sus entidades asociadas especializados en
las materias objeto del ambito de actuacion del Observatorio (aportacién no dineraria
estimada en quinientos euros-500,00 €).

E. La Universidad de Extremadura contribuira mediante:

— El apoyo cientifico y técnico especializados en las materias objeto del ambito de
actuacion del Observatorio y la incorporacién de profesionales y alumnos en practicas al
desarrollo de los objetivos del Observatorio (aportacidon no dineraria estimada en tres
quinientos euros-3.500,00 €).

— La documentacién y el material bibliografico que resulte necesario para la
realizacion de las actividades programadas (aportacién no dineraria estimada en tres mil
euros-3000 €).

F. Fundaciéon para la Promocién y Apoyo a las Personas con discapacidad
(FUTUEX), contribuira mediante:

— La gerencia, organizacién de caracter material y administrativo del Observatorio,
asi como la documentacién y el material bibliografico que resulte necesario para la
realizacion de las actividades programadas (aportacion no dineraria estimada en
cincuenta y dos mil ciento ochenta y siete euros con cincuenta céntimos (52.187,50 €).

— Una aportaciéon econdémica directa para el mantenimiento del Observatorio,
destinada a sufragar su actividad, conforme a la Memoria Econdmica que figura como
Anexo a la presente Adenda, por un importe total de tres mil quinientos euros (3.500,00 €).
La citada aportacion econdmica se efectuara a medida que las actividades lo requieran.

Tercera. Vigencia.

La presente Adenda surtira efectos desde el dia de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2013.
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No obstante lo anterior, y a los solos efectos de la presentacién de la completa
justificacion de los gastos y del abono de las aportaciones econdémicas del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y del Real Patronato sobre Discapacidad vy tal
como se establece en la siguiente clausula, dicha presentacion se podra realizar hasta
el 15 de febrero de 2014.

Cuarta. Financiacién de la gestién y mantenimiento del Observatorio.

* El abono de las aportaciones econémicas del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y del Real Patronato sobre Discapacidad establecidas en la clausula
segunda de la presente Adenda, se realizaran a la entidad gestora del Observatorio,
Fundacion para la Promocion y Apoyo a las Personas con Discapacidad (FUTUEX),
previa la tramitacidn reglamentaria correspondiente, de la forma siguiente:

— Hasta un maximo de ochenta y tres mil trescientos treinta y tres euros con treinta y
tres céntimos (83.333,33 €) que se abonaran una vez que se haya justificado
documentalmente por el representante legal de la Entidad que se han realizado gastos y
pagos por ese importe desde el dia de la firma del convenio.

— El resto de la aportacion, por importe de cuarenta y un mil seiscientos sesenta y
seis euros con sesenta y siete céntimos (41.666,67 €) cuando se haya justificado
documentalmente por el representante que se han realizado la totalidad de los gastos y
pagos.

La totalidad de los gastos de la accion objeto de la presente Adenda se presentara
con un estadillo resumen de justificantes firmado por el responsable, en el cual se
enumeraran por orden cronolégico las facturas, su importe y fecha, ademas del concepto
al que corresponden y en el que, de forma clara, se especifique que los justificantes
quedan en poder de la administracion de FUTUEX a disposicién de la Intervencion
Delegada, para el caso de que asi se le requiera.

Las justificaciones de los gastos y pagos efectuados con cargo a las aportaciones
economicas del Ministerio y del Real Patronato se realizaran a través de fotocopias
compulsadas de las facturas y/o documentos contables de valor probatorio equivalente,
que justifiquen los gastos y pagos realizados. En el caso de que existieran costes
indirectos y otros de dificil justificacion mediante factura se aportara certificado expedido
por el érgano responsable que tenga la competencia.

La justificacion debera aportarse tanto a la Direccion General de Politicas de Apoyo a
la Discapacidad como al Real Patronato sobre Discapacidad con la antelacion suficiente
para que se efectue el reconocimiento de la obligacién dentro del ejercicio econdmico en
curso, debiendo presentarse los justificantes correspondientes a los gastos realizados
hasta el 30 de noviembre y pagados antes del 3 de diciembre de 2013, se presentaran
el 3 de diciembre de 2013. Los justificantes correspondientes a los gastos realizados en
el mes de diciembre y pagados antes del 15 de febrero del 2014, se remitiran el 15 de
febrero del 2014.

No obstante, si existiesen gastos realizados correspondientes a la primera justificacion
que no hubiesen podido ser pagados antes de la presentacion de la misma, estos gastos
podran imputarse a la segunda justificacion. Como por ejemplo los gastos de seguros
sociales, IRPF retenido u otros similares.

Si por razones justificadas el importe del primer pago no se hubiera ejecutado en su
totalidad, las cantidades no justificadas podran incrementar en dicha cuantia el importe
del pago posterior. Para ello, debera contarse con el informe favorable de la Comisién
Mixta.

FUTUEX, como entidad gestora del Observatorio, se compromete a acreditar en
tiempo y forma la correcta aplicacién de los fondos recibidos de acuerdo con lo pactado
en el presente convenio.
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* Elabono de la aportacién econdmica de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
establecida en la clausula segunda de la presente Adenda, se efectuara a la entidad
gestora del Observatorio, Fundacion para la Promocién y Apoyo a las Personas con
Discapacidad (FUTUEX), de la forma siguiente:

Ala firma de la presente Adenda, se abonara cuarenta y siete mil doscientos sesenta
y dos euros (47.262,00 €), equivalente al 50 % de su aportacion.
El 50% restante de la aportacion se abonara de la siguiente forma:

— Un primer 25 %, por importe de once mil ochocientos quince euros y cincuenta
céntimos (23.631,00 €), una vez que se haya justificado documentalmente por el
representante legal de la Entidad que se han realizado gastos y pagos por un importe
superior a la mitad de lo inicialmente abonado.

— Un segundo 25 %, por importe de once mil ochocientos quince euros y cincuenta
céntimos (23.631,00 €), cuando se haya justificado documentalmente por el representante
legal de la Entidad que el importe de los gastos y pagos realizados superan el 50% de la
cantidad total concedida.

La justificacién de gastos y pagos se realizara mediante Certificado suscrito por el
secretario y el representante legal de la Entidad, acompafiado de los originales o
fotocopias compulsadas de las facturas y/o documentos contables de valor probatorio
equivalente justificativos de los gastos y pagos realizados.

Las justificaciones parciales deberan aportarse a la Consejeria de Salud y Politica
Social con la antelacion suficiente para que se efectien los abonos dentro del ejercicio
econdémico en curso, debiendo presentarse los justificantes para el abono del ultimo 25 %
de la aportaciéon antes del 30 de noviembre de 2013.

La Fundacion para la Promocion y Apoyo a las Personas con Discapacidad (FUTUEX),
remitird a la Consejeria de Salud y Politica Social la justificacion final de la aportacion de
la Comunidad Auténoma, mediante la presentacion de la cuenta justificativa y la Memoria
correspondiente, antes del 1 de marzo de 2014.

En el plazo de quince dias desde la recepcion de los fondos, la Fundacién para la
Promocién y Apoyo a las Personas con Discapacidad (FUTUEX), expedira certificado
acreditativo de haber incluido en su contabilidad el ingreso de su importe con destino a la
finalidad para la que ha sido concedida.

FUTUEX, como entidad gestora del Observatorio, se compromete a acreditar en
forma la correcta aplicacion de los fondos recibidos de acuerdo con lo pactado en la
presente Adenda.

Asimismo FUTUEX se compromete a la elaboracién de una Memoria anual y un
informe de evaluacién en el que se detallara el desarrollo del proyecto y sus resultados,
que sera remitida a la Comision Mixta para su aprobacién y envio a los érganos
correspondientes de cada una de las Administraciones, antes del plazo de finalizacién
previsto en la Clausula Tercera de la presente Adenda.

Quinta. Valoracion y seguimiento.

Sera competente para el seguimiento y evaluacion de la presente Adenda, la Comisién
Mixta creada en el Convenio Marco de referencia, quien establecera las directrices
basicas para su desarrollo y resolverd cuantas incidencias puedan producirse en su
interpretacién, cumplimiento y ejecucion.

Los términos de la presente Adenda podran ser modificados de mutuo acuerdo entre
las partes suscriptoras, siempre que no suponga un incremento del coste de las
actividades a desarrollar.

Dicha modificacion se hara efectiva por acuerdo de las partes a propuesta de la
Comisiéon Mixta a la que se hace referencia en la clausula quinta del Convenio Marco de
Colaboracion, y se incorporara como parte inseparable del texto de la Adenda.

cve: BOE-A-2014-2626
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Sexta. Cotitularidad del proyecto, publicidad y difusion.

Todas las actividades de publicidad y difusiéon del Observatorio Estatal de la
Discapacidad deberan destacar la colaboracién prestada por todos los miembros
firmantes de este Convenio, cuyos logotipos deberan incorporarse en cuantos materiales
se reproduzcan y utilicen para la difusion o publicidad de las actividades realizadas.

Para ello se tendra en cuenta lo dispuesto en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de
septiembre, que establece los criterios de imagen institucional y regula la produccion
documental y el material impreso de la Administracién General del Estado.

Asimismo, les corresponden a todos los miembros firmantes de este Convenio, en la
parte proporcional al porcentaje de financiacion, los derechos de explotacién de las obras
realizadas, recogidos en la Seccién Segunda del Capitulo Il del Titulo Il, del Libro I, de la
Ley de Propiedad Intelectual, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril, mientras que el autor se reserva en todo caso el denominado «derecho moral»,
regulado en la Seccién Primera de ese mismo Capitulo, que la Ley le atribuye en todo
caso por la mera creacion de la obra.

Séptima. Incumplimiento.

El incumplimiento de cualquiera de las clausulas contenidas en la presente Adenda
podra dar lugar a su resolucién, debiendo reintegrarse en su caso las cantidades que no
fueron destinadas a la finalidad prevista, en la forma determinada reglamentariamente.
En el supuesto de que el incumplimiento sea imputable a FUTUEX, las Administraciones
podran reclamar de ella las cantidades que hubiera aportado a ésta, teniendo estas
cantidades la consideracién de ingresos de Derecho Publico y utilizdndose, por
consiguiente, para su cobranza, los procedimientos que para la recaudacion de tales
ingresos se establece en la legislacion en vigor.

Octava. Jurisdiccion competente.

La presente Adenda tiene naturaleza administrativa quedando excluido del ambito de
aplicacion del Texto Refundido de la ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 4.1.c) y d), excepto para la resolucion de las dudas y lagunas que pudieran
presentarse, en que seran aplicables los principios establecidos en la misma.

Los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo seran
los competentes para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes con ocasion de su desarrollo.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto, suscriben la presente Adenda por
sextuplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.—Por la Secretaria General del
Real Patronato sobre Discapacidad, Juan Manuel Moreno Bonilla.—Por la Direccién
General de Politicas de Apoyo a la Discapacidad, Ignacio Tremifio Gémez.—Por el
Presidente de la Junta de Extremadura, por delegacién de firma del Excmo. Sr. Presidente
de la Junta de Extremadura de 29 de julio de 2011, el Consejero de Salud y Politica Social
de la Junta de Extremadura, Luis Alfonso Hernandez Carrén.—Por el Presidente del
Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad-CERMI Estatal, Luis
Cayo Pérez Bueno.—Por el Rector de la Universidad de Extremadura, Segundo Piriz
Duran.—Por el Presidente de FUTUEX: Fundacion para Promocion y Apoyo a las Personas
con Discapacidad, Francisco de Jesus Valverde Luengo.
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ACTIVIDADES A REALIZAR
A. Informes.

La Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ha afnadido a la
Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad una disposicion adicional sexta
en la que se regula el Observatorio Estatal de la Discapacidad. En el parrafo 2 de esta
disposicion, se establece que el Observatorio Estatal de la Discapacidad confeccionara,
con cardcter anual, un informe amplio e integral sobre la situacion y evolucién de la
discapacidad en Espafa, que se elevara al Consejo Nacional de la Discapacidad, para
conocimiento y debate.

Se contempla, por ello, como actividad prioritaria del OED para 2013 la elaboracion y
elevacioén al Consejo Nacional de la Discapacidad de un informe amplio e integral sobre
sobre la situacion y evolucién de la discapacidad en Espafia.

Por otra parte, el OED asumio, tras su constitucién, el compromiso de publicar un
informe bienal sobre la situacion de la discapacidad en Espafa. La primera edicion de
este informe, conocido como «Informe Olivenza 2010», fue presentada a principios
de 2011. Se contempla la publicaciéon de una segunda edicion a lo largo de 2012, y de un
informe especifico sobre la situacion de las personas con discapacidad en Extremadura.

Actividades:

A.1 Elaboracion y elevacion al Consejo Nacional de la Discapacidad de un informe
sobre sobre la situacion y evolucion de la discapacidad en Espana.

A.2 Elaboracion y publicacion del Informe Olivenza 2012, segunda edicién del
informe bienal del OED sobre las personas con discapacidad en Espana.

A.3 Elaboracion y publicacién de un informe sobre las personas con discapacidad
en Extremadura.

B. Sistema de indicadores del Observatorio Estatal de la Discapacidad.

Para poder evaluar el impacto de las politicas sobre discapacidad, es necesario
contar con un conjunto sistematizado de indicadores que, nutrido de las diversas fuentes
estadisticas, cubra los principales ambitos de aplicaciéon y mejore la informacion en la
personas con discapacidad. La configuracion de este sistema de indicadores sobre
discapacidad es una de las principales aportaciones del Observatorio Estatal de la
Discapacidad al conocimiento sobre discapacidad en Espanfia, y puede contribuir de forma
importante a otras iniciativas en materia de indicadores, como las referidas a la
construccion de un sistema de indicadores estructurales de inclusion social, que se llevan
a cabo en el marco del Plan Nacional de Accién para la Inclusion Social.

Desde su creacion, el OED ha realizado un trabajo de identificacidon, seleccion,
definicidn y elaboracion de indicadores, cuya difusiéon publica se viene realizando
mediante la pagina web, la hoja electrénica y el Boletin del OED, y a través de su inclusion
en el Informe Olivenza y otros informes del Observatorio. Estos indicadores son, ademas,
la principal aportacién del OED a la Red Espanola de Informaciéon y Documentacion sobre
Discapacidad (REDID), una red que es el resultado de la colaboracién de los servicios de
documentacién e informacién sobre discapacidad vinculados al Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad.

La REDID, que esta formada por el Centro Espafiol de Documentacion sobre
Discapacidad (CEDD), el Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED) y el Servicio de
Informacién sobre Discapacidad (SID), coordina con criterios de eficiencia la labor
documental, informativa e investigadora de sus componentes en materia de discapacidad.
El objetivo en que se fundamenta esta Red es el de mejorar y ampliar la oferta destinada
a personas con discapacidad, a expertos y al resto de los ciudadanos, contribuyendo a la
gestidon del conocimiento en el ambito de la discapacidad, facilitando el acceso a los
datos, analisis e informaciones mas relevantes e impulsando el intercambio de ideas y
experiencias.
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Esta Red se ha planteado alcanzar sus objetivos partiendo de las siguientes premisas
en sus actividades:

— Colaboraciéon, que se hace efectiva mediante el intercambio permanente de
informacion y la utilizacion compartida de recursos.

— Coordinacion, pues a través de la comunidad en los objetivos se produce la mejora
de los servicios de cada miembro, la ampliacion de la oferta de informacioén vy
documentacion, la realizacidon de actividades y proyectos conjuntos, la definicion de
nuevas tareas, el refuerzo y mejora de lo que es distintivo de cada uno y una mayor
visibilidad individual y del conjunto.

— Eficiencia, evitando las duplicidades anteriores, especializando a cada entidad por
la division del trabajo y en consecuencia de todo ello rentabilizando los recursos que la
Administracion dispone en su mantenimiento y funcionamiento.

Actividades:

B.1. Actualizacion de los indicadores existentes en la medida en que estén
disponibles nuevos datos.

B.2. Publicacién la primera edicion del «Perfil de la discapacidad en Espafia», un
informe basado en los indicadores recopilados por el Observatorio Estatal de la
Discapacidad.

B.3. Participacién en REDID (Red Espafiola de Informaciéon y Documentacién sobre
Discapacidad).

B.4. Propuesta de definicién de un sistema de indicadores estructurales de inclusion
social en lo que se refiere a personas con discapacidad.

C. Estudios.
Durante 2012 el OED ha trabajado en la elaboracion de los siguientes estudios:

— Evolucién del gasto publico en discapacidad.

— Analisis de las clausulas de accesibilidad y previsiones sobre discapacidad
incorporadas en los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas de
las licitaciones publicadas en la Plataforma de Contratacién del Estado.

— Estudio sobre la situacion de las personas con dafio cerebral sobrevenido y sus
familias en Extremadura.

— Estudio sobre los estudiantes universitarios con Discapacidad.

Durante 2013 se procedera a la publicacién de los resultados de los dos primeros
estudios, que al finalizar 2012 se encontraban en un grado avanzado de desarrollo, y se
finalizaran y publicaran los otros dos, cuyo cierre estaba pendiente, en el caso del estudio
sobre la situacién de las personas con dafo cerebral sobrevenido en Extremadura, de la
finalizacion de la fase de campo, y en el caso del estudio sobre los estudiantes
universitarios con discapacidad, de la recepcién de datos por parte de algunas
universidades.

Ademas, y teniendo en cuenta que el lll Plan de Accion sobre Discapacidad hace un
llamamiento especial para incorporar la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres con discapacidad, asi como la atencién a menores y jévenes con discapacidad,
se abordara un analisis, basado en la explotacién de fuentes estadisticas secundarias, de
la situacion de las mujeres con discapacidad y de los nifios y nifias con discapacidad.
También se abordara una caracterizacion de los recursos de atencién a personas con
discapacidad en las diversas comunidades auténomas que siente las bases para la
elaboracion de futuros estudios comparativos y mapas de recursos.

Asimismo, el Observatorio colaborara con el Gobierno de Extremadura en el proceso
de elaboracion del nuevo Plan de Atencion a Personas con Discapacidad de Extremadura,
en particular en lo relacionado con la elaboracion del diagnéstico de situacién y
necesidades.

cve: BOE-A-2014-2626
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Actividades:

C.1 Publicacion del estudio sobre la evolucion del gasto publico en discapacidad.

C.2 Publicacion del analisis de las clausulas de accesibilidad y previsiones sobre
discapacidad incorporadas en los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas
administrativas de las licitaciones publicadas en la Plataforma de Contratacion del Estado.

C.3 Publicacion del estudio sobre la situacion de las personas con dafo cerebral
sobrevenido y sus familias en Extremadura.

C.4 Finalizacion y publicacién del estudio sobre los estudiantes universitarios con
discapacidad.

C.5 Elaboraciéon de un analisis, basado en fuentes estadisticas secundarias, de la
situacion de las mujeres con discapacidad.

C.6 Elaboraciéon de un analisis, basado en fuentes estadisticas secundarias, de la
situacién de los nifos y nifias con discapacidad.

C.7 Elaboracion de una propuesta de caracterizacion de los recursos de atencién a
personas con discapacidad en las diversas comunidades autbnomas.

C.8 Colaboracién en el proceso de elaboracién del nuevo Plan de Atencién a
Personas con Discapacidad de Extremadura.

D. Ejecucién del Plan de Comunicacion.

El Plan de Comunicacion del Observatorio esta dirigido dar a conocer el Observatorio
Estatal de la Discapacidad tanto en audiencias institucionales (administraciones publicas,
universidades y centros de investigacién, asociaciones, fundaciones, empresas...) como
entre los profesionales, las personas con discapacidad y la sociedad en general, y a
difundir los productos y resultados del Observatorio. En todos los casos, estas actuaciones
identifican, a través de una identidad corporativa comun, la participacion del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y de las demas entidades promotoras del
Observatorio.

Actividades:

D.1 Envio de notas de prensa a los medios para la difusiéon de los productos y
resultados del Observatorio Estatal de la Discapacidad.

D.2 Atencion de peticiones de datos y entrevistas formuladas por los medios.

D.3 Presencia en eventos. Ponencias y presentaciones en Congresos, Jornadas,
Conferencias, Cursos y otros foros relacionados con la discapacidad.

D.4 Posicionamiento de la pagina web del Observatorio Estatal de la Discapacidad
en buscadores y dinamizacién de la presencia del OED en las redes sociales.

E. Elaboracion y difusién de productos.

Durante 2013 se continuara la actualizacién permanente de contenidos de la pagina
web del Observatorio, dentro de la cual se abrira al publico el banco de datos estadisticos
del OED. Asimismo se continuara la publicando de la Hoja electrénica «ElI Observadory,
de periodicidad mensual, con el objetivo de mantener un contacto informativo agil y
continuado con los usuarios para actualizar de manera sencilla las principales novedades
y desarrollos en el mundo de la discapacidad. Su difusion se realizara via correo
electrénico y a través de la web del Observatorio.

Se prevé editar dos nuevos numeros del Boletin del OED, en formato electrénico. El
Boletin del OED es una publicacién que tiene como objetivo de mantener un contacto
periddico con los usuarios para actualizar en profundidad los principales desarrollos en el
mundo de la discapacidad. Incluye articulos cientificos y contenidos variados de interés
para el sector de la Discapacidad. Asimismo, recoge novedades de todo tipo relacionadas
con el sector de la discapacidad.

cve: BOE-A-2014-2626
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Se elaborara la memoria anual de actividades, que tiene como objetivo dar cuenta
detallada del desarrollo del proyecto y sus resultados. La memoria anual de actividades
estara disponible para su debate y aprobacion en la reunion de la Comision Mixta prevista
para diciembre.

Actividades:

E.1 Actualizacion de los contenidos de la pagina web del Observatorio.

E.2 Publicacion del banco de datos estadisticos en la web del OED.

E.3 Elaboracién y publicacion de la Hoja Electronica mensual.

E.4 Elaboracion y publicacion del Boletin del Observatorio en formato digital.
E.5 Elaboracion de la memoria anual de actividades del OED.

PRESUPUESTO
Gastos de Personal

En las actividades detalladas participara el siguiente personal:

Periodo del 01/06/2013 al 31/12/2013

Plazas/categorias Salario Indem. cese | Seg. Social Total

TECN. AREA 1-Filologia y/o Biblit. y Doc. 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 2-Biblioteconomia y Doc.. . . 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 3-Juridica............... 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 4-Juridica............... 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA5-Juridica. . ............. 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 6-Periodismo y Comunic.. . . 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 7-Psicologia............. 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 8-Estadistica ............ 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. AREA 9-Ciencias Educacioén . .. .. 11.384,44 271,06 3.768,25 | 15.423,75
TECN. Administracion e informatica . . ... 9.626,34 229,20 3.186,32 13.041,86
AUXILIAR ... 6.667,87 158,76 2.207,06 9.033,69

Total ....... . 118.754,17 2.827,48 | 39.307,63 | 160.889,28

Total: 160.889,28 euros.
Otros gastos y servicios.
* Arrendamientos y canones.

— Previsiones para el ejercicio: 9.000,00 euros.

— Dominio, servidor y mantenimiento software: 17.900,00 euros.

— Coordinacion de programas e informes: 31.014,72 euros.

— Coordinacion y ejecucion Estudio DCS Extremadura: 47.262,00 euros.

— Coordinacion y ejecucion Estudio E.U. con Discapacidad: 54.488,00 euros.

Total: 159.664,72 euros.
* Reparaciones, Mantenimiento y Conservacion de edificio.

— Mantenimiento red informética y conservacion de edificio: 1.000,00 euros.
— Contratacion limpieza Oficinas: 3.100,00 euros.

Total: 4.100,00 euros.
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» Primas de Seguros.

— Coberturas inmovilizado: 200,00 euros.
— Cobertura personal: 300,00 euros.
— Mantenimiento Plan Prevencién Riesgos Laborales: 2.700,00 euros.

Total: 3.200,00 euros.
» Publicidad, propaganda y relaciones publicas.

— Presencia eventos: 2.525,00 euros.
— Asistencia y desplazamientos Comisién Mixta: 3.350,00 euros.
— Maquetacion publicaciones: 7.300,00 euros.

Total: 13.175,00 euros.
e Suministros.

— Material oficina: 5.000,00 euros.
— Energia, Gasoleo, etc.: 2.000,00 euros.

Total: 7.000,00 euros.

Resumen del presupuesto de gastos con cargo a aportaciones dinerarias:

H.1 Gastos de personal ...........oooovuiiiiiiiiiiiiiiiieiee e, 160.889,28 €
H.2 Otros Gastos Y ServiCios .......cccccuiiiiiiiiiieeee e 187.139,72 €
Total gastos COrmientes ........oooeiiiiiiii e 348.029,00 €

Contribucién mediante aportaciones econémicas y en especie de las entidades
firmantes del Convenio al objeto de contribucién a su funcionamiento.

Aportacion general de las partes

Entidad Aportacién monetaria

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad ................ 125.000,00
Real Patronato sobre Discapacidad. . ............................ 125.000,00
Consejeria de Salud y Politica Social del Gobierno de Extremadura . . .. 94.524,00
CERMI . . 0,00
Universidad de Extremadura ... .......... ... . ... 0,00
FUTUEX. . . e e e 3.505,00
Total ... 348.029,00

Aportacion en especie de las partes

Entidad Aportacién especie

Ministerio de Sanidad, Servicios Socialese Igualdad . ................. 500,00

Real Patronato sobre Discapacidad. . .............................. 500,00

Consejeria de Salud y Politica Social del Gobierno de Extremadura . .. ... 500,00
CERMI . 500,00 °
Universidad de Extremadura ... .......... ... . . .. 6.500,00 §
FUTUEX: =
— Aportacion Web y derecho patenteanual . . ...................... 26.937,50 §
— Aportacién equipos, mobiliarioy gerencia ....................... 25.250,00 uo'J
Tl .+ e e e 60.687,50 p
o
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Plazo y coste de las actividades

Actividad Plazo Ir;g:.sgzztle g;;nsr:gtsa;fgr\?itcr:iooss Coste total
A1 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 36.672,80 17.081,08 53.753,88
A2 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 37.052,74 17.384,76 54.437,50
A3 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 8.424,40 5.422,97 13.847,37
B1 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 3.238,99 1.983,57 5.222,56
B2 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 13.727,14 4.178,70 17.905,84
B3 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 890,58 310,80 1.201,38
B4 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 771,19 264,48 1.035,67
C1 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre.

C2 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre.
C3 Desde 1 de enero hasta el 31 de octubre. 49.462,00 49.462,00
C4 Desde 1 de enero hasta el 31 de octubre. 59.588,00 59.588,00
C5 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 6.477,98 3.789,63 10.267,61
C6 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 6.477,98 3.789,63 10.267,61
C7 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 616,95 396,71 1.013,66
Cc8 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 2.005,09 1.190,14 3.195,23
D1 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 1.803,21 1.456,27 3.259,48
D2 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 2.682,76 705,80 3.388,56
D3 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 5.738,25 2.835,80 8.574,05
D4 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 438,89 2.649,11 3.088,00
E1 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 7.698,21 2.686,75 10.384,96
E2 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 5.266,72 7.861,20 13.127,92
E3 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 11.483,86 2.230,96 13.714,82
E4 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 3.238,99 1.584,76 4.823,75
E5 Desde firma convenio hasta el 31 de diciembre. 6.182,59 286,58 6.469,17
Total .. ... 160.889,28 187.139,70 | 348.029,00
Gastos de personal
Sueldo bruto*
Categoria Numero trabajadores Total
Anual Periodo convenio**

Téc. area. 9 277.627,46 138.813,73 138.813,73

Tec. admon. e infor. 1 26.083,72 13.041,86 13.041,86

Auxiliar. 1 18.067,78 9.033,69 9.033,69

Total ... 160.889,28

* Incluidas cotizaciones a la Seguridad Social.
** Incluida paga extra prorrateada proporcional al periodo del convenio.

Horas de personal por actividad

Técnico area Tecn. Administracion Auxiliar Numero horas

A1 1.935,00 180,00 90,00 2.205,00

A2 1.980,00 153,00 90,00 2.223,00 §
A3 450,00 18,00 45,00 513,00 3
B1 189,00 189,00 é
B2 801,00 801,00 <
B3 18,00 9,00 45,00 72,00 2
B4 45,00 45,00 g
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Técnico area Tecn. Administracion Auxiliar Numero horas
C1 0,00 0,00
C2 0,00 0,00
C3 0,00 0,00
C4 0,00 0,00
C5 378,00 378,00
C6 378,00 378,00
C7 36,00 36,00
Cc8 117,00 117,00
D1 90,00 18,00 108,00
D2 81,00 27,00 90,00 198,00
D3 18,00 63,00 450,00 531,00
D4 18,00 9,00 27,00
E1 297,00 180,00 477,00
E2 216,00 108,00 324,00
E3 594,00 90,00 684,00
E4 189,00 189,00
E5 270,00 45,00 90,00 405,00
Total. 8.100,00 900,00 900,00 9.900,00

Personal por actividad

Actividad traﬁzggcr)ores Auxiliar Teﬁzﬁ?r::tri?;n' e Tecn. superior area
A1 2,45 0,10 0,20 2,15
A2 2,47 0,10 0,17 2,20
A3 0,57 0,05 0,02 0,50
B1 0,21 0,21
B2 0,89 0,89
B3 0,08 0,05 0,01 0,02
B4 0,05 0,05
C1 0,00
C2 0,00
C3 0,00
C4 0,00
C5 0,42 0,42
C6 0,42 0,42
C7 0,04 0,04
C8 0,13 0,13
D1 0,12 0,02 0,10
D2 0,22 0,10 0,03 0,09
D3 0,59 0,50 0,07 0,02
D4 0,03 0,01 0,02
E1 0,53 0,20 0,33
E2 0,36 0,12 0,24
E3 0,76 0,10 0,66
E4 0,21 0,21
E5 0,45 0,10 0,05 0,30

Total. 11,00 1,00 1,00 9,00
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