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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE DEFENSA

1772 Resolucion 420/38021/2014, de 7 de febrero, de la Secretaria General
Técnica, por la que se publica el Convenio de aplicacion del Convenio marco
con la Universidad de Murcia, para emprender colaboracion entre el Ministerio
de Defensa-Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada» y la
Universidad de Murcia en diversas areas de interés comun, dentro del ambito
del paracaidismo militar.

Suscrito el 28 de noviembre de 2013 el Convenio de aplicacién del Convenio marco
entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Murcia, para emprender colaboracién
entre el Ministerio de Defensa-Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada» y la
Universidad de Murcia en diversas areas de interés comun, dentro del ambito del
paracaidismo militar, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho convenio, que figura como anexo de esta resolucion.

Madrid, 7 de febrero de 2014.—El Secretario General Técnico del Ministerio de
Defensa, David Javier Santos Sanchez.

ANEXO

Convenio de aplicacion del Convenio Marco entre el Ministerio de Defensay la Universidad

de Murcia, para emprender colaboracién entre el Ministerio de Defensa-Escuela Militar de

Paracaidismo «Méndez Parada» y la Universidad de Murcia en diversas areas de interés
comun, dentro del ambito del Paracaidismo Militar

REUNIDOS
En Murcia a 28 de noviembre de 2013.

De una parte, el Excmo. Sr. don Francisco Javier Garcia Arnaiz, Jefe de Estado Mayor
del Ejército del Aire, en representacion del Ministerio de Defensa y en uso de las
facultades delegadas por el Ministro de Defensa en la Orden DEF/3015/2004, de 17 de
septiembre, sobre delegacién de competencias en autoridades del Ministerio de Defensa
en materia de convenios de colaboracion.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. don José Antonio Cobacho Gdmez, Rector Magnifico de
la Universidad de Murcia, interviene en su nombre y representacion, en virtud de las
facultades que le autoriza su nombramiento, segun Decreto de la Comunidad Auténoma
de Murcia num. 68/2010, de 9 de abril, publicado en el BORM de 15 de abril de 2010 y de
acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 42 de los Estatutos aprobados por
Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de 6 de septiembre de 2004.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y
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EXPONEN
Primero.

Que, el Ministerio de Defensa y la Universidad de Murcia, tienen firmado un Convenio
marco para acrecentar la relacion entre las dos instituciones y estrechar sus lazos de
amistad; profundizar en su mutuo conocimiento; facilitar la integraciéon del sistema de
ensefanza militar en el sistema educativo general; y favorecer la realizacién de
actividades de interés comun, de fecha 28 de junio de 1993, a desarrollar mediante el
establecimiento de convenios especificos.

Segundo.

Que, dentro del ambito del paracaidismo militar, la Universidad de Murcia esta
interesada en que su personal docente e investigador, asi como sus alumnos de grado y
postgrado puedan desarrollar proyectos de investigacion, analisis y estudios enfocados a
la prevencion de las lesiones y repercusiones de la practica del paracaidismo militar y
deportivo.

Tercero.

Que, la Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada», de titularidad estatal
adscrita al Ministerio de Defensa (Ejército del Aire), reine las condiciones necesarias
para poder prestar la colaboracion que solicita la Universidad de Murcia, ya que dispone
de recursos humanos y materiales suficientes, sin que la prestacion de la misma implique
un obstaculo para el cumplimiento de las funciones que, como centro docente militar de
perfeccionamiento, tiene encomendadas.

Cuarto.

Que, la Universidad de Murcia, a través de este Convenio especifico, puede contribuir
a apoyar y perfeccionar los cometidos encomendados a la Escuela Militar de Paracaidismo
«Méndez Paraday, entre los que se destacan los siguientes:

a) La imparticion de las ensefianzas tedrico-practicas, en materia de paracaidismo,
al personal profesional de la Fuerzas Armadas y de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado.

b) El estudio, investigacion y evaluacion de las experiencias propias adquiridas en el
desarrollo de su actividad paracaidista.

c) La experimentacion y desarrollo en el procedimiento de empleo de los medios
materiales existentes, asi como de los que se pueda dotar en el futuro a las unidades
paracaidistas.

d) La confeccion y elaboracién de manuales y reglamentos para su difusion.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto de este convenio es establecer los procedimientos y condiciones de la
colaboracion entre la Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada» (EMPMP) y la
Universidad de Murcia (UMU), para que:

a) Los alumnos, de grado y postgrado de la Universidad de Murcia, puedan realizar
actividades y desarrollar proyectos de investigacion relacionados con sus Trabajos de Fin
de Grado, Fin de Master o Tesis Doctoral, en el campo de su titulacion, aplicados al
paracaidismo y atencion al paracaidista.
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b) EIl Grupo de Investigacion «Ejercicio Fisico y Rendimiento Humano, (EO81-03)»,
dependiente del Vicerrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de la Universidad
de Murcia, pueda realizar estudios y analisis de los gestos, posturas, adaptaciones y
repercusiones relacionados con la practica del paracaidismo y del uso de los simuladores
de paracaidismo.

Segunda. Aportaciones de las partes.
1. UMU:

a) Ofertar a sus alumnos de grado y posgrado, la posibilidad de efectuar estudios
con personal militar voluntario de la EMPMP, asi como a desarrollar proyectos de
investigacién y trabajos de Fin de Grado, Fin de Master y Tesis Doctoral, en el campo de
su titulacién, aplicados al paracaidismo militar y deportivo.

b) Poner a disposicion del MINISDEF-EMPMP, sin ninguna traba y libres de cargo,
los resultados parciales y totales de las investigaciones y trabajos realizados en el ambito
del presente convenio.

2. MINISDEF-EMPMP:

a) Poner a disposicién de la UMU, los recursos humanos necesarios para los
trabajos a realizar, el acceso y utilizacién de las instalaciones de la EMPMP necesarias
para el desarrollo de los estudios, analisis y proyectos de investigacion y la colaboracion
profesional y técnica del personal de la EMPMP.

Tercera. Financiacion.

Las actuaciones previstas en este convenio no daran lugar a contraprestacion
econdmica alguna entre las partes firmantes y seran financiadas con cargo a los
presupuestos propios de cada una de las partes sin que se genere, en ningun caso,
aumento del gasto publico. Si fuese necesaria la adquisicidon de material especifico para
las investigaciones y de los gastos fungibles de las exploraciones, no atribuibles a la
actividad propia de la EMPMP, los gastos derivados de esta adquisicion seran sufragados
por la Universidad de Murcia.

Cuarta. Normas para la aplicacién del Convenio.

Se encuentran reflejadas en el Anexo |, las normas generales referentes a los
proyectos de investigacion y en el Anexo Il, las normas generales de aplicacién a los
alumnos y al personal del grupo de investigacién de la UMU.

Quinta. Medidas de control y seguimiento.

Se constituira una comision mixta formada por cuatro miembros, dos por parte de
cada una de las Instituciones. Dicha comision se constituira en el plazo de treinta dias,
contados a partir de la fecha de la firma de este convenio.

Esta comision sera la encargada del estudio y propuesta de los proyectos y
actividades a desarrollar, para su aprobacién por los 6rganos de decision que corresponda,
siendo la encargada de proponer la soluciéon amistosa de las controversias que pudieran
surgir en la interpretacién y aplicacién del convenio.

La comisién podra, en cualquier momento, proponer a ambas partes la modificacion
de las clausulas de este convenio, asi como la supresion o adicion de cualquier otra que
estime oportuna.

La comisién se reunira un minimo de una vez al afio o previa peticion de una de las
partes, presidida rotatoriamente entre las partes por periodos de un afo, empezando por
la Universidad de Murcia. Las decisiones se adoptaran por unanimidad.
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Sexta. Intercambio de informacion.

Las partes se comprometen al intercambio de la informacién necesaria para el
cumplimiento efectivo de todos los términos de este convenio, supeditado a las normas
de proteccién de la misma.

Séptima. Legislacion aplicable.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido del &mbito de
aplicacion del texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, conforme a lo dispuesto en el
articulo 4.1.c) del citado texto.

Sin perjuicio de lo anterior, para la resoluciéon de las dudas y controversias que surjan
en la interpretacion de este convenio, se estara a lo dispuesto en las clausulas del mismo
y, subsidiariamente, se acudira a los principios establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, a las restantes normas administrativas que le sean de aplicacién y a los principios
generales del Derecho.

Los litigios que puedan surgir entre las partes como consecuencia de la ejecucion de
este convenio, deberan solventarse por mutuo acuerdo de las mismas. Si no pudiera
alcanzarse dicho acuerdo, seradn de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
de lo contencioso-administrativo.

Octava. Vigencia.

El presente Convenio, vigente desde el momento de su firma, tendra una duracién de
tres (3) afos, pudiendo ser prorrogado por periodos anuales mediante acuerdo de ambas
partes a propuesta de la comision mixta.

Novena. Causas de resolucion.
Este convenio quedara extinguido por:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Término del plazo del convenio o de las prérrogas, en su caso.

c) Denuncia de alguna de las partes.

d) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

e) Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones
establecidas en este convenio.

La referida colaboracién estara siempre supeditada a las necesidades de la Defensa
Nacional y, en particular, a las de la Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada»
de cualquier indole. Surgida tal necesidad, quedara suspendida, en tanto persista la
misma o, en su caso, extinguida, sin que sea preciso aviso o denuncia previa en este
sentido y sin derecho a reclamacion alguna por parte de la Universidad de Murcia o de la
concesion de indemnizacion o compensacion a su favor.

Y, en prueba de conformidad a cuanto antecede, firman el presente convenio, en dos
ejemplares originales, igualmente validos, en lugar y fechas arriba indicadas.—Por el
Ministerio de Defensa, el Jefe de Estado Mayor del Aire, Francisco Javier Garcia Arnaiz.—
Por la Universidad de Murcia, el Rector, José Antonio Cobacho Gémez.
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ANEXO |

Normas generales de aplicaciéon a proyectos de investigaciéon desarrollados
por la Universidad de Murcia

1. Los proyectos de investigacion, seran aprobados por la Comision Mixta, a propuesta
del Grupo de Investigacion «Ejercicio Fisico y Rendimiento Humano, (EO81-03). Versaran,
preferentemente, sobre la prevencion y el estudio de las posturas, tipo de lesiones,
adaptaciones y repercusiones mas frecuentes ocurridas como consecuencia del uso de
los simuladores y la practica del paracaidismo.

2. Podran actuar como poblacién para las investigaciones todo el personal
perteneciente a la EMPMP (profesores, instructores y/o alumnos).

3. Todos los proyectos contaran con el informe de la Comisién de Etica de la
Investigacion de la Universidad de Murcia. Cada participante firmara un documento de
consentimiento informado y lo hara de forma voluntaria.

4. Se respetaran todos los derechos de los voluntarios que seran libres para
participar en los proyectos y de abandonarlos en cualquier momento.

5. La Universidad de Murcia podra utilizar los datos obtenidos en las investigaciones,
incluyendo imagenes fotograficas y documentos audiovisuales, en cuantas actividades
docentes e investigadoras se considere de interés, respetando la confidencialidad de los
mismos y el anonimato en las publicaciones, tal y como exige la Ley Organica 15/1999
de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal, (LOPD).

ANEXO I

Normas generales de aplicacion a los alumnos y personal del grupo de
investigacion de la Universidad de Murcia

Primero.

1. El numero de alumnos de la Universidad de Murcia, que realizaran actividades en
la Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada» (EMPMP), sera fijado anualmente
por la Universidad de Murcia (UMU). Se acuerda normalmente, un maximo de cuatro
coincidentes en el tiempo, salvo que, por circunstancias especiales y de mutuo acuerdo,
se pueda acordar un numero superior. Esta propuesta se presentara a la Comisién Mixta.

2. Las actividades de los alumnos se centraran, preferentemente, en participar como
miembros del grupo investigador en tareas propias de su titulacién y competencias y en
colaborar con los servicios sanitarios asistenciales en campeonatos y competiciones
deportivas.

3. Las tareas realizadas por los alumnos se determinaran por la Comisién Mixta y en
funcion de los intereses de ambas Instituciones y estaran supervisadas y dirigidas por
profesorado de la Universidad.

4. La duracion de las actividades estara en funcién de las caracteristicas de la
misma y de los calendario aprobados por la Comision Mixta.

5. Los gastos ocasionados por razén de la incorporacién de los alumnos y personal
de la Universidad de Murcia no correran a cargo de la EMPMP.

Segundo. Régimen interior.

1. Uso de las instalaciones: durante su estancia los alumnos y el personal
investigador de la UMU gozaran del acceso a las instalaciones donde desarrollen su
actividad, pabellones y zonas recreativas de la EMPMP, respetando en todo momento las
areas prohibidas determinadas en la misma.

2. Normas internas: al igual que en cualquier otra organizacion, la EMPMP, se rige
por una normativa cuyo cumplimiento garantiza el respeto a las personas y a los medios
materiales, facilitando la convivencia. Dicha normativa es de obligado cumplimiento,
haciéndose extensible al personal de la UMU durante su permanencia en la misma. En
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caso de quebrantamiento de estas normas, el jefe de la unidad, graduara su importancia,
pudiendo, en funcién de ésta, proponer la rescisién del compromiso y la permanencia del
presunto infractor, todo ello, sin perjuicio de las acciones legales correspondientes.

3. Tarjetas de identificacion: les sera suministrada al personal de la UMU una tarjeta
de identificacion similar a la del personal que presta sus servicios en la EMPMP. Dicha
tarjeta sera devuelta a los servicios de seguridad al finalizar el periodo de estancia.

4. Horario: el horario de estancia se ajustara al horario habitual de trabajo del
personal destinado en la EMPMP.

5. Comidas: la EMPMP, dentro de las limitaciones impuestas por la operatividad de
la unidad, podré autorizar a realizar las comidas, previo pago del importe establecido,
dentro de sus instalaciones, al personal de la UMU, siempre que la disponibilidad y las
circunstancias asi lo permitan. La solicitud de comidas se realizara a través de la Jefatura
de Estudios de la EMPMP.

6. Atencion sanitaria: el servicio sanitario de la EMPMP podra atender, en caso de
urgencia y si la premura del caso lo exigiese, a los alumnos que precisen asistencia
sanitaria. Si necesitaran hospitalizacion u otro tratamiento, mas o menos prolongado, el
interesado recurrira a la Seguridad Social o compafiias privadas con los que estuvieran
asegurados. En cualquier caso, el MINISDEF-EMPMP declina cualquier responsabilidad
que pudiera derivarse de la citada atencién inicial. Los alumnos deberan llevar su tarjeta
sanitaria en vigor.

7. Seguros y accidentes: Cualquier accidente que pudiera ocurrir con motivo de la
colaboracioén objeto del convenio, tanto dentro, como fuera de la EMPMP, correra a cargo
del seguro escolar, eximiendo al MINISDEF-EMPMP de toda responsabilidad, salvo que
mediara culpa o negligencia por parte del personal de esta Escuela.
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