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III.  OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
8659 Resolución de 19 de julio de 2013, de la Universidad de Oviedo, por la que se 

publica el plan de estudios de Máster en Políticas Sociales y Bienestar.

Obtenida la verificación del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo 
informe favorable de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, así 
como la autorización de la Comunidad Autónoma del Principado de Asturias según Decreto 
37/2012 de 4 de mayo (publicado en BOPA el 12 de mayo de 2012), y establecido el 
carácter oficial del título por Acuerdo del Consejo de Ministros de 11 de octubre de 2012 
(publicado en el BOE de 29 de noviembre de 2012 por Resolución del Secretario General 
de Universidades de 9 de noviembre de 2012),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de Universidades, en la redacción dada por la Ley Orgánica 4/2007, ha 
resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtención del título oficial de Máster 
Universitario en Políticas Sociales y Bienestar, que quedará estructurado según consta en 
el anexo de esta Resolución.

Oviedo, 19 de julio de 2013.–El Rector, Vicente Miguel Gotor Santamaría.

ANEXO

Plan de estudios conducente al título de Máster Universitario en Políticas Sociales 
y Bienestar por la Universidad de Oviedo (Rama de Ciencias Sociales y Jurídicas)

Distribución del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos ECTS

Obligatorias (OB) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       39
Optativas (OP) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         27
Prácticas Externas Obligatorias (PE)  . . . . . . . .          6
Trabajo de Fin de Máster (TFM) . . . . . . . . . . . .            18

    Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              90

Estructura del plan de estudios por módulos y/o materias y carácter de las asignaturas:

Módulos Asignaturas Carácter Créditos

Sociología y Trabajo Social.

Sociología del bienestar. OB 4

Técnicas de investigación social. OB 5

Metodología de la intervención social I. OB 4

Metodología de la intervención social II. OB 4

Gestión de recursos humanos. OB 4

Técnicas avanzadas de investigación social. OP 4

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     25

Ciencias Políticas y de la Administración.

El marco administrativo de los servicios y políticas sociales. OB 4

Diseño y evaluación de políticas sociales. OB 5

Sistema español de bienestar. OB 5

Gobernanza. OP 4

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     18
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Módulos Asignaturas Carácter Créditos

Economía.

Economía pública. OB 4

Economía laboral. OP 4

Economía de la empresa. OP 4

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     12

Integración Socio-Laboral*.

Políticas y programas de formación y empleo. OP 5

La relación laboral. OP 4

Integración de personas en riesgo de exclusión social. OP 5

Servicios de acompañamiento laboral. OP 5

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     19

Gestión de Organizaciones y Servicios 
Sociales*.

Gestión de organizaciones con fines sociales. OP 6

Fiscalidad aplicada. OP 4

Contabilidad y análisis de balances. OP 5

Marketing social y captación de fondos. OP 4

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     19

Prácticas Externas. Prácticas externas/seminario de investigación. PE 6

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     6

Trabajo Fin de Máster. Trabajo fin de máster. TFM 18

      Total  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                                     18

*  El estudiante elegirá una de las siguientes especialidades:

a)  Integración Socio-Laboral: asignaturas del módulo del mismo nombre más «Economía Laboral».
b)  Gestión de Organizaciones y Servicios Sociales: asignaturas del módulo del mismo nombre más 

«Economía de la Empresa».

Adicionalmente, el estudiante escogerá una de las siguientes asignaturas optativas: «Técnicas Avanzadas 
de Investigación Social» o «Gobernanza».
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