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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

COMUNIDAD AUTONOMA DE CATALUNA

8457 Resolucién de 19 de julio de 2013, del Departamento de Justicia, por la que
se convoca la provision de puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacioén, en el Instituto de Medicina Legal de Cataluria.

De conformidad con lo que establecen el articulo 526 de la Ley organica 6/1985, de 1
de julio, del poder judicial, y los articulos 56 a 62 del Real decreto 1451/2005, de 7 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, provisién de puestos de
trabajo y promocion profesional del personal funcionario al servicio de la Administracion
de justicia, y el Real decreto 386/1996, de 1 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de los institutos de medicina legal,

Considerando que mediante el Decreto 302/2001, de 20 de noviembre, se cred el
Instituto de Medicina Legal de Catalufia (DOGC num. 3522, de 27.11.2001), y que
mediante el Decreto 411/2006, de 31 de octubre, se aprobdé su Reglamento (DOGC
nam. 4753, de 3.11.2006);

Considerando que se encuentra vacante el puesto de subdirector/a de la Divisiéon de
Barcelona Comarcas del Instituto de Medicina Legal de Catalufia, y considerando el
Acuerdo de la Comision Técnica de la Funcion Publica de 6 de marzo de 2002;

Visto que la Intervencion Delegada del Departamento ha llevado a cabo el tramite de
intervencion correspondiente;

Considerando que de acuerdo con lo que prevé el articulo 12 del Decreto 411/20086,
de 31 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto de Medicina Legal de
Cataluia, los puestos de subdirector/a se proveen, mediante el sistema de libre
designacion, entre el personal funcionario perteneciente al cuerpo de médicos forenses, y
corresponde a la persona titular del Departamento de Justicia convocar y resolver la
convocatoria de provision de los puestos de subdirector/a del Instituto;

De conformidad con la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de
procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia, resuelvo:

1. Convocar, por el sistema de libre designacion, la provision del puesto de
subdirector/a de la Division de Barcelona Comarcas del Instituto de Medicina Legal de
Cataluna, dependiente de la Secretaria de Relaciones con la Administracion de Justicia,
que se detalla en el anexo 2 de esta Resolucion.

2. Aprobar las bases de la convocatoria, que figuran en el anexo 1 de esta
Resolucion.

Informacién sobre los recursos que se pueden interponer:

Contra esta Resolucidn, que agota la via administrativa, las personas interesadas
pueden interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este érgano en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de su publicacién en el ultimo diario
oficial (BOE o DOGC) en que esta Resolucion se haya publicado, de acuerdo con lo que
establecen los articulos 107, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo
comun, o bien pueden impugnar esta Resolucion directamente mediante recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente de
la publicacién en el ultimo diario oficial (BOE o DOGC) en que esta Resolucion se haya
publicado, ante el juzgado de lo contencioso administrativo competente de Barcelona, de
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conformidad con lo que disponen los articulos 14.2, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, o cualquier otro recurso
que consideren conveniente para la defensa de sus intereses.

Barcelona, 19 de julio de 2013.—-El Consejero de Justicia, P.D. (Resolucion
JUS/498/2013, de 8 de marzo de 2013), el Secretario general, Enric Colet i Petit.

ANEXO 1

Bases

Primera. Régimen de participacion.

1.1 De conformidad con lo que prevé el Real decreto 1451/2005, de 7 de diciembre,
asi como el articulo 23 del Decreto 411/2006, de 31 de octubre, pueden participar en esta
convocatoria los funcionarios del cuerpo de médicos forenses que se encuentren en la
situacién administrativa de servicio activo o en cualquier otra que comporte la reserva de
puesto de trabajo y que cumplan los requisitos que constan en el anexo 2.

1.2 No pueden participar en este concurso los funcionarios que se encuentren en
situacion de excedencia voluntaria sin reserva de puesto de trabajo, los suspensos en
firme, mientras dure la suspension, y los sancionados con traslado forzoso, mientras no
hayan transcurrido uno o tres afios si se trata de una falta grave o muy grave,
respectivamente.

1.3 Los funcionarios con discapacidades podran participar en igualdad de
condiciones con el resto de participantes, siempre que puedan desarrollar las funciones
del puesto de trabajo a proveer.

1.4 Asimismo, para poder participar en esta convocatoria es necesario poseer los
conocimientos orales y escritos de lengua catalana de la Direccidon General de Politica
Linguistica, o equivalente, del nivel que se sefiala en el apartado 3 del anexo 2.

En el supuesto de que los aspirantes no tengan el certificado acreditativo
correspondiente, se evaluaran, mediante una prueba, estos conocimientos en relacién
con el puesto de trabajo a proveer.

En este ultimo caso, transcurridos 10 dias a partir de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes de participacion, se especificara en los tablones de anuncios
del Departamento en la direccién sefialada en la base 3.1 de esta convocatoria el dia,
hora y lugar de realizacién de la prueba para acreditar los conocimientos necesarios de
lengua catalana.

No obstante, quedan exentos de realizar la prueba de conocimientos de lengua
catalana los aspirantes que hayan participado y obtenido destino en convocatorias
anteriores de concurso especifico de méritos y capacidades o de libre designacién o de
seleccion de personal funcionario del cuerpo de médicos forenses de la Administracion de
justicia.

Segunda. Condiciones de participacion.

Las condiciones de participacion deberan cumplirse en la fecha en que finalice el
plazo de presentacion de solicitudes que establece la base tercera de esta convocatoria.

Tercera. Presentacioén de solicitudes y documentacion.

3.1 Las solicitudes para tomar parte en este concurso se tienen que formalizar
segun el modelo que figura en el anexo 3 de esta convocatoria y se presentaran en el
plazo de diez dias naturales a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la
presente convocatoria en el DOGC y en el BOE. En caso de que la publicacion de esta
convocatoria no se haga simultaneamente en el BOE y en el DOGC, se tendra en cuenta
la fecha de publicacion en el DOGC. La solicitud debera presentarse en el Departamento
de Justicia, dirigida a la Secretaria de Relaciones con la Administracion de Justicia (c.
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Pau Claris, 81, 08010 Barcelona), por cualquiera de los medios que autoriza el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

3.2 Las solicitudes tienen caracter vinculante para los participantes y no se admitiran
renuncias a la participacion una vez haya transcurrido el plazo de presentacion de
instancias.

3.3 Los aspirantes a los que hace referencia la base 1.3 tienen que adjuntar un
informe emitido por el equipo oficial de valoracién de disminuciones del Instituto Catalan
de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS) a fin de que se pueda evaluar que el
funcionario puede desarrollar de manera suficiente y auténoma las funciones y tareas del
puesto de trabajo convocado.

Asimismo, estos candidatos podran pedir en la solicitud de participacion la adaptacion
del puesto solicitado, siempre que esta adaptacion no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacién y no sea incompatible con el contenido del
puesto y el servicio publico a prestar.

Cuarta. Criterios profesionales.

4.1 Se tendra en cuenta la experiencia profesional, la capacidad y la idoneidad de
los candidatos para ocupar el puesto convocado, de acuerdo con la descripcion del
puesto de trabajo a proveer que consta al anexo 2 de esta convocatoria.

4.2 Los datos profesionales de los participantes se valoraran con referencia a la
fecha de publicacion de la presente convocatoria en el DOGC y en el BOE. En caso de
que la publicacion de esta convocatoria no se haga simultaneamente en el BOE y en el
DOGC, se tendra en cuenta la fecha de publicacion en el DOGC.

Quinta. Propuesta de resolucion.

5.1 La persona titular de la Secretaria de Relaciones con la Administracion de
Justicia tendra que emitir un informe previo al correspondiente nombramiento, con
relacion al candidato que se considere mas adecuado, teniendo en cuenta su idoneidad a
las funciones y tareas a desarrollar.

5.2 Asimismo, la persona titular del 6rgano mencionado podra proponer que se
declare desierta la provision del puesto a pesar de la existencia de candidatos que reinan
los requisitos minimos exigidos, si ninguno de ellos es considerado adecuado para
ocuparlo.

Sexta. Sistemas de acreditacion.

6.1 Los participantes tienen que acreditar documentalmente los datos profesionales
que aleguen, dentro del plazo de presentacion de solicitudes que prevé la base 3.1 de
esta convocatoria, sin perjuicio que se les puedan pedir las aclaraciones o justificaciones
necesarias para su verificacion.

6.2 Igualmente tendran que presentar un proyecto que versara sobre el contenido
funcional del puesto a proveer, y en el cual se tendran que concretar las propuestas tanto
a nivel organizativo y funcional como formativas, y otras cuestiones que el aspirante
considere de interés de acuerdo con las funciones del puesto a proveer.

Séptima. Resolucién de la convocatoria.

7.1 La presente convocatoria se tendra que resolver en el plazo maximo de dos
meses contados desde el dia siguiente de la finalizacidn de la presentacion de solicitudes,
una vez apreciada la idoneidad de los candidatos. Este plazo se puede prorrogar,
excepcionalmente, hasta un mes mas, de conformidad con el articulo 60.1 del Real
decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, y la Resolucion se tendra que publicar en el BOE y
en el DOGC.
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7.2 Las actuaciones de este proceso que requieran notificacion a los aspirantes se
haran publicas en el tablon de anuncios del Departamento de Justicia.

7.3 El destino adjudicado es irrenunciable.

7.4 Antes de la toma de posesion, la persona interesada debe manifestar de manera
fehaciente que no se encuentra incluida en alguno de los motivos de incompatibilidad
previstos en la normativa.

7.5 La persona designada puede ser cesada con caracter discrecional, mediante
resoluciéon en la cual la motivacion se tiene que referir exclusivamente a la competencia
para adoptarla. También puede renunciar al puesto adjudicado mediante una solicitud
razonada donde debe hacer constar los motivos profesionales o personales para esta
renuncia y siempre que haya ocupado el puesto al menos durante un afio.

Octava. Plazos de formalizacién del cese y la toma de posesion.

8.1 La resolucién de nombramiento comportara, si procede, el cese en el puesto
anterior.

8.2 El plazo de toma de posesion sera de tres dias naturales si no implica cambio de
localidad del funcionario; de ocho dias si implica cambio de localidad dentro de la
comunidad auténoma, y veinte dias si implica cambio de comunidad auténoma. Estos
plazos por dias se consideran en cualquier caso como naturales.

8.3 Este plazo de toma de posesion empezara a contar a partir del dia siguiente al
del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacién
de la resolucién de nombramiento en el DOGC y en el BOE, o a partir de la publicacion en
el DOGC, en el caso de que la publicaciéon de esta Resolucién no se haga de manera
simultanea en el BOE y en el DOGC.

8.4 Las diligencias de cese y toma de posesion se tendran que formalizar ante el
director del Instituto de Medicina Legal de Cataluia.

ANEXO 2
1. Descripcién del puesto de trabajo.

Nombre del puesto: Subdirector/a de la Divisién de Barcelona Comarcas.

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal de Catalufa.

Localidad: Barcelona.

Normativa funcional: Decreto 411/2006, de 31 de octubre (DOGC num. 4753,
de 3.11.2006).

2. Requisitos de participacion

Grupo: G.

Movilidad: Administracion de justicia.

Especificacion cuerpos: Médico forense.

Situacién administrativa: Servicio activo.

Experiencia profesional: Seis afos de experiencia profesional como médico forense.

3. Requisitos de conocimientos de lengua catalana.

Conocimientos orales y escritos de la lengua catalana de nivel C de la Direccién
General de Politica Linguistica, o equivalente.

4. Contenido funcional.

Las funciones que le compete ejercer al puesto de trabajo objeto de esta convocatoria
son las establecidas en el articulo 13 del Reglamento del Instituto de Medicina Legal de
Catalufa, aprobado por el Decreto 411/2006, de 31 de octubre.
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ANEXO 3

Solicitud de participacion para la provision de un puesto de libre designaciéon del Instituto de
Medicina Legal de Cataluia

Apellidos y nombre DNI
Cuerpo Destino actual
Direccion electrénica Teléfono

Documentacion que aporta

Firma

Fecha

Hay que enviar esta solicitud a la siguiente direccion:

Generalidad de Cataluia
Departamento de Justicia
Secretaria de Relaciones

con la Administracion de Justicia
C. Pau Claris, 81

08010 Barcelona
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