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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

3550 Resolucién de 20 de enero de 2011, de la Universidad de Jaén, por la que se
publica el plan de estudios de Graduado en Gestién y Administracion Publica.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi
como la autorizacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y establecido el caracter
oficial del Titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010 (publicado
en el B.O.E. de 11 de noviembre de 2010),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la
obtencidn del titulo oficial de Graduado o Graduada en Gestion y Administracion Publica
por la Universidad de Jaén, que queda estructurado segun consta en el anexo de esta
Resolucion.

Jaén, 20 de enero de 2011.—El Rector, Manuel Parras Rosa.

ANEXO

Plan de estudios del titulo de Graduado o Graduada en Gestién y Administracién
Publica por la Universidad de Jaén

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia:

Tipo de materia Créditos
Formaciénbasica......................... 60
Obligatorias . ............ ... ... . ... ..... 132
Optativas ............... .. .. i, 30
Practicasexternas . ....................... 12
TrabajofindeGrado. . ..................... 6

Créditostotales. . ..................... 240

Estructura del plan de estudios por médulos, materias y asignaturas:

Médulo Materia Asignatura Caracter

Derecho. Introduccion al Derecho. FB

Economia. Economia Politica. FB

Formacion para la Gestion y | Ciencia Politica. Introduccién a la Ciencia Politica. FB
Administracion Publica (36 3
ECTS). Sociologia. Introduccion a la Sociologia. FB s
Empresa. Introduccion a la Contabilidad. FB §
<
Estadistica. Estadistica I. FB 5
om
w
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Médulo Materia Asignatura Caracter
Derecho Administrativo I. FB
Otra formacion basica para la | Derecho. Ordenamiento Constitucional y Derechos Fundamentales. FB
Gestién y la Administracion
Publica (24 ECTS). Organizacion Institucional del Estado. FB
Informatica. Introduccion a la Informatica de Gestion. FB
Las Administraciones Publicas | Organizacion Territorial. Organizacion Territorial del Estado. OBL
(12 ECTS).
Economia del Sector Publico. | Economia del Sector Publico. OBL
Gestién Publica de la Informacién. OBL
Gestién de la Informacién.
Fundamentos y Métodos de Gestion Publica. OBL
Instrumentos de Gestion (24
ECTS). Métodos y Técnicas de|Métodosy Técnicas de Investigacion Social. OBL
Investigacion Social.
Informatica. Informatica Aplicada a la Gestion Publica. OBL
Informacion y Documentacion | Informacion y Documentacion Administrativa. OBL
Administrativa.
GestionJuridicoAdministrativa
(18 ECTS). Gestion Juridico Administrativa I. | Derecho Administrativo 1. OBL
Gestion Juridico Administrativa Il. | Derecho Administrativo Il1. OBL
Gestién Financiera. Gestién Financiera. OBL
Gestién Presupuestaria. Gestion Presupuestaria. OBL
Geggog CE_cl_:gnomlco Financiera Derecho Tributario y Aplicacién de los Tributos I. OBL
( ) Gestion Tributaria.
Derecho Tributario y Aplicacién de los Tributos 1. OBL
Contabilidad Publica. Contabilidad Publica. OBL
Regimenes de Empleo Publico. | Derecho Administrativo IV. OBL
Gestion de Recursos Humanos
(12 ECTS). Gestion de Recursos | Gestion de Recursos Humanos. OBL
Humanos.
Trabajo fin de Grado. Trabajo fin de Grado. TFG
Practicas externas y Trabajo . i
fin de Grado (24 ECTS). Practicas externas. Practicas externas. PE
Creacion de Empresas. Creacion de Empresas. OBL
Derechos Humanos y | Derechos Humanos y Legislacion. OBL
Legislacion.
Estadistica Il. Estadistica Il. OBL
Derecho Internacional Publico | Derecho Internacional Publico y de la Unidn OBL
Juridico-Econémico (30 ECTS). | Y € 1 Union Europea. Europea.
Sociologia aplicada a las|Sociologia aplicada a las Organizaciones. OBL

Organizaciones.

Relaciones Laborales y de la
Seguridad Social en el
Empleo Publico.

Relaciones laborales y de la Seguridad Social en el
Empleo Publico.

OBL
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Médulo Materia Asignatura Caracter
Andlisis y Evaluacién de Politicas Publicas. OPT
Derecho Local. OPT
Itinerario 1: Administracion
Publica. Derecho Publico de Andalucia. OPT
Funcién y Administracion Publica Exterior e OPT
Internacional.

Optatividad (30 ECTS). Derecho Financiero y Tributario Autonémico y OPT

Local.
Contabilidad de Gestion. OPT
Itinerario 2: Gestién Publica. | Métodos y Fuentes de la Estadistica Publica. OPT
Derecho Penal de la Funcién Publica. OPT

Régimen Juridico de las Sociedades de Participacion OPT
Publica.

FB: Formacion basica; OBL: Obligatoria; OPT: Optativa; PE: Practicas Externas; TFG: Trabajo fin de Grado.

Ordenacioén temporal de las asignaturas del Plan de Estudios:

Primer cuatrimestre Cr. Segundo cuatrimestre Cr.
Primer curso
Introduccion a la Informatica de Gestion ............ 6 |Informatica Aplicada a la Gestién Publica .......... 6
Introduccion a la Ciencia Politica. . ................ 6 |IntroduccionalDerecho........................ 6
Introducciéon ala Sociologia. .. ................... 6 |[EconomiaPolitica............... ... ... ........ 6
Ordenamiento Constitucional y Derechos Fundamentales . 6 | Gestion Publica de la Informacion . ............... 6
Derechos Humanos y Legislacion . ................ 6 |Organizacion Institucional del Estado . ............ 6
Segundo curso
Economia del Sector Publico. . ................... 6 |Gestion Presupuestaria .. ......... ... ... ... ... 6
Estadistical ......... ... ... . . . 6 |Informacion y Documentacion Administrativa. . .. . . .. 6
Derecho Administrativo l. . ....................... 6 Introduccion a la Contabilidad . .................. 6
Métodos y Técnicas de Investigacion Social .. ..... .. 6 |Estadisticall......... ... ... ... ... .. . ... . ... 6
Organizacion Territorial del Estado. . . .............. 6 Derecho Administrativo Il . . ..................... 6
Tercer curso

Derecho Tributario y Aplicacién de los Tributos | . . . . .. 6 | Derecho Tributario y Aplicacion de los Tributos II. . . . . 6
Fundamentos y Métodos de Gestion Publica. . . ... ... 6 |[Contabilidad Publica. . ......................... 6
Gestion Financiera. . . ......... .. ... .. ... .. .... 6 Derecho Administrativo IV . ..................... 6
Derecho Administrativo lll. . ...................... 6 |Sociologia Aplicada a las Organizaciones . ... ... ... 6
Derecho Internacional Publico y de la Uni6én Europea. . 6 |Gestion de Recursos Humanos .. ................ 6
Cuarto curso
Relaciones Laborales y de la Seguridad Social en el

EmpleoPublico.............. ... .. ... .. .... 6 |CreaciondeEmpresas......................... 6
Optativa1.. ... ... ... . i 6 PracticasExternas . . .......................... 12
Optativa2........ ... i 6 |TrabajoFindeGrado.......................... 6
Optativa3........ .. ... . . 6 |(Optativab5........ ... . ... .. . . 6
Optativad. . ... ... ... . i 6
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