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lll. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES

2266 Resolucién de 18 de enero de 2010, de la Universidad Cardenal Herrera-CEU,
por la que se publica el plan de estudios de Graduado en Direccién de
Empresas.

Obtenida la verificaciéon del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo
informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, y
acordado el caracter oficial del titulo por Acuerdo de Consejo de Ministros de 30 de octubre
de 2009 (publicado en el «BOE» de 5 de enero de 2010, por Resolucion de la Secretaria
de Estado de Universidades de 13 de noviembre de 2009), de conformidad con lo dispuesto
por la legislacién vigente,

Este Rectorado ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Direccion de Empresas que se anexa a la presente
Resolucion.

Valencia, 18 de enero de 2010.—El Rector, José Alberto Parejo Gamir.

ANEXO

Grado en Direccion de Empresas

Distribucion General del Plan de Estudios

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacién Basica (FB). . .................. 60
Obligatorias (OB) . . .......... ... 162
Trabajo Finde Grado (TFG). ............... 9
Practicas externas (PR) ... ................ 9
TOTAL. ... 240

Distribucion del Plan de Estudios por médulos

Médulo Materias Asignaturas ECTS | Caracter | Curso | Semestre
Principios de Economia. | Economia. Economia......................... 6 FB 1.° 1
. . Historia. Historia de Europa y Occidente . .. ... .. 6 FB 1.° 1
Historiay Sociedad. g % logia. Doctrina Social de la iglesia . . . . . . .. . .. 6 FB 10 1
Derecho. Derecho. Derecho Civil y Patrimonial ........... 6 FB 1.° 1
Métodos Cuantitativos | Matematicas. Matematicas. ...................... 6 FB 1.° 1
para las Ciencias - .

Sociales. Estadistica. Estadistica ........................ 6 FB 1. 2 .

Emoresa Administracion de Empresas . ......... 6 FB 1.° 2 §

presa. Contabilidad . . ... ................. 6 FB 10 2 S

Empresa. ; v — S

Informatica Sistemas Informaticos de Informacion 2

’ Empresarial. ..................... 6 FB 1.° 2 uo'J

Antropologia. Antropologia. Antropologia. . ..................... 6 FB 1.° 2 o
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>
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Médulo Materias Asignaturas ECTS | Caracter | Curso | Semestre

Microeconomia. Microeconomia. .................... 6 OB 2.° 1

Economia. ’ Macroeconomia . ....... ERESSSSSY - 6 OB 2.° 1
Macroeconomia. Coyuntura Macroeconémica y Politicas

Optimas......................... 6 OB 2.° 2

Derecho Empresarial. Derecho Mercantil. | Contratos Empresariales ............. 6 OB 2.° 1

Métodos Cuantitativos | Matematicas. Optimizacion Matematica............. 6 OB 2.° 1

Para Ig Gestion Estadistica o . . .

Empresarial. ) Estadistica Empresarial y Financiera. . . . 6 OB 2.° 2

" - Contabilidad Financiera . . ............ 6 OB 2° 1
Contabilidad. Contabilidad. Andlisis de Costes y Control de Gestién . 6 OB 2.° 2
Economia de la| Organizacion de Economia de las Organizaciones. . . . . .. 6 OB 2° 2

Empresa. Empresas.
(0] perac iones Finanzas. Anélisis fje_Operaciones de Inversion y
Financieras. Financiacion . .................... 6 OB 2° 2
Microeconometria. Microeconometria. |Microeconometria................... 6 OB 3.° 1
Sistemas Financieros. S ! S t.e M @ 3| Mercados Financieros y Monetarios. . . . . 6 OB 3.° 1
Financieros.

. . Marketing Estratégico. ............... 6 OB 3.° 1
Marketing. Marketing. Marketing Operativo. ................ 6 OB 3..° 2
Derecho Tributario. Sistema Tributario. |SistemaFiscal ..................... 6 OB 3.° 1
Competencia y Entorno | Organizacion  de | Disefio de las Organizaciones . . ....... 6 OB 3.° 1

Internacional. Empresas. Competencia y Entorno Internacional . . . 6 OB 3.° 2
Gestion de Carteras y Valoracion de
Economia Financiera. Finanzas. Activos. . ......... ... . 6 OB 3.° 2
Analisis y Gestion Financiera. ......... 6 OB 3..° 2
Recursos Humanos. Recursos Humanos. | Direccion de Recursos Humanos. . . . . .. 6 OB 3.° 2
Direccion Financiera. Finanzas. Finanzas Corporativas . .. ............ 6 OB 4° 1
Direccion Comercial. Marketing. Mercados y Consumidores. .. ......... 6 OB 4.° 1
Direccion de Logistica y| Organizacion de Direccion de Logistica y Produccion . . . . 6 OB 4.° 1
Produccion. Empresas.
Creacion e Innovacion Empresarial . . . . . 6 OB 4.° 1
Responsabilidad Social y Gobierno
Direccion Estratégica. EstrategiaEmpresarial. | Corporativo .. .................... 6 OB 4.° 1
Direccion  Estratégica y  Simulacién
Empresarial. . .................... 12 OB 4.° 2
Préacticas externas
Practicas Externas. en Direcciéon de |Practicas Externas de Empresa...... .. 9 PR 4.° 2
Empresas.
Trabajo Fin de Grado
Trabajo Fin de Grado. en Direccion de|TrabajoFindeGrado................ 9 TFG 4.° 2
Empresas.
Distribucién del Plan de Estudios por curso y asignaturas
Curso | Semestre Asignatura ECTS Caracter
1.° 1 Economia...... ... .. . . ... 6 FB
1.° 1 Historia de Europay Occidente . . .................... 6 FB
1. 1 Derecho Civil y Patrimonial .. ....................... 6 FB Qg
1.0 1 |Matematicas. .. .........coouveiiieiiiiiiia 6 FB §
1.° 1 Doctrina Socialde lalglesia. ... ..................... 6 FB S
1.° 2 Administracionde Empresas . . ............... .. ..... 6 FB :’E
1.° 2 Estadistica .. ........... ... .. ... ... ... L 6 FB 9
1.° 2 Sistemas Informaticos de Informacién Empresarial. . . . . .. 6 FB g
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Curso | Semestre Asignatura ECTS Caracter
1.0 2 Contabilidad . .. ........ ... . 6 FB
1.° 2 Antropologia. . ... .. . 6 FB
2.° 1 Microeconomia. .. ......... . ... 6 OB
2.° 1 Macroeconomia .. ...t 6 OB
2.° 1 Contratos Empresariales .. ......................... 6 OB
2.° 1 Optimizacion Matematica. . ......................... 6 OB
2.° 1 Contabilidad Financiera . .. .......... ... ... ... .. ... 6 OB
2.° 2 Coyuntura Macroeconémica y Politicas Optimas. . . . . .. .. 6 OB
2° 2 Economia de las Organizaciones. . . .................. 6 OB
2° 2 Estadistica Empresarial y Financiera. . ................ 6 OB
2° 2 Analisis de Operaciones de Inversion y Financiacion . . . . . 6 OB
2° 2 Analisis de Costes y Control de Gestiéon . .............. 6 OB
3.° 1 Microeconometria. .. ........ ... .. 6 OB
3.° 1 Mercados Financieros y Monetarios. . .. ............... 6 OB
3.° 1 Marketing Estratégico. ... .......... .. ... . 6 OB
3. 1 Sistema Fiscal .......... ... .. ... ... ... 6 OB
3. 1 Disefio de las Organizaciones . .. .................... 6 OB
3. 2 Gestion de Carteras y Valoracion de Activos . .. ... ... ... 6 OB
3. 2 Marketing Operativo. . .............. ... ... ... ...... 6 OB
3. 2 Direccion de Recursos Humanos. .. .................. 6 OB
3.° 2 Competencia y Entorno Internacional ................. 6 OB
3. 2 Analisis y Gestion Financiera. ....................... 6 OB
4.° 1 Finanzas Corporativas . . . .......... ... ... oo, 6 OB
4.° 1 Mercados y Consumidores. . . .......... ... ... 6 OB
4.° 1 Direccion de Logistica y Produccion . ................. 6 OB
4.° 1 Creacion e innovacion Empresarial . .................. 6 OB
4° 1 Responsabilidad Social y Gobierno Corporativo . ........ 6 OB
4.° 2 Direccion Estratégica y Simulacion Empresarial .. ... .. .. 12 OB
4.° 2 Practicas Externasde Empresa. . .................... 9 PR
4.° 2 TrabajoFindeGrado ... .......... ... ... ... ....... 9 TFG
TOTAL. .o 240
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