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ANEXO I

Duracién |Presupuesto anual (€)
de la IVA incluido

Actividad actividad

(meses) | Afio 2007 | Afio 2008

a. Identificacion y recopilacién de toda la
informacién y documentacion relacio-

nada con la bonificacién en las tarifas . . 1 7.000
b. Realizacién de un estudio previo de la
situacion . ......... ... oo 2 70.000

c.l Verificaciéon de la aplicaciéon del pro-
ceso de bonificacién actual. Planifica-
cién y programaciéon de la verifica-

CIOM oottt 3 16.000 | 18.000
c.2 Realizacion de Campanas de Verifica-
CIOM vttt 8 [103.100 |246.000

d. Apoyo en la revision, elaboracion y tra-
mitacion de disposiciones normati-

VAS © ottt 3 32.000
e. Identificacion de oportunidades de

111 10) i 1 9.000
f. Revision y andlisis de la adecuacion de

lastarifas ........... ... .. ... ... 4 42.000

g. Revisioén y andlisis del proceso de bonifi-
cacién. Elaboracién y seguimiento de

Planesde Accion .................. 11 17.000 | 83.000
h. Apoyo en la definicién de una propuesta
de estructura tarifaria . ............. 4 41.000

i. Direccién y organizacién de la Enco-
mienda y Apoyo al Director ......... 18 55.000 | 58.000

j- Actividades de Gerencia y administra-
CION ..o 18 6.500 8.400

357.600 |454.400

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

16873

RESOLUCION de 30 de agosto de 2007, de la Secretaria de
FE'stado de Universidades e Investigacion, por la que se publica
la ampliacion del crédito para financiar ayudas a proyectos
cientifico-tecnologicos singulares y de cardcter estratégico,
convocadas mediante Resolucion de 2 de enero de 2007.

Examinado el expediente por el que se amplian los créditos afectos a la
convocatoria de 2 de enero de 2007, y una vez obtenida financiacion adicio-
nal y realizado el acto por el que se aprueba el gasto complementario en el
que se declara la existencia de crédito disponible, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 58 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006
de 21 de julio, se dispone la publicacién de lo siguiente:

Dada la existencia de crédito disponible, la cuantia destinada a la
financiacion de la Convocatoria, que arriba se indica, ha resultado incre-
mentada de la manera que se sefiala a continuacion:

Para la convocatoria publicada por Resolucion de 2 de enero de 2007
para la concesion de ayudas del Plan Nacional de Investigacion Cientifica
Desarrollo e innovacién tecnolégica (I+D+i 2004-2007) para Proyectos
Cientifico-Tecnolégicos y de caracter Estratégico, se ha ampliado el cré-
dito para subvenciones, en el presente ejercicio, en 4.560.177,82 euros
(cuatro millones quinientos sesenta mil ciento setenta y siete euros con
ochenta y dos céntimos). Asi mismo para el ejercicio 2008 de la citada
Convocatoria, se ha ampliado el crédito para subvenciones, en la cantidad
de 1.844.802,80 euros (un millén ochocientos cuarenta y cuatro millones
ochocientos dos con ochenta céntimos).

La presente publicacion no supone la apertura de nuevo plazo para la
presentacion de solicitudes, ni la ampliacién del plazo para resolver el
procedimiento de concesién de ayudas

Madrid, 30 de agosto de 2007.-El Secretario de Estado de Universida-
des e Investigacion, Miguel Angel Quintanilla Fisac
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ORDEN ECI/2747/2007, de 5 de septiembre, por la que se
convoca concurso publico para la obtencion de becas de
JSormacion en observacién y diseno de Cualificaciones
Profesionales en el Instituto Nacional de las Cualificacio-
nes.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional establece en su articulo 5.3 que el Instituto Nacio-
nal de las Cualificaciones, creado por Real Decreto 375/1999, de 5 de
marzo, es el 6rgano técnico de apoyo al Consejo General de la Formacion
Profesional responsable de definir, elaborar y mantener actualizado el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y el correspondiente
Catalogo Modular de Formacion Profesional. Ademads, el citado real
decreto asigna, entre otras, la funcién de realizar actividades esencial-
mente técnicas de la formacién profesional referidas tanto al ambito
nacional como al comunitario tales como: estudios, informes, analisis
comparativos, recopilaciéon de documentacion, dotacion bibliografica, y
seminarios cientificos.

Por otra parte, el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, modifi-
cado por el Real Decreto 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se
regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales establece la
estructura de dicho Catalogo, sefialando que las cualificaciones profesio-
nales se ordenaran por niveles de cualificacion y por familias profesiona-
les. En desarrollo del mismo fueron aprobados el Real Decreto 295/2004,
de 20 de febrero, el Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre y el Real
Decreto 1228/2006, de 27 de octubre por lo que se establecieron 223 cua-
lificaciones profesionales que se incluyeron en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, con sus correspondientes moédulos forma-
tivos, que se incorporaron, por su parte al Catalogo Modular de Forma-
cién Profesional. El Real Decreto 1553/2004, de 25 de junio, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacién y
Ciencia, adscribe, en su articulo 9.3.d), el Instituto Nacional de las Cuali-
ficaciones a la Secretaria General de Educacion.

El desarrollo de las funciones del Instituto Nacional de las Cualifica-
ciones requiere la formacion de diversos especialistas, una de cuyas vias
prevista en la legislacion vigente es la convocatoria de becas de forma-
cion. Por ello, este Ministerio de Educaciéon y Ciencia, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes (BOE del 18 de noviembre), en el Real Decreto 2225/1993, de 17 de
diciembre (BOE del 30 de diciembre), que aprueba el Reglamento para la
concesion de subvenciones, asi como en la Orden 1305/2005 del Ministe-
rio de Educacion y Ciencia de 20 de abril de 2005 (BOE del 12 de mayo)
de bases reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en régi-
men de concurrencia competitiva, y en la Orden 87/2005 del Ministerio de
Educacion y Ciencia de 14 de enero de 2005 (BOE del 28 de enero) de
delegacion de competencias del Ministerio de Educaciéon y Ciencia, ha
resuelto convocar concurso publico para la adjudicacién de veinticinco
(25) becas para la formacion en observacion y disefio de cualificaciones
profesionales en el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL),
durante el afio 2007.

En su virtud, dispongo:

Primero. Objeto.-El objeto de la presente Orden es la convocatoria
parala concesion de becas para la formacién de especialistas en observa-
cién y disefio de las cualificaciones profesionales y la colaboracion en las
funciones encomendadas al Instituto Nacional de las Cualificaciones, de
acuerdo con la siguiente distribucién:

Dos en actividades relacionadas con la observacién de las cualifica-
ciones.

Quince en actividades relacionadas con las cualificaciones.

Dos en actividades relacionadas con el reconocimiento y acredita-
cion.

Tres en actividades relacionadas con la calidad y evaluacién del Sis-
tema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional.

Tres en actividades relacionadas con la informacién y documenta-
cion.

Segundo. Duracion de las becas.—El periodo de disfrute de las
becas sera de doce meses, iniciandose el 1 de enero de 2008 y finalizando
el 31 de diciembre del mismo afio.

Tercero. Requisitos.—Las condiciones en las que se convocan las
becas son las siguientes:

1. Podran concursar aquellas personas de nacionalidad espafiola o
nacionales de algin otro Estado miembro de la Unién Europea, con per-
fecto dominio de la lengua espafiola y residencia en Espaia en el
momento de la incorporacion al Programa, con titulacién universitaria o
superior de Formacién Profesional, Artes Plasticas y Disefio, depen-
diendo del tipo de beca, que hayan terminado sus estudios en el 2003 o
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con posterioridad. Los titulos obtenidos fuera de Espafia deben estar
homologados.

Los actuales becarios podran presentarse a esta convocatoria y obte-
ner la renovacion de la beca, si el informe de evaluacion de la Unidad en
la que han realizado sus actividades es positivo, con el visto bueno del
Presidente de la Comision de seleccién, teniendo en cuenta que el periodo
maxime de disfrute de la misma es de cuarenta y ocho meses, a partir de
la fecha en que se concedi6 por primera vez.

2. Latitulacion aludida tendra relacién con la especialidad adecuada
a la beca o becas que se soliciten y se valorara segun el grado de idonei-
dad detallado en el anexo I. En el mismo anexo se detallan los baremos
aplicables a cada tipo de beca.

El apartado A de becas (dos becas) hace referencia a los aspectos
relacionados con la observacion de las cualificaciones. Se requerira,
segun el orden de prioridad que se establece, titulacion de Licenciado en
Documentacion (1.°), o en Ciencias del Trabajo (1.°), o en Sociologia (2.°),
o en Investigacion y Técnicas de Mercado (2.°), Diplomado en Biblioteco-
nomia y Documentacion (1.°), o en Relaciones Laborales (2.°).

El apartado B de becas (quince becas) hace referencia a los aspectos
relacionados con las cualificaciones en funcién de las diferentes familias
profesionales. Se requerird, segun el orden de prioridad que se establece
las titulaciones siguientes por orden de prioridad:

B.1 Agraria, Edificacion y Obra Civil, Industrias Extractivas, Vidrio y
Ceramica y Artesanias (dos becas). Ingeniero Agronomo (1.°), Ingeniero
de Caminos Canales y Puertos o de Minas o Arquitecto (1.°), Licenciado
en Bellas Artes (1.°), Ingeniero Técnico Agricola especialidad Explotacio-
nes Agropecuarias (2.°), Técnico Superior en Gestion de Organizacion de
Empresas Agropecuarias (2.°), Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico de
Minas o de Obras Publicas especialidad en Construcciones Civiles (2.°),
Técnico Superior en Desarrollo y Aplicaciones de Proyectos de Construc-
cién, o en Realizacion y Planes de Obra (2.°), Ingeniero Técnico en Diseno
Industrial (2.°), Titulo Superior del Vidrio o de Ceramica, o de Diseno de
Productos, o de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales (2.°),
Técnico Superior en Artes Plasticas y Disefio: Ceramica Artistica, o Vidrio
Artistico o Disefio Industrial (2.°).

B.2 Fabricacion Mecanica, Instalaciéon y Mantenimiento, Electrici-
dad y Electrénica, Energia y Agua, Madera, Mueble y Corcho, Textil,
Confeccién y Piel, Maritimo-Pesquera y Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos (dos becas). Ingeniero Industrial, Ingeniero en Electrénica o
Ingeniero Aeronautico (1.°), Titulo Superior de Disefio especialidad Moda
(1.°), Licenciado en Nautica y Transporte Maritimo o Biologia (1.°), Inge-
niero Técnico Industrial especialidad Mecanica, o Electricidad, y/o Elec-
tronica, o Especialidad Textil, Ingeniero Técnico Aerondutico (1.°), Diplo-
mado en Navegacion Maritima o en Maquinas Navales (2.°), Técnico
Superior en Produccion por Mecanizado, o en Desarrollo de Proyectos
Mecanicos, o en Mantenimiento de Equipo Industrial, o en Mantenimiento
y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso, o en Desarrollo de Pro-
yectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutencién o en Siste-
mas de Regulacion y Control Automatico, o en Instalaciones Electrotécni-
cas, o en Desarrollo de Productos Electrénicos o en Produccién de
Madera y Mueble o en Desarrollo de Productos de Carpinteria y Mueble o
en Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada o en Procesos de
Confeccién Industrial o en Curtidos o en Navegacion, o en Pesca y Trans-
porte Maritimo, o en Automocion o en Mantenimiento Aeromecanico o en
Mantenimiento de Avidnica o en Supervision y Control de Maquinas e
Instalaciones del Buque (2.°).

B.3 Industrias Alimentarias, Quimica, Imagen Personal, Sanidad y
Seguridad y Medioambiente (tres becas). Licenciado en Quimica, o en
Farmacia, o en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos, o en Medicina, o
en Ciencias Ambientales (1.°), Técnico Superior en Industrias Alimenta-
rias, o en Andlisis y Control, o en Industrias de Proceso Quimico, o en
Fabricacion de Productos Farmacéuticos y Afines, o en Asesoria de Ima-
gen Personal, o en Estética, o en Imagen para el Diagnéstico, o en Labora-
torio de Diagnéstico Clinico o en Anatomia Patolégica y Citologia, o en
Prétesis Dentales, o en Salud Ambiental, o en Quimica Ambiental, o en
Gestion y Organizacion de Recursos Naturales y Paisajisticos (2.°).

B.4 Artes Graficas e Imagen y Sonido (dos becas). Licenciado en
Publicidad y Relaciones Publicas (2.°), Titulo Superior de Diseno especia-
lidad Grafico (1.°), Técnico Superior en Produccién en Industrias de Artes
Graficas o en Disefio y Produccién Editorial (1.°), Licenciado en Comuni-
cacion Audiovisual, Ingeniero Técnico de Telecomunicacién especialidad
Sonido e Imagen (1.°), Técnico Superior en Produccién de Audiovisuales
y Espectaculos o en Realizacién de Audiovisuales y Espectaculos o en
Sonido o en Imagen (2.%).

B.5 Informatica y Comunicaciones, Apoyo informatico y difusion
electronica, Administracién y Gestion, Comercio y Marketing (tres
becas). Ingeniero en Informatica, Licenciado en Administracién y Direc-
cién de Empresas o en Investigacion y Técnicas de Mercado (1.°), Inge-

niero Técnico en Informatica de Sistemas o en Telecomunicaciones (1.),
Diplomado en Ciencias Empresariales (2.°), Técnico Superior en Adminis-
tracion de Sistemas Informaticos, o en Desarrollo de Aplicaciones Infor-
maticas, o en Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos, o en Admi-
nistracion y Finanzas, o en Gestiéon del Transporte o en Comercio
Internacional (2.°).

B.6 Servicios Socioculturales y ala Comunidad, Hosteleria y Turismo
y Actividades Fisicas y Deportivas (tres becas). Licenciado en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte, o en Psicologia, o en Sociologia o en
Psicopedagogia, o en Ciencias de la Educacion, o en Antropologia Social
y Cultural, o en Administracion y Direccién de Empresas (1.°), Diplomado
en Turismo (1.°), Diplomado en Trabajo Social o en Educacién Social, o
en Magisterio especialidad en Educacion Fisica (2.°), Técnico Superior en
Animacion Sociocultural, o en Educacion Infantil, o en Integraciéon Social,
o en Interpretacion de la Lengua de los Signos, o en Alojamiento, o en
Restauracion, o en Agencia de Viajes, o en Informacion y Comercializa-
cion Turistica, o en Animacién Turistica, o en Animacion de Actividades
Fisico-Deportivas (2.%).

El apartado C de becas (dos becas) hace referencia al reconocimiento
y acreditacion de las cualificaciones. Se requerira ser Licenciado en Dere-
cho, Psicologia, o Sociologia.

El apartado D de becas (tres becas) hace referencia a la calidad y eva-
luacién del Sistema Nacional de las Cualificaciones y Formacion Profe-
sionales. Se requerira titulacion de Licenciado en Psicologia, o en Socio-
logia, o en Pedagogia, o Ingeniero en Organizacién Industrial.

El apartado E de becas (tres becas) hace referencia a la informacién y
documentaciéon. Se requerira titulacion de Licenciado en Traduccién e
Interpretacion, o en Documentacion, o en Periodismo, o en Filologia His-
panica, o en Filologia Inglesa (1.°), o Licenciado en Derecho, o Diplomado
en Biblioteconomia y Documentacion (2.°).

3. Para todas las becas se valorara el dominio del idioma inglés que
se acreditara mediante el correspondiente certificado oficial, ya sea de
Escuela Oficial de Idiomas, Instituto Britanico o institucién o centro reco-
nocidos oficialmente.

Cuarto. Solicitudes.—Las solicitudes deberan presentarse en el
Registro del Ministerio de Educacion y Ciencia (calle Los Madrazo, 15-17,
28014 Madrid) o, en su caso, por cualquiera de los medios establecidos en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado». En caso de enviarse por
correo, el envio debera ser certificado, para garantizar que la fecha de
remision es anterior a la de cierre de la convocatoria.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos en la convocatoria, se
requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta
o acompaiie los documentos preceptivos. Si en este plazo no se produjese
la subsanacion, se le tendra por desistido de su peticion, sin mas tramite,
con los efectos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

La participacién en el concurso supone la aceptacion expresa de las
bases de la misma.

Quinto. Documentacion.-La instancia de solicitud se presentaran
siguiendo el modelo del anexo II atendiendo a las siguientes condiciones:

1. Cada aspirante se podra presentar a un maximo de dos tipos de
beca, indicando el orden de preferencia de las mismas segun se indica en
el anexo II. Si algin aspirante solicita mas de dos tipos de beca, s6lo seran
tenidas en cuenta las dos primeras indicadas.

2. La solicitud debera acompanarse de la siguiente documentacion:

Curriculum vitae (Anexo III), con exposicion de los méritos académi-
cos y profesionales, asi como relacién de los trabajos y publicaciones
sobre temas conexos con el objeto de la beca, debidamente acreditados.

Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte.

Certificacién académica oficial, en la que sera imprescindible que se
expresen las calificaciones obtenidas en cada una de las materias cursa-
das. Para facilitar la valoracion del expediente académico, se debe incluir
en la certificacion la nota media obtenida.

Certificaciones, tanto de formacién, como de trabajo o practicas, que
deberan detallar el nimero de horas, dias o meses de formacion o acti-
vidad.

Copia de trabajos, aplicaciones o publicaciones que guarden relacion
con la beca solicitada.

Para ser tenidas en cuenta todas las certificaciones deberan ser origi-
nales o estar debidamente compulsadas.
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Sexto. Caracteristicas de las becas e incompatibilidades.

1. Los becarios realizaran su proceso de formacién en el Instituto
Nacional de las Cualificaciones, conforme a las instrucciones de la Direc-
cion del mismo, cumpliendo un horario de treinta y cinco horas semanales.

El periodo vacacional sera de un mes o el tiempo proporcional al
periodo de disfrute de la beca si la incorporacién se produce con poste-
rioridad a la fecha indicada en el punto primero de las bases de la convo-
catoria.

Con el fin de facilitar su proceso de formacion, los becarios contaran
con el asesoramiento, orientacion y direccion de un tutor, que definira y
coordinara las actividades que deberan realizar y evaluara el grado de
cumplimiento de los objetivos planificados

2. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es incom-
patible con cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
espanoles, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria del interesado. Los solicitantes seleccionados
para beca deberan presentar en su toma de posesion, declaracion respon-
sable en este sentido.

3. Los trabajos, estudios, informes, u otros trabajos, realizados por el
adjudicatario en disfrute de su beca seran propiedad del Ministerio de
Educacion y Ciencia, que se reserva la posibilidad de publicarlos en sus
revistas o colecciones editoriales.

4. El Ministerio de Educacién y Ciencia, inicamente a efectos de
concursos y oposiciones, considerara como tarea investigadora y de for-
macion el tiempo de disfrute de la beca.

5. Estas becas no implican relacion laboral alguna con el Ministerio
de Educacién y Ciencia, ni supone ningiin compromiso de incorporacién
posterior de los becarios a sus plantillas.

Séptimo. Cuantia.—El presupuesto global maximo para las becas
serd de 287.880 euros, siendo la remuneracién anual integra de 10.560
euros por cada beca. Esta cantidad, que estara sujeta a las retenciones que
procedan, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1775/2004,
de 30 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas, serda pagada en doce mensualidades, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 18.09.322B.483 del presupuesto de
gastos del Departamento.

Los becarios también seran beneficiarios de un seguro de asistencia
médica y un seguro de accidentes que, al igual que los costes de forma-
cion de los mismos se cubriran con cargo a la cantidad global mencionada
anteriormente.

En caso de producirse la incorporacién o el cese del disfrute en la
beca en un dia distinto al primero o al ultimo de cada mes, el becario
percibira la cantidad proporcional correspondiente al nimero de dias del
mes que ha permanecido en su puesto. Los becarios que vayan a cesar en
el disfrute de la beca antes de finalizar el periodo anual, deberan notifi-
carlo con quince dias de antelacién a la direccién del INCUAL.

Octavo. Obligaciones de los becarios.—Son obligaciones de los
becarios, las establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y, en lo que sea de aplicacion, en el
Real Decreto 2225/1993, de 17 de diciembre.

Los becarios quedaran obligados a facilitar cuanta informacion les sea
requerida por el Tribunal de Cuentas. Por otra parte, deberan acreditar
ante el INCUAL la realizacion de la actividad, mediante el sistema que se
determine por la Direccién del mismo. Asimismo, deberan aceptar por
escrito la ayuda concedida, indicando la fecha de su incorporacién. En el
caso de no producirse ésta, se entendera que el beneficiario renuncia al
disfrute de la beca.

Noveno. Instruccion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento sera
el Instituto Nacional de las Cualificaciones.

2. La propuesta de seleccion de los becarios se efectuara por una
Comisioén integrada por los siguientes miembros:

Presidente: El Director del Instituto Nacional de las Cualificaciones.

Vocales: Tres funcionarios del Instituto Nacional de las Cualificacio-
nes, designados por el Director del Instituto.

El Secretario: El Jefe de Servicio de Informacion y Gestion de Recur-
sos del Instituto Nacional de las Cualificaciones.

3. La Comisién valorara los méritos de los candidatos presentados
segun los méritos y aptitudes requeridos en la base cuarta de esta convo-
catoria, y hara una preseleccion de aquellos que, a juicio de sus miem-
bros, y de acuerdo con los baremos de seleccién del Anexo I, retinan las
condiciones mas adecuadas para las funciones a desempenar.

En caso de considerarlo necesario, la Comisiéon podra dirigirse a los
candidatos preseleccionados para requerirles documentacion adicional o

para concertar una entrevista, para la cual serian convocados oportuna-
mente.

La Comision realizara la seleccion definitiva de los candidatos y
elevara una propuesta al Secretario General de Educacién, quien
resolvera, por delegacion del titular del Departamento, segun lo pre-
visto en la Orden 87/2005, del Ministerio de Educacién y Ciencia de 14
de enero de 2005 (BOE del 28 de enero) de delegaciéon de competen-
cias del Ministerio de Educacién y Ciencia, conforme a lo que se esta-
blece en el apartado décimo, dentro del plazo de quince dias. La
Orden sera publicada en el «Boletin Oficial del Estado». El plazo total
del procedimiento para la concesion de las becas no superara los tres
meses.

Igualmente, en el tablon de anuncios del Instituto Nacional de las
Cualificaciones, en Madrid, calle Rafael Calvo 18-3.°, se hara publica una
lista completa de las becas concedidas, asi como listas de suplentes para
cada uno de los grupos de becas convocadas, y se enviara una comunica-
cién personal a los candidatos seleccionados. En caso de producirse
alguna renuncia o revocacion se recurrira a la lista de suplentes de cada
grupo y el Secretario General de Educacion resolvera la sustitucién por
el siguiente aspirante suplente de la lista del mismo grupo. La lista tam-
bién podra ser consultada telematicamente en la pagina web del INCUAL:
http://www.mec.es/educa/incual/index.html.

Décimo. Resolucion y revocacion.—La Orden sobre la conce-
sién o denegacion de las becas y la facultad de revocar su concesion
se halla delegada en el Secretario General de Educacién de acuerdo
con lo previsto en el apartado 2.d) de la Orden ECI/87/2005, de 14 de
enero, de delegacion de competencias del Ministerio de Educacion y
Ciencia.

Ajustandose al procedimiento legalmente establecido, y con propuesta
motivada del Director del Instituto Nacional de las Cualificaciones, el
Secretario General de Educacion, en uso de la competencia que se le
delega, podra revocar la concesion de la beca, si el beneficiario incumple
las condiciones impuestas con motivo de su concesion asi como las esta-
blecidas en la presente Orden.

Undécimo. Recursos.—Contra la Orden de resolucion de la convoca-
toria y contra la presente Orden cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Audiencia Nacional, en aplicacion de lo dispuesto
en las normas legales vigentes.

Duodécimo. Normativa aplicable.—La presente convocatoria se
regira por lo dispuesto en esta Orden y por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como por la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Las bases reguladoras son las establecidas en la Orden ECI/1305/2005,
de 20 de abril, de la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva, publicada en el Boletin Oficial del Estado de 18
de noviembre de 2003.

Decimotercero. Entrada en vigor—La presente Orden entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial del
Estado.

Madrid, 5 de septiembre de 2007.-La Ministra de Educacién y Ciencia,
P.D. (Orden ECI/87/2005, de 14 de enero), el Secretario General de Educa-
cion, Alejandro Tiana Ferrer.

ANEXO I
Baremos de seleccion
1. Becas del apartado A (dos becas). Aspectos relacionados con el

procesamiento y tratamiento de datos procedentes de la observacion de
las cualificaciones.

Puntuacion

P Formacion Xperienci
mAxima 'ormacion y/o experiencia

25 Certificacion académica. Adecuacién, segin el orden de prio-
ridad establecido en la base 3. 2, y calificacién.
10 Experiencia en administracién y gestion de bases de datos

relacionales.
5 Estudios de caracter estadistico.
10 Inglés.

50 Puntuacion total.
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2. Becas del apartado B (quince becas). Aspectos relacionados con
las cualificaciones en funcion de los diferentes familias profesionales.

P 1::;;3(22“ Formacién y/o experiencia
15 Certificacion académica. Adecuacién y calificacion. Se apli-
cara, en su caso, el orden de prioridad (1.°, 2.°) establecido
en la base 3.7 2.
10 Otra titulacion o formacion complementaria, de postgrado y
de otros tipos relacionada con el campo de observacion.
10 Experiencia laboral, o practicas en empresas en actividades
relacionadas con el campo de observacion.
5 Trabajos de investigacién y/o proyectos relacionados con el
campo de observacion.
5 Informatica de usuario: Word, Excel, Access, Powerpoint,
internet.
5 Inglés.
50 Puntuacién total.

3. Becas del apartado C (dos becas). Aspectos relacionados con el
reconocimiento y acreditacion de las cualificaciones.

Pungugcién Formacion y/o experiencia
maxima

15 Certificacion académica. Adecuacion y calificacion.

10 Formacién complementaria, de postgrado y de otros tipos
relacionada con la legislacién educativa y laboral, especifi-
camente la relacionada con la formacion profesional, y la
evaluacion.

10 Experiencia laboral, o practicas en empresas en actividades
relacionadas con la legislacion educativa y laboral, especifi-
camente la relacionada con la formacion profesional, y la
evaluacion.

5 Trabajos de investigacién y/o proyectos relacionados con la
formacién profesional y la evaluacion.
5 Informatica de usuario: Word, Excel, Access, Powerpoint,
internet.
5 Inglés.
50 Puntuacién total.

4. Becas del apartado D (tres becas). Aspectos relacionados con la
calidad y evaluacién del Sistema Nacional de Cualificaciones y Forma-
ciéon Profesional.

Puntuacion L. Lo
méxima Formacién y/o experiencia

15 Certificacion académica. Adecuacion y calificacion.

10 Formacién complementaria, de postgrado y de otros tipos
relacionada con la calidad: ISO 9000 y/o EFQM, y/o con la
evaluacion de programas y la estadisticas aplicada a las Cien-
cias Sociales, y/o con la organizacién y trabajo en equipo.

10 Experiencia laboral, o practicas en empresas en actividades
relacionadas con la calidad, y/o con la evaluacién de pro-
gramas, o que hayan requerido la utilizacién de estadisticas,
y/o con la organizacién y trabajo en equipo.

5 Trabajos de investigacion y/o proyectos relacionados con la cali-
dad, y/o con la evaluacién de programas y/o que hayan utilizado
estadisticas, y/o con la organizacion y trabajo en equipo.

5 Informatica de usuario: Word, Excel, Access, Powerpoint,
internet.

5 Inglés.

50 Puntuacion total.

5. Becas del apartado F (tres becas). Aspectos relacionados con la
informacion y documentacion.

Puntuacion L. Lo
méAxima Formacién y/o experiencia

15 Certificacién académica. Adecuacion y calificacion. Se aplicara
el orden de prioridad (1.° 2.°) establecido en la base 3.* 2.

10 Formacion complementaria, de postgrado y de otros tipos rela-
cionada con la documentacion, la informacion, la traduccion,
el periodismo, la publicacién de contenidos en paginas web.

10 Experiencia laboral, o practicas en empresas en actividades rela-
cionadas con la documentacion, la informacién, la traduccion,
el periodismo, la publicacion de contenidos en paginas web.

5 Trabajos de investigacion y/o proyectos relacionados con la
con la documentacion, la informacion, la traduccion, el
periodismo, la publicacion de contenidos en paginas web.

5 Informatica de usuario: Word, Excel, Access, Powerpoint,
internet.

5 Inglés.

50 Puntuacién total.
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ANEXO II

Modelo de instancia

DD e e eee e e ettt ———————————aaatetttta———————————ataotn con
DNI n®....ccoevvvnnnnnn , CON AOMICTIIO €11 C/ i , Municipio
de oo, ,provincia de ........cceeevveeenieeennnnn. CP.eerrrs ,teléfonon®: ... ,
correo electronico:

SOLICITA

participar en el concurso publico convocado por Orden ECI/000/2007 de fecha.......... /2007, para
otorgar becas de formacion en Observacidn y Disefio de Cualificaciones Profesionales

» Becas solicitadas (un maximo de dos, por orden de preferencia):
1)
2)

Se adjunta la siguiente documentacion:

a Curriculum vitae, con exposicidon de los méritos académicos y profesionales. (De acuerdo con el
Anexo III. Exigido para la aceptacion de la solicitud).

a Fotocopia del documento nacional de identidad o pasaporte. (Exigida para la aceptacion de la
solicitud)

a Certificacion académica completa de las calificaciones obtenidas en los estudios realizados (debera
ser original o debidamente compulsada. Exigida para la aceptacion de la solicitud).

o Certificacion de otras titulaciones o méritos alegados (debera ser original o debidamente
compulsada, sin lo cual no seré tenida en cuenta en la baremacidn).

o Certificacion de experiencia laboral relacionada con las becas solicitadas (deberd ser original o
debidamente compulsada, sin lo cual no seré tenida en cuenta en la baremacidn).

o Otra documentacion (especificar):

En ,a de de 2007

Fdo.

Instituto Nacional de las Cualificaciones, calle Rafael Calvo 18, 28010 Madrid
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CURRICULO VITAE

DATOS PERSONALES Y
LABORALES

Nombre

Direccion

Teléfono

Fax

Correo electronico

Fecha de nacimiento
N.LF.

FORMACION

+ Titulos oficiales con fecha (de - a)
y nombre de la institucion que
expidi6 la acreditacion

+ Otras formaciones indicando fecha
(de —a), duracién y organizacién que
ha impartido la formacién

EXPERIENCIA LABORAL
* Fechas (de - a)

+ Nombre, tipo y actividad de la
empresa u organizacion
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

OTRAS COMPETENCIAS

* Investigacion, proyectos y
publicaciones en su campo de
especialidad

* Manejo de herramientas
informaticas, de las establecidas en
las becas Ay E

= |nformatica de usuario:
- Word

- Excel

- Access

- Powerpoint

- Internet

IDIOMA INGLES
* Lectura

* Escritura

* Expresion oral

FECHA Y FIRMA

ANEXO III

[ APELLIDOS, Nombre ]

[PROVINCIA, localidad, calle, Numero, codigo postal, ]

[ Dia, mes, afio ]

[ Para cada uno de los puesto de trabajo, iniciando por el mas reciente, se aportaran los datos

indicados ]

[ PARA CADA PROGRAMA INDICAR EL NIVEL]
[ avanzado, basico, no maneja]
[ avanzado, basico, no maneja]
[ avanzado, basico, no maneja]
[ avanzado, basico, no maneja]
[ avanzado, basico, no maneja]

[ excelente, bueno, basico. ]
[ excelente, bueno, basico. ]
[ excelente, bueno, basico. ]



