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Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servi-
cio de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Siete. Denomina-
ción: Bombero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior de Arquitectura e Ingeniería.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior de Sistemas y Tecnologías de 
la Información.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. de Grado Superior o equiva-
lente. Denominación del puesto: Capataz de Imprenta Municipal. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. de Grado Superior o equiva-
lente. Denominación del puesto: Capataz de Equipo de Manteni-
miento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. de Grado Superior o equiva-
lente. Denominación del puesto: Capataz de Brigada de Carpintería. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. de Grado Superior o equiva-
lente. Denominación del puesto: Capataz. Número de vacantes: 
Cuatro.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. de Grado Superior o equiva-
lente. Denominación del puesto: Capataz (75 por 100 de la jornada). 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante/Peón Especialista de Vías Públicas. Número de 
vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Peón especialista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Jardinero-Discontinuo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 53.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante. Número de vacantes: Una.

Valladolid, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde, P. D. (Decreto 
número 5805, de 15 de junio de 2005), el Concejal Delegado Gene-
ral de Administración y Recursos. 

 9718 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de El Herrumblar (Cuenca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Cuenca.
Corporación: El Herrumblar.
Número de código territorial: 16098.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 27 de marzo 
de 2007.

Funcionario de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Administrativo. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

El Herrumblar, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9719 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Haria (Las Palmas), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Las Palmas.
Corporación: Haria.
Número de código territorial: 35010.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de marzo 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración General; Subescala Gestión. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Gestión.

Haria, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9720 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de Osso de Cinca (Huesca), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Huesca.
Corporación: Osso de Cinca.
Número de código territorial: 22.167.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de marzo de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de Biblioteca-Telecentro. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Maestro especialista en Educación Infantil o 
Profesor de EGB, especialista en Prescolar. Denominación del 
puesto: Maestro/a Escuela de Educación Infantil. Número de vacan-
tes: 1.

Osso de Cinca, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9721 RESOLUCIÓN de 27 de marzo de 2007, del Ayun-
tamiento de San Roque (Cádiz), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Cádiz.
Corporación: San Roque.
Número de código territorial: 11033.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 27 de marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Auxiliar. Núm. de vacantes: 18. 
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Gestión. Núm. de vacantes: 4. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración General. Subescala: Subalterna. Núm. de vacantes: 7. 
Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 2. 
Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Biólogo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Psicólogo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 2. 
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Agente de Empleo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Asistente Social.
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Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Inserción Laboral.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Técnico Medio Salud Laboral.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Auxiliar de Topografía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Técnica. Núm. de vacantes: 2. 
Denominación: Delineante.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Subalterna. Núm. de vacantes: 1. 
Denominación: Conserje.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Agente 
Recaudador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Inspec-
tor de Rentas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Recau-
dador.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 4. Denominación: Anima-
dor de Juventud.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Auxiliar 
de Biblioteca.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Cometidos Especiales. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Moni-
tora de Baile.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Policía Local. Núm. de vacantes: 8. Denominación: Policía.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Auxiliar de 
Instalaciones.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: 
Personal de Oficios. Núm. de vacantes: 4. Denominación: Operario 
de limpieza.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 2. Denominación: Peón.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Vigilante de 
barriadas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 1. Denominación: Vigilante de 
instalaciones y Servicios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala: 
Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales. Clase: Per-
sonal de Oficios. Núm. de vacantes: 30. Denominación: Vigilante 
Municipal.

San Roque, 27 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9722 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Haro (La Rioja), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: La Rioja.
Corporación: Haro.
Número de código territorial: 26071.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 20 de 
marzo de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Oficial de Policía Local.

Grupo según art.º 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Cuatro. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Haro, 29 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9723 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Sedaví (Valencia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Valencia.
Corporación: Sedaví.
Número de código territorial: 46223.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de marzo 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala  
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala  
Administración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: 
Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según art. 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala  
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Come-
tidos Especiales. N.º de vacantes: Una. Denominación: Conductor-
Notificador.

Sedaví, 29 de marzo de 2007.–El Alcalde. 

 9724 RESOLUCIÓN de 29 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Totana (Murcia), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Murcia.
Corporación: Totana.
Número de código territorial: 30039.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 7 de febrero 
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Asesor Jurídico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Superior Gestión Económica.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Licenciado en Ciencias Comunica-
ción-Periodista.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Tres. Denominación: Técnico Medio Agente de Desarrollo.


