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6871 RESOLUCION de 15 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de La Roda (Albacete), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Albacete» niimero 14,
de 2 de febrero de 2007; niimero 16, de 7 de febrero de 2007;
namero 17, de 9 de febrero de 2007, y niimero 25, de 14 de febrero
de 2007, aparecen publicadas las bases de las convocatorias para
cubrir las plazas que a continuacion se indican:

Plantilla de funcionarios

Una plaza de Arquitecto Superior como Encargado de los Servi-
cios Urbanisticos. Escala de Administracion Especial, subescala Téc-
nica, categoria Técnico Superior. Procedimiento de seleccién: Con-
curso-oposicién libre. Bases publicadas en el «Boletin Oficial» de la
provincia nimero 17, de 9 de febrero de 2007.

Una plaza de Encargado de Padrones y Catastro. Escala de
Administracion Especial, subescala Técnica, categoria Técnico Auxi-
liar. Procedimiento de seleccién: Oposicién mediante promocion
interna. Bases publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia
namero 14, de 2 de febrero de 2007.

Una plaza de Administrativo. Escala de Administracién General,
subescala Administrativa. Procedimiento de selecciéon: Oposicién
mediante promocién interna. Bases publicadas en el «Boletin Oficial»
de la provincia niimero 14, de 2 de febrero de 2007.

Dos plazas de Oficial del Servicio de Jardineria. Escala de Admi-
nistracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios, categoria Oficial. Procedimiento de seleccion: Concurso-
oposiciéon mediante promocion interna. Bases publicadas en «Boletin
Oficial» de la provincia nimero 14, de 2 de febrero de 2007.

Una plaza de Conserje del Hogar Municipal del Jubilado. Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales. Procedimiento de seleccién: Oposicién
mediante promocién interna. Bases publicadas en el «Boletin Oficial»
de la provincia nimero 16, de 7 de febrero de 2007.

Una plaza de Oficial Encargado del Cementerio Municipal.
Escala de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, categoria Oficial. Procedimiento de selec-
cién: Oposicién mediante promocién interna. Bases publicadas en el
«Boletin Oficial» de la provincia nimero 16, de 7 de febrero de 2007.

Cuatro plazas de Oficial de Obras y Servicios. Escala de Adminis-
tracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de
Oficios. Procedimiento de seleccién: Oposicién mediante promocién
interna. Bases publicadas en «Boletin Oficial» de la provincia name-
ro 16, de 7 de febrero de 2007.

Una plaza de Guarda de Parques. Escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Cometidos Espe-
ciales. Procedimiento de seleccion: Oposicién mediante promocién
interna. Bases publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia
namero 17, de 9 de febrero de 2007.

Una plaza de Oficial Encargado de la Recogida de Perros y
Horno Crematorio. Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Procedimiento de
seleccién: Oposicion mediante promocion interna. Bases publicadas
en el «Boletin Oficial» de la provincia nimero 19, de 14 de febrero
de 2007.

Plantilla de personal laboral

Una plaza de Técnico de Medio Ambiente. Procedimiento de
seleccién: Concurso-oposicion libre. Bases publicadas en el «Boletin
Oficial» de la provincia nimero 16, de 7 de febrero de 2007.

Una plaza de Adjunto al Técnico de Medio Ambiente. Proce-
dimiento de seleccién: Concurso-oposicién libre. Bases publicadas en
«Boletin Oficial» de la provincia ntimero 14, de 2 de febrero
de 2007.

Una plaza de Auxiliar de Biblioteca. Procedimiento de seleccion:
Concurso-oposicion libre. Bases publicadas en «Boletin Oficial» de la
provincia nimero 17, de 9 de febrero de 2007.

Lo que se hace publico para que, por plazo de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado», los interesados en partici-
par en dichos procedimientos selectivos puedan presentar la solicitud
correspondiente conforme al procedimiento sefnalado en dichas
bases.

Los sucesivos anuncios correspondientes a estas convocatorias
se publicaran en el {Boletin Oficial de la Provincia de Albacete».

La Roda, 15 de marzo de 2007.-El Alcalde, Sixto Gonzalez
Garcia.

6872 RESOLUCION de 15 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Llutxent (Valencia), referente a la convoca-
toria para proveer una plaza.

El Ayuntamiento aprueba las bases reguladoras para la seleccién
de 1 plaza de Agente de Empleo y Desarrollo Local, de la escala de
Administracién Especial, subescala Técnica, por el sistema de con-
curso-oposicién libre.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Valencia niimero 63, de
15 de marzo de 2007, aparecen integramente publicadas las bases
que han de regir la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan
de conformidad con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de
la provincia y en el tablén de edictos del Ayuntamiento.

Llutxent, 15 de marzo de 2007 .-El Alcalde.

6873 RESOLUCION de 15 de marzo de 2007, del Ayunta-

miento de Mazarrén (Murcia), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de la Regién de Murcia» nimero 62, de 15
de marzo de 2007, se publicaron las bases para la provision, por
concurso-oposicion libre, de las plazas que se relacionan:

Personal funcionario

Plaza: Arquedlogo. Escala de Administracion Especial, subescala
Técnica. Namero de plazas: Una.

Plaza: Ingeniero de Caminos. Escala de Administracion Especial,
subescala Técnica. Nimero de plazas: Una.

Plaza: Ingeniero Industrial. Escala de Administraciéon Especial,
subescala Técnica. Numero de plazas: Una.

Plaza: Arquitecto Técnico. Escala de Administracién Especial,
subescala Técnica. Numero de plazas: Dos.

Plaza: Técnico de Promociéon de Empleo. Escala de Administra-
cién Especial, subescala Técnica. Namero de plazas: Dos.

Plaza: Trabajador Social. Escala de Administracién Especial,
subescala Técnica. Namero de plazas: Una.

Plaza: Técnico de Mantenimiento de Sistemas Informaticos.
Escala de Administracién Especial, subescala Técnica. Niumero de
plazas: Dos.

Plaza: Administrativo. Escala de Administracion General, subes-
cala Administrativa. Nimero de plazas: Dos.

Plaza: Auxiliar de Proteccién Civil. Escala de Administracién
Especial, subescala Técnica. Nimero de plazas: Dos.

Plaza: Conserje. Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Nimero de plazas:
Una.

Plaza: Vigilante de Playas. Escala de Administracion Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Nimero de
plazas: Una.

Plaza: Oficial Electricista. Escala de Administracién Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Nimero
de plazas: Cuatro.

Plaza: Encargado. Escala de Administracién Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Namero de plazas:
Una.

Plaza: Oficial Albaiil. Escala de Administracién Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Nimero de
plazas: Una.

Plaza: Cerrajero. Escala de Administracién Especial, subescala
de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios. Namero de plazas:
Una.

Plaza: Encargado de Jardineria. Escala de Administracion Espe-
cial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios.
Numero de plazas: Una.



