
BOE núm. 76 Jueves 29 marzo 2007 13805

De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Cometidos Múltiples (temporada verano). Número 
de vacantes: Cuatro.

Patronato Deportivo Municipal (de duración determinada):

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Cometidos Múltiples (temporada verano). Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Taquillero Piscina. Número de vacantes: Una.

El Escorial, 21 de febrero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 

 6654 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Sitges y Agencia de Diseño y Desarrollo de 
Sitges (Barcelona), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sitges y Agencia de Diseño y Desarrollo de Sitges.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 13 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Administración Especial-Jurídico/
Hacienda Intervención.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Medio 
Infancia y Adolescencia. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Ocupación y Empresa. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Formación y Trabajo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Turismo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Acción Social. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Organización. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Deportes. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Prevención y Seguridad Ciudadana. N.º 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Infraestructuras Culturales. N.º 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Escolarización y Educación. 
N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Inmigración. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje (a tiempo parcial). N.º de vacan-
tes: Dos.

Agencia de Diseño y Desarrollo de Sitges:

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Sitges, 22 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6655 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Boadilla del Monte (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Madrid.
Corporación: Boadilla del Monte.
Número de Código Territorial: 28022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por el Concejal Delegado de Personal en fecha 26 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Calidad.

Boadilla del Monte, 26 de febrero de 2007.–El Concejal Dele-
gado de Personal. 

 6656 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Cuenca, Patronato Municipal de Promo-
ción Económica, Formación y Empleo, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Ayuntamiento-Patronato Municipal de Promoción 

Económica, Formación y Empleo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de diciembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Medio.

Esta oferta de empleo público anula la publicada en el B.O.E.
n.º 133, de fecha 5 de junio de 2006.

Cuenca, 26 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6657 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de El Ejido (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Almería.
Corporación: El Ejido.
Número de Código Territorial: 04902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 y 26 de febrero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Licenciado en Derecho.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Tres. Denominación: Inspector Urbanís-
tico.
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Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Administrativa. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Once. Denominación: Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: Tres. Deno-
minación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario. Denominación del 
puesto: Técnico Medio Bienestar Social. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: Cuatro.

Instituto Municipal de Deportes:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Subalterno. N.º de vacantes: Una.

El Ejido, 26 de febrero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 

 6658 RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de La Línea de la Concepción (Cádiz), refe-
rente a la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 231,
de 4 de diciembre de 2006 y número 23, de 1 de febrero de 2007 
(de rectificación), y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
número 238, de 12 de diciembre de 2006, aparecen publicadas las 
bases aprobadas para la provisión, por concurso-oposición libre, de 
una plaza de Técnico Auxiliar de Festejos, como personal laboral 
fijo.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábi-
les, contados a partir del día siguiente al de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se 
publicarán únicamente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

La Línea de la Concepción, 27 de febrero de 2007.–El Alcalde, 
Juan Carlos Juárez Arriola. 

 6659 RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2007, de la Man-
comunitat El Marquesat (Valencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Valencia.
Corporación: Mancomunitat El Marquesat.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por el Pleno de la Mancomunitat de fecha 27 de febrero 
de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Ingeniero Superior de Informática. Denomi-
nación del puesto: Ingeniero Superior de Informática. N.º de vacan-
tes: Una.

Llombai, 28 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6660 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Coslada (Madrid), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas.

Esta Alcaldía-Presidencia ha resuelto convocar:

Catorce plazas de Auxiliar Administrativo.
Personal: Laboral, procedimiento: Concurso-oposición (turno 

libre), publicación de bases: Generales BOCM n.º 310, de 30/12/
2006, específicas:  BOCM n.º 52, de 2 de marzo de 2007.

Dos plazas de promotor laboral:

Personal: Laboral, procedimiento: Concurso-oposición (turno libre), 
publicación de bases: Generales BOCM n.º 310, de 30/12/2006, espe-
cíficas:  BOCM n.º 52, de 2 de marzo de 2007.

Una plaza de Administrativo.

Personal: Funcionario, Escala de Administración General, subescala 
Administrativa, procedimiento: Concurso-oposición (promoción interna), 
publicación de: Normas Generales BOCM n.º 303, de 30/12/2006, 
bases específicas:  BOCM n.º 52, de 2 de marzo de 2007.

 Plazo y presentación de instancias: De veinte días naturales a 
partir de la publicación de este edicto en el BOE.

Coslada, 5 de marzo de 2007.–El Alcalde-Presidente, Raúl López 
Vaquero. 

 6661 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Martorell, Patronato Municipal de Educa-
ción Física y Deportes (Barcelona), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Martorell-Patronato Municipal de Educación Física 

y Deportes.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de febrero
de 2007).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en ESO, Graduado Escolar, F. P. 1, 
ciclos formativos de grado medio o equivalente. Denominación del 
puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado en ESO, Graduado Escolar, F. P. 1, 
ciclos formativos de grado medio o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Socorrista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, BUP, F. P. 2, ciclos formativos de 
grado superior o equivalente. Denominación del puesto: Monitor. 
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Cinco.

Dedicación parcial:
Nivel de titulación: Licenciado en Medicina. Denominación del 

puesto: Médico. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Bachiller, BUP, F. P. 2, ciclos formativos de 

grado superior o equivalente. Denominación del puesto: Monitor. 
Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

De duración determinada:
Nivel de titulación: Graduado en ESO, Graduado Escolar, F. P. 1, 

ciclos formativos de grado medio o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Socorrista. Número de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: Graduado en ESO, Graduado Escolar, F. P. 1, 
ciclos formativos de grado medio o equivalente. Denominación del 
puesto: Monitor Específico. Número de vacantes: 31.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.  
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Mantenedor. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Bachiller, BUP, F. P. 2, ciclos formativos de 
grado superior o equivalente. Denominación del puesto: Monitor. 
Número de vacantes: 12.

Martorell, 5 de marzo de 2007.–La Alcaldesa. 

 6662 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2007, del Ayunta-
miento de Martorell, Patronato Municipal de Servi-
cios Sociales (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Martorell-Patronato Muncipal de Servicios Sociales.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de febrero 
de 2007).


