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 6649 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Laracha (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Laracha.
Número de Código Territorial: 15041.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 29 de enero de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25. Ley 30/84: D. Clasificación: Escala  Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Laracha, 14 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6650 RESOLUCIÓN de 14 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Vic (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Vic.
Número de código territorial: 08298.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 14 de febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Siete. Denominación: Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial de mantenimiento y acontecimientos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ofi-
cial Jardinero.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Educador Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Inspector Técnico de la Vía Pública.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Técnico en Sistemas de Información Geográfica.

Vic, 14 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6651 RESOLUCIÓN de 16 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Begur (Girona), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Girona.
Corporación: Begur.
Número de Código Territorial: 17013.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 6 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Agentes-Escala 
Básica.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: 
Una.

Begur, 16 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6652 RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2007, del Consor-
cio para la Gestión de Residuos Urbanos de Osona 
(Barcelona), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Consorcio para la Gestión de Residuos Urbanos de 

Osona.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno en sesión de fecha 9 de febrero 
de 2007.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado en Educación Secundaria, Gra-
duado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denominación del puesto: Auxi-
liar Administrativo, adscrito a los Servicios Generales. Número de 
vacantes: Una.

Vic, 19 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6653 RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de El Escorial (Madrid), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Madrid.
Corporación: El Escorial.
Número de Código Territorial: 28054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por Decreto de la Alcaldía Presidencia de fecha 21 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Administrativa. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P.1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Cometidos Múltiples. Número de vacantes: Cinco.
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De duración determinada:

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Cometidos Múltiples (temporada verano). Número 
de vacantes: Cuatro.

Patronato Deportivo Municipal (de duración determinada):

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Cometidos Múltiples (temporada verano). Número 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Taquillero Piscina. Número de vacantes: Una.

El Escorial, 21 de febrero de 2007.–El Alcalde-Presidente. 

 6654 RESOLUCIÓN de 22 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Sitges y Agencia de Diseño y Desarrollo de 
Sitges (Barcelona), por la que se anuncia la oferta de 
empleo público para 2007.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sitges y Agencia de Diseño y Desarrollo de Sitges.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 13 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: D. Clasificación: 
Escala Administración General, subescala: Auxiliar. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/84: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico de Administración Especial-Jurídico/
Hacienda Intervención.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Medio 
Infancia y Adolescencia. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Ocupación y Empresa. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Formación y Trabajo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Medio Turismo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Acción Social. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Organización. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Deportes. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Prevención y Seguridad Ciudadana. N.º 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, F.P. 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Infraestructuras Culturales. N.º 
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Escolarización y Educación. 
N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Técnico Inmigración. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Biblioteca. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Conserje (a tiempo parcial). N.º de vacan-
tes: Dos.

Agencia de Diseño y Desarrollo de Sitges:

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, F.P. 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: Una.

Sitges, 22 de febrero de 2007.–El Alcalde. 

 6655 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Boadilla del Monte (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Madrid.
Corporación: Boadilla del Monte.
Número de Código Territorial: 28022.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007, 

aprobada por el Concejal Delegado de Personal en fecha 26 de 
febrero de 2007.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Técnico de Calidad.

Boadilla del Monte, 26 de febrero de 2007.–El Concejal Dele-
gado de Personal. 

 6656 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayun-
tamiento de Cuenca, Patronato Municipal de Promo-
ción Económica, Formación y Empleo, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Cuenca.
Corporación: Ayuntamiento-Patronato Municipal de Promoción 

Económica, Formación y Empleo.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de diciembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Subalterno.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Superior.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Técnico Medio.

Esta oferta de empleo público anula la publicada en el B.O.E.
n.º 133, de fecha 5 de junio de 2006.

Cuenca, 26 de febrero de 2007.–El Presidente. 

 6657 RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de El Ejido (Almería), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2007.

Provincia: Almería.
Corporación: El Ejido.
Número de Código Territorial: 04902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2007 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 23 y 26 de febrero
de 2007).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. Deno-
minación: Licenciado en Derecho.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Cometidos 
Especiales. N.º de vacantes: Tres. Denominación: Inspector Urbanís-
tico.


