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El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días, a 
contar desde la última publicación de la convocatoria en el Diario 
Oficial de la Generalidad de Cataluña o en el Boletín Oficial del 
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se harán 
públicos en el tablón de anuncios del Instituto y en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Lleida.

Balaguer, 9 de octubre de 2006.–El Vicepresidente Ejecutivo, 
Josep M. Escoda Mulet. 

 20547 RESOLUCIÓN de 13 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Altorricón (Huesca), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Huesca.
Corporación: Altorricón.
Número de Código Territorial: 22025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, apro-

bada por Resolución de la Alcaldía de fecha 13 de octubre de 2006.

Personal laboral

Nivel de titulación: Técnico Superior en Educación Infantil, Téc-
nico Especialista en Jardín de Infancia (FP2) o Profesor de EGB con 
Especialidad en Educación Infantil o Preescolar. Denominación del 
puesto: Técnico de Apoyo de la Escuela de Educación Infantil. 
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: EGB o equivalente. Denominación del puesto: 
Auxiliar Administrativo. Número de vacantes: Una.

Altorricón, 13 de octubre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 20548 RESOLUCIÓN de 17 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Arjona (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Arjona.
Número de Código Territorial: 23006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión extraordinaria de 
fecha 16 de octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardia.

Arjona, 17 de octubre de 2006.–La Alcaldesa. 

 20549 RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Deifontes (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público de 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Deifontes.
Número de Código Territorial: 18066.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 18 de octubre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía 
Local.

Deifontes, 18 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20550 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Almadén (Ciudad Real), por la que se 
amplía la oferta de empleo público de 2005.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Almadén.
Número de Código Territorial: 13011.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2005, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 29 de 
septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Conserje Ente-
rrador.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Maestro Taller del Centro Ocupacional «Xabeca». N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Técnico Superior Educación Infantil o Técnico 
Especialista en Jardín de Infancia. Denominación del puesto: Educa-
dor de Guardería. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Oficial de Obras. N.º de vacantes: Una.

Almadén, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde acctal. 

 20551 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Els Hostalets de Pierola (Barcelona), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Els Hostalets de Pierola.
Número de Código Territorial: 08161.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 20 de octubre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: A. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Técnica. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local y sus Auxiliares. N.º de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar 
de Policía, Vigilante.

Els Hostalets de Pierola, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20552 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Terrassa (Barcelona), referente a la convo-
catoria para proveer varias plazas.

Ha sido publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Barce-
lona número 253, de 23 de octubre de 2006, las bases íntegras que 
han de regir el concurso oposición para cubrir 52 plazas vacantes de 
personal funcionario destinadas a personal laboral fijo de este Ayun-
tamiento.

Número de plazas: 8. Denominación de la plaza: Administrativo. 
Escala: Administración General. Subescala: Administrativa.

Número de plazas: 1. Denominación de la plaza: Técnico Supe-
rior Gestión. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. 
Clase: Técnicos Superiores.

Número de plazas: 1. Denominación de la plaza: Técnico Supe-
rior Derecho. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. 
Clase: Técnicos Superiores.

Número de plazas: 2. Denominación de la plaza: Ingeniería/
Arquitectura. Escala: Administración Especial. Subescala: Técnica. 
Clase: Técnicos Superiores.


