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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policía 
Local.

La Puebla de Cazalla, 18 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20126 RESOLUCIÓN de 20 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Tavernes Blanques (Valencia), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Tavernes Blanques.
Número de código territorial: 46237.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 19 de 
octubre de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Auxiliar. N.º de vacantes: 2. Denomina-
ción: Auxiliar.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala Admi-
nistración General, subescala Subalterna. N.º de vacantes: 1. Deno-
minación: Conserje Colegio Público.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Policía Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Oficial Servicios Múlti-
ples.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: D. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de 
Oficios. N.º de vacantes: 1. Denominación: Oficial Jardinero.

Grupo según art. 25 Ley 30/84: E. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: 2. Denominación: Operario Servicios 
Múltiples.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto (1/4 jornada). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Ingeniero 
Técnico Industrial (1/4 jornada). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico 
Profesor Infantil. N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico en Animación de Actividades Deportivas (1/2 
jornada). N.º de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP 2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Auxiliar Educador. N.º de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Cocinera Escuela Municipal Infantil (25 h/semana). N.º de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario Asistencia Domicilio. N.º de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje Cementerio (1/2 jornada). N.º de vacantes: 1.

Tavernes Blanques, 20 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20127 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Montellano (Sevilla), por la que se amplía 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Montellano.
Número de Código Territorial: 41064.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 16 de octubre
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Montellano, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 20128 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Nevada (Granada), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Granada.
Corporación: Nevada.
Número de código territorial: 18903.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006  

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 23 de octubre de 
2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: 
Alguacil-Vigilante.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Personal de limpieza (tiempo parcial). Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Operario de Servicios Múltiples. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomado o equivalente. Denominación del 
puesto: Coordinador Guardería. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar Informática. Número de vacantes: Una.

Nevada, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20129 RESOLUCIÓN de 23 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Puebla de Sancho Pérez (Badajoz), por la que 
se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: Puebla de Sancho Pérez.
Número de Código Territorial: 06108.
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 18 de septiembre 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según Art. 25 Ley 30/84: C. Clasificación: Escala de 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Agente de la Policía 
Local.

Puebla de Sancho Pérez, 23 de octubre de 2006.–El Alcalde. 

 20130 RESOLUCIÓN de 24 de octubre de 2006, del Ayunta-
miento de Las Torres de Cotillas (Murcia), referente a 
la convocatoria para proveer una plaza.

En el Boletín Oficial de la Región de Murcia número 241, de 18 
de octubre de 2006, se publica el texto íntegro de las bases por las 
que se regirá la convocatoria de concurso para proveer una plaza de 
Técnico de Coordinación y Gestión Económico-Administrativa de la 
escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Superior.


