
BOE núm. 260 Martes 31 octubre 2006 37825

ADMINISTRACIÓN LOCAL
 18899 RESOLUCIÓN de 13 de septiembre de 2006, del 

Ayuntamiento de Los Villares (Jaén), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Los Villares.
Número de código territorial: 23099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 12 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: C. Clasificación: Escala, 
Administración Especial; subescala, Servicios Especiales; clase, Poli-
cía Local. Número de vacantes: 1. Denominación: Policía Local.

Grupo según artículo 25, Ley 30/84: D. Clasificación: Escala, 
Administración General; subescala, Auxiliar. Número de vacantes: 2. 
Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui-
tecto. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Gestión de Aguas. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico Mantenimiento. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Director/a Guardería Municipal. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Deportivo. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Cuidador/a Guardería Municipal. Número de 
vacantes: 5.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Guardería Municipal. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Maestro de Obras. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Conserje. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Especialista. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón. Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Supervisora Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Limpiador/a. Número de vacantes: 9.

Los Villares, 13 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 18900 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Jacarilla (Alicante), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: Jacarilla.
Número de Código Territorial: 03080.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 19 de septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia de Policía 
Local.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Jacarilla, 19 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 18901 RESOLUCIÓN de 19 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de San Vicente del Raspeig (Alicante), por la 
que se amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Alicante.
Corporación: San Vicente del Raspeig.
Número de Código Territorial: 03122.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesión de fecha 15 de 
septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Arquitecto Técnico/Aparejador.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Trabajador Social.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial de Policía.

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ayudante 
de Oficios Varios.

San Vicente del Raspeig, 19 de septiembre de 2006.–La Alcal-
desa. 

 18902 RESOLUCIÓN de 25 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Pozo Alcón (Jaén), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Pozo Alcón.
Número de Código Territorial: 23070.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de septiembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala 
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan-
tes: Dos. Denominación: Administrativo.

Pozo Alcón, 25 de septiembre de 2006.–La Alcaldesa. 

 18903 RESOLUCIÓN de 28 de septiembre de 2006, del 
Ayuntamiento de Burgos, por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Burgos.
Corporación: Ayuntamiento.
Número de Código Territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de septiembre 
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según art. 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala Admi-
nistración Especial, subescala Técnica. Número de vacantes: 10. 
Denominación: Trabajador Social.


