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Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Administrativo. N.º de vacantes: 
Ocho.

La Línea de la Concepción, 22 de agosto de 2006.–El Presi-
dente. 

 17329 RESOLUCIÓN de 24 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Malgrat de Mar (Barcelona), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de Código Territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de agosto
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Cabo de la Policía 
Local.

Malgrat de Mar, 24 de agosto de 2006.–La Alcaldesa. 

 17330 RESOLUCIÓN de 24 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Sanxenxo (Pontevedra), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Sanxenxo.
Número de Código Territorial: 36051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 24 de agosto
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala Administrativo. N.º de vacantes: 
Tres. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Cabo de la Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Nueve. Denominación: Guardia de la Policía 
Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Perso-
nal de Oficios. N.º de vacantes: Una. Denominación: Capataz Electri-
cista.

Organismo Autónomo Gerencia Municipal de Urbanismo

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala Gestión. N.º de vacantes: Una. 
Denominación: Técnico de Gestión.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Subalterno/a. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón Especialista P. Civil. N.º de vacantes: 
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Peón de servicios varios. N.º de vacantes: 
Siete.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Gestión Estadística. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Capataz del Servicio de Protección Civil. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, ciclo superior o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Jefe/a del Servicio de Protección Civil. N.º de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Graduado, ESO o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial del servicio de Protección Civil. N.º de vacantes: 
Ocho.

Nivel de titulación: Diplomatura Universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a en Medio Ambiente. N.º de 
vacantes: Una.

Organismo Autónomo Terra de Sanxenxo

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Subalterno/a del centro de Servicios 
Sociales de Portonovo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Asesor/a Jurídico del Centro de Informa-
ción a la Mujer. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Psicóloga del Centro de Información a la 
Mujer (CIM). N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Dirección de la guardería infantil munici-
pal. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Dirección de la piscina municipal. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Licenciatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a en INEF adscrito/a a la piscina 
municipal. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Asistencia social de base en el Centro de 
Servicios Sociales en Portonovo. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Educación Familiar. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Maestro/a de Educación Infantil de la 
guardería municipal. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Maestro/a de Educación de Adultos. N.º 
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a en Cultura N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico en Educación. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Ludoteca. N.º de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Director/a de la Escuela de Música Muni-
cipal. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Profesor/a Coordinador/a de la Escuela 
de Música Municipal. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Profesor/a de Escuela de Música. N.º de 
vacantes: Diez.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a en Artes Plásticas N.º de vacan-
tes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Coordinador/a Deportivo. N.º de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Coordinador/a piscina municipal. N.º de 
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Técnico/a en Turismo. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Diplomatura universitaria o equivalente. 
Denominación del puesto: Enfermería del Servicio de Prevención, 
Atención y Ayuda al Drogodependiente. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Superior o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico/a Superior de Jardín de Infancia de la guar-
dería infantil municipal. N.º de vacantes: Dos.
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Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Técnico/a Auxiliar Jardín de Infancia de la guardería 
infantil municipal. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Animador/a Socio-Cultural. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Auxiliar de Biblioteca. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Monitor/a piscina municipal. N.º de vacantes: Seis.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Socorrista piscina municipal. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Medio o equivalente. Denominación 
del puesto: Recepcionista piscina municipal. N.º de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado en ESO o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de información juvenil. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar servicios económicos. N.º de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar de oficinas de turismo. N.º de vacantes: 
Una.

Organismo Autónomo Gerencia Municipal de Urbanismo

Nivel de titulación: Licenciatura. Denominación del puesto: Ase-
soría Jurídica. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Superior o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Técnico/a en Administración. Grado Medio. N.º de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: FP, Ciclo Superior o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Delineante. N.º de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Auxiliar de Oficinas. N.º de vacantes: Cinco.

Sanxenxo, 24 de agosto de 2006.–El Alcalde. 

 17331 RESOLUCIÓN de 25 de agosto de 2006, del Ayun-
tamiento de Oleiros (A Coruña), por la que se anuncia 
la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Oleiros.
Número de Código Territorial: 15058.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de fecha 18 de agosto de 2006, de la Con-
cejala delegada de Personal y Régimen Interior.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Técnico de Administración Especial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala Administrativa. Número 
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración General, subescala Auxiliar. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala: Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guar-
dia de la Policía Local.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Operario de Servicios Generales. Número 
de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. 
Denominación del puesto: Palista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Conductor. Número de vacantes: Una.

Organismo Autónomo Municipal de Cultura

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Denomi-
nación del puesto: Programador Cultural. Número de vacantes: Una.

Oleiros, 25 de agosto de 2006.–La Concejala delegada de Per-
sonal y Régimen Interior. 

 17332 RESOLUCIÓN de 28 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Narón (A Coruña), por la que se amplía la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: A Coruña.
Corporación: Narón.
Número de Código Territorial: 15054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de agosto
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
Local. N.º de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase Poli-
cía Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Policía Local.

Narón, 28 de agosto de 2006.–El Alcalde Acctal. 

 17333 RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Castellar (Jaén), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Jaén.
Corporación: Castellar.
Número de Código Territorial: 23025.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Resolución de la Alcaldía de fecha 5 de septiembre
de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración General, subescala: Administrativa. N.º de vacantes: 
Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Responsable de Servicios y Obras. N.º de vacantes: 
Una.

Castellar, 5 de septiembre de 2006.–El Alcalde. 

 17334 RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2006, del Ayun-
tamiento de Alcobendas (Madrid), por la que se 
amplía la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Alcobendas.
Número de Código Territorial: 28006.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006, 

aprobada por Decreto de la Concejalía de Recursos Humanos de 
fecha 5 de septiembre de 2006.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala: 
Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: Policía 
Local. N.º de vacantes: Dos. Denominación: Sargento Policía Local.

Alcobendas, 6 de septiembre de 2006.–La Concejala Delegada 
de Recursos Humanos. 


