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Denominación Técnico Grado Medio. N.° de vacantes: 1. Turno 
libre. Sistema selectivo concurso-oposición (anexo II).

Las solicitudes para participar en la convocatoria podrán presen-
tarse en un plazo de veinte días naturales, computados a partir del 
siguiente a la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial 
del Estado».

Málaga, 18 de julio de 2006.–El Alcalde-Presidente, Francisco 
de la Torre Prados. 

 15795 RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Navas del Rey (Madrid), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Navas del Rey.
Número de Código Territorial: 28099.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de Alcaldía de fecha 19 de julio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Vigilante municipal. Número de vacantes: Una.

Navas del Rey, 19 de julio de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 15796 RESOLUCIÓN de 20 de julio de 2006, del Ayunta-
miento de Los Molinos (Madrid), por la que se anun-
cia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Madrid.
Corporación: Los Molinos.
Número de Código Territorial: 28087.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de julio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Agente de 
Policía Local.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala 
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes: 
Una. Denominación: Auxiliar.

Personal laboral

Nivel de titulación: Diplomado Universitario en Informática. 
Denominación del puesto: Técnico en Informática. Número de vacan-
tes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Oficial 2.ª Operario de Usos Múltiples. Número de vacantes: 
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Peón Operario de Usos Múltiples. Número de vacantes: 
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Ayudante Operario de Usos Múltiples. Número de vacantes: 
Una.

Los Molinos, 20 de julio de 2006.–El Alcalde-Presidente. 

 15797 RESOLUCIÓN de 25 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Carranque (Toledo), de corrección de 
errores de la de 7 de junio de 2006, por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Advertido error en la Resolución de 7 de junio de 2006 del Ayun-
tamiento de Carranque (Toledo) referente al anuncio de la oferta de 

empleo público para 2006, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» 
número 173, de 21 de julio de 2006, se procede a su corrección.

En la página 27488-27489, donde dice: «Nivel de titulación: 
Graduado en ESO o equivalente. Denominación del puesto: Técnico 
CAI. N.º de vacantes: 3», debe decir: «Nivel de titulación: Bachiller o 
equivalente. Denominación del puesto: Técnico CAI. Número de 
vacantes: 3».

Donde dice: «Nivel de titulación: Graduado en ESO o equiva-
lente. Denominación del puesto: Bibliotecario. N.º de vacantes: 1», 
debe decir: «Nivel de titulación: Bachiller o equivalente. Denomina-
ción del puesto: Bibliotecario. Numero de vacantes: 1».

Carranque, 25 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15798 RESOLUCIÓN de 26 de julio de 2006, del Ayuntamiento 
de Calldetenes (Barcelona), por la que se anuncia la 
oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Calldetenes.
Número de código territorial: 08037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía de fecha 26 de junio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad.  Denominación 
del puesto: Peón de Servicios Múltiples para la Brigada Municipal. 
Número de vacantes: 2.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad.  Denominación 
del puesto: Oficial de Servicios Múltiples para la Brigada Municipal. 
Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad.  Denominación 
del puesto: Operario de la Limpieza. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad.  Denominación 
del puesto: Ayudante para el Punt Jove. Número de vacantes: 1.

Nivel de titulación: FP 1 o equivalente. Denominación del puesto: 
Educadora Guardería Municipal. Número de vacantes: 5.

Nivel de titulación: Diplomatura en Terapia Ocupacional. Deno-
minación del puesto: Terapeuta para el Centro de Día. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Diplomatura en Terapia Ocupacional. Deno-
minación del puesto: Director para el Centro de Día. Número de 
vacantes: 1.

Nivel de titulación: Auxiliar de Enfermería o equivalente. Deno-
minación del puesto: Ayudante Terapeuta para el Centro de Día. 
Número de vacantes: 1.

Calldetenes, 26 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15799 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2006, de la Comarca 
de la Ribera Alta del Ebro (Zaragoza), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Comarca de la Ribera Alta del Ebro.
Número de código territorial.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno en sesión de fecha 26 de 
julio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación del 
puesto: Auxiliar de Ayuda a Domicilio (jornada parcial). Número de 
vacantes: 2.

Alagón, 27 de julio de 2006.–El Presidente. 

 15800 RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2006, del Ayuntamiento 
de Villamuriel de Cerrato (Palencia), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Palencia.
Corporación: Villamuriel de Cerrato.
Número de código territorial: 34225.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 
(aprobada por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de 
julio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Estudios Primarios. Denominación del puesto: 
Peón de Taller de Mantenimiento y Servicios Múltiples. Número de 
vacantes: 1.

Villamuriel de Cerrato, 27 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15801 RESOLUCIÓN de 28 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de San Vicente de Alcántara (Badajoz), por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Badajoz.
Corporación: San Vicente de Alcántara.
Número de código territorial: 06123.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Resolución de la Alcaladía-Presidencia de fecha 25 de julio 
de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala, Administración Especial; subescala, Técnica. Número de 
vacantes: 1. Denominación: Ingeniero Técnico de Obras Públicas.

San Vicente de Alcántara, 28 de julio de 2006.–El Alcalde. 

 15802 RESOLUCIÓN de 31 de julio de 2006, del Ayun-
tamiento de Pinto (Madrid), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid», de 26 de julio 
de 2006, se publican las bases específicas de selección para cubrir 
una plaza de Profesor de Clarinete de personal laboral, por el proce-
dimiento de concurso-oposición al objeto de iniciar el proceso de 
consolidación de empleo temporal.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días natura-
les a contar desde el siguiente al de la publicación del presente anun-
cio en el «Boletín Oficial del Estado».

Pinto, 31 de julio de 2006.–La Concejala Delegada de Recursos 
Humanos, Patricia Fernández Arroyo. 

 15803 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Valencia-Sector no sanitario, 
por la que se anuncia la oferta de empleo público 
para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Diputación de Valencia-Sector no sanitario.
Número de código territorial: 46000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 

2006 (aprobada por Decreto de la Presidencia, de fecha 27 de 
julio de 2006).

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Archivero Bibliotecario.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Cuatro. Denominación: Profesor Primaria.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ayudante Archivo y Biblioteca.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico de Minas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Número de 
vacantes: Dos. Denominación: Técnico Auxiliar Obras Públicas.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomina-
ción: Técnico Superior Cooperación Internacional.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Técnico Medio Servicios Culturales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Seis. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar Informática.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Siete. Denomina-
ción: Técnico Auxiliar Servicios Culturales.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Monitor Ocupacional.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: 
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, 
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Dos. Denomina-
ción: Vigilante Museos y Salas.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, FP2 o equivalente. Denominación 
del puesto: Oficial de Servicios (tramoyista). Número de vacantes: 
Una.

Valencia, 1 de agosto de 2006.–El Presidente en funciones. 

 15804 RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2006, de la Dipu-
tación Provincial de Valencia-Sector Sanitario, por la 
que se anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Valencia.
Corporación: Diputación Provincial-Sector Sanitario.
Número de código territorial: 46000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de la Presidencia de fecha 27 de julio de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Enfermero. 
Número de vacantes: 4.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Monitor Ocupacional. Número de vacantes: 3.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP 1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Auxiliar Enfermería. Número de vacantes: 15.

Valencia, 1 de agosto de 2006.–El Presidente en funciones. 

 15805 RESOLUCIÓN de 2 de agosto de 2006, del Ayunta-
miento de Puente Genil (Córdoba), por la que se 
anuncia la oferta de empleo público para 2006.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Puente Genil.
Número de código territorial: 14056.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 2006 

(aprobada por Decreto de Alcaldía, de fecha 2 de agosto de 2006).

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, FP1 o equivalente. Deno-
minación del puesto: Técnico Operador Informático. Número de va-
cantes: Una.


