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En el recuadro 15, «Cuerpo, Escala, Grupo Profesional o Catego-
ria», se consignara «Cuerpo General Administrativo de la Administra-
ci6n del Estado», el codigo 1135H correspondiente.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consig-
nara «Agentes de la Hacienda Publica-2006».

En el recuadro 17, «<Forma de acceso», se consignara de acuerdo
con las siguientes claves:

«A» Promocion interna (sélo los funcionarios pertenecientes al
Cuerpo General Auxiliar de la Administracion del Estado, Cédigo
1146, en posesion de la especialidad de Administracién Tributaria).

«B» Promocion interna (sélo los funcionarios pertenecientes al
Cuerpo General Auxiliar de la Administracion del Estado, Cédigo
1146, sin la especialidad de Administracién Tributaria).

«R» Promocion interna (otros funcionarios del Grupo D distintos
a los comprendidos en los apartados anteriores).

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignara «<AEAT», cédigo «ITB».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del
Estado» en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara la locali-
dad en que se desee realizar el ejercicio del proceso selectivo, entre las
que seguidamente se sefalan: A Coruiia, Palma de Mallorca, Barce-
lona, Madrid, Malaga, Santa Cruz de Tenerife, Sevilla, Valencia, Valla-
dolid y Zaragoza.

En el caso de que el namero de opositores no justificase la realiza-
ci6n de algin ejercicio en alguna de las ciudades citadas, el Tribunal
convocara a los opositores afectados a los oportunos lugares de exa-
men.
En el caso de no seiialar lugar de examen, se entendera que el
opositor opta por realizar los ejercicios en Madrid.

En el recuadro 21, «Minusvalia», los aspirantes con discapacidad
podran indicar el porcentaje de minusvalia que tengan acreditado, v
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de los ejercicios en que esta adap-
tacion sea necesaria.

Los aspirantes con un grado de minusvalia igual o superior al 33%
que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de reserva
para personas con discapacidad, deberan indicarlo en el recuadro
22.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara la
titulacion poseida o en condiciones de obtener.

En el recuadro 26 se indicara si se esta exento del pago de la
tasa.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 6.64 €.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de examen
se efectuard, junto con la presentacién de la solicitud por via telema-
tica o en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de
las que actiian como entidades colaboradoras en la recaudacion tribu-
taria. En la solicitud debera constar que se ha realizado el correspon-
diente ingreso de los derechos de examen, mediante validacién de la
entidad colaboradora en la que se realice el ingreso, a través de certi-
ficacion mecénica, o en su defecto, sello y firma autorizada de la
misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas corres-
pondientes. A las mismas se acompaiara el comprobante bancario de
haber ingresado los derechos de examen en la cuenta corriente
namero 0128 0072 19 0100005621 (IBAN: ES48 0128 0072 1901
0000 5621), abierta en C/ Orense 85 -28020 Madrid-a nombre de
Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior al
33 %, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo de tal
condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la convo-
catoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el
plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo ade-
cuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacion o reconversién profesionales y que,
asimismo, carezcan de rentas superiores, en cémputo mensual, al
Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condiciéon de demandante de empleo,
con los requisitos senalados, se solicitara en la oficina de los servicios
publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas se reali-
zara mediante una declaracién jurada o promesa escrita del solicitante.
Ambos documentos deberan acompaiiarse a la solicitud.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen o de
encontrarse exento determinara la exclusion del aspirante.

En ningtn caso la presentacion y pago en las oficinas a que se
hace referencia supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en
tiempo vy forma, de la solicitud.

11427 RESOLUCION de 14 de junio de 2006, de la Presiden-

cia de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria,
por la que se convoca proceso selectivo para ingreso,
por el sistema general de acceso libre y promocién
interna, en el Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera,
especialidades de Investigacién y Propulsion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 8) por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2006 y con el fin
de atender las necesidades de personal de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

Esta Presidencia, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 103.4 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre
(«Boletin Oficial de Estado» del 28), de Presupuestos Generales del
Estado para 1991, previo informe favorable de la Direccién General
de la Funciéon Pablica, acuerda convocar proceso selectivo para
ingreso en el Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera, especialida-
des de Investigacion y Propulsion, Cédigo 0007.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres, por lo que se refiere al acceso al
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon Espafiola,
la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976 y lo previsto en el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que
se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado nim. 48 de 25 de febrero de 2005).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 3 plazas, por el sistema
general de acceso libre, y 1 plaza, por el sistema de promocién
interna, del Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera, Cédigo 0007.

La distribucién por especialidades de las plazas convocadas es la
siguiente:

1 . Promocioén
Especialidades Acceso libre interna
Investigacién . ................. 3 -
Propulsién . . .................. - 1

Los aspirantes s6lo se podran presentar a una de las convocato-
rias vy a una de las especialidades citadas.

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 4 de marzo de 2005 por el que se aprueba el Plan igual-
dad de género en la Administraciéon General del Estado, se hace
constar que existe infrarrepresentacion de la mujer en el Cuerpo
Superior de Vigilancia Aduanera.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposi-
cién, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifi-
can en el Anexo 1.

Incluira la superacién de un curso selectivo. Para la realizacion
de este curso selectivo, los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicién seran nombrados funcionarios en practicas por la autori-
dad convocante.

Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran
superado y que hayan acreditado cumplir los requisitos exigidos,
seran nombrados funcionarios de carrera mediante resolucion de la
Secretaria General para la Administracién Publica, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado», con indicacién del destino adjudi-
cado.

Hasta que se dicte la resolucién de nombramiento de funciona-
rios de carrera, los funcionarios en practicas completaran, en su
caso, su formacion a través de un periodo de practicas que se desa-
rrollara en los Servicios Centrales o Delegaciones de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria en que vayan a ser destinados
como funcionarios de carrera, salvo que la Agencia Estatal de Admi-



24126 Martes 27 junio 2006

BOE num. 152

nistracién Tributaria, a la que corresponde la competencia para la
fijacion de las normas de desarrollo de este periodo, disponga otra
cosa.

3. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura
como Anexo II a esta convocatoria.

4. Requisitos de los candidatos

Ademas de los requisitos enumerados en el apartado Séptimo de
la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero, por la que se establecen
las bases comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso
o acceso en Cuerpos o Escalas de la Administracion General del
Estado, los aspirantes deberan cumplir los siguientes:

4.1 Nacionalidad: Ser espaiiol.

4.2 Edad: Tener dieciocho afios de edad v no haber alcanzado
la edad de sesenta afos, edad de pase a la situacién de segunda acti-
vidad fijada por el articulo 56 de la Ley 66/1997, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

4.3 Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obtener
el titulo correspondiente a la especialidad a la que se aspire:

Especialidad de Investigacion: Titulo de Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero o equivalente.

Especialidad de Propulsién. Titulo de Licenciado en Maquinas
Navales.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
estar en posesion de la credencial que acredite su homologacién.

4.4 Carecer de antecedentes penales.

4.5 Comprometerse a portar armas en el ejercicio de sus fun-
ciones, en los términos en que se disponga por los responsables de
las Unidades en que presten servicios. Este compromiso se prestara
a través de declaracion del solicitante.

4.6 Los aspirantes que concurran a la convocatoria de acceso
por promocién interna deberan cumplir, ademas:

Pertenencia a Cuerpo: Pertenecer como funcionario de carrera a
Cuerpos o Escalas del Grupo B, incluidos en el ambito de aplicacién
del articulo 1.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; o a Cuerpos o
Escalas Postales y de Telecomunicaciones, adscritos al Grupo B,
debiendo en este ultimo caso estar ademas destinados en la Adminis-
tracion General del Estado.

Antigiledad: Haber prestado servicios efectivos, durante al
menos dos afios, como funcionario de carrera en los Cuerpos o Esca-
las del Grupo B, incluidos en el ambito de aplicacién del articulo 1.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; o a Cuerpos o Escalas Postales
y de Telecomunicaciones, adscritos al Grupo B.

5. Solicitudes

5.1 Quienes deseen participar en este proceso selectivo debe-
ran cumplimentar el modelo oficial de solicitud de admisién a prue-
bas selectivas en la Administracién Puablica v liquidacién de derechos
de examen (modelo 791) que se facilitara gratuitamente en los Servi-
cios Centrales y Delegaciones de la Agencia Estatal de Administra-
cién Tributaria y en la pagina de Internet www.agenciatributaria.es.

5.2 La presentacion de solicitudes se realizara en el plazo de
veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la fecha
de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».
La solicitud se dirigira al Director General de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

5.3 La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro
General de los Servicios Centrales y Delegaciones de la Agencia Esta-
tal de Administracién Tributaria o en los registros de cualquiera de
los 6rganos u oficinas previstos en el apartado Octavo.2 de la Orden
APU/423/2005, de 22 de febrero, por la que se establecen las bases
comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o acceso
en Cuerpos o Escalas de la Administraciéon General del Estado.

5.4 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instruc-
ciones del Anexo IV.

5.5 A la solicitud se acompaiiara:

A las solicitudes suscritas en el extranjero se acompafara el
comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen.

Los aspirantes que estén exentos del pago de tasas actuaran
de acuerdo con los puntos 8 y 9 del apartado Octavo de la Orden
APU/423/2005, de 22 de febrero.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios de Organis-
mos Internacionales actuaran de acuerdo con lo previsto en el punto 14
del apartado Octavo de la Orden mencionada en el parrafo anterior.

5.6 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudie-
ran advertirse en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

6. Tribunal

6.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que
figura como Anexo III a esta convocatoria.

6.2 El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en
todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comtn y demas disposiciones vigentes.

El Tribunal velard, de acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de
la Constituciéon Espafiola, por el estricto cumplimiento del principio
de igualdad de oportunidades entre sexos.

6.3 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribu-
nal tendra su sede en el Departamento de Recursos Humanos y
Administracion Econémica de la Agencia Estatal de Administraciéon
Tributaria, sito en la calle Lérida, n.° 32-34, 28020 Madrid, teléfo-
nos 91 583 11 93, 91 583 10 33, 91 583 11 83y 91 583 11 84.

7. Desarrollo del proceso selectivo

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabética-
mente por el primero de la letra «U», segiin lo establecido en la Reso-
lucién de la Secretaria General para la Administracién Puablica de 25
de enero de 2006 («Boletin Oficial del Estado» de 8 de febrero).

8. Norma adicional

La Resolucion de convocatoria y las bases de este proceso selec-
tivo, asi como los actos que deriven de su ejecucién, se incluiran en
la pagina web de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria,
pudiendo ser consultados a través de ella www.agenciatributaria.es.

9. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion la Ley 30/1984,
de 2 de agosto; el R.D. 364/1995, de 10 de marzo; el resto de la legis-
lacién vigente en la materia v lo dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicién ante el Presidente de la Agen-
cia Estatal de Administracién Tributaria en el plazo de un mes desde
su publicacién o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses desde su publicacién, ante el 6rgano jurisdiccional
competente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Puabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, significandose, que en caso de interponer recurso de reposicion,
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
cién presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Madrid, 14 de junio de 2006.-El Presidente de la Agencia Esta-
tal de Administracién Tributaria, P.D. (Resolucion de 24 de junio
de 1999), el Director de la Agencia Estatal de Administracién Tribu-
taria, Luis Pedroche y Rojo.

ANEXO 1

Descripcion del proceso selectivo

El proceso selectivo constara de las siguientes fases:

Fase de oposicion.
Curso selectivo.

1. Fase de oposicién

Consistira en la realizacion de los ejercicios que a continuacién
se detallan, siendo todos ellos eliminatorios.
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Primer ejercicio: Consistira en la contestacién por escrito, en un
tiempo maximo de tres horas, de tres temas extraidos al azar, uno de
cada una de las siguientes materias para las diferentes especialida-
des:

Especialidad de Investigacion:

Derecho Comunitario y Constitucional. La Organizacién del
Estado y de la Administraciéon Publica» (Anexo II.1).

Derecho Civil y Mercantil (Anexo 11.2).

Derecho Administrativo (Anexo II.3).

Especialidad de Propulsion:

Derecho Comunitario y Constitucional. La Organizacién del
Estado vy de la Administracién Pablica (Anexo II.1).

Derecho Maritimo (Anexo I1.4).

Seguridad y Materiales (Anexo II.5).

Estaran exentos de la realizacién de esta prueba los aspirantes
pertenecientes al Cuerpo Ejecutivo del Servicio de Vigilancia Adua-
nera con la especialidad de Propulsién.

El resto de participantes en la convocatoria de promocion
interna estaran exentos de la realizacién del tema correspondiente a
la materia de «Derecho Comunitario y Constitucional. La Organiza-
cion del Estado y de la Administracion Puablica», debiendo realizar los
otros dos de la correspondiente especialidad en un tiempo maximo
de dos horas.

Segundo ejercicio: Constara de dos partes a realizar en una
misma sesion, siendo ambas eliminatorias.
Especialidad de Investigacion:

1.7 parte: Consistira en la traduccion directa por escrito al caste-
llano, sin ayuda de diccionario, de un texto en inglés o francés aso-
ciado a los puestos de trabajo a desempenar, en un tiempo maximo
de una hora.

2.7 parte: Consistira en la resolucién por escrito, de supuestos
practicos de Contabilidad, segin el temario de la convocatoria que se
detalla en el Anexo I1.6. En relacién con los supuestos, se contestara
también por escrito a cinco cuestiones propuestas por el Tribunal. La
duracion maxima de esta prueba sera de dos horas y treinta minutos.

Especialidad de Propulsién:

1.7 parte: Consistira en la traduccion directa por escrito al caste-
llano, sin ayuda de diccionario, de un texto en inglés o francés aso-
ciado a los puestos de trabajo a desempenar, en un tiempo maximo
de una hora.

2.7 parte: Consistira en la resolucién, en un tiempo maximo de
dos horas y treinta minutos, de un supuesto practico sobre puesta en
funcionamiento de la planta propulsora del buque, asi como preven-
cién, deteccion y reparaciéon de averias.

Tercer ejercicio:

Especialidad de Investigacion: Consistira en la contestacion por
escrito, en un tiempo maximo de tres horas, de dos temas extraidos
al azar, uno de cada uno de las siguientes materias: Legislacion Adua-
nera, v Derecho Financiero y Tributario, segiin los temarios que
figuran en los Anexos I1.7 y I1.8 de esta convocatoria.

Especialidad de Propulsién: Consistira en la contestacién por
escrito, en un tiempo maximo de tres horas, de dos temas extraidos
al azar, uno de cada una de las siguientes materias: Legislacién Adua-
nera. Derecho Financiero y Tributario, y Tecnologia Mecanica, segin
los temarios que figuran en los Anexos I1.9 y I1.10 de esta convo-
catoria.

Cuarto ejercicio: Consistira en la contestacion por escrito, en un
tiempo maximo de tres horas de supuestos practicos profesionales
planteados por el Tribunal, de aplicacion sobre temas especificos de
acuerdo con el temario que se detalla en los Anexos I1.11, [1.12 y
I1.13 de esta Resolucion. En este ejercicio se valorara no sélo el nivel
de conocimientos y adecuacién de los procedimientos expresados
por el opositor en la resoluciéon de los supuestos planteados, sino
también la capacidad de expresién escrita.

Quinto ejercicio: Consistira en la exposiciéon oral, en sesi6n
publica y durante un tiempo maximo de sesenta minutos, de tres
temas extraidos al azar, uno de cada una de las materias que se deta-
llan en los Anexos 11.11, 11.12 y I1.13. El tiempo de exposicion debera
distribuirse por el aspirante de forma homogénea entre los tres
temas.

Con caracter previo a la exposicién y después de la extraccién de
temas, se concedera un tiempo maximo de quince minutos para que
el aspirante elabore, en presencia del Tribunal, un guién que podra

utilizar en el desarrollo de su exposicién, consultando para ello exclu-
sivamente el programa de la oposicion.

Una vez desarrollado el primer tema, o transcurridos diez minu-
tos de la exposicién, el Tribunal podra decidir que el aspirante aban-
done la prueba por estimar su actuacién notoriamente insuficiente.

En este ejercicio se valorara no sélo el nivel de conocimientos del
candidato, sino también la capacidad de expresion oral, asi como la
capacidad de sistematizar los temas.

1.1 Calificacién:

Los ejercicios de la fase de oposicién se calificaran de la forma
siguiente:

Primer ejercicio: Se calificara de «apto» o «<no apto», siendo nece-
sario obtener la calificacién de apto para superar el ejercicio.

Segundo ejercicio: Se calificara de «apto» o «no apto» ambas
partes, siendo necesario obtener la calificaciéon de apto en cada una
de las partes, para superar el ejercicio.

Tercer ejercicio: Se calificara de cero a 30 puntos, correspon-
diendo un maximo de 15 puntos a cada uno de los temas desarrolla-
dos. Para superar el ejercicio sera necesario obtener una calificacién
minima de 15 puntos y que ninguno de los temas tenga una puntua-
cién inferior a 7,5 puntos.

Cuarto ejercicio: Se calificara de cero a 40 puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener una calificacién minima de 20 puntos.

Quinto ejercicio: Se calificara de cero a 30 puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener una calificacion minima de 15 puntos,
v que ninguno de los temas tenga una puntuacién inferior a cinco
puntos.

La calificacién de la fase de oposicién vendra determinada por la
suma de las calificaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de
oposicién. En caso de igualdad de puntuacién entre dos o mas aspi-
rantes, la prelacion se establecera de la siguiente forma: en primer
lugar, la puntuacién del quinto ejercicio, en segundo lugar, la puntua-
cién del cuarto ejercicio, vy en tercer lugar, la puntuacién del tercer
ejercicio.

2. Curso selectivo

Los aspirantes que superen las pruebas de la fase de oposicién
realizaran un curso selectivo, de una duracién maxima de cuatro
meses lectivos, en la Escuela de la Hacienda Publica del Instituto de
Estudios Fiscales vy, en su caso, en los Centros Regionales de éste.

Corresponde a la Escuela de la Hacienda Publica del Instituto de
Estudios Fiscales organizar, dirigir, impartir y evaluar el citado
curso.

La asistencia a las clases y actividades que se organicen en el
desarrollo del mismo sera obligatoria. El incumplimiento de este
requisito, salvo causas justificadas, valoradas por la Escuela de la
Hacienda Publica del Instituto de Estudios Fiscales, originara la impo-
sibilidad de concurrir a las pruebas que se realicen durante el mismo
y, por tanto, se perdera el derecho a ser nombrado funcionario de
carrera.

Los aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo por
causa de fuerza mayor, debidamente justificada y apreciada por la
Administracién, podran efectuarlo con posterioridad, debiendo reali-
zarlo en la primera ocasion en que dicho curso tenga lugar y una vez
desaparecidas las causas que impidieron su realizacién inicial, inter-
calandose en el lugar correspondiente a la puntuacién obtenida.

Las materias que se desarrollaran en el curso se referiran a
Idioma (inglés o francés); Informatica (nivel de usuario); Derecho
Comunitario y Aduanero. Practica Juridica y las propias de cada
especialidad.

Se calificara de cero a 100 puntos por el total de materias,
siendo necesario para superarlo obtener un minimo de 50 puntos y
no haber obtenido en ninguna prueba una calificacion inferior a
5 puntos sobre 10.

Los aspirantes que no superen inicialmente el curso realizaran,
en el plazo méximo de dos meses, una nueva prueba sobre las asig-
naturas no aprobadas, la cual en ningln caso se calificara con mas
de 5 puntos sobre 10. De no superar dicha prueba, perderan todos
sus derechos al nombramiento como funcionarios de carrera.

3. Cdlificacion final

La calificacién final de los aspirantes en el proceso selectivo
vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de oposicion y el curso selectivo. En caso de empate entre dos o
mas aspirantes, la prelaciéon se establecera atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida en el curso selectivo y, de persistir éste, de
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acuerdo con los criterios establecidos en el apartado 1.1 de la fase de
oposicion.

No se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero
de aspirantes superior al de plazas convocadas.

ANEXO 11

PROGRAMA PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE

ACCESO LIBRE Y PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO SUPE-

RIOR DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDADES DE INVES-
TIGACION Y PROPULSION

Anexo II.1 (Especialidades de Investigacion y Propulsién)

Derecho Comunitario y Constitucional. La Organizacién del
Estado v de la Administracién Publica

Tema 1. La Unién Europea. Los Tratados CECA, EURATOM
y CE: Objetivos. El Acta Unica. El Tratado de la Unién Europea.
El Tratado de Amsterdam.

Tema 2. Las politicas de la Comunidad (). La libre circulacién
de mercancias: La uniéon aduanera, la eliminacion de restricciones
cuantitativas entre los Estados miembros. Excepciones a la libre cir-
culacién de mercancias.

Tema 3. Las politicas de la Comunidad (II). La libre circulacién
de personas: Libre circulacién de trabajadores, restricciones. La
libertad de circulacién de actividades no asalariadas. Derecho de
establecimiento y prestacion de servicios. Excepciones. La libre circu-
lacién de capitales y pagos.

Tema 4. Las politicas de la Comunidad (III). La politica agricola
comun: Principios y objetivos. La organizacién comin de mercado.
Régimen aplicable a los intercambios comerciales.

Tema 5. Las Instituciones comunitarias (I). El Parlamento
Europeo: Miembros, poderes y competencias, organizacion interna.
El Consejo de las Comunidades Europeas: Organizacion interna,
poderes y competencias.

Tema 6. Las Instituciones comunitarias (II). La Comisién de las
Comunidades Europeas: Los Comisarios Europeos, poderes y com-
petencias. El Tribunal de Justicia: Miembros del Tribunal, competen-
cias y procedimiento. El Tribunal de Cuentas.

Tema 7. Organos auxiliares de las Comunidades Europeas. El
Comité Econémico y Social. El Comité de las Regiones. El Ban-
co Europeo de Inversiones. El Banco Central Europeo y el Sistema
Europeo de Bancos Centrales. El Defensor del Pueblo. La Constitu-
cion Espafiola de 1978. Caracteristicas. Estructura. La reforma cons-
titucional.

Tema 8. Politicas de igualdad de género. Normativa vigente.

Tema 9. Las Cortes Generales: Composicion, atribuciones y
funcionamiento del Congreso y del Senado.

Tema 10. La Corona. El Rey. El Tribunal Constitucional: Orga-
nizacion y funciones. Recursos y procesos ante el Tribunal Constitu-
cional.

Tema 11. El Poder Judicial. Los derechos v libertades publicas.
El Defensor del Pueblo.

Tema 12. El Gobierno y la Administraciéon. La Administracién
General del Estado. El Consejo de Ministros. El Presidente del
Gobierno. Organos superiores: Los Ministros v los Secretarios de
Estado. Los Subsecretarios vy demas 6rganos directivos.

Tema 13. Organizacién territorial de la Administracién General
del Estado: Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas,
Subdelegados del Gobierno en las provincias y Directores insulares
de la Administracién General del Estado.

Tema 14. Los ordenamientos de las Comunidades Auténomas.
Concepto y naturaleza de los Estatutos de Autonomia. Distribucién
de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 15. Las entidades municipales. Las entidades provincia-
les. Relacién del ordenamiento local con el autonémico y el estatal.

Tema 16. El Ministerio de Economia y Hacienda. Estructura y
funciones. La Agencia Estatal de Administracién Tributaria: Crea-
cién, naturaleza, objetivos, funciones y organizacion.

Tema 17. El Departamento de Aduanas e Impuestos Especia-
les: Organizacién y funciones. El Servicio de Vigilancia Aduanera:
Régimen juridico, competencias y funciones. Caracter de Agentes de
la Autoridad de sus funcionarios.

Tema 18. La Funcién Publica. Naturaleza de la relacién funcio-
narial. Los funcionarios puablicos: Conceptos y clases. Situaciones de
los funcionarios. Derechos y deberes. Régimen disciplinario de los
funcionarios puablicos. El régimen de incompatibilidades.

Anexo I1.2 (Especialidad de Investigacién)

Derecho Civil y Mercantil

Tema 1. Las fuentes del derecho en general y en especial, en el
sistema juridico espaiiol. El Cédigo Civil y la legislacién complemen-
taria. Aplicacion de las normas juridicas. Eficacia general y limites en
el tiempo vy en el espacio. Eficacia constitutiva del Derecho.

Tema 2. La persona: Concepto y clases. Persona fisica. Capa-
cidad juridica y capacidad de obrar. La nacionalidad: Adquisicién,
conservacién, pérdida y recuperacién. La doble nacionalidad. Domi-
cilio. Estado civil. El Registro Civil.

Tema 3. Persona juridica: Concepto, naturaleza y clases. Su
constitucién, capacidad, representacion, nacionalidad, domicilio y
extincion.

Tema 4. El objeto del Derecho. Hecho, acto y negocio juridico.
Elementos esenciales del negocio juridico.

Tema 5. Derechos reales. Concepto y clases. El derecho de
propiedad. El registro de la propiedad.

Tema 6. La obligacién: Concepto y clasificacion. Obligaciones
extracontractuales. Enriquecimiento sin causa.

Tema 7. Cumplimiento normal de las obligaciones. El pago.
Formas especiales del pago. Otros modos de extincién de las obliga-
ciones. Cumplimiento anormal de las obligaciones: Causas y conse-
cuencias. Proteccién del crédito. Prueba de las obligaciones.

Tema 8. El contrato: Elementos y requisitos esenciales. La
forma como requisito del contrato. Clases de contrato. Generacion,
perfeccién y consumacion del contrato.

Tema 9. La representacién en el negocio juridico. La represen-
tacién voluntaria. La representacion legal. El poder irrevocable. El
autocontrato.

Tema 10. Concepto de Derecho Mercantil. Los actos de comer-
cio. El Cédigo de Comercio. Otras leyes mercantiles. Las demas
fuentes del Derecho Mercantil.

Tema 11. El comerciante o empresario individual: Capacidad,
incapacidad y prohibiciones. Prueba, adquisicion y pérdida del
estado de comerciante. La publicidad en el Derecho Mercantil. El
Registro Mercantil.

Tema 12. La propiedad industrial. Patentes y marcas. La Ofi-
cina Espaiiola de Patentes y Marcas. Régimen juridico internacional
de proteccion. Derecho de la competencia.

Tema 13. La sociedad mercantil: Concepto y caracteristicas.
Clasificacién de las sociedades mercantiles: Criterio legal. El contrato
de sociedad. La sociedad irregular.

Tema 14. La sociedad regular colectiva. La sociedad comandi-
taria simple. La sociedad comanditaria por acciones. La sociedad de
responsabilidad limitada.

Tema 15. La sociedad anénima. Formas de constitucién. Escri-
tura social y estatutos. Aportaciones. Patrimonio y capital social. Las
reservas. Acciones y obligaciones. Organos de la sociedad an6nima.
La Junta General. Administradores. El Consejo de Administracion.

Tema 16. Régimen juridico de la transformacién, fusién y esci-
sion de sociedades mercantiles. Liquidaciéon de sociedades mercanti-
les: Operaciones. La unién o concentracién de empresas.

Tema 17. La Contabilidad Mercantil. Contabilidad formal:
Libros obligatorios y potestativos. Contabilidad material: El balance.

Tema 18. Los titulos de crédito: Concepto, caracteres y clasifi-
cacion. Titulos al portador. Titulos a la orden. La letra de cambio:
Emisién y forma. El endoso. La aceptacién de la letra. El aval. Venci-
miento y pago. El protesto. Las acciones cambiarias. El pagaré. El
cheque.

Tema 19. Obligaciones y contratos mercantiles. Contrato de
compraventa mercantil. Compraventas especiales. El «easing».

Tema 20. Los contratos bancarios en general. Examen de la
cuenta corriente, apertura de crédito, préstamos y descuento banca-
rio. Depdsitos en bancos. La pignoracién de valores. Créditos docu-
mentarios. El contrato de seguro: Concepto, naturaleza y regulacién.

Tema 21. El contrato de asistencia técnica. El «factoring». Con-
trato de agencia: La exclusividad. La franquicia. El contrato de
cuenta corriente mercantil. El contrato de cuentas en participacién.
Préstamo vy depésito mercantiles. Companias de almacenes genera-
les de depésito: Los «warrant».

Tema 22. El derecho maritimo. El buque. Propietario, armador
v naviero. El capitan del buque vy los auxiliares de la navegacién mari-
tima. El transporte maritimo: Convencién de Naciones Unidades
sobre el Derecho del Mar. El seguro maritimo. Contrato de remolque.
Asistencia y salvamento en el mar.

Tema 23. Derecho de navegacion aérea. Transporte aéreo:
Convenio de Varsovia; Normas IATA. Transporte de viajeros y mer-
cancias. Normas sobre responsabilidad en caso de accidente y segu-
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ros aéreos. El contrato de transporte terrestre: Concepto, naturaleza
y clases. Elementos personales, reales y formales.

Tema 24. El concurso: Presupuestos. El auto de declaracion del
concurso. Efectos sobre los acreedores, créditos y contratos. La masa
del concurso. El convenio: Contenido y efectos. Las causas de con-
clusion del concurso. La calificacion del concurso.

Anexo I1.3 (Especialidad de Investigacion)

Derecho Administrativo

Tema 1. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Constitu-
cién. Leyes Organicas. Leyes Ordinarias. Disposiciones del Gobierno
con fuerza de ley: Decretos-Leyes y Decretos Legislativos. El Regla-
mento: Concepto, caracteres y clases. Limites de los Reglamentos.
Reglamentos ilegales.

Tema 2. Las potestades administrativas. El principio de legali-
dad. La actividad administrativa discrecional. La autotutela adminis-
trativa.

Tema 3. Los actos juridicos de la Administraciéon General del
Estado. El acto administrativo. Elementos. Forma. La notificaciéon y
publicaciéon de los actos administrativos. El silencio administrativo.

Tema 4. Clases de actos administrativos. Los actos publicos.
Eficacia de los actos administrativos.

Tema 5. La invalidez de los actos administrativos. Las irregula-
ridades no invalidantes. La revocacién y revision de oficio de los
actos administrativos.

Tema 6. Los contratos administrativos: Concepto y clases.
Estudio de sus elementos. Su cumplimiento. La revisiéon de precios y
otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos
administrativos.

Tema 7. La nocién de servicio pablico. Los modos de gestién
del servicio publico.

Tema 8. La posicién juridica del administrado. Los derechos
subjetivos del administrado. Las situaciones favorables y desfavora-
bles del administrado. Las sanciones administrativas.

Tema 9. La expropiacion forzosa. La potestad expropiatoria de
la Administracion.

Tema 10. La responsabilidad de la Administracion y sus agentes.

Tema 11. El procedimiento administrativo comtn. Principios.
Estructura.

Tema 12. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Tramitacion general de los recursos. El recurso de alzada. El recurso
potestativo de reposicion. El recurso extraordinario de revision.

Tema 13. La jurisdiccién contencioso-administrativa. Extension
y limites. Las partes del procedimiento. La sentencia. Recursos.

Tema 14. La Administracién Pablica y la Justicia. Conflictos juris-
diccionales, cuestiones de competencia y conflictos de atribuciones.

Tema 15. Organos Superiores de la Funcién Puablica: Composi-
ci6on vy atribuciones. Secretaria General para la Administracién
Publica y Direccién General de la Funcion Puablica. El Consejo Supe-
rior de la Funcién Publica y la Comision Superior de Personal. La
oferta de empleo publico.

Anexo II. 4 (Especialidad Propulsion)

Derecho Maritimo

Tema 1. Derecho maritimo. Sus particularidades. Ambito de
aplicacién. Examen de sus fuentes. Derecho maritimo internacional.
Sus caracteristicas y fuentes.

Tema 2. Administracién maritima. Ministerio de Fomento.
Direccion General de la Marina Mercante: Organizacién. Competen-
cia sobre el trafico maritimo y las costas.

Tema 3. El Ministerio de Defensa. Cuartel General de la
Armada. El Estado Mayor de la Armada. Movilizacion de los recursos
maritimos. Jurisdiccién y vigilancia maritima. El Tribunal Maritimo
Central.

Tema 4. Organizacidn litoral administrativa. Capitanias Mariti-
mas. Clasificacién. Estructura. Funciones. Despacho de buques.

Tema 5. El buque: Su concepto. Naturaleza juridica del buque.
Clases de buques. Nacionalidad de los buques, efectos que produce.
Abanderamiento de buques: Legislacion actual, documentacién y
tramites. Casos especiales de abanderamiento. Registro y matricula
de buques: Legislacion actual. Patente de navegacion. Pabellén.

Tema 6. El Convenio de la Seguridad de la Vida Humana en el
Mar (SOLAS 74/78). Evolucién historica. Ambito de aplicacién. Defi-
niciones. Excepciones. Reconocimientos. Certificados. Plazos de
validez. Cuadros orgéanicos. Memorandum de Paris.

Tema 7. Ley 27/1992, de 24 de noviembre, de Puertos y
Marina Mercante (I). De los puertos: Puertos maritimos, su concepto
y clases. Competencias de las Comunidades Auténomas y de la
Administracién Central.

Tema 8. Ley 27/1992, de 24 de noviembre, de Puertos y
Marina Mercante (II). De la Marina Mercante: Definicién. Zonas y
tipos de navegacion. Flota civil y plataformas fijas. Del servicio
publico de salvamento: Sociedad de salvamento y seguridad mari-
tima. Naturaleza, denominacién y objeto.

Tema 9. El Convenio Internacional para facilitar el Trafico
Maritimo (FAL). Generalidades. Objetivos. Analisis del mismo.

Tema 10. La lucha contra el trafico de drogas. Fundamentos
juridicos de la sentencia 21/1997, de 10 de febrero, del Tribunal
Constitucional Espaiiol y Decisién del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos, de 12 de enero de 1999.

Tema 11. Convenio Internacional para prevenir la contamina-
cién por los buques (MARPOL 73/78). Idea general. Real Decreto
438/1994, de 11 de marzo, de aplicacién del Convenio MARPOL.
La declaracion de residuos. Obligaciones del capitan. Obligaciones
del naviero o su representante.

Tema 12. El capitan, sus funciones. El transporte de mercan-
cias en régimen de conocimiento. El conocimiento de embarque:
Concepto.

Tema 13. Protestas de mar: Clases. Requisitos y formalidades.
Averias: Concepto general y clases. Fundamento juridico. Averia
comun y gruesa. Averia particular. El seguro maritimo: Concepto y
caracteres.

Tema 14. El remolque: Su naturaleza juridica. El remolque como
contrato. El remolque como servicio de puerto. El remolque en la mar.
El remolque como auxilio y salvamento. Auxilios y salvamentos. Su
regulacién en la Ley de 24 de diciembre de 1962. El Convenio de
Bruselas de 1910. Auxilio con buque o aeronaves afectos a un servicio
publico. Auxilio en caso de abordaje. Jurisdicciéon y procedimiento.

Anexo II. 5 (Especialidad de Propulsion)

Seguridad y Materiales

Tema 1. El fuego. Definicién. Comburente. Triangulo de fuego.
Tetraedro del fuego. Energias de activacién. Sus clases. Velocidad de
reaccion. Transmision del calor. Sus clases.

Tema 2. Casos especiales de fuego. Explosiones. Sus clases.
Polvos explosivos. Aliviadores de explosion. Caso especial de explo-
siéon BLEVE.

Tema 3. Clasificaciéon del fuego. Criterios de clasificacién.
Situacion a bordo de las distintas clases.

Tema 4. Reaccién y resistencia de los materiales al fuego:
Reaccidn al fuego de los materiales. Resistencia al fuego de los mate-
riales. Relacion entre resistencia y reaccién al fuego. Clasificacién de
las divisiones estructurales. Medios para aumentar la reaccion y resis-
tencia al fuego.

Tema 5. Humos. Composicién del humo. Efectos sobre la per-
sona. Comportamiento de los humos. Interpretacion de los humos.
Sistemas de ventilacién e incomunicacién de humos.

Tema 6. Agentes extintores. El agua. Vapor de agua. Anhidrido
carbonico. Halones. FM200. Espumas. Polvos quimicos. Eleccion del
agente extintor y eficacias. Sustancias y materiales para los que esta
contraindicado el empleo del agua como agente extintor.

Tema 7. Principios de accién preventiva contra el fuego sobre
el factor humano. Acciones preventivas sobre las personas. Métodos
de formacion. Factor humano. Trabajos especiales. Inspeccion de
seguridad contraincendios. Inspeccién en departamentos especiales.

Tema 8. Acciones preventivas sobre los equipos. Disefio estruc-
tural. Distribucién espacial. Eleccion de los materiales. Senalizacion.
Orden y limpieza. Envases de seguridad. Inertizacién.

Tema 9. Red contraincendios. Su necesidad. Componentes de
la red. Abastecimiento de agua. Bombas C.I. Sistemas de equipos a
presion en la red. Bombas de achique. Equipos méviles de la red.
Mangueras. Su mantenimiento. Lanzas de agua. Boquillas.

Tema 10. Deteccién de fuego a través de instalaciones fijas.
Incidencia de la evolucién del fuego segin la deteccién. Componen-
tes de un sistema de detecciéon. Aplicaciones segin la eficacia del
detector. Mantenimiento.

Tema 11. Instalaciones de sistemas fijos. Sistemas fijos de
agua. Rociadores. Sus clases. Sistemas fijos de espuma. Sistemas
fijos de extincién por gases. Sistema fijo de polvo seco.

Tema 12. Equipos de proteccién personal. Proteccién contra el
calor. Traje antiacido estanco. Equipos minimos de proteccion. Extin-
tores. Namero de extintores necesario. Verificaciones periddicas.
Inspecciéon y mantenimiento.
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Tema 13. Las resinas. Idea general. Resinas de poliéster. Inhi-
bidores. Catalizadores. Activadores.

Tema 14. Propiedades de las resinas de poliéster. Gel Coat y
Top Coat. Resinas de tipo general. Resinas «epoxi». Otras resinas.

Tema 15. Los refuerzos de las resinas. Fibra de vidrio. Propie-
dades de la fibra de vidrio. Refuerzos de la fibra de vidrio. Tipos de
tejidos.

Tema 16. Fibras de carbono. Fibras de poliamida aromatica
(Keviar). Fibras de boro. Materiales de nacleo. Espumas de uretana.
PVC expandido. Poliestireno. Espuma fendlica. Madera de balsa.
Firet Coremat. Intercel Paneles.

Tema 17. Reparacién y mantenimiento de los cascos de las
embarcaciones construidas en plastico reforzado. Ventajas e jnconve-
nientes. Desconchamientos y rozaduras en el «Gel Coat». Osmosis.
Cémo evitar la 6smosis. Como reconocer la é6smosis. Cémo reparar
una embarcacion afectada de 6smosis.

Anexo I1.6 (Especialidad de Investigacion)

Contabilidad

Tema 1. Constitucién, distribuciéon de beneficios, aumento y
reduccion de capital, transformacion, fusion, absorcion y disolucién
de empresas individuales y sociales.

Tema 2. Operaciones del ejercicio, regularizacién y formula-
cién de estados contables en empresas comerciales: Ventas al con-
tado, a crédito, a plazos, al detalle, comercio en comisién y en parti-
cipacién, entre nacionales y con el extranjero.

Los supuestos deberan resolverse siguiendo los principios del
Plan General de Contabilidad.

Anexo I1.7 (Especialidad Investigacion)

Legislacién Aduanera

Tema 1. El Ambito espacial de la imposicién aduanera. El terri-
torio aduanero comunitario. El arancel aduanero comunitario. La
nomenclatura arancelaria comiin. Los derechos del arancel.

Tema 2. La politica comercial comn. Instrumentos de la poli-
tica comercial comn. Acuerdos comerciales de la Comunidad.

Tema 3. Asistencia mutua administrativa (I). El Reglamento
(CE) 515/97, del Consejo, relativo a la asistencia mutua. El Regla-
mento (CE) 1798/2003, del Consejo, relativo a la asistencia mutua
en el ambito del IVA. El Reglamento (CE) 2073/2004, del Consejo,
relativo a cooperacién administrativa en el ambito de los Impuestos
Especiales.

Tema 4. Asistencia mutua administrativa (II). El convenio de
asistencia mutua y cooperacion entre las Administraciones Aduaneras
(Convenio Néapoles II). Convenio relativo a la utilizacién de la tecnolo-
gia de la informacién a efectos aduaneros. Convenio relativo a la pro-
teccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas.

Tema 5. El elemento personal de relacion aduanera. Relacién
juridico-tributaria vy juridico-aduanera. La consignacién de las mer-
cancias. El declarante. La representacién en materia aduanera. El
Agente de Aduanas.

Tema 6. El origen de las mercancias. Origen no preferencial de
las mercancias. La nocién de origen y los intercambios intracomuni-
tarios.

Tema 7. La nocién de origen de los regimenes preferenciales:
Campo de aplicacién, criterios utilizados. La acumulacién. Certifica-
dos de circulacion.

Tema 8. El valor en aduana de las mercancias. Métodos de
valoracion.

Tema 9. La introduccién de las mercancias en el territorio
aduanero comunitario. Presentacién en aduana de las mercancias. La
declaraciéon sumaria. Obligaciéon de dar un destino aduanero a las
mercancias. Destinos aduaneros. Plazos. Depdsito temporal. Reex-
portaciéon. Abandono y destruccién de las mercancias.

Tema 10. Procedimiento de despacho aduanero. La declara-
ci6n aduanera: El DUA. El registro y la admisiéon de la declaraciéon
aduanera. Documentos complementarios de la declaracion. La com-
probacién aduanera. Determinaciones analiticas. Control a posteriori
de las declaraciones. El levante de las mercancias.

Tema 11. La deuda aduanera. Garantia del importe de la deuda
aduanera. Cobro del importe de la deuda aduanera. Extincién de la
deuda aduanera. Devolucién y condonacion de los derechos.

Tema 12. Procedimiento liquidatorio. Comunicacién al deudor
del importe de los derechos. La extincién y recaudacion de la deuda
aduanera. Procedimiento de recaudacién. Recaudacién «a poste-

riori». Devolucién de derechos de importacién y exportaciéon. Otros
modos de extincién de la deuda aduanera.

Tema 13. Procedimientos simplificados.

Tema 14. Contingentes. Franquicias arancelarias vy fiscales.
Mercancias de retorno. Destinos especiales.

Tema 15. Regimenes de suspensién y regimenes aduaneros
econdémicos. El régimen de depésito aduanero. Transformacién bajo
control aduanero.

Tema 16. Importaciéon temporal. Los regimenes aduaneros del
perfeccionamiento activo y pasivo.

Tema 17. El transito externo: Campo de aplicacion, funciona-
miento del régimen, garantias. Transito interno.

Tema 18. Exportacion de mercancias. La declaraciéon sumaria
de exportacion. Las restituciones a la exportacion.

Tema 19. Zonas francas y depdsitos francos: Generalidades,
entrada de mercancias, funcionamiento, salida de las mercancias.

Tema 20. Importaciéon temporal de medios de transporte.
Importacion temporal de medios de transporte por carretera para
uso comercial y para uso privado. Importaciéon temporal de medios
de transporte destinados a la navegacién aérea o maritima. Paletas
de carga y contenedores.

Anexo I1.8 (Especialidad de Investigacién)

Derecho Financiero y Tributario

Tema 1. El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuentes.
La Ley General Tributaria. Principios generales.

Tema 2. Los Tributos: Concepto, fines y clasificacion. La rela-
cién juridico-tributaria. Las obligaciones tributarias. Elementos de
cuantificacion de la obligacién tributaria.

Tema 3. Los Tributos recaudados por las aduanas: Considera-
ciones generales. Recursos propios de la CE. Recursos de la Hacienda
Publica Espanola.

Tema 4. La base imponible: Concepto y métodos de determina-
cién. La base liquidable. El tipo de gravamen. La cuota tributaria. La
deuda tributaria.

Tema 5. Los obligados tributarios: Clases. Derechos y garan-
tias. Los sujetos pasivos. El contribuyente. Representacién. Residen-
cia y domicilio fiscal. Los responsables tributarios.

Tema 6. La aplicacion de los tributos. Concepto y 6rganos
competentes. La informacién v asistencia a los obligados tributarios.
La consulta tributaria. El nimero de identificacion fiscal. La gestion
censal.

Tema 7. El procedimiento de gestion tributaria. La declaracién.
Las liquidaciones tributarias. Las autoliquidaciones. Las comproba-
ciones de valores.

Tema 8. La gestién recaudatoria. Organos de recaudacién. El
procedimiento de recaudaciéon en periodo voluntario. El procedi-
miento de recaudacién en via de apremio. Tercerias. Aplazamientos
y fraccionamientos de pago. i

Tema 9. La inspeccién de los tributos. Organos. Funciones.
Facultades. El procedimiento de inspeccion tributaria. La documenta-
cion de las actuaciones inspectoras.

Tema 10. Potestad sancionadora en materia tributaria. Sujetos
responsables de las infracciones y sanciones tributarias. Concepto y
clases. Infracciones y sanciones tributarias. Extincién de la responsa-
bilidad.

Tema 11. La revision de actos en materia tributaria en via
administrativa. Normas comunes. Procedimiento especial de revi-
sién. El recurso de reposicién. Las reclamaciones econémico-admi-
nistrativas: Ambito de aplicacién, organizacién y competencias.

Tema 12. El procedimiento econémico-administrativo: Mate-
rias impugnables, interesados, actos impugnables y extension de la
revision. Suspension del acto impugnado. El procedimiento en tnica
o primera instancia. Los recursos en via econémico-administrativa.

Tema 13. Visién global del sistema tributario espaiiol: Especial
referencia al estatal. Funciones dentro del sistema de las distintas
figuras tributarias. Relaciones entre los principales impuestos.

Tema 14. La financiacion de las Comunidades Auténomas:
Principios. Tributos cedidos y corresponsabilidad fiscal. La financia-
cién de las Comunidades Auténomas de régimen foral: Pais Vasco y
Navarra. El régimen econémico fiscal de Canarias.

Tema 15. La financiacion de las Haciendas Locales. Los
impuestos municipales potestativos y obligatorios. Otros recursos:
Tasas, contribuciones especiales, recargos y participaciones en los
tributos del Estado.

Tema 16. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:
Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion. El hecho imponible. El
sujeto pasivo. Base imponible y base liquidable. Periodo de imposi-
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cién y devengo. Gestion del Impuesto. Impuesto sobre la Renta de no
residentes.

Tema 17. El Impuesto de Sociedades: Naturaleza y ambito de
aplicacién. El hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible.
Periodo impositivo y devengo del impuesto. Regimenes tributarios
especiales.

Tema 18. El Impuesto sobre el Patrimonio de las Personas Fisi-
cas. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. El Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

Tema 19. El Impuesto sobre el Valor Anadido (I). Concepto y
naturaleza. Hecho imponible y supuestos de no-sujecién. Lugar de
realizacién del hecho imponible. Sujeto pasivo. Devengo. Base impo-
nible. Tipos impositivos.

Tema 20. El Impuesto sobre el Valor Anadido (II). Regimenes
especiales. Deducciones y devoluciones. Obligaciones de los sujetos
pasivos. Gestion del impuesto.

Tema 21. Los Impuestos Especiales (I): Naturaleza. Impuestos
Especiales de Fabricaciéon. Ambito territorial. Hechos imponibles.
Supuestos de no-sujecién. Devengo. Bases y tipos impositivos.
Repercusion. Sujetos pasivos y responsables. Exenciones y devolu-
ciones. Depésitos y almacenes. Régimen suspensivo.

Tema 22. Los Impuestos Especiales (II): Los Impuestos Especia-
les de Fabricacion: Fabricacion, transformacién y tenencia. Circula-
cién: Régimen general de circulaciéon, modalidades de circulacién,
documentos de circulacién, marcas fiscales, ventas en ruta, obliga-
ciones de expedidores y receptores. Normas generales de gestion:
Inscripcién en el Registro Territorial, cédigo de actividad y estableci-
miento, garantias. Control de actividades vy locales. Infracciones y
sanciones.

Tema 23. Los Impuestos Especiales (IlI): Disposiciones comu-
nes a todos los Impuestos Especiales sobre el Alcohol y Bebidas
Alcohdlicas: Conceptos y definiciones. Exenciones. Devoluciones.
Norma sobre la fabricacién de los productos gravados. Disposiciones
particulares en relacién con Canarias.

Tema 24. Los Impuestos Especiales (IV): Impuesto sobre la
Cerveza: Ambito objetivo; base imponible; tipos impositivos. Normas
de fabricacién y control de operaciones. Impuesto sobre el Vino y
Bebidas Fermentadas: Ambito objetivo; devengo; base imponible;
tipos impositivos. Normas de instalacién y circulaciéon. Obligaciones
especificas de los fabricantes.

Tema 25. Los Impuestos Especiales (V). Impuesto sobre Pro-
ductos Intermedios: Ambito objetivo, supuestos de no sujecion; base
imponible; tipo impositivo; infracciones y sanciones. Impuesto sobre
el Alcohol y Bebidas Derivadas: Ambito objetivo; base imponible;
tipo impositivo. Régimen de destilacion artesanal. Régimen de cose-
chero. Exenciones. Devoluciones. Normas de fabricacion de alcohol.
Normas de fabricacién de bebidas derivadas y de extractos concen-
trados alcohdlicos. Normas especiales de circulacion. Infracciones y
sanciones.

Tema 26. Los Impuestos Especiales (VI). Impuesto sobre Hidro-
carburos: Concepto. Ambito objetivo de aplicacién. Supuestos de no
sujecion. Base y tipos impositivos. Exenciones y tipos reducidos. Devo-
luciones. Normas particulares de gestion. Infracciones y sanciones.

Tema 27. Los Impuestos Especiales (VII). El Impuesto sobre la
Electricidad: Nacimiento en el ordenamiento tributario espaiol.
Ambito objetivo. Concepto. Base y tipo impositivo. Exenciones. Dis-
posiciones especiales en relacién con los intercambios intracomuni-
tarios de energia eléctrica. Normas de gestion.

Tema 28. Los Impuestos Especiales (VIII). Impuesto sobre las
Labores del Tabaco: Concepto. Ambito objetivo. Supuesto de no
sujecion. Base y tipos impositivos. Exenciones. Devoluciones. Nor-
mas particulares de gestion. Disposiciones particulares en relacién
con Ceuta y Melilla.

Tema 29. Impuesto sobre determinados medios de transpor-
te: Hecho imponible, exenciones, devoluciones, sujetos pasivos,
devengo, base y tipo impositivo, liquidaciéon y pago. Disposiciones
particulares en relacién con Canarias, Ceuta y Melilla.

Tema 30. El Impuesto sobre ventas minoristas de Hidrocarbu-
ros. Articulo 9 de la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Anexo I1.9 (Especialidad de Propulsién)

Legislacién Aduanera. Derecho Financiero y Tributario

Tema 1. El Ambito espacial de la imposicién aduanera. El terri-
torio aduanero comunitario. El arancel aduanero comunitario. La
nomenclatura arancelaria comtn. Los derechos del arancel.

Tema 2. La politica comercial comun. Instrumentos de la poli-
tica comercial comiin. Acuerdos comerciales de la Comunidad.

Tema 3. Asistencia mutua administrativa (). El Reglamento
(CE) 515/97, del Consejo, relativo a la asistencia mutua. El Regla-
mento (CE) 1798/2003, del Consejo, relativo a la asistencia mutua
en el ambito del IVA. El Reglamento (CE) 2073/2004, del Consejo,
relativo a cooperacién administrativa en el ambito de los Impuestos
Especiales.

Tema 4. Asistencia mutua administrativa (II). El convenio de
asistencia mutua y cooperacion entre las Administraciones Aduaneras
(Convenio Néapoles II). Convenio relativo a la utilizacién de la tecnolo-
gia de la informacién a efectos aduaneros. Convenio relativo a la pro-
teccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas.

Tema 5. El elemento personal de relacién aduanera. Relacion
juridico-tributaria vy juridico-aduanera. La consignacién de las mer-
cancias. El declarante. La representacién en materia aduanera. El
Agente de Aduanas.

Tema 6. El origen de las mercancias. Origen no preferencial de
las mercancias. La nocion de origen v los intercambios intracomuni-
tarios.

Tema 7. La nocién de origen de los regimenes preferenciales:
Campo de aplicacién, criterios utilizados. La acumulacién. Certifica-
dos de circulacion.

Tema 8. El valor en aduana de las mercancias. Métodos de
valoracion.

Tema 9. La introduccién de las mercancias en el territorio
aduanero comunitario. Presentacion en aduana de las mercancias. La
declaracion sumaria. Obligacién de dar un destino aduanero a las
mercancias. Destinos aduaneros. Plazos. Depdsito temporal. Reex-
portacién. Abandono y destruccion de las mercancias.

Tema 10. Procedimiento de despacho aduanero. La declara-
ci6n aduanera: El DUA. El registro y la admisién de la declaracion
aduanera. Documentos complementarios de la declaracion. La com-
probacién aduanera. Determinaciones analiticas. Control a posteriori
de las declaraciones. El levante de las mercancias.

Tema 11. La deuda aduanera. Garantia del importe de la deuda
aduanera. Cobro del importe de la deuda aduanera. Extincién de la
deuda aduanera. Devolucién y condonacién de los derechos.

Tema 12. Regimenes de suspension y regimenes aduaneros
econdémicos. El régimen de depésito aduanero. Transformacién bajo
control aduanero. Importaciéon temporal. Los regimenes aduaneros
del perfeccionamiento activo y pasivo. El transito externo. Transito
interno.

Tema 13. El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Fuen-
tes. La Ley General Tributaria. Principios generales.

Tema 14. Los Tributos: Concepto, fines y clasificacion. La rela-
cién juridico-tributaria. Las obligaciones tributarias. Elementos de
cuantificacion de la obligacién tributaria.

Tema 15. Los tributos recaudados por las aduanas: Considera-
ciones generales. Recursos propios de la CE. Recursos de la Hacienda
Publica Espanola.

Tema 16. La base imponible: Concepto y métodos de determi-
nacién. La base liquidable. El tipo de gravamen. La cuota tributaria.
La deuda tributaria.

Tema 17. Los obligados tributarios: Clases. Derechos y garan-
tias. Los sujetos pasivos. El contribuyente. Representacion. Residen-
cia y domicilio fiscal. Los responsables tributarios.

Tema 18. La aplicacion de los tributos. Concepto y 6rganos
competentes. La informacién v asistencia a los obligados tributarios.
La consulta tributaria. El nimero de identificacion fiscal. La gestion
censal.

Tema 19. El procedimiento de gestién tributaria. La declara-
cion. Las liquidaciones tributarias. Las autoliquidaciones. Las com-
probaciones de valores. )

Tema 20. La gestion recaudatoria. Organos de recaudacion. El
procedimiento de recaudacién en periodo voluntario. El procedimiento
de recaudacién en via de apremio. Tercerias. Aplazamientos y frac-
cionamientos de pago. A

Tema 21. La inspeccion de los tributos. Organos. Funciones.
Facultades. El procedimiento de inspeccién tributaria. La documenta-
cién de las actuaciones inspectoras.

Tema 22. Potestad sancionadora en materia tributaria. Sujetos
responsables de las infracciones y sanciones tributarias. Concepto y
clases. Infracciones y sanciones tributarias. Extincién de la responsa-
bilidad.

Tema 23. La revision de actos en materia tributaria en via
administrativa. Normas comunes. Procedimiento especial de revi-
sién. El recurso de reposicién. Las reclamaciones econémico-admi-
nistrativas: Ambito de aplicacién, organizacién y competencias.

Tema 24. El procedimiento econémico-administrativo: Mate-
rias impugnables, interesados, actos impugnables y extensién de la
revision. Suspension del acto impugnado. El procedimiento en tnica
o primera instancia. Los recursos en via econémico-administrativa.
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Tema 25. Vision global del sistema tributario espafiol: Especial
referencia al estatal. Funciones dentro del sistema de las distintas
figuras tributarias. Relaciones entre los principales impuestos.

Tema 26. La financiacion de las Comunidades Auténomas:
Principios. Tributos cedidos y corresponsabilidad fiscal. La financia-
cién de las Comunidades Auténomas de régimen foral: Pais Vasco y
Navarra. El régimen econémico fiscal de Canarias.

Tema 27. La financiacion de las Haciendas Locales. Los
impuestos municipales potestativos y obligatorios. Otros recursos:
Tasas, contribuciones especiales, recargos y participaciones en los
tributos del Estado.

Tema 28. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:
Naturaleza, objeto y ambito de aplicacion. El hecho imponible. El
sujeto pasivo. Base imponible y base liquidable. Periodo de imposi-
cién y devengo. Gestion del Impuesto. Impuesto sobre la Renta de no
residentes.

Tema 29. El Impuesto de Sociedades: Naturaleza y ambito de
aplicacion. El hecho imponible. Sujeto pasivo. Base imponible.
Periodo impositivo v devengo del impuesto. Regimenes tributarios
especiales.

Tema 30. El Impuesto sobre el Patrimonio de las Personas Fisi-
cas. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. El Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados.

Tema 31. El Impuesto sobre el Valor Anadido (I). Concepto y
naturaleza. Hecho imponible y supuestos de no-sujecién. Lugar de
realizacién del hecho imponible. Sujeto pasivo. Devengo. Base impo-
nible. Tipos impositivos.

Tema 32. El Impuesto sobre el Valor Anadido (II). Regimenes
especiales. Deducciones y devoluciones. Obligaciones de los sujetos
pasivos. Gestion del impuesto.

Tema 33. Los Impuestos Especiales (I): Naturaleza. Impuestos
Especiales de Fabricacion. Ambito territorial. Hechos imponibles.
Supuestos de no-sujecién. Devengo. Bases y tipos impositivos.
Repercusién. Sujetos pasivos y responsables. Exenciones y devolu-
ciones. Depésitos y almacenes. Régimen suspensivo.

Tema 34. Los Impuestos Especiales (II): Los Impuestos Especia-
les de Fabricacién: Fabricacién, transformacién y tenencia. Circula-
cion: Régimen general de circulaciéon, modalidades de circulacion,
documentos de circulaciéon, marcas fiscales, ventas en ruta, obliga-
ciones de expedidores y receptores. Normas generales de gestion:
Inscripcion en el Registro Territorial, c6digo de actividad y estableci-
miento, garantias. Control de actividades y locales. Infracciones y
sanciones.

Tema 35. Los Impuestos Especiales (Ill): Disposiciones comu-
nes a todos los Impuestos Especiales sobre el Alcohol y Bebidas
Alcohdlicas: Conceptos y definiciones. Exenciones. Devoluciones.
Norma sobre la fabricacién de los productos gravados. Disposiciones
particulares en relacion con Canarias.

Anexo I1.10 (Especialidad de Propulsion)

Tecnologia Mecanica

Tema 1. Teoria termodinamica de los motores de combustién
interna. Estudio de los ciclos ideales, cuasirreales y reales. Determi-
nacién de las potencias, indicada y efectiva. Rendimientos. Estudio
de la combustion normal en los motores de combustion interna.
Balance de masas y energias. Ecuaciones y métodos para la determi-
nacion del balance térmico.

Tema 2. Combustibles. Los combustibles para los motores de
combustién interna: Composicion. Propiedades. Métodos de analisis.

Tema 3. Teoria general de la lubricacién. Su aplicacién a los
motores alternativos de combustion interna. Sistemas de lubricacién
en los motores de combustiéon interna. Lubricantes para motores.
Composicion. Propiedades. Aditivos. Métodos de analisis.

Tema 4. Métodos para la renovacién de la carga energética. La
realizacion del ciclo en cuatro y dos tiempos. Métodos de dos tiem-
pos. Campo de aplicacion. Ventajas e inconvenientes entre los moto-
res de cuatro y dos tiempos.

Tema 5. Regulaciéon de los motores. Bombas de inyeccién.
Inyectores. Sobrealimentacion en los motores de combustion interna.
El aumento de potencia. La masa de aire disponible para quemar. El
aire de barrido.

Tema 6. Criterios para la eleccién de los motores de combus-
tién interna para el sistema propulsor y los auxiliares. La relaciéon
peso/potencia. La sobrecarga. Utilizaciéon de la energia en el
escape.

Tema 7. Bancos de pruebas. Métodos de mediciones. Pruebas
oficiales de banco. Trazado de las curvas caracteristicas de los moto-

res de combustién interna. Pruebas en la mar, determinacién de la
velocidad econémica. Curva de velocidades y consumos.

Tema 8. Diferentes sistemas de propulsién: Descripcion y com-
paracién. Hélices: Nomenclatura de la hélice; sentido de rotacién de
una sola hélice y de dos hélices. Resbalamiento real y aparente.

Tema 9. Hélices de paso controlable. Montaje y desmontaje de
hélices: Procedimientos, precauciones y verificaciones. Métodos de
fijacion de las hélices al eje.

Tema 10. Hidrojets: Funcionamiento y mantenimiento: Des-
montaje. Cilindro y reflector de contra marcha. Conjunto de direc-
cién y su revision.

Tema 11. El mantenimiento y su clasificacion. Fiabilidad. El
mantenimiento predictivo y sus técnicas. El mantenimiento progra-
mado.

Tema 12. Neumatica: Mandos neumaticos. Resumen de simbo-
los utilizados. Trazado de esquemas. Circuitos con distribuidores y
circuitos con regulacion de velocidad. Mandos secuenciales. Anula-
cién de senales. Electroneumatica: Mandos secuenciales y anulacién
de senales permanentes. Oleohidraulica: Motores oleohidraulicos.
Trazados de esquemas. Simbologia.

Tema 13. Sistemas de regulacién y control. Controles en lazo
abierto. Controles en lazo cerrado. Sistemas de control todo-nada.
Control proporcional. Control proporcional + integral. Control prop
orcional+integral+derivativo. Sus aplicaciones en los buques.

Tema 14. Instalaciones eléctricas navales: Elementos y caracte-
risticas de los grupos generadores de corriente. Caracteristicas eléc-
tricas de los generadores. Cuadro principal de distribucién. Interrup-
tores principales. Aparatos de medida, sefializaciéon y regulacién.
Grupos y cuadros eléctricos de emergencia: Consumidores principa-
les de emergencia.

Tema 15. Conservaciéon de instalaciones eléctricas navales.
Mantenimiento eléctrico programado. Medicién de aislamientos.
Caracteristicas de los motores eléctricos empleados a bordo.

Anexo I1.11 (Especialidades de Investigacion y Propulsion)

Derecho Penal

Tema 1. Fuentes del Derecho Penal. El Cédigo Penal: Texto
vigente, estructura y contenido. La interpretacion de las leyes penales.
El principio de legalidad. La irretroactividad de las leyes penales.

Tema 2. Concepto de delito. Delitos graves, menos graves y
leves. Penas graves, menos graves y leves. Imputabilidad, culpabili-
dad v responsabilidad. La participacién en el delito: Autores y c6m-
plices. Circunstancias eximentes, atenuantes, agravantes y mixtas.

Tema 3. Grados de ejecucion. Delito consumado y tentativa de
delito. Conspiracién, proposicién, provocacién para delinquir. El
delito continuado y concurso de delitos. Grupos de delitos regulados
en el Cédigo Penal. Equiparacion de penas de las leyes penales espe-
ciales con las del Cédigo Penal.

Tema 4. Delitos cometidos por los funcionarios pablicos contra
las garantias constitucionales. De los delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra la libertad individual. De los delitos cometidos
contra la inviolabilidad domiciliaria y demas garantias de la intimi-
dad. De los delitos contra otros derechos individuales.

Tema 5. Delitos contra el patrimonio y contra el orden
socioeconémico. Delitos relativos a la propiedad intelectual. Delitos
relativos a la propiedad industrial. Delitos societarios.

Tema 6. Delito de receptacion y conductas afines. Blanqueo de
dinero. Convenio de Estrasburgo de 8 de noviembre de 1990 relativo
al blanqueo, seguimiento, embargo y comiso de los productos del
delito. Ley 19/1993, de 28 de diciembre, sobre medidas de preven-
cion del blanqueo de capitales y Reglamento 925/1995 de 9 de junio
de 1995. Ley 19/2003, de 4 de julio, sobre régimen juridico de los
movimientos de capitales y de las transacciones econémicas con el
exterior y sobre determinadas medidas de prevencion del blanqueo
de capitales.

Tema 7. Delitos relativos a la proteccién de la flora y fauna.
Delitos contra la Salud Publica. Delitos contra la Hacienda Puablica y
contra la Seguridad Social. Falsificacién de moneda y efectos timbra-
dos. Falsedades documentales. Usurpaciones e intrusismo.

Tema 8. Atentados contra la autoridad, sus agentes y los fun-
cionarios publicos. Delitos contra la Administracién Publica.

Tema 9. Prevaricacion de los funcionarios y otros comporta-
mientos injustos. Abandono de destino y de la omisién del deber de
perseguir delitos. Desobediencia y denegacion del auxilio. Infidelidad
en la custodia de documentos y violacién de secretos. Cohecho. Tra-
fico de influencias. Malversacion. Fraudes y exacciones ilegales.
Actividades prohibidas a los funcionarios y abusos en el ejercicio de
la funcién.
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Tema 10. Delitos contra la Administracion de Justicia. Omisién
del deber de impedir delitos y encubrimiento. Acusacién y denuncia
falsas y simulacion de delitos. Falso testimonio. Obstruccién a la
Justicia.

Anexo I1.12 (Especialidades de Investigacion y Propulsién)

Contrabando. Derecho Maritimo. Legislacién conexa

Tema 1. Contrabando (I). Ley Organica 12/1995, de 12 de
diciembre, de Represiéon de Contrabando: Definiciones v tipificacion
del delito. Contrabando de géneros estancados. Contrabando de
géneros prohibidos.

Tema 2. Contrabando (Il). Precursores. Reglamento (CE) 111/2005,
de 22 de diciembre de 2005, del Parlamento Europeo vy del Consejo;
y Ley 3/1996, de 10 de enero. Contrabando de Bienes del Patrimo-
nio Histérico Espafiol.

Tema 3. Contrabando (Ill). Contrabando de especimenes de
fauna v flora silvestres protegidos. El Convenio de Washington de 3 de
marzo de 1973. Material de defensa y de doble uso. Reglamento de
control del comercio exterior de material de defensa, de otro material y
de productos y tecnologias de doble uso (Real Decreto 1782/2004).

Tema 4. Contrabando (IV). El concurso de otros delitos con el
de contrabando. Penas y responsabilidad civil en los delitos de con-
trabando. La aprehensién de géneros de contrabando. Valoracién de
las mercancias objeto de contrabando. Depésito y destino de las
mercancias aprehendidas. Ley 17/2003, de 29 de mayo, por la que
se regula el Fondo de bienes decomisados por trafico ilicito de drogas
y otros delitos relacionados. Gastos reservados y normativa supleto-
ria para el contrabando.

Tema 5. Contrabando (V). Infracciones administrativas de con-
trabando. Real Decreto 1649/1998, de 24 de julio, relativo a las
infracciones administrativas de contrabando. Objeto y ambito de
aplicacién. Tipificacién de las infracciones. Sanciones y comiso. Cri-
terios de graduacion de las sanciones. La reiteracion. Utilizacion de
medios fraudulentos. Prescripcién.

Tema 6. Contrabando (VI). Procedimiento sancionador. Orga-
nos competentes. Actuaciones previas a la iniciacién. Iniciacion.
Instrucciéon. Resolucion. Registro de sancionados.

Tema 7. Actuaciones maritimas y aéreas. Lineas de base, aguas
interiores y mar territorial. Zona contigua, zona econdémica y alta
mar. Decreto 1002/1961, de 22 de junio, sobre vigilancia maritima.
Embarcaciones especiales de alta velocidad.

Tema 8. La Convencién de las Naciones Unidas sobre el Dere-
cho del Mar de 10 de diciembre de 1982 (Montego Bay-Jamaica) (I).
Instrumento de ratificaciéon por Espaia. El mar territorial: Analisis de
su régimen juridico. Delimitacién del mar territorial entre Estados
con costas adyacentes o situadas frente a frente. Derecho de paso:
Significado de paso. Derecho de paso inocente: Significado de paso
inocente. Los estrechos internacionales: Condicién ]urldlca de las
aguas que forman los estrechos utilizados para la navegacion interna-
cional. Ambito de aplicacién. Paso en transito: Derecho de paso en
transito. Obligaciones de los buques y aeronaves durante el paso en
transito. Zona contigua.

Tema 9. La Convencion de las Naciones Unidas sobre el Dere-
cho del Mar de 10 de diciembre de 1982 (Montego Bay-Jamaica) (II).
El principio de libertad de los mares. La zona econémica exclusiva:
Régimen juridico. Anchura de la zona econémica exclusiva: Derecho,
jurisdiccion y deberes del Estado riberefio. Islas artificiales, instala-
ciones y estructuras. Conservacion vy utilizaciones de los recursos
vivos.

Tema 10. La Convencion de las Naciones Unidas sobre el Dere-
cho del Mar de 10 de diciembre de 1982 (Montego Bay-Jamaica) (III).
Plataforma continental: Definicién. Derechos del Estado riberefio.
Condicién juridica de las aguas y del espacio aéreo suprayacentes y
derechos vy libertades de otros Estados. Derechos de los Estados sin
litoral. Ejecucién de leyes y reglamentos del Estado riberefio.

Tema 11. La Convencién de las Naciones Unidas sobre el Dere-
cho del Mar de 10 de diciembre de 1982 (Montego Bay-Jamaica) (IV).
El alta mar: Régimen juridico. Condicién juridica de los buques.
Deberes del Estado de pabellén. Derecho de visita. La zona de los
fondos marinos: Recursos. Ambito de aplicacién. Condicién juridica
de las aguas y el espacio aéreo suprayacentes. Patrimonio comin de
la humanidad. Condicién juridica de la zona y sus recursos. Utiliza-
cién exclusiva con fines pacificos.

Tema 12. La lucha contra el trafico de drogas (I). La Conven-
cién Unica de 1961 sobre estupefacientes: Objeto. Ambito de aplica-
cion. Generalidades. Convenio de Naciones Unidas de 1971 sobre
sustancias psicotrépicas. Generalidades.

Tema 13. La lucha contra el trafico de drogas (II). La Conven-
cion de las Naciones Unidas de 1988 contra el trafico ilicito de estu-
pefacientes y sustancias psicotrépicas. La jurisdiccion internacional
de los Tribunales espafioles en materia de drogas. Tratado entre el
Reino de Espaia y la Republica Italiana para la represion del trafico
ilicito de drogas en el mar, firmado en Madrid el 23 de marzo de 1990.
Tratado entre el Reino de Espafia y la Republica Portuguesa para
represion de tréfico ilicito de drogas en el mar de 2 de marzo de 1998.

Tema 14. El Ministerio Fiscal. La Fiscalia Especial para la Pre-
vencion y Represién del Tréfico Ilegal de Drogas. La Fiscalia Especial
para la Represiéon de los Delitos Econémicos relacionados con la
corrupcion. La Abogacia del Estado vy los Servicios dJuridicos de la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria. Defensa juridica de los
funcionarios en la via penal.

Anexo I1.13 (Especialidades de Investigacion y Propulsién)

Derecho Procesal

Tema 1. La detencién. Concepto de detencién. Derechos de los
detenidos. La asistencia letrada al detenido: Alcance y contenido. La
Ley Organica 6/1984, de 24 de mayo, reguladora del procedimiento
de «Habeas Corpus».

Tema 2. Entrada vy registro en domicilios y otros lugares.
Entrada v registro en el domicilio particular, entrada en el domicilio
con consentimiento del titular y entrada en el domicilio en caso de
delito «in fraganti». Mandamiento judicial. Mandamiento administra-
tivo. Entrada vy registro en bares, almacenes, garajes y otros locales.

Tema 3. La detencion y registro de la correspondencia. Régi-
men juridico de la apertura y registro de paquetes postales. La inter-
vencion de los medios de comunicacién. Registros corporales.

Tema 4. Recogida de instrumentos y efectos del delito. Dep6-
sito de los géneros aprehendidos. Aportacién de pruebas. Entregas
controladas.

Tema 5. La policia judicial: Legislacion general. El agente encu-
bierto. Vigilancia Aduanera como policia judicial.

Tema 6. El Atestado (I). Concepto, naturaleza y secreto del
atestado. La instruccion del atestado. Diligencias principales. Suje-
tos, imputados, objeto y requisitos. Detencién de menores. Deten-
cién de extranjeros.

Tema 7. El Atestado (Il). Declaracién de los testigos. Informes
periciales. Cédula de citacion. Puesta a disposicion judicial.

Tema 8. El Derecho Procesal Penal. Nacimiento del proceso.
Denuncia y querella. Presupuestos de admisibilidad. La incoacién de
oficio.

Tema 9. La jurisdiccién ordinaria. Los 6rganos judiciales de
naturaleza penal. Clases de tribunales penales. Competencias y
reglas que lo rigen. La Audiencia Nacional: Competencias.

Tema 10. Medios de prueba. La percepcién judicial, la inspec-
cién ocular. Prueba documental. Las declaraciones de los imputados,
confesion judicial. Las declaraciones de los testigos: Valor y forma. El
careo. Ley 19/1994, de 23 de diciembre, de proteccién a testigos y
peritos en causas criminales.

Tema 11. La prueba pericial. Reconstruccién de los hechos.
Recogida y mantenimiento de las piezas de conviccién. Grabacién de
imégenes y otros medios de prueba.

Tema 12. Diligencias indeterminadas vy diligencias previas.
Sobreseimiento provisional y definitivo. La instruccién del sumario.
El procesamiento. Procedimiento abreviado para determinados delitos.

ANEXO Il

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el ingreso

en el Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera, por el sistema

general de acceso libre v promocion interna, especialidades
de Investigaciéon y Propulsion

El Tribunal quedara constituido de la siguiente forma:

Tribunal titular:

Presidente: Don José Miguel Andgjar Cruz, del Cuerpo Superior
de Inspectores de Hacienda del Estado.

Secretario: Don Juan Miguel Nogués Garcia, de la Escala Téc-
nica de Gestion de Organismos Auténomos.

Vocales:

Don Jests Catalan Gonzalez, del Cuerpo Superior de Vigilancia
Aduanera.
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Dofia Maria Begofia Somavilla Barros, del Cuerpo Superior de
Vigilancia Aduanera.

Don Fernando I. de Cea Martin, del Cuerpo de Ingenieros
Navales.

Tribunal suplente:

Presidente: Don José Luis Ramos Montealegre, del Cuerpo
Superior de Inspectores de Hacienda del Estado.

Secretaria: Dofa Alicia de Benito Gémez, del Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado.

Vocales:

Don Pablo Herrera Serrano, del Cuerpo Superior de Vigilancia
Aduanera.

Don José Luis Valle Maria, del Cuerpo Superior de Vigilancia
Aduanera.

Dofia M. Teresa Ibaiiez Oroz, del Cuerpo Superior de Inspecto-
res de Hacienda del Estado.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para todos o alguno de los ejercicios.

ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segin lo establecido en la solicitud de
admision a pruebas selectivas en la Administraciéon Pablica y liquida-
cion de tasas de derechos de examen (modelo 791) y en las siguien-
tes instrucciones particulares:

En el recuadro 15, «Cuerpo, Escala, Grupo Profesional o Catego-
ria», se consignara «Cuerpo Superior de Vigilancia Aduanera», cédi-
go 0007, correspondiente.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consig-
nara la especialidad elegida, asi como el c6digo correspondiente de
la misma:

«I»: para la especialidad de Investigacién.
«K»: para la especialidad de Propulsion.

En el recuadro 17, «<Forma de acceso», se consignara con arreglo
a las siguientes claves:

«L»: Acceso libre.

«A»: Promocién interna (sélo funcionarios de los Cuerpos o Esca-
las del Servicio de Vigilancia Aduanera).

«R»: Promocion interna (funcionarios del resto de Cuerpos o
Escalas del Grupo B). i

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se
consignaran las siglas AEAT, cédigo TB.

En el recuadro 19, se consignara la fecha del Boletin Oficial del
Estado en el que haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara
«Madrid».

En el recuadro 24, Titulos académicos oficiales», se consignara
la titulacion poseida o en condiciones de obtener.

En el recuadro 25, Apartado A), se consignara el Cuerpo o Escala
de procedencia y especialidad en el mismo y en el Apartado B) el
idioma elegido por el aspirante para la primera parte del segundo
ejercicio de la fase de oposicion.

En el recuadro 26 se indicara si se esta exento del pago de la tasa.

El importe de la tasa por derechos de examen sera de 26,54 €
para la participacién en la convocatoria por el sistema de acceso
libre v de 13,27 € para la participacién en la convocatoria por el
sistema de promocién interna.

El ingreso del importe correspondiente a los derechos de exa-
men se efectuard, junto con la presentacion de la solicitud por via
telematica o en cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de
crédito de las que actiian como entidades colaboradoras en la recau-
dacién tributaria. En la solicitud debera constar que se ha realizado
el correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante
validacién de la entidad colaboradora en la que se realice el ingreso,
a través de certificacién mecanica, o en su defecto, sello y firma auto-
rizada de la misma en el espacio reservado a estos efectos.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espa-
fiolas correspondientes. A las mismas se acompaiara el comproban-
te bancario de haber ingresado los derechos de examen en la cuen-
ta corriente nimero 0128 0072 19 0100005621 (IBAN: ES48

0128 0072 1901 0000 5621), abierta en la calle Orense n.° 85,
-28020 Madrid, a nombre de Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de minusvalia igual o superior al
33%, debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo de
tal condicion.

b) Las personas que figurasen como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de la con-
vocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién que, en el
plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo ade-
cuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocién, formacién o reconversiéon profesionales y
que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional.

La certificacién relativa a la condicién de demandante de
empleo, con los requisitos sefalados, se solicitara en la oficina de los
servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacién de las ren-
tas se realizara mediante una declaracién jurada o promesa escrita
del solicitante. Ambos documentos deberan acompanarse a la solicitud.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen o
de encontrarse exento determinara la exclusién del aspirante.

En ningtn caso la presentacion y pago en las oficinas a que se
hace referencia supondra la sustituciéon del tramite de presentacion,
en tiempo vy forma, de la solicitud.

11428 RESOLUCION de 14 de junio de 2006, de la Presi-

dencia de la Agencia Estatal de Administracién Tri-
butaria, por la que se convoca proceso selectivo para
ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el
Cuerpo Técnico de Hacienda.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 96/2006,
de 3 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 8) por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afno 2006 y con el fin
de atender las necesidades de personal de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

Esta Presidencia, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 103.4 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 28), de Presupuestos Generales del
Estado para 1991, previo informe favorable de la Direcciéon General
de la Funciéon Publica, acuerda convocar proceso selectivo para
ingreso en el Cuerpo Técnico de Hacienda, Cédigo 0014.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad
de trato entre hombres y mujeres, por lo que se refiere al acceso al
empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espaiiola,
la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976 y lo previsto en el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 4 de marzo de 2005, por el que
se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria
son las establecidas en la Orden APU/423/2005, de 22 de febrero
(Boletin Oficial del Estado nim. 48 de 25 de febrero de 2005).

Bases especificas

1. Descripcién de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir 250 plazas del Cuerpo
Técnico de Hacienda, Cédigo 0014, por el sistema general de acceso
libre.

Del total de estas plazas se reservaran 15, para quienes tengan
la condicién legal de personas con discapacidad con un grado de
minusvalia igual o superior al 33 %.

De conformidad con lo previsto en el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 4 de marzo de 2005 por el que se aprueba el Plan de
igualdad de género en la Administracion General del Estado, se hace
constar que no existe infrarrepresentacion de la mujer en el Cuerpo
Técnico de Hacienda.



