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Tavernes Blanques.
Tavernes de la Valldigna.
Utiel.

ANEXO IIT

Personas de cada mutualidad que, adscritas a cada entidad, residen

en los municipios recogidos en el anexo I e importe que debe abo-

narse mensualmente por cada uno de los colectivos (a 01-05-2005),
a la Comunidad Auténoma de Valencia

(Precio por persona = 9,20 euros/mes en el 2006)
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VILLALONGA .......... ... ..., VILLALONGA.

VILLANUEVA DE CASTELLON ...... VILLANUEVA DE CASTELLON.

VILLAR DEL ARZOBISPO .......... VILLAR DEL ARZOBISPO.

VILLARGORDO DEL CABRIEL ...... CAUDETE DE LAS FUENTES.

VINALESA ....... ... .. i, FOIOS.

XERACO .....coiiiiiiiiaa GANDIA.

XERESA ... ... ... ... GANDIA.

YATOVA ... ... BUNOL.

YESAMLA) ..o TITAGUAS.

ZARRA ... .. AYORA.

ANEXO I

Listado de municipios

COMUNIDAD AUTONOMA: VALENCIA

Provincia: Valencia/Valencia
Municipio:
Aielo de Malferit.
Albaida.
Albal.
Albalat de la Ribera.
Albalat dels Sorells.
Alberic.
Alcudia (1').
Alcudia de Crespins (1").
Alfafar.
Alfarp.
Alginet.
Almassera.
Ayora.
Barxeta.
Benaguasil.
Benettsser.
Benifaio.
Beniganim.
Beniparrell.
Bétera.
Bonrepos i Mirambell.
Buiiol.
Canals.
Carlet.
Catadau.
Cheste.
Chiva.
Eliana (1).
Enguera.
Foios.
Genovés.
Godella.
Guadassuar.
Lliria.
Massalfassar.
Massamagrell.
Massanassa.
Meliana.
Navarrés.
Olleria (1').
Picanya.
Picassent.
Pobla de Farnals (1a).
Pobla de Vallbona (1a).
Pobla Llarga (1a).
Pucol.
Puig.
Rafelguaraf.
Real de Montroi.
Requena.
Riba-roja de Turia.
Rocafort.
Sedavi.
Silla.
Sollana.

Personas adscritas Importes mensuales

Entidad D
MUPRCE PeIsPAsUGe | Rorcel de | Porcel de | Foccol de
Adeslas ..... 8.300 | 3.486 | 245 76.360,00 |32.071,20 | 2.254,00
Aegon ...... 4 0| o0 36,80 0,00 0,00
Asisa ....... 8.634 | 2.381 | 289 79.432,80 |21.905,20 | 2.658,80
Caser ....... 137 64 14 1.260,40 588,80 | 128,80
DKV Seguros . 105 1| 3 966,00 920| 27,60
Groupama . .. 23 14 0 211,60 128,80 0,00
Mapfre . ..... 609 | 202 | 39| 5.602,80 | 1.858,40| 358,80
Total ....|17.812 | 6.148 | 590 | 163.870,40 | 56.561,60 | 5.428,00

ANEXO IV

Personas de cada mutualidad que, adscritas a cada entidad, residen

en los municipios recogidos en el anexo II e importe que debe abo-

narse mensualmente por cada uno de los colectivos (a 01-05-2005), a
la Comunidad Auténoma de Valencia

(Precio por persona = 0,95 euros/mes en el 2006)

Personas adscritas Importes mensuales
Entidad D
MUPRCE PeisPasiUGe | Rorcel de | Porcel de oot te

Adeslas ..... 6.986 | 3.829 | 326 6.636,70 | 3.637,565 | 309,70
Aegon ...... 5 0 0 4,75 0,00 0,00
Asisa ....... 5.438 | 2.058 | 421 5.166,10 | 1.955,10 | 399,95
Caser ....... 61 91 43 57,95 86,45 40,85
DKV Seguros . 106 5 5 100,70 4,75 4,75
Groupama ... 76 9 0 72,20 8,55 0,00
Mapfre ...... 464 269 | 67 440,80 255,65 63,65

Total .... | 13.136 | 6.261 | 862 | 12.479,20 | 5.947,95 | 818,90

7312 RESOLUCION de 4 de abril de 2006, del Instituto Nacio-
nal de Administracion Publica, por la que se convocan
cursos de los idiomas alemdn, francés e inglés, en la
modalidad a distancia, para nuevos y antiguos alumnos.

A lavista de la favorable acogida dispensada a estas actividades forma-
tivas y de conformidad con lo dispuesto por la Orden APU/4137/2005, de 19
de diciembre, por la que se aprueba la oferta formativa del Instituto Nacio-
nal de Administracion Puiblica, este Instituto convoca cursos de aleman,
francés e inglés a distancia, para nuevos y antiguos alumnos, incluidos en el
Plan Interadministrativo de Formacion Continua, en el area de idiomas
2006, que se desarrollaran de acuerdo con las siguientes bases:

Primera. Objeto.—Se convocan: cursos de aleman, francés e inglés en
la modalidad a distancia, para nuevos y antiguos alumnos, a impartir
durante el periodo 2006-2007 y cuyas caracteristicas se detallan en los
anexos I, IT, Il y IV.

Segunda. Destinatarios y configuracion técnica minima de su
equipo.—Estas acciones formativas se dirigen a empleados publicos al
servicio de la Administracion General del Estado incluidos en el ambito
personal del IV Acuerdo de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas.

Se dispondra de un equipo que tenga la siguiente configuracion
minima:
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Hardware:

Procesador pentium II.
64 megas de memoria RAM o superior.
Tarjeta de sonido, altavoces o auriculares.

Software:

Windows 2000, ME, XP.

Internet Microsoft Explorer, version 5.5 o superior con maquina vir-
tual Java SUN 1.4 o superior.

Plug-in Macromedia Flash Player 6.

Plug-in Macromedia Shockwave Player 8.5.

Plug-in RealOne Player.

En el caso de que el sistema operativo sea Windows NT, las versiones
de los pluggins que se indican mas arriba tienen que ser exactamente esas
o, en todo caso inferiores.

Requisitos de Conectividad:

Configuracion de los servidores proxy/firewall de las redes corporati-
vas en las que se encuentren los usuarios:

Posibilidad de descargar ficheros con las extensiones dcr, swf, mp3,
ra, rm desde el servidor de la empresa adjudicataria.

Posibilidad de que los usuarios que no los tengan puedan descargar e
instalar en sus equipos los plug-ins enumerados en el apartado previo.

Otros requisitos:

Es preciso tener una cuenta de correo electronico operativa y de uso
frecuente.
Tipo de conexién a Internet: El equivalente a un ADSL doméstico.

La participacion de los alumnos seleccionados quedara condicionada
ala adjudicacién de los contratos correspondientes.
Tercera. Solicitudes y tramitacion.

1. Quienes deseen participar en la edicion de nuevos alumnos, tanto
en aleman, como en francés o inglés, deberan solicitarlo necesariamente
alas unidades responsables de las areas de formacion de los Departamen-
tos u Organismos en que presten sus servicios, mediante el modelo de
instancia descargable de la pagina Web del INAP, en el plazo de 15 dias,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial del Estado.

Las unidades responsables de las areas de formacién seleccionaran y
priorizaran las solicitudes de su personal adscrito. Deberan asegurarse
que los aspirantes que proponen han cumplimentado satisfactoriamente
los requisitos exigidos. Asimismo con respecto a personas con discapaci-
dad, se debera tener en cuenta lo dispuesto en el punto cuarto de la Orden
APU/4137/2005, de 19 de diciembre, por la que se aprueba la oferta forma-
tiva del INAP para el afio 2006.

A fin de homogeneizar la recepcion de las solicitudes y facilitar su
tratamiento informatizado, las unidades responsables de las areas de for-
macion, remitiran al INAP la relacién comprensiva de las solicitudes
recibidas, a que se refiere el apartado primero, utilizando para ello la apli-
caciéon en Microsoft Access que estard disponible en la pagina web del
INAP (http://www.inap.map.es).

El fichero de solicitudes generado con la aplicacién de base de datos
deberaremitirse aladireccién de correo electrénico idiomas@inap.map.es
0, en soporte magnético, a la direccién postal siguiente: INAP. Formacion
en idiomas a distancia. Despacho 322. C./ Atocha, nam. 106, 28012-Madrid.
Las unidades responsables del area de formacion remitiran el fichero de
solicitudes, en el plazo de un mes, contado a partir de la publicacion de la
presente Resolucién en el B.O.E. También enviaran fotocopia de las ins-
tancias suscritas por los seleccionados en un plazo de cuarenta dias con-
tado a partir de la publicacion de la presente Resolucion.

El Instituto Nacional de Administracién Publica realizara el reparto de
plazas entre los distintos Ministerios u Organismos proporcionalmente a
la demanda. La relacion de alumnos admitidos y en lista de espera sera
notificada a las unidades responsables del drea de formacién para su
conocimiento y efectos oportunos. Asimismo sera publicada en la pagina
web del INAP (http://www.inap.map.es).

Antes del inicio del curso correspondiente, los alumnos admitidos
seran convocados directamente por la empresa adjudicataria a través de
un mensaje electronico en el que se les facilitara las claves de acceso al
curso y todos los detalles correspondientes.

2. Quienes deseen participar en el curso, edicion antiguos alumnos,
tanto de aleman, como de francés o de inglés, las solicitudes deberan ser
remitidas de cualquiera de las formas previstas en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, al Instituto Nacional de Administracion Publica, Centro
de Estudios Superiores de la Funcién Publica C/Atocha, 106. 28012
Madrid, Fax: 912739278, antes del 5 de septiembre de 2006. El modelo de
instancia debera ser descargado de la pagina Web del INAP.

Para la seleccion se tendra en cuenta la nota obtenida en el diploma.
La lista de solicitantes admitidos y en lista de espera se publicara en la
web del INAP. Los admitidos recibiran por correo electrénico sus claves
de acceso al curso.

Cuarta. Diploma.—El Instituto Nacional de Administracién Publica
otorgara un diploma a los participantes en el curso que superen el mismo
y se remitird para su anotacion en el Registro Central de Personal.

Quinta. Informacion adicional.—Se podra solicitar informacion
adicional sobre esta convocatoria a los teléfonos (91 273 9329/9208), y
alfax 91 273 92 78, asi como a la direcciéon de correo electrénico
(idiomas@inap.map.es). También se pueden consultar las paginas de infor-
macion del INAP en Internet: http:/www.inap.map.es.

Madrid, 4 de abril de 2006.—El Director, Francisco Ramos Fernandez-
Torrecilla.

ANEXO I

Curso de aleman a distancia (c6digo CESFP-06-0022-02) y francés
a distancia (c6digo CESFP-06-0023-03). Edicion nuevos alumnos

Niveles de los cursos:

Principiante.
Intermedio.
Intermedio +.
Avanzado.
Avanzado +.
Negocios.
Negocios +.
Negocios ++.

Objetivos: Potenciar el conocimiento y las habilidades de comunica-
cién de los empleados publicos en lengua francesa o alemana, mediante
la formacién en la modalidad a distancia.

Calendario previsto: Desde el 1 de junio de 2006 a 31 de marzo de 2007
(agosto no sera lectivo).

Duracién: Cada nivel tendra una duracion de 150 horas.

Numero de plazas convocadas: 60, conjuntamente para francés y ale-
man. El reparto de plazas entre francés y aleman se hara en funcion de la
demanda de las mismas que se produzca tras la convocatoria.

Material didactico: Los cursos se estructuran en unidades didacticas,
de desarrollo modular, para permitir a los alumnos ir alcanzando objeti-
vos parciales. El programa contiene distintas actividades de lectura,
vocabulario, gramatica, comprension auditiva, pronunciacién. E1 material
didactico de los cursos tendra un desarrollo 100 % on line y estara alojado
en la direccion de Internet http:/www.formacioncontinua.inap.map.es.

Pruebas de nivel: Con anterioridad al inicio de la actividad formativa,
los alumnos admitidos realizaran una prueba que permitira su clasifica-
cion en el nivel del curso que mas se adapte a sus conocimientos.

Acceso alos cursos: La empresa adjudicataria facilitara a los alumnos por
correo electrénico una clave de acceso al curso correspondiente y un codigo
de usuario, que le permitira conectarse al nivel del curso que corresponda.

Evaluacién: El programa incorpora pruebas de evaluacion inicial, inter-
media y final que permiten al alumno conocer su progresién de aprendizaje.

Politica de bajas: El alumno que no haya completado al menos un 20%
del curso al mes y medio del comienzo del curso causara baja y su plaza
sera ocupada por un alumno de la lista de espera. Cualquier alumno que
desista del curso debera comunicarlo al INAP para que su plaza pueda ser
ocupada por otro alumno. EI INAP se reserva, en todo caso, el derecho a
dar de baja a todo alumno que no se conecte a la plataforma durante un
mes. Los alumnos que obtengan plaza y abandonen el curso seran penali-
zados en las dos proximas convocatorias anuales.

Tutorias: Para completar el proceso de aprendizaje y consolidar lo
aprendido mediante la formacion por Internet, los alumnos podran acceder
a tutorias asincronas, por teléfono y por correo electrénico, con un profe-
sor, que podra aclarar sus dudas y conversar con ellos sobre los avances
alcanzados en su aprendizaje. Los tutores elaboraran informes individuales
de seguimiento y aprovechamiento. Esta previsto la realizaciéon de una
tutoria telefénica mensual que se inicia con la llamada del tutor al alumno.

El coste de la linea telefénica en las tutorias telefénicas sera sopor-
tado por el alumno o por su centro de trabajo.

ANEXO II
Cursos de aleman a distancia (CESFP-06-0024-04) y francés
a distancia (CESFP-06-0025-05). Edicion antiguos alumnos
Niveles de los cursos:

Intermedio.
Intermedio +.
Avanzado.
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Avanzado +.
Negocios.
Negocios +.
Negocios ++.

Objetivos: Potenciar el conocimiento y las habilidades de comunica-
cion de los empleados publicos en lengua inglesa, mediante la formacion
en la modalidad a distancia.

Calendario previsto: Desde 1 de octubre de 2006 a 30 de junio de 2007.

Duracién: Cada nivel tendra una duracién de 150 horas.

Numero de plazas convocadas: 45.

Material didactico: Los cursos se estructuran en unidades didacticas,
de desarrollo modular, para permitir a los alumnos ir alcanzando objeti-
vos parciales. Cada unidad didactica contendra distintas actividades de
lectura, vocabulario, gramatica, comprension auditiva, pronunciacion y
aleman o francés escrito. El material didactico de los cursos tendra un
desarrollo 100 % on line y estara alojado en la direccion de Internet
http://www.formacioncontinua.inap.map.es.

Acceso a los cursos: La empresa adjudicataria facilitara a los alumnos
por correo electrénico una clave de acceso al curso correspondiente y un
cédigo de usuario, que le permitird conectarse al nivel del curso que
corresponda.

Evaluacion: El programa incorpora pruebas de evaluacion inicial,
intermedia y final que permiten al alumno conocer su progresion de
aprendizaje.

Politica de bajas: El alumno que no haya completado al menos dos
unidades del curso al mes y medio del comienzo del curso causara baja y
su plaza serda ocupada por un alumno de la lista de espera. Cualquier
alumno que desista del curso debera comunicarlo al INAP para que su
plaza pueda ser ocupada por otro alumno. El INAP se reserva, en todo
caso, el derecho a dar de baja a todo alumno que no se conecte a la plata-
forma durante un mes.

Tutorias: Para completar el proceso de aprendizaje y consolidar lo
aprendido mediante la formacion a distancia, los alumnos podran acceder
a tutorias asincronas, por teléfono y por correo electrénico, con un profe-
sor, que podra aclarar sus dudas y conversar con ellos sobre los avances
alcanzados en su aprendizaje. Los tutores elaboraran informes individuales
de seguimiento y aprovechamiento. Esta previsto la realizaciéon de una
tutoria telefénica mensual que se inicia con la llamada del tutor al alumno.

El coste de la linea telefénica en las tutorias telefénicas sera sopor-
tado por el alumno o por su centro de trabajo.

ANEXO III

Curso de inglés a distancia (CESFP-06-0026-06).
Edicion nuevos alumnos

Niveles del curso:

Nivel de inglés pre-elemental (los contenidos estan en inglés).
Nivel de inglés elemental.

Nivel de inglés intermedio bajo.

Nivel de inglés intermedio.

Nivel de inglés intermedio alto.

Nivel de inglés avanzado.

Objetivos: Potenciar el conocimiento y las habilidades de comunicacién
de los empleados publicos en lengua inglesa, a través del empleo de las
nuevas tecnologias y de tutorias personalizadas, por internet y teléfono.

Calendario previsto: 1 de junio de 2006 a 31 de marzo de 2007 (agosto
no sera lectivo).

Duracion: Cada curso tendra una duracién aproximada de 150 horas.

Numero de plazas convocadas: 600.

Material didactico: Los cursos se estructuran en unidades didacticas,
de desarrollo modular, para permitir a los alumnos ir alcanzando objeti-
vos parciales. Cada unidad didactica contendra distintas actividades de
lectura, vocabulario, gramatica, comprension auditiva, pronunciacion e
inglés escrito. El material didactico de los cursos tendra un desarrollo 100 %
on line y estara alojado en la direccion de internet http://www.formacion
continua.inap.map.es.

Pruebas de nivel: Con anterioridad al inicio de la actividad formativa,
los alumnos admitidos realizaran una prueba de nivel que permitira su
clasificacion en el curso que mas se adapte a su nivel de conocimientos.

Acceso a los cursos: La empresa adjudicataria facilitara a los alumnos
por correo electronico una clave de acceso al curso correspondiente y un
usuario, que le permitird conectarse al curso de inglés a distancia que
corresponda, en funcién de su nivel de conocimientos.

Evaluacion: El programa incorpora pruebas de evaluacion inicial,
intermedia y final que permiten al alumno conocer su progresion de
aprendizaje.

Politica de bajas: El alumno que no haya completado al menos dos
unidades del curso al mes y medio del comienzo del curso causara baja y

su plaza sera ocupada por un alumno de la lista de espera. Cualquier
alumno que desista del curso debera comunicarlo al INAP para que su
plaza pueda ser ocupada por otro alumno. El INAP se reserva, en todo
caso, el derecho a dar de baja a todo alumno que no se conecte a la plata-
forma durante un mes. Los alumnos que obtengan plaza y abandonen el
curso seran penalizados en las dos proximas convocatorias anuales.

Tutorias: Para completar el proceso de aprendizaje y consolidar lo apren-
dido mediante la formacion a distancia, los alumnos podran acceder a tuto-
rias asincronas, por teléfono y por correo electrénico, con un profesor, que
podra aclarar sus dudas y conversar con ellos sobre los avances alcanzados
en su aprendizaje. Los tutores elaboraran informes individuales de segui-
miento y aprovechamiento. Esta prevista la realizacion de una tutoria telefé-
nica al final de cada una de las 10 unidades didacticas que contiene el curso.

El coste de la linea telefénica en las tutorias telefénicas sera sopor-
tado por el alumno o por su centro de trabajo.

ANEXO IV

Curso de inglés a distancia (CESFP-06-0027-07).
Edicion antiguos alumnos

Niveles del curso:

Nivel de inglés elemental.

Nivel de inglés intermedio bajo.
Nivel de inglés intermedio.
Nivel de inglés intermedio alto.
Nivel de inglés avanzado.

Objetivos: Potenciar el conocimiento y las habilidades de comunicacién
de los empleados publicos en lengua inglesa, a través del empleo de las
nuevas tecnologias y de tutorias personalizadas, por Internet y teléfono.

Calendario previsto: 1 de octubre de 2006 a 30 de junio de 2007.

Duracién: Cada curso tendra una duracién aproximada de 150 horas.

Numero de plazas convocadas: 250.

Material didactico: Los cursos se estructuran en unidades didacticas,
de desarrollo modular, para permitir a los alumnos ir alcanzando objeti-
vos parciales. Cada unidad didactica contendra distintas actividades de
lectura, vocabulario, gramatica, comprension auditiva, pronunciacion e
inglés escrito. El material didactico de los cursos tendra un desarrollo 100 %
on line y estara alojado en la direccion de Internet http://www.formacion
continua.inap.map.es.

Acceso a los cursos: La empresa adjudicataria facilitara a los alumnos
por correo electrénico una clave de acceso al curso correspondiente y un
usuario, que le permitird conectarse al nivel de inglés a distancia que
corresponda, en funcion de su nivel de conocimientos.

Evaluacién: El programa incorpora pruebas de evaluacion inicial, inter-
media y final que permiten al alumno conocer su progresion de aprendizaje.

Politica de bajas: El alumno que no haya completado al menos dos
unidades del curso al mes y medio del comienzo del curso causara baja y
su plaza sera ocupada por un alumno de la lista de espera. Cualquier
alumno que desista del curso debera comunicarlo al INAP para que su
plaza pueda ser ocupada por otro alumno. El INAP se reserva, en todo
caso, el derecho a dar de baja a todo alumno que no se conecte a la plata-
forma durante un mes.

Tutorias: Para completar el proceso de aprendizaje y consolidar lo
aprendido mediante la formacion a distancia, los alumnos podran acceder
a tutorias asincronas, por teléfono y por correo electrénico, con un profe-
sor, que podra aclarar sus dudas y conversar con ellos sobre los avances
alcanzados en su aprendizaje. Los tutores elaboraran informes individua-
les de seguimiento y aprovechamiento. Esta prevista la realizacién de una
tutoria telefénica al final de cada una de las 10 unidades didacticas que
contiene el curso. El coste de la linea telefénica en las tutorias telefénicas
sera soportado por el alumno o por su centro de trabajo.

COMUNIDAD DE MADRID

RESOLUCION de 8 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Industria, Energia y Minas, de la Consejeria de
Economia e Innovacion Tecnologica, por la que se autoriza
la modificacion no sustancial del sistema de medida desti-
nado al suministro de combustibles liquidos, marca
Schlumberger, modelo Quantium, fabricado por la empresa
«Tokheim, RPS», en Holanda.

7313

Antecedentes de hecho

Primero.—Se presenta solicitud de autorizacién para introducir cam-
bios en el modelo del sistema de medida de liquidos distintos del agua



